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CONSTRUIR Y GRECER [UNTOS
GOBIERNO DEL ESTADG DF TLAXCALR 207-2671

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE TLAXCALA.

Hoja ntmero: 8 de 22,

NUMERO: VICI/19-08.

| ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION.
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION
REVISADO: DE CONTROL INTERNQ. |
SERVICIOS PERSONALES. e =
OBSERVACION. RECOMENDACION.
1. Del analisis a la plantilla de personal, tabulador de sueldos y = -
organigrama de la Universidad para el ejercicio dos mil | PREVENTIVA:
diecinueve, estas fueron validadas y autorizadas por la
Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor de | El Rector y Secretario Administrativo deberan girar

Gobierno y Contraloria del Ejecutivo respectivamente, por lo
que fueron presentadas en el mes de mayo en la Segunda
Sesion Ordinaria a la Junta Directiva para su validacién y

presentaron inconsistencias que fueron asentadas en el acta en
mencion, ademds de encontrar lo siguiente: Se determinaron
diferencias en el namero de plazas autorizadas en. el
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio
Fiscal 2019 y las autorizadas en la plantilla avalada por la
Oficialia Mayor de Gobiemo, Anexo I; el tabulador de sueldos
de los puestos anexo a la plantilla difiere con los importes
establecidos en el mismo Presupuesto de Egresos, Anexo I1.

CAUSAS:

s Incumplimiento de responsabilidades asignadas a los |
servidores publicos.

e  Deficiente implementacion de controles internos.

e Falta de atencion y seguimiento en la elaboracién vy
presentacion de la plantilla y tabulador de sueldos para su
presentacion vy elaboracion por parte del drea |
correspondiente.

e Inobservancia de la normatividad aplicable.

autorizacion, por lo que respecta a la estructura organica esta |
fue aprobada, no siendo asi para la plantilla y tabulador ya que |

RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO.

| instrucciones conducentes al Departamento de Recursos

| Humanos a efecto de que la plantilla de personal y el

tabulador de sueldos se encuentren alineados a lo
establecido en el Presupuesto de egresos del ejercicio
fiscal correspondiente.

CORRECTIVA:

Deberdn presentar a este Organo de Control
documentacion que justifique las diferencias observadas
asi como evidencia de las acciones realizadas para la
correccion de la plantilla y tabulador de sueldos y en su
caso de la autorizacion de la Junta Directiva.
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Ingeniero Jdsé Antonio Olivares Hernéandez.
Secretario Administrativo de la Universidad
Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.
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Jorge Lopez Marquez. S
Licenciado en Contaduria Piblica.
Director de Supervision. Fiscalizacion. Control y Auditoria.
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INFORME DE RESULTADOS.

L ; C E CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO
Pl > | CONTRALORIA DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONSTRUIR ¥ GRECER JUNTOS | pEL EJECUTIVO
ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITEC{NICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION: Ioja nimeiro. 9 de 22, i
REVISADO: DE CONTROL INTERNO. NUMEROQ: VICI/19-08.
SERVICIOS PERSONALES.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
: SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
e No se tiene la certeza de que el personal este realizando
las actividades que efectivamente le correspondan.
e Se determinan obscrvaciones por paile de los entes
fiscalizadores.
s No se cumplen con las metas y objetivos de la
Universidad.
FUNDAMENTO LEGAL:
e Articulos 6 y 7 fracciones | y VI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas
e  Anexo 35 del Presupuesto de Egresos del Estado de SIN TEXTO
Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2019. SIN TEXTO.
o  Articulo 42 fraccion I del Acuerdo que Establece las
Politicas Generales del Presupuesto, las Medidas de
Mejora y Modernizacion de la Gestion Administrativa y
los Lineamientos de Austeridad del Gasto Piblico 2019,
o  Articulo 18 fraccidn 111 de los Lineamientos Generales de
Control Interno y sus Normas de Aplicacién para la

Administracién Publica Estatal.

o Articulos 28 fraccion VIII de la Ley de la Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

e Articulo 16 fracciones VIII y [X, 24 fracciones Iy V y 26
fracciones I, IV, V, VI y X del Reglamento lnterior de la
Uiniversidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

Jorae Lopez Marquez
Licenciado en Contadurfa Publica:
Director de Supervision, Fisg zaciq;v,/thtro! y Auditoria.

\ Licenciada en Contaduria Pablica.
fa del Departamento de Centrol y Auditoria.
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INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

CONSTRUIR Y GREGER _!UNT‘OS ggr;iéég?iég DEL ESTADO DE TLAXCALA-
ECBIERND DEL ESTADO DE TLAXCALA 20772021
ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION:
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION
REVISADO: DE CONTROL INTERNQ.
, SERVICIOS PERSONALES. |

Hoja niimero: 10 de 22.

NUMERO: VICL/19-08.

e Inobservancia a

obligaciones propias de la Universidad Politécnica de Tlaxcala
Region Poniente, para el desarrollo de la inspeccién de Control
Interno, se observa que no cucnta con los Manuales de
Organizacion y Procedimientos autorizados y publicados, de la
solicitud e informacién plasmada en el acta de inicio de la
Inspeccién se solicitaron dichos documentos sin que fueran
presentados, por lo que deberan continuar con el seguimiento
correspondiente para contar su validacion y autorizacion y se
llegue a la etapa de la publicacién y posteriormente hacerle de
conocimiento al personal adscrito a la Universidad, toda vez
que dichos documentos son la parte fundamental para lograr la
consecucion de metas y objetivos de manera eficaz y eficiente
y a su vez reducir el impacto de los riesgos relativos a la calidad
de las operaciones.

CAUSAS:

la normatividad aplicable para Ia
elaboracion de Manuales.

s Deficiente implementacién de controles internos en la

Universidad.

s Deficiente coordinacion entre el Titular y el personal

involucrado en la gestion para elaboracién de los Manuales
de Organizacién y de Procedimientos.

e Falta de seguimiento por parte de los involucrados.

Los Manuales de Organizacién y Procedimientos son los
documentos de vital importancia para el buen desarrollo de
las actividades que se realizan en la Universidad los cuales
deben contener de forma expresa y detallada las
disposiciones obligatorias para los servidores publicos a
través de los niveles jerdrquicos que fluyen en la
Universidad para el desarrollo de sus tareas y
responsabilidades, desempefiar su trabajo de la manera
disciplinada lo cual contribuirdn a evitar actos de |
corrupcién, conllevando asi a capacitaciones continuas
para lograr una cultura de responsabilidad en las acividades
cotidianas de la Universidad.

El objetivo fundamental de estos instrumentos son el de
lograr entre la Rectoria, y dreas que intervienen en la
actividad de la Universidad una relacién armoénica y
disciplinada que le permita ser realmente funcional y
productivo con respecto al desarrollo de las operaciones y

actividades realizadas.

En atenciéon a lo anierier-una-vez elaborados, revisados,
aprobados y amﬁdos para su ;Ju\bﬁeacién los Manuales
de Organizacion y dc ProcedimientNTitular en
coordinaéién con ¢l Sccrctario Administra o y dreas
correspondientes deberdn mantener actualizados estos

docurhentos, re lizando las modificaciones y adeépaciones
atenfiendo a F bgimbios ﬁe vay presemand‘jo_
| ]
i
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OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO.
2. Delandlisis a la documentacion que conforma el marco juridico
y normativo que regula las actividades, facultades y | PREVENTIVA-

D

Ingeniero José Antonio Olivares Hemandez.
Secretario Administrativo de la Universidad
Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

Jorge Lépez Mérquez.
Licenciado en ContadurigPdb
Director de Supervision. Fiscaliza€ion, Co‘r}n’ol y Auditoria.
-
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\ “Elaudia Paredes Sanchez
\_ Licenciada en Contaduria Pablica.
Jefa 'ng\Depanamemo de Control y Auditoria.

Rubén Acoltzi Mufozs '
Licenciado en Contaduri
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CONSTRUIR Y GRECER JUNTOS
GOBIEAND DEL ESTADO DE TLAXCALR 2077-203¢

COMTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE TLAXCALA.

Pablica del Estado de Tlaxcala. )

Articuio 28 fraccion VIII de la Ley de la Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

Articulos 17 y 18 fracciones IV de los Lineamientos de
Generales de Control Interno y sus Normas de Aplicacion
para la Administracion Piblica Estatal.

Articulo 34 fraccion VI del Acuerdo que establece los
Lineamientos y Politicas Generales del Ejercicio del
Presupuesto, las Medidas de Mejora y Modernizacion, asi
como de Austeridad del Gasto Publico de la Gestién
Administrativa 2019.

Articulo 26 fracciéon XII1 dei Reglamento Interior de la
Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

. S

Jorge Lopez Marquez. = )
Licenciado en Contadurfa Péblica. .~

Director de Supervision, Fiscaliﬁeiﬁﬁ, C,g,m-h‘ol v Auditoria.

la evidencia que compruebe las acciones que se estdn
realizando para poder cumplir con lo requerido en esta
observacién.

- ENTIDAD: UNLVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCHTECA TIPO DE REVISION: Hoja nlinero: 11 de 22.
| REVISADO: l DE CONTROL INTERNO. NUMERO: V1CL/19-08.
| SERVICIOS PERSONALES.
= OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
» Limita al personal que integra a la Universidad en el
conocimiento del desarrollo de sus funciones y las tareas CORRECTIVA:
piiblicas que le correspondan. I ] o . _ L
= No permite obtener una correcta eficacia y eficiencia en el El Titular en coordinacién con el Secretario Administrativo
desarrollo de las operaciones del personal, y dreas correspondientes deberan contribuir e instruir al
s La falta de capacitacidon y conocimientos de las directrices personal para rea?tvzar bas gest:op_es ¥ Acciones necesanas
e o para la terminacién y conclusion de los Manuales de
para obtener una disciplina personal puede provocar actos o s :
d -, Organizacion y de Procedimientos, cuidando que el
e corrupcion. : ; :
contenido sea de forma especifica, detallada y concisa con
la finalidad de favorecer la comprension y entendimiento
FUNDAMENTO LEGAL: del personal que hara uso posterior de dichos documentos
para el desarroilo de sus funciones; asimismo deberd
e Articulos 6 y 7 fracciones [, I, Vy V] de la Ley General de | proceder a las instancias correspondientes para su |
Responsabilidades Administrarivas. aprobacion y publicacion en el Periodico Oficial del E
»  Articulos 20 y 21 de la Ley Orgénica de la Administracion | Gobierno del Estado, presentando a este Organo de Control SIN TEXTO.

- S

Claudia Paredes Sanchez. ==
icenciada en Contaduria Publica.

Jefa del Departamento de Conttol y Auditoria.




INFORME DE RESULTADOS.
I Lx C E CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

CONSTRUIR ¥ GRECER JUNTOS ggf;iééﬁﬁio DEL ESTADO DE TLAXCALA.

GCBIZANG DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

b ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION: | Hoja numero: 12 de 22.
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION
an REVISADO: DE CONTROL INTERNO. NUMERO: VICL/19-08.
ﬁ. B SERVICIOS PERSONALES.
FT‘ OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
= ] SEGUIMIENTO.

3. De larevisidn y andlisis a la plantilla de personal, néminas de
. pago, registros de asistencias, movimientos al padrén de l PREVENTIVA:
! personal, renuncias, finiquitos y liquidaciones proporcionadas

4 por el departamento de recursos humanos de la Universidad | Corresponde a la Secretaria Administrativa planear,
Politécnica dc Tlaxcala Region Poniente; se detectan las organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo y
|" il siguientes irregularidades: cumplimiento de las funciones y actividades asignadas al

departamento de Recursos Humanos con la finalidad de
s Del analisis a los ndminas y registros de asistencias se | dar total cumplimiento a la normatividad aplicable para
detectaron movimientos de altas, bajas y cambios de ello.

puestos de trabajadores de la Universidad, de los cualesno | Derivado de lo anterior, resulta de suma importancia
tienen un formato de movimientos al padrén de personal implementar mecanismos y normas técnicas que .—’—W
| implementado por la Universidad. Anexo IIL permitan obtener de manera eficaz la informaciom i~ -'//ﬂlfl,/'g//l

F1 ' documentacién la cual evidenciard los movimientos | Ingeniero José Antonio Olivares Hermandez.

; » Se observa personal dado de baja en la plantilla de realizados. Secretario Administrativo de la Universidad |

: personal sin presentar documentos de su estatus laboral. | Politécnica de Tlaxcala Region Poniente. i

o | Anexo namero I'V. | CORRECTIVA: !
S | CAUSAS: | Debera remitir a esta Contralorfa evidencia documental i
e Inobservancia a la normatividad aplicable. | que soporte y justifique los movimientos al padron i

s Deficiente desempefio en sus actividades e implementacion observados, asi mismo deberan presentar el estatus que [

de controles internos dentro de la universidad. guardan las bajas recientes observadas ya sea que se

» Falta de seguimiento por parte del drea administrativa. encuentren en demandas. se les haya entregado su
. finiquito o el estado en tado en que se encuentran.
; EFECTOS: - i
: e La informacion presentada carece de veracidad y / *\\
' oportunidad. L
e Limita la utilidad de la informacion. / \
| | « No se tiene la certeza de los movimientos al padrdn de / \‘
: pf:rsonai ‘ _ _ o : ( \\1 \7
{ » No permite conocer de manera inmediata la situacién que \
! ouarda el personal dado de baja en la universidad. \ A N A a e j
Jorge Lopez Méarquez. \ \ “TCTlaudia Paredes Sanchez.”
Licenciado en Contaduria Pablica- g’ \‘\ Licenciada en Contaduria-Pilitica.

Director de Supervisién, Fiscalizacion, Control y Auditoria. Jefax deL\epartamento de Comwﬂ y Auditoria.
o 5 ,_-—-—'_
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CONSTRUIR Y GRECER JUNTOS
GOEIEAND BEL ESTAB0 DE TLAXCALA 20174031

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORiA DEL ESTADO DE TLAXCALA.
DEL EJECUTIVO

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

ENTIDAD:
RUBRO
REVISADO:

UNIVERSIDAD POTITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION:

Hoja ntimero: 13 de 22. I

REGION PONIENTE.

SERVICIOS PERSONALES.

VISITA DE INSPECCION
DE CONTROL INTERNO.

NUMERO: VIC)/19-08.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articules 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley de
Responsabilidades Adminisiralivas.

Ariculo 30 fraccion VI de la Ley de la Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala

Articulos 34, 35, y 46 de la Ley Laboral de los Servidores
Pliblicos del Estado de Tlaxcala y sus municipios.

Articulos 63 y 101 fraccion 1V del Presupuesto de Egresos del
Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2019.

Articulo 36 fraccién IV del Reglamento Interior de la
Universidad Politécnica de Tlaxcala Regién Poniente.
Articulo 11 del Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Universidad Politécnica de
Tlaxcala Regién Poniente.

Puntos 1.7, y 2.4 del Manual de Normas y Procedimientos de
la Oficialia Mayor de Gobiemo.

Articulo |3 Fraccién [ de los Lineamientos y Politicas
Generales del Ejercicio del Presupuesto, las medidas de
mejora y modernizacidn, asi como la austeridad del Gasto
Pablico dc la Gestion Administrativa 2019,

Articulo 18 fraccién V de los Lineamientos Generales de
Control Interno y sus Normas de Aplicacion para la
Administracién Publica Estatal.

T

RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO.

SIN TEXTO.

\
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SIN TEXTO.

Jorge Lépez Marquez. 3

Licenciado en Contaduria Pablic.

Director de Supervision, Fiscalizaciér Control y Auditoria.
-~ ed

. Claudia Paredes Sanchez: ?U/
bi%ciada en Contaduria f’/[tb-lri’ a.
Jefa del Departamente-de-Control y Auditoria.
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CONSTRUIR Y CREGER JUNTOS DEL EJECUTIVO

GOEIEAND DEL ESTACO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.

C E CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE TLAXCALA.

4. De la revisién y andlisis a la documentacidn relativa a
renuncias, finiquitos y liquidaciones proporcionada por el
Departamento de Recursos Humanos se observa que el
ciudadano Ricardo Elier Garibay Romano presenta una carta
renuncia el dia catorce de septiembre de dos mil diecinueve,
sin embargo, registra su asistencia y cobra némina hasta el dia
treinta de septiembre de dos mil diecinueve, sin que presenten
la justificacion correspondiente.

CAUSAS:
e Inobservancia a la normatividad aplicable.
= Deficiente desempeiio en sus actividades e implementacion
de controles internos dentro de la universidad.
o Falta de seguimiento por parte del drea administrativa.

EFECTOS:
¢ La informacion presentada carece de veracidad y
oportunidad.

e Limita la utilidad de la informacién.

e No se tiene la certeza de los movimientos al padrén de
personal.

e No permite conocer de manera inmediata la situacién quc
guarda el personal dado de baja en la universidad.

PREVENTIVA:

Corresponde a la Secretaria Administrativa planear,
organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo y
cumplimiento de las funciones y actividades asignadas
al departamento de Recursos Humanos con la finalidad
de dar total cumplimiento a la normatividad aplicable
para ello.

Derivado de lo anterior, resulta de suma importancia
implementar mecanismos y normas técnicas que
permitan obtener de manera eficaz la informacidny—
documentacién la cual evidenciard los movimientos
realizados.

CORRECTIVA:

Debera remitir a esta Contraloria evidencia documental
que soporte y justifiquen las inconsistencias detectadas,
asi como las acciones implementadas en el control de
movimientos al personal como son formatos en donde
se detallen los movimientos de las altas, cambios y hajas
de personal de manera consecutiva en las fechas que se

vaya realizand \

,

| ENTIDAD: UNIVERSIDAD POILITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE RCVISION: Hoja numero: 14 de 22.
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION
REVISADO: DE CONTROL INTERNO. NUMERO: VICV19-08.
SERVICIOS PERSONALES. .
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO.

- >

Ingeniero José€ Antonio Olivares Hernandez.

Secretario Administrativo de la Universidad
Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

Jorge Lopez Marquez. g \\
Licenciado en Contaduria Publica.
Director de Supervision, Fiscalizacion; 'Contfr/oj-y'Auditoria.
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£ Claudia Parcdes Sanchez—

\\ Licenciada en Contaduria Publica.
Jefa dekDepartamento de Contro) v Auditoria.
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INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

¢ e | CONTRALORIA DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONSTRUAY CRECER JUNTOS | peL s
| ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTFCA TIPO DE REVISION. Hoja numero: 15 de 22.
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE IN_S?E.:CCION
REVISADO: DE CONTROL INTERNO. NUMERO: VICY19-08.
SERVICIOS PERSONALES.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO.
FUNDAMENTO LEGAL:
e Articulos 6 y 7 fracciones 1, V y VI de ia Ley de
Responsabilidades Administrativas.
s Articulo 30 fraccion VI de la Ley de la Entidades Paraestatales
del Estado de Tlaxcala
s Articulos 34, 35, y 46 de la Ley Laboral de los Servidores
Publicos del Estado de Tlaxcala y sus municipios.
s Articulos 63 y 101 fraccion IV del Presupuesto de Egresos del
Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2019.
s Articulo 36 fraccion IV del Reglamento Interior de la
Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.
o Articulo 11 del Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo del Personal de la Universidad Politéenica de Tlaxcala
Region Poniente. SIN TEXTO.
= INT .
s Puntos 1.7, v 2.4 del Manual de Normas y Procedimientos de SINTEXFO
la Oficialia Mayor de Gobierno.
s Articulo 13 Fraccion | de los Lineamientos y Politicas
Generales del Ejercicio del Presupuesto, las medidas de
mejora y modernizacion, asi como la austeridad del Gasto
Piblico de la Gestién Administrativa 2019.
+  Articulo {8 fraccion V de los Lineamientos Generales de
Control Interno y sus Normas de Aplicacion para la
Administracion Pliblica Estatal.
I

N \ ";.

Jorge Lopez Marquez. /},, g ——
Licenciado en Contadurfa Pabliga’
Director de Supervision, Fiscalizacion;-Controly Auditoria.
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\L' Claudia Paredes Sanchez. -
icenciada en Contaduria Pablica™,

Jefa delﬁWO de Control y Auditoria.
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INFORME DE RESULTADOS

E I Lx C E CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

CONSTRUIR Y GREGER JUNTOS ggrg;égﬁgo DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION. Hoja nimero: 1b de 22,
LNIVERS.
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION
REVISADD: DE CONTROL INTERNOQ. NUMERO: VICI/19-08.
| SERVICIOS PERSONALES. o
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO.

5. De larevisidony analisis al reporte de asistencias, asf como a los
reportes de incidencias del personal que conforma Ia
Universidad Politécnica de Tlaxcala Regién Poniente por el
periodo comprendido del primero de enero al treinta de
septiembre de dos mil diecinueve, proporcionados por el drea
de Recursos Humanos, se observan las siguientes
Irregularidades:

» Personal con retardos acumulados sin justificar. Anexo V.

» Personal que no cuenta con registro de salida. Anexo V1.
» Perscnal con registro de salida anticipada. Anexo V1I.

CAUSAS:

« Inobservancia a la normatividad aplicable. |

e FEl personal no respeta el procedimiento de validar las |
entradas y salidas de su jornada laboral.

# Deficiente control interno en el procedimiento de registro de
asistencia del personal.

EFECTOS:

s Incumplimiento de la jornada laboral por parte de los

servidores plblicos.
: |
« No se tiene la certeza del desempefo de las tunciones

laborales pagadas.

» Impide la verificacién del cumplimicnto de lajornada laboral.

PREVENTIVA:

El Secretario Administrativo deberd instruir al
departamento de Recursos Humanos para que se
establezcan las medidas de control que permitan cumplir
cabalmente con la asistencia de personal atendiendo el
horario establecido, y en el caso de comisiones,
permisos y justificante de inasistencias deberan
implementar los formatos para llevar un control
adecuado y pueda ser justificados los casos de
incidencias que se den para ello deberd instruir que se

implementen dichos formatos debiendo ser autorizados
por el personal correspondiente.

CORRECTIVA:

Se debera remitir a este Organo de Control la
documentacion que soporte y justifique las incidencias
detectadas, caso contrario evidencia de los descuentos
aplicados, asi como presentar la evidencia documental de
las acciones ques:?u tado para tener un mejor

control en las asistencias e incidencias-observadas.
/
i

\ s INAT M KA A

Jorge Lopez Marquez. ¢+
Licenciado en Contaduria P/abh"'ca.
Director de Supervision, FiscW Control y Auditoria.

-

Claudm Paredes Sanchez.
Licen«-ﬁc{:nen Contaduria Pibkea
Jefa del Dep rento de Contr Control y Auditoria.

Inaemero fose Antomo Ollvares Herndndez.
Secretario Administrativo de la Universidad
Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.




8
L. la

-

-
L

2]

rr;: "

oyt

r
S

i)

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

i

) CONTRALORIA DEL ESTADO DE TLAXCALA.
sguTaLsHicm g: | 68 Heecivo
ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION: Hoja nlmero: 17 de 22.
RUBRO . REGION PONIENTE. VISITA DL INSPECC’ION
REVISADO: DE CONTROL INTERNO. NUMERO: VICU/19-08.
- SERVICIOS PERSONALES, _ L
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE
L SEGUIMIENTO.
FUNDAMENTO LEGAL:
o Aiticulo 4, 6 y 7 Ley General de Responsabilidades
Administrativas.
e Articulo 30 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Tlaxcala.
e Articulo 48 fraccién V de la Ley Laboral de los Servidores
Piblicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
e Articulo 1, 3, 17 y 18 fraccion V de los Lineamientos
Generales de Control Interno y sus Normas de aplicacion para
la Administracion.
s Articulos 294 fraccidon V y 297 del Codigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios SIN TEXTO.
e Articulos 17 fraccion IV y 28 del Decreto de Creacion de la SIN TEXTO.

Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

s  Articulos 24 fracciones 1V y VI, 26 fracciones [, IX, X y XII
y 29 fracciones I, 11 y XII del Reglamento Interior de la
Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

e Articulos 13, 14, 15, 16, 17 y 18 de! Reglamento de las
Condicioncs Gengrales de Trabajo del Pesonal de la
Universidad Politécnica de Tiaxcala Region Poniente.

o  Fraccion VII del Manual de Normas y Procedimientos de la
Oficialia Mayor de Gobierno.

S ——
4/ \
P

AL SN

Jorge Lopez Méarquez.
Licenciado en Comaduna,Pﬁ’Echa
Director de Supervision, FlscaIJchmn Lontrol y Auditoria.

Claudia Paredes Sanche/fif’
Licenciada en Contaduria Pablica,
Jefa dehDepartamento de Control v Auditoria.

Audit



C E INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

CONSTRUIR Y CREGER IUNTOS ggs;?;&ﬁ?;?o DEL ESTADO DE TLAXCALA.

GCBIEANO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

L

(D

ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA | TIPO DE REVISION: Hoja niimero: 18 de 22. ]
RUBRO REGION PONIENTE. | VISITA DE INSPECCION I
REVISADO: DE CONTROL INTERNO. NUMERO: VICH19-08.
SERVICIOS PERSONALES. |
OBSERVACION. RECOMENDACION. | RESPONSABLE DEL
r SEGUIMIENTO.

correspondientes al capitulo de servicios personales como son | PREVENTIVA:
Retenciones del Impuesto sobre la Renta a los sueldos y
salarios, cuotas al Instituto Mexicano del Seguro Social € | E| Titular de la Universidad asi como el Secretario
Impuesto Sobre Noéminas, asi como el tegisiro contable y | Administrativo en coordinacion con el personal
presupuestal en las pélizas de diario, cheque y de egresos | encargado de la administracion de los recursos humanos
generados en los meses de enero a septiembre del presente afio, | y financieros, como responsables de la planeacion,
se detectaron pagos extempordneos que acarrearon cargas | programacion, registro comprobacién y control del
financieras a la Universidad por conceptos de actualizacion y | presupuesto deberan implementar controles internos en el
recargos. Anexo VIIL que se puedan realizar de manera puntual los pagos de los
impuestos generados por el pago de los sueldos y salarios
en los plazos establecidos en el marco normmatvo— S !
aplicable a efecto de evitar cargas financieras asi como Inoemero Joseé Anton 0 Olivares Herndndez.
CAUSAS: observaciones de entes fiscalizadores. Secretario Administrativo de la Universidad
Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

'.

|

) |

6. De la revision y el andlisis a los pagos de impuestos I!
|

|

e Deficiente implementacién del control interno en la | CORRECTIVA: I
Universidad para el proceso de pago de impuestos. ) l
e Falta de seguimiento por parte de la Secretaria | S¢ deberaremitira este Organo de Control la justificacién

Administrativa, Departamento de Recursos Humanos y | deatraso en los pagos, asi como evidencia documental de

Financieros. los reintegros por parte del personal responsable de
e Inobservancia de la normatividad aplicable. haberlos realizado e m)@i;nente anexando las
fichas de depgsito y pdlizas de regis {{dondc screfleje la

afectacion 4 la cuenta bancaria donde se reintegren los
EFECTOS:

SR, importesobservados, auxiliar del deudor y Eie bancos para
corrobgrar los movimientos.
s  Observaciones por parte de los entes fiscalizadores. i

i

e Afectacion contable y presupuestal por pagos que no { \
{ .
|

corresponden a las ;ctividades que se realizan en la \ /N { S
Universidad. ‘x\ L/ { 2
i \-/L A {
Jorge Lopez Marque | N \ Claudia Paredes Sanchez. C?"
Licenciado en Contaduria. Pﬂﬁlca o L\snmada en Contaduria Publica.
Director de Supervision, Flbcahc'mon C/gnﬂ ol y Auditoria. Jefa del Departamento de Control Lf_@dﬁjo:'ia.
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INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORJA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

gcgr\zsnma Y CRECER JUNTOS SSF ;ﬁé'&g?&?@ DEL ESTADO DE TLAXCALA.

1EAre DEL ESTACO DE TLAXCALA, 307-2021

ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION: Hoja nimero: 19 de 2.
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION |
5 REVISADO: DE CONTROL INTERNQ. NUMERQ: VICI/19-08.
| S SERVICIOS PERSONALES. ) |
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE |
SEGUIMIENTO.

e Incumplimiento de metas y objetivos de la Universidad.

i
= FUNDAMENTC LEGAL:
] e Atticulo 6 y 7 fracciones | y VI, de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.
o Artfculos 1 sexto y séptimo parrafo y 115 del Presupuesto
. de Fgresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal
[ 2019,
| e  Articuios 272, 293 Gitimo parrafo, 302 y 320 dltimo parrafo
del €6digo Financiero para el Estado de Tlaxcaia y sus
Municipios.
s Articulo 17 del Decreto de Creacion de la Universidad
Politécaica de Tlaxcala Region Poniente
s Articulos 24 fraccion 1 y 29 del Reglamento Interior de la SIN TEXTO.
Universidad Politécnica de Tlaxcala Reglon Poniente. :
= e Artfculo 13 fraccion | sexto parrafo del Acuerdo que
Establece los Lineamientos y Polfticas Generales del
Ejercicip del Presupuesto, las Medidas de Mejora y
Modemnizacion, asi como de Austeridad del Gasto Plblico
de la Gestitn Administrativa 2019.

SINTEXTO.

<
o,

e

Lo / b3
! N

s

[ .l“.
| = | § (\J\—/\-‘ \2..—\_‘“'%7 '

Jorge Lopex Mdt{guc@ B “Claudia Paredes Sdnche/ i Rubén Acolir] Mufigr Tt ~——F"
Licenciado en Coma\“mr Publica. . Licenciada en Contaduria Pablica. Licenciado en Cog Iticar” |
Director de Supervision, Flsca/llz C'OE Control y Auditorfa. \‘lefa del Departamento de Control y Auditoria. Auditgr-= . \
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GCEBIERNQD DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION: Huja nimero: 20 de 22.
REVISADO: DE CONTROL INTERNQ. NUMERO: V1CI/19-08.
SERVICIOS PERSONALES. ,
] OBSERVACION, RECOMENDACION. RESPONSABLE DEL
SEGUIMIENTO.

7. Dec la revision y el anélisis a la obligacién que tiene la

Universidad por la generacién de los timbres de los
Comprobantes Fiscales Digitales por el pago de sueldos y
salarios y en el caso por el pago de finiquitos y laudos laborales
se pudieron constatar las sigulentes inconsistencias.No lueron
proporcionados para su validacion los CFDIS del pago de la
prima vacacional generada en el mes de julio de todo el
personal y no presentaron los CFDIS por los pagos de los
finiquitos y liquidaciones realizadas en los meses de enero a
septiembre de dos mil diecinueve. Anexo IX.

CAUSAS:

s Deficiente implementaciéon del control inierno en la
Universidad para el proceso de pago de sueldos y
prestaciones.

o Falta de supervision y seguimiento por parte del Secretario
Administrativo al Departamento de Recursos Humanos en
los procesos de generacion de los timbres de pago de
sueldos y prestaciones.

s Inobservancia de la normatividad aplicable.

»  El personal no cumple con las funciones encomendadas.

EFECTOS:

s [ncumplimiento de la normatividad aplicable por el
incorrecto procedimiento en la generacién de las néminas.

aoedhe

PREVENTIVA:

El Secretario Administrativo con el personal encargado
de la administracién de los recursos humanos vy
financieros, como responsables de la planeacion,
programacién, registro comprobacién y control del
presupuesto deberan implementar controles internos en el
que se puedan realizar de manera detallada todos los
procesos que conileven a  cumplir con todas las
obligaciones que se generan por el pago de sueldos y
prestaciones, teniendo capacitaciones continuas ya que
derivado de las constantes reformas fiscales se<debe |
mantener al personal que realiza los movimientos |

actualizado y con todas las herramientas que conlleven a |
la consecucién de los objetivos, previniendo con esto
infracciones por parte de las autoridades fiscalizadoras.

CORRECTIVA:

Se debera remitir a este Organo de Control evidencia
documental o digi

s-kecibos timbrados de los I

27,
%"@
—<C B A

Ingeniero José Antonio Olivares Hernandez.
Secretario Administrativo de la Universidad

Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

Jorge Lopez Mérquez/
Licenciado en Contadgna Pubhca
Director de Supervision, W&cmn Gontrol y Auditoria.
£

",J

X / j % j
\(w;g;dcs Sanchez =7
Licenciada efi Contaduria Publica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

e




INFORME DE RESULTADOS.

rm, ,

E J , CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

‘ TRALOR}

- CONSTRUIR ¥ CREGER [UNTOS | Sl et DEL ESTADO DE TLAXCALA.

L ENTIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALTECA TIPO DE REVISION: | Hoja nfimero: 21 de 22
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION ,
REVISADO: DE CONTROL INTERNO., NUMERQ: VICI/19-08.

- SERVICIOS PERSONALES. N

= OBSERVACTON. o RECOMENDACION. RESPONSABLE DE

IL_;Jl SEGUIMIENTO.

= Posibles requerimientos por parte del Servicio de

Administracién Tributaria lo .que generaria infracciones y

E afectacion en las actividades de la Universidad.

£

= Incumplimiento de metas y objetivos de la Universidad.

Lo FUNDAMENTO LEGAL:

i o Articulo 6 y 7 fracciones [ y VI, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
e Articulos 94 y 99 fraccién 111 de la Ley del Impuesto Sobre

e

= la Renta 2019.

; ' » Articulos 1 sexio y séptimo pdrrafo y 1135 del Presupuesto

b de Egresos del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal

2019. SIN TEXTO. SIN TEXTO.
(1] o  Articulo 17 del Decreto de Creacién de la Universidad

| Politécnica de Tlaxcala Region Poniente

o Articulos 24 fraccién [ y 29 del Reglamento Interior de la

£ Universidad Politécnica de Tlaxcala Regién Poniente.

e Articulo 13 fraccion | sexto parrafo del Acuerdo que
Establece los Lineamientos y Politicas Generales del

po Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de Mejora y
L , Modernizacion, asi como de Austeridad del Gasto Publico

%) de la Gestion Administrativa 2019, N

i A N\

Hoo .f \

[l i el A _.\ N~ 1!
L ; Jorge Lopez Még;éz. ) Claudia Paredes Sanchez»_a/

_ Licenciado en Congaduria Pablica. \ Licenciada en Con[adurra-l?_ubllca
£ Director de Supervision, Fj alizqfién.' Conurol y Auditoria. Jefa epartamento de Contro,Ly Auditoria.
%
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INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

<2 G ¥ Y W
CONSTRUR ¥ GRECER [UNTOS DEL E JECU%I‘:;O DEL ESTADO DE TLAXCALA

GOBIERND DEL EQTAD0 DE TLANCALY 2017-20.

ENTIDAD: [ UNIYERSIDAD POTITECNICA DE TLAXCALTECA | TIPO DL REVISION. loja nimero. 22 de 22.
RUBRO REGION PONIENTE. VISITA DE INSPECCION
REVISADO: DE CONTROL INTERNO. NUMERO: VICI/19-08.

SERVICIOS PERSONALES.

]

ANEXOS.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTOQ DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspecciin Nimero:

VICH19-08.

Tipo tte Revisiin:

Inspeeeidn de Control [ntemo.,

Ente Revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Regian Poniente.

Ejercicio:

2019

Tipo de cédula:

Rubro revisado:

Servicios Personales

Subenenta irvisada.

Plantlle de persenal.

Anexo [,

Fondo o Programa:

Estaml

Desuripidn y alvance:

Diferencios entre ¢l nimere de plazas autorizadas en las plantiliag de personal prescnindos.

Il

S . . Nimerodeplazas.
‘ .V!N;?;“bm—'l““é“"" o Pietigitale ds ERfoans dl Estily l’lanﬁll:; de ;'Jer{é;ml.qu.fo.riﬁad_; po1
s ¥ Oﬁd{t;'ia-;i'\'fg}oil‘dé Co_i:i"eruo.

I Rector Confianza i | I
d Secretario Administrativo Confianza | 1 I
3 Secretarta Académica Confianza I 1 1
4 Abogade General Confianza I I 1
3 Director. Confianza 3 3 5
6 Subdirector. Confianza | 1 I
7 Jefa de Depantamento Confianza 2 o 9
8 Asistente del Recior Confianza 1 I 1
] Chofer del Recior Confianza 1 | I
1a Jefa de Oficina. Confianza 3 & &
n Tesorero. Confianza | | |
12 Jefa de Oficina Nivel A. Confianza 1 2 L
13 Asistente Adininistrativo. Confianza | 2 2
14 Auxiltar Admimstratuvo Conlianza 3 3 3
is Profesar de asignatura, Confianza 2 15 2j
16 Profesor de tiempo completo. Confianza 4 4 5
17 Chofer Confianza I I !
15 Teenico en Mantentmienio Conlianss i I !
19 Velador Conllanza 3 3 3
20 Intendente. Coalianza 3 3 3
H | Vigilante. Conlianzt 2 2 2

Total 65 73 &

Friente: Plantilla de personal, néminas. Presuptiesto de Egresos del Eslado de Tlaxcala para ol ciercicio 2019.
Elaborm; Griselda Pérez Hemindez, = =5
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccion numers:

VICI/10 08

1ipo de Revision:

Inspeccion de Control Interno.

Ente revisado:

Universidad Palitécnica de Tlaxcala Region Poniente,

Rubro revisado:

Servicios Personales.

Ejercicio:

Elercicio 2019,

Subcuenta revisada:

Tipo de cédula,

Anexo I

Fondo o Programa:

Pizantilla de Personal.

Eslatal.

Descripeion y aleance:

Comparative plantilla, ndmina, sueldus.

Puesto. Sasldo-siensual Sueldo mensual.
No. _ ) Area de adscripcidn. (Tabulador Presupuesto ) ) o Némina

Plantilla autorizada. de Egresos 2019). Plantilla validada.| Némina inicial. -
i Rector. Rectoria. 3 55.099.00| S 56,752.07 | § 55,099.10
2 Secretario Administrativo. Rectoria. 5 2532000 | 5 26,079.60 | § 2532000 | 3 25,320.60
3 Secretaria Académica. Rectorta. 3 2332000 | 5 2607960 | § 15.320.00 | 5 2532000
4 Abogado General. Rectoria. 3 25.320.G0 | 3 2607960 | § 25.320.00 | & 25,320.00
5 Dirzctor de Programa. Secretaria Academica. $ 22000006 | & 22,660.00 | 5 22.000.00 | § 22.000.00
f Subdireccion de Planeacién y Evaluacion. Rectoria, k3 26,00000 | 3 20,600.00 | 5 20,060.00 | & 20.000.00
7 |Jefa de Departamento. S“bdi’“cgf; f;czﬁf“’““’" Yoo |s 1017125 | § 1017125 | § 9.875.00 | $ 9,875.00
& Asistente del Reetor, Rectoria, ] 555994 | $ 555994 § 539800 % 3,398.00
o Jefe de Oficina. Departamento de Servicios Escolares, | § 6,427.20 | $ 6427.20 | & 6,240.00 | 3 6,247.20
|0 Tesorero. Departamento de Recursos Financieros, | § 6,427.20 | & 4766.84 | 3 6,24000 | % 6,240,060
1 Jefa de Oficina Nivel A. Secretaria Academica. 5 4,766.84 | $ 4766084 | 5 4,628.00 | § -
12 Asistente Administrativo. Secretaria Academica, L3 4,82040 ) 5 4.82040 | 5 4.628.00 | 5 4.628.00
13 Auxiliar Administrativo. Secretaria Académica. 5 4.766.84 | S 476684 | § 4.623.00 | 5 d.628.00
14 Chofer del Rector. Rectoria. 5 4,766.84 | S 4.766.84 | 8 4.628.00 | & 4 528,00
15 |Chofer. Departsimenta s Rectusos Mursiesy! 5 476684 | 5 176684 | s 1.628.00 | § 1,628.00
16 |Téenico en Mantenimiento. Deparamenia ‘;‘ii?:;f‘” Macrigiesyd 5.08820 | 5 176684 | $ 194000 | $ 3.940.00
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.

luspeccion nimera:

VICIY10 08

Tipo de Reviston:

Inspeccion de Control Interno.

Ente revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Regién Poniente.

Ejercicio:

Rubro revisado:

Servicios Personales.

Subcuenta revisada:

Ejercicio 2019.

Plantilla de Persanal,

Tipo de cédula:

Ansxo .

Fondo o Progiama-

Estatal.

Descripcion y aleance:

Comparativo plantilla, némina, sueldos.

Puesto. Sueldo mensual Sueldo mensual,
M. . ) Aren de adseripcion. (Tabulador Presupuesto ) Némina
Plantilla autorizada. de Egresos 2019). Plantilla validada.| Némina inicial. SEFERETE,

17 Velador. Departamento de Rt_:c_ursos Materiales y g 455260 ] 508820 | § 442000 4.420.00
Servicios.

18 |Limpieza. Departamento ‘;";2?:;;“’5 Mateziales y | ¢ 4.499.04 | 3 449904 | $ 4.368.00 4,368.00

19 |Vigilante. Deparsaicata e Sestrsos Materales ¥ | 455260 | § 455520 | 'S 4.420.00 4,420.00
Servicios.

Fuente:  |Plantilla de personal, néminas, Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio 2019.

Elaboré:

Griselda Pérez Herndndez.
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CONTRALORIA PEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccién nimero:

VICI/19-08.

Tipo de revision:

[nspeccitn de Control [nterno.

Ente revisado.

Umiversidad Politéemica de Tiaxcala Regidon Poniente.

Ejercicip:

Ruhro revisadn-

Servicing Persasia e

Subeuentn revisada.

2019

Movimientos al padron de personal

Tlpo de cédula:

Anexo llL

Fende o programa;

Estatal,

Descripeldn y aleance:

Movimiento at padrtn de personal

Reglstro de asistenclas

Fecha de cambio de puesto y/o

Nimero, Nombre. Puesto. Cambio de pueste yfo adscripeion. adscription segln
Fecha de ingreso. Fecha de baja, nombraMiento y/o némina.

1 Ahuatizi Saldafia Leticia Jefa de Oficina Nivel B de Laboratorios 26/08/2019

2 Ahamiranc Herniindez Cirenia lefe de Departamento de Vinculaticn Tesorero 02/05/2019

3 Bertstain Cruz Qmar Jorge Velador 02/09/2019

4 Cardenas Rangei Mario Auxtliar Administrativo 25/0172019

3 Carro Pérez Luis Angel Profesor de Asignatura 2200172019 06/09/2019

Enrcargado de! Depariamento de
ie ) = 5
6 Castro Marguez Daniel Algjandra  |Jefe de Departamento de Difusi0n 07/06/2019 Abrenikett a1£10/2019
7 Cruz LOpez Rosaiio Jefe de Departamento de Vinculacion 16/012019 12/04/2019
Jefe de Departamento de Seauimiento d

8 |Garibay Romanc Ricarde Elier | Tesorero 02:01/2019 3040072019 ¥ =i S 0 01/05/2019

9 Gonzalez Fernandez Leqncio Rector 14/G6/2019
1o Hernandez Escalona José Emilio  |Jefe de Dficina Nivel B de Servicios Escolares 23002019 31/01/2019
1 Hernandez Garcia Sergio Limpieza 00092019
12 Henrander Matlalcuai@i foaquin Profesor de Asignatura 10:00-2019 30/04/2019

13 Jiménez Visquez Erika Elideth Profesor de Asignaiusa 200062019
¥ 5 e e Encargado de Ta Qficina Nivel B de e
4 Judrez Leon Pedro impicza Mt 28082 I\l‘\
5 Lara Guerrera Eduardo Subdirector Je PlanvaciOn v Evaluacion 160172016 Q5/6972019 \J-
1 e
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTQ DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccién nlimero:

VICH19-08.

Tipo de revisién:

Inspeccion de Control Intemo.

Ente 1evisado.

Universidad Poliiécnica de Tiaxcala Re2ion Potlenie,

Ejercicios

2019

Ri'hro revisadn:

Sarvivios Personales

Subeuenta irevisada.

Movimientos al padrén de personal

11po de cédula:

Anexo 1L

Fondo o pregrama:

Estatal.

Descripelén

y alcance:

Movim:ento al padion de personal

Reglstro de asistenctias Fecha de camblo de puesto y/o
Nimero, Nombre., Puesto. Cambio de puesto y/o adscripelon. adseripcion segin
Fecha de ingreso. Fecha de baja. nombramiente y/o néMmina.

16 Luna Gomez Karina Profesor de Asignatura 16/06/2019

17 piarlinez Garcia Andrés Velador 14/08/2019

18 Martinez Martell Luis Alberto Velador 0i/09/2019

19 Morales Morales Hellberto Profesor de Asignatura 16/09/2019

20 Morales Vasquez Magaly Auxiliar Administrativo 15/03/2019

2l Paredes Corona Lino Rafael Jefe de Departamento de Seguitiento de Obra 20/08/2019 Jefe de Departamento de Vinculacion 02/05/2019

23 Pérez Andres Leticia Jefa de Oficla Nivel A de [diomas 2301/2019

28 Perez Garcia Lizbeth Jefe de Oficina Nivel B de Servicios Escolares 1970312019 0610812019

24 Pérez Flemandez Miguel Intendente 16/00/2019

23 Pérez Zameora Jos¢ Genaro Miguel |Intendente 30/001/29019

26 fRamos Chichina José de Jesis Velador 16/08/2019

27 Rangel Roa Silvia Jefe de Oficia Nivel A de ldiomas 19/0372019 Auxiviar Adminisizativo- Biblioteca 02/03/2019

28 Rivera Caballero Analine Profesor de As:znaiura 152002019

2w Romero Godinez Claudia Siivia Auxiliar Adminisirative 16/07/2019 ™
o i

30 Sakdaha Vazquez Porfiria Profesor de Asignatura E40672G19 \

L
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CONTRAIL.ORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

inspecciOn nimero:

VICi19-08.

Tipo de revisidn:

Inspeccion de Control Intemno,

Ente reviindos

Unliversidad Polizecnica de 1laxcala Raglon Ponlente,

Ejerciclg:

2019

Rubro revisado:

Servieing Persnnale s

Subcuenta 1evbhade.

Movinuenios al padron de personal

Tipo de ¢édula:

Anexo il

Fondo o programa:

Estatal,

Drescripelon y aleance:

Movimiento al padfon de personal

Re2istro de asistenting

Fecha de cambio de pucsto y/o

Nlmero. Nombre. Puesto. Cambio de puesto y/o adscripeidn, adscripelon segiin
Fecha de ingreso. Fecha de baja. nombramiento y/¢ ndmina.
31 Sanchez Marguez Silvia Profesor de Astgnatura 29/08/2019
Jete d i 1o de Tutorias. A rias, Encargada dei Depanamento de
3z Sanchez Zavala Kenia Lizbet = e S Lalp iy e. el il e = .e P_ AR 27/08,2019
Estancias, Estadlas y Sesuimiento de Egrasados Vinculacidn
: A i Encargada del Departs to de Servici
33 Sénchez Zavala Kenia Lizbet Encargada del Departamenio de Vinculatitn R Uésjolz:::n ° i 25/09:2019
34 Sarmiento Bahena Marla Norma  }Jefa de Departamenio y Difusion 30/04/2019
35 Tlapale Molina Eder Jefe de Oficia Nivel A de Contabilidad 2H02019
Encargado del Departamento de Tutortas,
36 Vasquez Becerra Eduardo Asislenme Administrative 230172019 Asesorias. Estancias, Estadias v 23/08:2019

Segulmiento de Egresados

Fuente:

T . + . -
|Registros de asistentias. nOminas de pago y nembramientos.

Elabaoro.

|C P, Esther Ellzabeth Becerra Salazar

C4
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CONTRALORIA PEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspectitn nlimero: VICI/15-08. Tipo de revisién: Inspeccitn de Control Interno.
Ente revisado: Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente. |Ejercicin: 019
Rubro revisado: Servicios Personales, Subcuenta revisada: Bajas de persenal.
Tipe de cédula: Anexo IV. Fondo o programa: Estatal.
Descripeltn y aleance: Movimizntos de baja al padron de personal sin referencia de status laboral.
Fecha de baja segtn
Numero. Nombre. Puesto. registros de asistencia o
renuncia,
i Cruz Ldpez Rosalio lefe de Departamento de Vinculacion 12/04/2019
2) Gonzélez Fernandez Leoncio Rector 14/06/2019
<l 1 ici
3 |Heméndez Escalona josé Emilio It 6 Db (EVRE Crsheriles 31/01/2019
Escolares

4 Lara Guerrero Eduardo Subdirector de Planeacién y Evaluacton 03/09/2019

5 Paredes Corona Lino Rafael Jefe de Departamento de Vinculacion 20/08/261%

6 Perez Andrés Leticia Jefa de Oficia Nivel A de idiomas 23/01/2019
Fuente: Renuncias, nomina de pago y registro de asistencia.
Elabord: C.P. Esther Llizabeth Becerra Salazar.

I del
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CONTRALORIA DEL FJECUTIVO,
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Ingpeccion mimero:

VICI19-08.

Tipo de revision:

Inspeccion de Control Interne.

Ente revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Regién Poniente.

Rubre revisado:

Servicios Personales

T'ipa de cédula.

Anexo V.

Ejercicio:

2019

Subcucnta revisada:

Controles de asistencia,

Fondo o progiama.

Lstatal.

Descripeion y alcance:

Personal que cuenta con retardos acumulados sin justificar.

=1

 Aren de adscripeion. Horario laboral:
1 Aguila Flotes Arluro, Ditector de: programaagadtmino del ¢ orarin ncadémica. 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. | 05/09/2019 8:17 16:07
logistica y transporte.
2 Aguila Flores Arturo. Brirectc d? prosrama acanimico de Secretaria académica. 8:00 a 16:00 Lunes - Viemes. 18/09/2019 8:13 16:01
logistica y transporte.
3 Asgila Flores Arturo, Director de progfama scadémico del oo oioia académica. | 8:00 16:00 Lunes- Viernes. | 19/09/2019 811 Falta
logistica y transporte.
4 Aguila Flores Arturo. Dlrec:[ordx? programa il Secretaria académica. 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 27/09/2019 8:13 Falta.
logistica y transporte.
S Epde 19:00 a 07:00 Lunes, Martes,
5 Beristain Cruz Omar Joree. Velador. partamento ¢¢ 1EEUTSOS | Migrcoles, Jueves, Viemes, | 02/09/2019 19:19 07:08
malteriales y servicios. P
Sabado.
Departamento de recursos [19:00 a 07:00 Lunes, Martes,
& Beristain Cruz Omar Jorge. Veladar, PR . Miércoles, Jueves, Viernes, 03/09/2019 19:15 07:03
matenales v servicios. "
Sdbado.
Depart - 19:00 2 07:00 Lunes, Martes,
7 Beristain Cruz Omar Jorge, Velador partamento de recuirsos Migrcoles, Jueves, Viernes, 04/09/2019 10:45 08:06
materiales y servicios. .
Sabado.
Pepartamento de reciirsos 19:00 a 07:00 Lunes. Martes,
8 Beristain Ciuz Omar Jorge, Velador, P . reel Miércoles, Jueves, Viernes, 06/09/2019 19:19 08:11
= materiales y servicios. . .
Sabado.
O Rrenit 3 reoiras 19:00 a 07:00 Lunes. Martes,
9 Beristain Cruz Omar Jorge Velador. parlamento G rECUS0S | Viigreales. Jueves. Viernes, | 07/09/2019 19-13 0739
= maleriales v servicios, i
i Sabado.
Departamento de recursos 19:00 2 07:00 Lunes, Martes,
10 Reristarn Cruz Omar foree. WVelador, P “_ ¢ ¢ - l S0 Miércoles. Jueves. Viernes. 144092019 19:14 07:23
. materiales y servicios. Sahado.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVQO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeciidy namero: VIC1/19-08. Tipo de revision: Inspececion de Control Interno,
Ente revisado: Universidad Politéenica de Tlaxcala Reg!on Poniente. Ejercicio: 019
. Rubro revisado: Servicios Personales. Subcuenta revisada: Controles de asisiencia
-Tlpo de cédula: Anexo V. Fondo o programa: Estatal.
Descripcitn y aleance: Personal que cuenta con retardos acumulados sin justificar.
I 19:00 a 07:00 Lunes, Maites,
i1} & 3
i ador. ' S Miércoles, v . . :
I Beristain Cruz Omar Jorge. Velador matertalcs y servicios. i oles, jueves, Viernes 23/359/2019 19:11 07:01
Sabado.
o 19:00 & 07:00 Lunes. Martes,
I . 3
12 Beristain Cruz Omar Jorge. Veladar. i Ic.ursos Mi¢rcoles, Jueves, Viemes, 30/09/2009 19:24 a7:10
materiales y servicios.
Sabado.
Dircecion de prosramas Lunes [4:10 - [7:40, Miércoles
13 Carmlle Romere Jorge Adalberto. Profesor Asignatura, académ?cosb 14:10 - 17:40, Jueves 14:10 - 04/09/2019 14:14 1301
? 16:30 y Sabado 08:50 - 13:G0.
T e Lunes 14:10 - | 7:40, Miércoles
14 | Camifla Remero jorze Adalberto. Profesor Asignatura. i3 it i"co; Al 14:10 - 17:40, Jueves 14:10- | 07/09/2019 09:11 15:02
IEe0s 16:30 y Sabado 08:50 - 15:00
Direcclon de programas Lunes 14:10 - 1 7:40, Miércoles
15 | Carrilto Romero Jorge Adalberto. Profesor Asignatura, el fCO; s 14:10- 17:40, Jueves 1410 - | 12/09/2019 09:09 1507
IS 16:30 y Sabado 08:30 - 15:00.
DRl b e Lunes |1 4:10 - 17:40, Miércoles
16 Cartijlo Romero Jorge Adalberto. Profesor Asignatura, e {lﬂ;mm 14:10 - 17:40, Jueves 14110 - 21/08/2019 19:09 £35:00
oS 16:50 y Sabado 08:30 - 15:00.
o v e Lunes 14:10 - £7:40, Miéreoles
17 | Carvillo Romero Jorge Adaiberto. Profesor Asignatura, e Ll 14:10 - 17:40, Jueves 14:10 - | 28/09/2019 09:12 13:01
a2 16:30 y Sabado 068:56 - [5:00.
ireccion de plancacion ¥ ,
18 Castro Marquez Daniel Alejandro. defe delldepart:.tmenm ae Sulbdiressiin de plancactn ¥ 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 03/09/2019 3.4 16:08
vinculacion. evaluacion,
: Subdisecclo AlEACion y 3
19 | Castn Marquer Panicl Aleiangr,| ST €l depertineniode [Subdirectlan de plancacin 3 .50 5 1500 Lunes Viemes, | /oo 0812 1624
vineulacion. evaluacion.

Ide?
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Enspeccidn ndmere:

VICI/19-08.

Tpo de revisidn:

Inspeccion de Control interno.

Ente revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Regidn Poniente.

Rubro revisado:

Ejercicio:

2019

Servicios Personales.

Subcuenta revisada:

Controles de asistencia

Fipo de ridulas Ancxo V Fondo ¢ programa: Estatal.
Descripeidn y alcance: Personal que cuenta con retardos acumulados sin justificar.
S 3 I : ; Registro de a
Nam. ;| . “Area de adscripc Horario laboral. « i ey
: : : o it : Entrada. -
20§ Castro Marquez Daniel Alejandio. I del.dep art:_lmen_to e Subiisnasionie .[J‘Ianeacléu Y| 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 19/09/2019 812 16:12
vincuiacion. evaluacion.
21 | Castro Marquez Daniel Alejandro, |  J1¢ ¢l departamentode ) Subdireccion de planeacion y) g0 4 16,00 Lunes - Viemes, | 27/09/2019 2:12 16:11
vinculacion. evaluacion.
i 10 3, 4:10 - 16: e
22 Cerero ivialdonado Esau. Profesor de asignatura. Direccion de programas Lunes | !_{.) 16 5? y Sabado 07/09/2019 0%:13 15:02
académicos. 08:50-12:30.
i i0 2| s 14:10 - 16: 4l
23 Cerero Maldonado Esau, Prefesor de asignatura. Dl ‘.je Pro,mmas Lunes “.1 b 5_0 y Sdbado 09/0%/2019 i4:25 17:03
académicos. 08:50 - 12:30.
I Direccion de programas Lunes 14:10 - 16:50 y Sdbado
5 ) ; y
24 Cerero Maidonado Esau. Profesor de asignatura. académicos, 08:30 - 12:30. 14/09/2019 09:17 13:32
. . Direccidn de programas Lunes 14:10 - 16:30 y Sabado ;
25 Cerero Maldonado Esau. Profesor de asignatura. R g 08:50 - 12:30. 21/09/2019 09:26 02:42
. Direccion de programas Lunes 14:10 - 16:30 y Sabado )
26 Cerero Maldonado Esau. Profesor de asignatura, ACHIRMTCHS, 08:50 - 12:30. 23/09/2019 14:22 04:05
. Direccion de programas Lunes 14:10 - 16:30 y Sabado
17 Cerero Maldonado Esau, Profesor de asignatura. SESHBMICOS. 08:30 - 12-30. 28/09/2019 0912 13:49
Directer de programa académico de
13 Cervantes Mejia José Vicente. | ingenieria en sistemas estraiégicos Secretaria académica. 8:00 a 16:00 Lunes - Viemnes. 17/09/2019 g0t la:M
de la informacion.
Director de programa académico de
29 Cervantes Mejia José Vicente, | ingenieria n sistemas estratégicos Secretaria académica, 3:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 20/09/2019 8:11 16:01
de la informacion. !
Director de programa académico dc’
kh] Cervanles Mejia José Vicente, | ingenierfaen sistemas estratégicos 1 Secreturia académica, 8:00 2 16:00 Lunes - Viernes. 23/09/2019 312 16216
de la informacion, ‘
I

idel
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccion nimerot VICY/19-05. lipo de revisién: Inspeccion de Control Interno.
Ente revisado: . Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente. Ejercicio: 2019
Rubro revisado: Servicios Personales, Subeuenta revisada: Controles de asistencia
Tipo de cidula: Angxo V Fondo o programn: Estatal.
Deseripeidn y aleance: Personal que cuenta con retardos acumulados sin justificar.
i e ARGt T Y i Registro de asistencia.
 -Nombre. R de adseripcién. . Horario laboral. Fecha. T T e
5 i o Entrada. *| ~ Salida.
Director de programa académico de
3l Cervantes Mejia José Vicente, | ingenieria en sistemas estratégicos Secretaria académica, 8:00 a 16:00 Lunes - Vizrnes. 24/09/2019 813 16:85
de la informacion.
Director de programa academico de|
32 Cervantes Mejia José Vicente. | ingenieria en sistemas estratégicos Secretaria académica. 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 25/09/2019 213 609
de la informacion.
33 Cuamatzi Munoz Martin. Profesor de tiempo completo, | Direccion de agrotecnologia.| 08:00 - 16:00 Lunes a Viernes. 177092019 08:11 16:07
34 De la Fuente Flores Karina. Jefa de dcp;:::;?:rlgsde PGS0 Secretaria administrativa, 8:00 a 16:00 Lunes - Viemes. 03/09/2019 0819 16:03
33 De 1a Fuente Flores Karina, Iz deP;::;Z?:{fsde PERIFE0S Secretaria administrativa. 8:00 a 16:00 Lunes - Viemes. 06/09/2019 a8:11 16:0%
36 De la Fuenite Flores Karina. Jefe de de;;;:;:?:::sdc FECUMSOS | Gecretaria administrativa, 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 10/09/2019 08:28 L 6:04
37 De la Fuente Flores Karina, Jefa de depg:::g:::sde FECUISOS | Secretaria administrativa. 8:00 a 16;00 Lunes - Viernes. 13/09/2019 08:20 16:04
3t De la Fuente Flores Karina. Jefn de dep:_:: :::iczgasde recursos Secretaria administrativa, 4:00 2 16:00 Lunes - Viernes. 3000972019 0827 i8:02
Lunes 08:00 - 09:40, Martes 08:00
: ) Direccion de programas | - 14:10. Miércoles 08:00 - 14:10.
39 Flores Marcos Gustavo. Profesor de asignatura. SEEHins. Jueves | 1:40 - 15:00 y Vierncs 06/09/2019 09:47 15:02
08:00 - 14:10.
|
Lunes 08:00 - 09:40. Martes 08:00
. Dircecion de programas | - 14:10, Miéreoles 08:00 - 14:10, )
Jrp—— = < POGTEITT: . = 5 . =
40 Flores Marcos Gustavo. Profesor de asignatura. S Jueves 1540 - 15:00 y Viemes 12092019 11:57 02:3¢
08:00 - 14:10.

e ?




R — CONTRAT.ORIA DEL EJECUTIVO.
L EZE;T%,X CE. DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.
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Inspeceion nimero: VICH19-08, 1ipo de revision: Inspeccién de Control Interno.
Ente revisado: Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente. Ejercicio: 201%
Rubro revisado: Servicios Personales. Subcuenta revisada: Controles de asistencia.
Tipo de cédula: Anexo V Fondo o programa: Estatal,
¢ Deseripeion y aleance Personal que cucnta con tetardos acumulados sin justificar.
o
- Nim " Area de adseripcion. Horario laboral.
i , ._ -
4} Garibay Romano Ricardo Elier. Jei:jﬂﬂf;ﬁsaf‘;it;dg Seeretarta administrativa, 8:00 a 16:00 Luncs - Viernes, 02/09/2019 08:21 16:10
9 g y
i o d . . | .
[ : 22 | Garibay Romaio Ricarda Eles, v i ae Secretaria administrativa, | 8:00 2 16:00 Lunes - Viemes. | 10092019 |  opg:2l 16:13
| 3 seguimiento de obra. il
) . . Jefe del departamento de . L . | i . .
e 43 {aribay Romane Ricardo Elier. sesuimiento de obra Secretaria administrativa, | 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 20/09/2019 08:12 16:13
[ = .
l 44 Garibay Romano Ricardo Elier. Jeg;d;ln?iiitzr:z':;de Secretaria administrativa, 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 2740912019 08:25 16:12
il T ; Direccion de programas | Lunes 08:50 - 10:30, Martes 10:30
i 3 - 5 5
L 43 Morales Cortes Aurelia Viclona. Profesor de asignatura. - - 13:20, Miércoles 12:30 - 14: 10, 02/09/2019 11:35 1336
Fi e s ; Direccion de programas | Lunes 08:50 - 10:30. Martes 10:30
: g = g 2 : 2
L ! 46 Morales Cortes Aurelia Victoria, Profesor de asignatura. o iy - 13-20. Miéreoles 1230 - 14-10. 04/09/2019 12:47 15:23
A
. Lunes [1:40 - 14:10, Martes 08:00
I . Direccion de programas | - 14:10, Miércoles (08:50 - 15:00,
-_ 47 Ortega Herrera Ery. Profesor de asignatura. sssddnnicos Jueves 08:00 - 15:00 y Viernes 19/09/2019 09:54 1540
11:40 - 15:00.
§ , 43 Ramos Chichino José de Jests. Vigilante. D;?:E?:;zl; ::r:?g;:)r:os 3:00 a 16:00 Lunes :.Viemes, 05/09/2019 08:13 16:13
£ - =
49 | Ramos Chichino José de lesis Vigilante. Deparlamento de recursos | g5 4 1600 funes - Viemes. | 06/09/2019 ng:as 16:08
2y materiales y servicios, ‘-/
' y Dep ¢ : i A
50 | Ramos Chichino José de Jesils. Vigilante. epartamento de [ECUrS0S. | o', 16:00 Lunies - Viemes. | 24/09/2019 08:19 16:06 (™
materiales y servicios. :
.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeceion nimeror

VICI/19-08.

Tipo de revision:

inspeccion de Control nterno.

Ente revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente,

Rubro revisado:

Ejercicio:

0i9

Servicios Personales.

Subhcuenta revisada:

Controles de asistencia.

Tipn de cédula: Anexo V. I'ondo o progiama: Estatal,
Descripeion y alcance: Peisonal que cuenta con retardos acumulados sin justificar.
L G i : A ! ' Regis“frbdcasﬁ
- Nombre: +Area de adseripcifn. Horario lab Fecha. S
: [ e A e ! B Entrada,

Direccién de programas

Lunes 09:40 - 12:30, Martes 09:40
- 13:00, Miércoles 08:00 - 13:20,

31 Ramos Gomez Cesar Reynaldo. Profesor de asignatura. sradbrloas. Jueves 08:00 - 14:10 y Viernes 30/09/2019 0851 12:30
08:0¢6 - 14:10.
D45 SroBimas Lunes 11:40 - 3:20, Martes 08:00
32 Rivera Caballero Analine. Profesor de asignatura. ! 5 p = - 13:20, Jueves 08:00 - 15:00 y 12/09/2019 09:39 15:27
académicos. . ; z
Viernes 12:30 - 15:00.
Dtiscciti de vicaiaieg Lunes 11:40 - 13:20. Martes 08:00
53 Rivera Caballero Analine. Profesor de asignatura, e prog - 13:20. Jueves 08:00 - 15:00 v 1940912019 9:44 1547
académicos. N g &
Viernes 12:30 - 13:00.
Lunes de 08:00 - 13:00, Martes de
4 . ; ; ; Direccion de programas  [08:00 - 15:00, Miércoles de 08:00 5 : =
3 Rojas Sanchez Uriel. Profesor de asignatura, scalEibicos. 14:10, Jueves 08:00 - 15:00 y 02/09/2019 08:47 15:02
Viernes de 08:00 - 15:00.
55 Sanluis Gonzalez César. Jefedel dc_partamcmt? r.ecursos Secretaria administrativa, 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 06/09/2019 26 16:18
materiales y servicios.
56 Sanluis Gonzalez César. fefe:det cle.panamentc.) r.e':ursos Secretaria administrativa, 8:00 a 16:00 Lunes - Viemes, 12/09/2019 8:29 16:17
materiales y servicios.
37 Sanluis Gonzilez César. defeiet dc_panamentq rle cursoes Secretaria adminisirativa, 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 27/09/2019 8534 16:21
materiales y servicios,
Lunes de 08:00 - 13:00, Martes de
i ion ds 03:00 - 13:20. Miércoles de 08:00
38 Solis Contreras Froylan Profesor de asignatura, Prreccion de prograouas N lereoies ae 13/09/2019 09:39 1149

académicos.

15:00, Jueves de 08:00 - i3:20 v
Viernes de 08.00 -11:20.

ado T
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspecclén nimero:

VICI/19-08.

Tipo de revision:

Inspeccion de Control Interno.

Ente revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Reg2'6n Poniente,

Rubro revisade:

Servicios Personales.

Ejerciclg:

2009

Subcuenta revisada:

Tipo de cédnla:

Anexa V

Fondo ¢ prog: ama:

Coniroles de asisicncia,

Estazal.

Descripeion y alcance:

Personal que cuenta con retardos acumulados 5in justific

ar.

Nombre,

egistro de asigtencie-

wde ddseripeion. Fecha. 1 f—— -
ey Entrazda Salida.
59 Tlapale Molina Eder. e Departamento de recursos | g.0 5 16:00 Lunes - Viemes, | 19/09/2019 813 16:04
contabilidad. financieros.
Ci i I
60 Tlapale Molina Eder. Bl SR G S Departamenio de 1ecuisos | g.05 5 16.00 Lunes - Viemes. | 26/09/2019 8:12 16:06
contabilidad. financieros.
ian ni :
61 Tlapale Molina Eder. SEiEHCalcEn. Vel ol Departamento de recursos | g4 5 16,00 Lunes - Viernes, | 30/09/2019 8:12 16:27
contabilidad. financieros.

Fuente: |Registros de asistencia del personal y plantiila de la Uriversidad Politéenica de Tlaxcala Region Poniente.

Elaboro: |C.P. Miriam Morales Pérez
E




i | CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ek Sy, DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.
B
B
IJ: inspeecion nlimera: VICI19 0% Ttpo de 1evision. Inspeccion de Lontrol Intemo.
Ente revisado: Universidad Polizécnica de Tlaxcala Regn Poniente. Ejercicio: 2019
H Rulire revisade: Seivicios Personazles, Subcuenta revisada: Controles de asistencia,
= Tipo decédulas Anexo V] Fondn o programa: Estatal
Deseripeibn y alcance: Persona! que no cuenta con reglstro de salida,
! ;
. = L = = i+ Reglstro deasistent
Area-de adgeripei © "Horario Japoral: : 23 e-asislen
B . Enfrada.
[ ; i d demi .
—I 1 Aguila Flores Arturo. syl gl | Secretaria académica. 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes, 04/09/2019 8:06 Falta.
J de loglstica v transporte.
- ; Director d demic : .
2 Agnila Flores Aruro. e p_mgrama e Secretaria academica, 8:00 a | 6:00 Lunes = Viernes 12/069/2019 8:05 Falta.
de loglistita v transporte
; D d émi ; J
f ] 3 Aguila Flores Anuro. e e BRUE AT, m &0 Secrelaria academica. 8:00 2 1600 Lunes - Viernes. 23/09/2019 8.07 Falia.
l ] =i de loglstica v ransporte
I - v a
} Director d Fa mi ; . z
4 Aguila Flores Arturo. OGIoR e pitgeamn BCIISIRD ' Sestetaria seaiemics. #:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 23/09/2019 8:08 Falta.
de loglsticg v transporte,
1 Di di Eori ; 9
M 3 Aguila Flores Arture. s G il e Secretaria académica §:00 a 16:00 Lunes - Viermnes 26/09/2019 309 Falta
| = de |ogstica v transponte.
i ‘ s
i E D tor d g . . 3
v [ Agulla Flores Arturo- IFEctor d¢ Programa acddemico | - o, cuaria académica. 8.00 a 16:00 Lunes - Viernes. 27/G9/2019 813 Falta.
de log!stica v iranspore.
bn Espi Jogé d :
) 7 Alarotn E plnvois:nlos St Chofer del rector. Rectorfa. 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes, 10/69/2G19 7:50 Falta.
. 8 Cardenas Rangel Maro. Auxiliar administrativo. Difusion. 8:00 2 1600 Lunes - Viernes. 11/0942G19 G7.52 Falia.
Departamenta de
g Cruz Susano Miguel [smael. Vigitante. recursos matetiales y T1:00 2 19 00 Lunes - Viernes 23/09/2019 HERH Falla
serviciog
Departamento de
io Cruz Susano Miguel Ismael, Vigilante recursos materizies y 11:00 2 19:0C Lunes - Viernes. 24/09/2016 1045 Faita.
'y serviciog
Depanamento de
i i Cruz Susano MIZtel ismael. Vigilante recurses materiales y 11:00 2 16 00 Lunes - Viernes 254092019 10:43 Falta.
gervicios.
i Departamenio de
i 12 Cruz Susanc Miguel [smael. Vigllante. recursos matefiaies y 11:00 2 1900 Lunes - Viernes. | 26/09/2019 10:51 Falia.
- - serviciog,
= Departamento de
3 Cruz Susana Mifue! [smael Vigllante recursos materiales y Lisana 19:00 Lunes - Viemes. 27/002010 fersa Fala.
T serv|Clog.
4 Lunes de 02:00 - 13:20, Martes de
; " {Jirecci®n de programas [0§00 = 14: ik Migrcoles de 0870l
fa Bam 1 Monuel i d g 2. N Z 124092019 bl el
b4 Garcla Bamtos Juan Manw olesor de asignatura M WAy 12:10. Jueves 08:00 - 14:10 ¥ 0920 981
Viernes de 08 00 - 1320,

| lged
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccifn nimero-

VICI/19 08.

1ipo de revisién:

inspeccion de Control Interno

Ente revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Reglon Poniente.

Ejercicio:

Rubro revisadao:

Servicios Personales.

Subcuenta revisada:

2019

Controles de asistencia

Tipo e védula- Anear VI FFondo o programa: Falaial
Deseripelbn y alcance: Persanal que no cuenta con registro de salida,
R T B R A e T . Registro de asistencia, .
Nompre. Puesto. Aren de adscripcion. ' -Horario laboral, Fecha, : A 7
. i i ‘Entrada. 3| " Salida.
15 Herrindez Altamirano Cirenia. Tesorero. Depanamen:c? de 3:00 a 16:00 Lunes - Viernes 09/09/2019 308 Falta,
recursos financieros.
14 Hernandez Allamirana Cirenia. Tesarens, Departap’ucum de 8,04 2 16:00 Lunes - Viernes 18/09/2019 8:09 Falta.
recursos financieros
17 Herndndez Altamirano Cirenia, Tesorenn Departamento de 8.00 a 16:00 Lunes - Viernes. 20/09/2019 8:08 Falta.
recursos financieros.
13 | Hernindez Altamirano Cirenia. Tesorero HEpIRLmENa cp 8:00 3 16:00 Lunes - Viernes. | 23/09/2019 8.07 Faita.
recursos financieros.
19 Hernandez Altamirano Cirenia. Tesorero Depannfnenm ae 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes 2:4,09:2019 8:07 Fala
recursos financieros.
20 Juirez Ledn Pedro. Jefa de"oficina de laboratorios Secretaria académica. $:00 2 16:00 Lunes - Viernes. 23/092019 07:30 Falta
Depanamento de 19:00 a 07:00 Lunes, Martes.
21 Martinez Martell Luis Alberto, Velador. recursos materiales y Jueves, Viernes, Sabado. 240092019 18:57 Faltz,
Servicios. Domingo.
= = ; Direccion de " x
22 Martin Cuamatzl Mufioz, Profesor de tiempo completo. . 08:00 - 16:00 Lunes a Viernes, 26/092019 07:56
agrotecnologia
Depanamento de
Jefa de oficina de tutorias, tuterias, asesorias,
23 Nohpal Satazar [vonne. asesorias, estancias estadias, y estancia, estadias v 200 a 1600 Lunes - Viernes 03'09/2019 08.01 Falia.
seguimienio de egresados. seguimiento de
eeresados.
Depanumento de
Jefa de oficing de tutorias, lutorias, asesorias,
4 Nohpal Salazar Ivonne asesorias, estancias, estadias, v estancia. estadias v 2:00 2 16:00 Lunes - Viernes 25409/2019 0803 Falta.
seguimianto de egresados seaimiento de
earesados
Depanamento de
xS Ocafia Morales Roberto. Téenico en mantenimienio. recursos materiales v 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 09.09°2019 06:52 Faha
SEervicios
Depanamento de
36 Craiia Merales' Roberto. Téunico e manteninuento. recursos maleridies ¥ 8.00 0 16:C0 Luncs - Vicrnes, 10'09,2019 06:4¢ Falt,
Servicios.
Deperiamenio de
k) Qcafig Marales Roberto, Técnivo ¢n manienimicnto, recursos materiales v 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes 11092019 06:56 Falta.
SCTVICIOS,

Jdai
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeecién nidmero:

VICI/19-08.

Tipo de revision:

Inspeccidn de Control [nterno,

Ente revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

Ejercicio:

Rubro revisade:

Servicios Personales,

Subcuenta revisada:

2019

Controles de asistencia.

Tipo tle eddula:

Aneso VI

Yando o programa:

Csatal

Personzl que no cuenta con registro de salida.

Deseripeion y alcance:

B

n'[lj_b_ :

Arende }!.dséri.]érc"l

- Dci)aﬁamemo dé

Entrada.’

 N—

r— v

%

28 Qcana Marales Roberto. Técnico en mantenimiento: recursos materiales y 3:00 a 16:00 Lunes - Viernes. 12/09/2019 08:57 Falia.
servicios
Departamento de
el Qcafa Morales Robero Téenico en mantenimiento recursos maieriales y 8:00 2 16:00 Lunes - Viernes 13/09/2019 0654 Faho
Servicios.
Depanamento de
30 Ceafia Morales Roberto. Téenico en mantenimienio recursos materiaies y 8.00 2 16:00 Lunes - Viernes. 33/09/2019 06 b Faliz
servicios.
Depantamente de
3l Ccafia Morales Roberto. Técnlco en mameninento recursos materiales y 800 a 16:00 Lunes - Viernes. 24/09/2019 0652 Falta.
Servicios.
Departamento de
32 Ocafia Morales Roberto Técnico en manteniMiento recursos mateviales y 8 00 a 16:00 Lunes - Viernes, 25/09/2019 06 34 Falia.
servicios.
Departamento de
33 QOcafia Morales Roberto. Técnico €n mantenimiento. recursos materiales y 8:00 2 1600 Lunes - Viemes. 26/09/2019 08:12 Falia.
servicios.
Departamento de
4 QOcana Morales Roberto, Técnico en manteaimienio. recursos materiales y 8:00 a 16 00 Lunes - Viernes. 27/09/2019 ar0z2 Falia,
SErvicios.
35 Rangel Roa Silvia Auxiliar administrativo-bibhioteca. | Secretana académica 8:00 2 16:00 Lunes - Viernes. 1170942619 T:53 Falia
Mo Romero Gedinez Claudia Silvia Asistente admimstrativo, Secretana académica. 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes, 02/09/2019 T Falta,
37 Romero Godinez Claudia Silvia. Asistente administrativo, Secretnna académica. 8.00 a 16:00 Lunes - Viernes, 09/69/2019 07:40 Fadia,
Jefa del departamento de tutorias.
k1 Vasquez Becerra tduurde. asesorias, esiancias, estadias v Secretaria académici. 300 a 16.00 Lunes - Viernes. L0201 9 T3% Faf
seguimiento de egresados
Fuente: |Rewstros de asistencia del personal v planulla de la Universidad Politécnica de Tlaxeala Region Poniente _
Elnbord: |C.P. Miriam Morales Pérez.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccion nomero:

VL1908,

Tipo de revision:

Inspececion de Control Intemo.

Ente revisado:

Tipo de cédula:

Rubro revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente.

Ejercicio:

2019

Servicios Personales,

Anexo Vil

Subcuenta revisada:

Fondo o programa:

Controles dg asistencia,

Estatal.

Descripeton y aleance:

Personal con registro de salida anticipada.

¢ : e ) < 5SSt A g .
: Puesto. B Area de adscripeion. | “Horario Laboral.
Carrillo Romero Jorge Direccion de programas Lunes 14:10 - 17:40. Miércoles 14:10-
1 = Profesor Asignatura. . s 17:40, Jueves 14:10 - 16:50 y Sabado 23/09/2019 14:14 16:05
Adalberto, académicos. o "
08:30 - 15,00.
2 Cerero Maldonado Esau. Profesor de asignatura, Direccidn de programas Lunes 14:10 < 16:30 v:38bado 0850~ |\ pounarig 12:21 16:04
académicos. 12:30.
Direccién de prosramas Lunes de 09:40 - 14:10¢, Martes 03:00 -
3 Luna Gomez Karina. Profesor de asignatura, prog 13:20, Miércoles 08:00 - 10:30 y Jueves | 18/09/2019 07:53 09:43
acadénicos.
11:40 - 14:10.
Direccion de prosramas Lunes [1:40 - 13:20. Martes 08:30 -
4 Morales Morales Heriberto. Profesor de asignatura. prograns 13:00, Miércoles 08:00 - 09:40. Jueves | 30/09/2019 10:08 12:16
académicos. =
09:40 - 15:00,
Lunes de 08:00 - 13:20. Martes de 08:00 -
: : Direccién de programas 11:20, Migrcoles de 08:00 - 13:00, Jueves
= . = 2
-] Juan Rojas Chavez. Profesor de asignatura. stslinices. de 08:50 - 14:10 y Viernes de 08:00 - 12/09/2019 08:38 13:22
15:06
G Stz Martines Lads Profesor de tiempo completo. Pmgecior dé progragias 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes 02/059/2019 07:03 13:24
Gerardo. académicos.
Sanchez Martinez Luis u Direccion de programas ’
10. b : 3 -
7 Gerardo, Profesor de tiempo completo SiEAdEnTIEoS, 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes 04/09/2019 554 556
8 Stchiez Martinez Luls Profesor de tiempo completo. Dheecignide progranies 8:00 a 16:00 Lunes - Viemes 09/09/2019 07:02 15:04
Gerardo. académicos.
9 Sanchezivlanines L Profesor de ticmipo completo. Biecelon c‘le P rogramas 8:00 a 16:00 Lunes - Viermnes 11/09/2019 07:08 14:58
Gerardo. académicos.
1¢] Sanchez Martinez Luis Profesor de tiempo completo, Direccion ‘,Ie _prog_ruma_s 3.00 a 16:00 Lunes - Viernes 18/09/2019 07:05 14:38
Gerardo. académicos.
Il Sanchez Martinez Luis Profesor de tiempo completo. Direceion (.k' Pro;mma:. 8:00 a 16:00 Lunes - Viernes 231092019 06:39 14:58 s
Cierardo. académicos. ~. |
Sanchez Martinez Luis 5 ireeeion « Sramas , - - ;
12 Sancher Martinez Luis Profesar de tiempo completo, Direceion t:t: Pro__r 1Mas 8:00 2 16:00 Lunes - Viernes 250092019 4708 14:59 \//
Gerardo. académicos.

iged
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccion namero.

VILIT9-08.

Tipo de revision:

Inspeccion de Control interno.

Ente revisado:

Rubro revisado:

Universidad Politécnica de Tlaxcala Regidn Poniente,

Ejercicio:z

2019

Servicios Personales.

Tipo de cédula:

Anexo VII.

Subcuenta revisada:

Cantroles de asistencia.

Fondo o programa:

Estatal.

Descripeion y aleance:

Personal col

n registro de salida anticipada.

-_F‘ui'stﬁ-.. )
" ;

v Area de adscripeién.

I ';",ﬁu_far-i_'érl_,,ab al

Sanchez Martinez Luis
Gerardo.

Profesor de tiempo completo.

Direccion de programas
académicos.

8:00 a 16:00 Lunes - Viemnes

30/09/2019 07:03 14:38

Fuente: |Registros de asistencia del personal v plantilla de fa Universidad Polilécnica de Tlaxcala Regién Poniente.

Elabord: |C.P. Miriam Morales Pérez.
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CONTRALOGRIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inspeccion Némero:

Ente Revisado:

Rubro revisado:

Tipo de céduia:

VICH19-08. Tipo de Revisidn: _[ Ingpeccitm de Control Intemo.
Universidad Politécnica de Tlaxcala Regién Poniente. Ejercicio: 2019
Serviclos Personales Subcuenfa vevisada- Sucldos,
Anexo VIIL Fondo o Programa. Estatal.

Descripeion y aleance:

Erogacidnes correspondientes a acceserios por pagos extemporaneos de impuestos.

iy Péhza Beneficiaric. i {Coi;c_ebto‘d_; pago.
; ] e Sc¢ realizaron pagos de actualizacion y
\ - 1 g
19/03/2019 DOGISS Secretarin de Plancacién y TFinanzas del] Pago del Impuesto Sobre Nominas del S 389,00 {recargos. par enterar extemipordneameme 1
Estado de Tlaxcala. mes de febrero. .
impuesto.
.. 5 _— Se realizaron pagos de actualizacion y
i lanea P del | I bre N del 4
16/10/2019 D00639 Sesretacts ds: |Floneasion v Fineghs ‘deljFago. o) 'imgucsts Sobre Homines de b 464 .00 |recargos por enterar extemporaneamenie el
Estado de Tlaxcala. mes de agosto. .
impuesto. _
Total. g - B53.00
Fuente: ALLwiiiares de cuentas, pélizas de diario con su documentacion comprobatoria,
Elaboré: C.P. Rubén Acoltzi Muiioz.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y ALDITORIA.

Inspeccién Nimero: VICI/16-08. Tipo de revision: Inspeccion de Contral Intermo
—‘r;nte revisado: Universidad Politécnica de Tlaxcala Region Poniente. Ejercicio: 2019

Rubz o revisado: Servicios Personales. Subcuenta revisada: Sueldos.

Tipo de cédula: Anexo IX. Fondo ¢ Programa: Estatai.

Descripeidn y alcance:

Erogaciones correspondientes a (iniquitos realizados a personal sin anexar los timbrados correspondientes.

0200512019 C00123  |Joaquin Hemandez Matlaleuatzi Elsitpity pos “:’::;‘r’:fié" Seelacicn 3396901 MO "’“E"’“;’i;;'a&”“)f’:";a;‘:Lsi"z’:g:’ba““’ higsal
16/05/2019 coni 4 Magaly Morales Visquez Finiquito por it:::{i)rr\:;-:ién de relacion 221529 No presentag:ir; ;:L ::i;r;?r;d;:a;r; z:‘i:g;azt:g;.obame Fiscal
_0; 10672019 00134 Maria Norma Sarmiento Bahena Finiquito por “;:;:::Eié“ de relacion 33.001.07 No presentalr;t; ;L;ig?r:{d:;;z; 1 ;?zr:g::bante Fiscal
26/06/2019 Coo116 Erika Elideth Jiménez Visquez Finiquito por IT::;?:fién de relacién 836132 No ptesentag)ir; ;L;ipu;t:;atld:azz aiﬁ?z:::?bantc Fiscal
01072019 otitel Porfiria Saldafta Vizquez Finiquito por tt;::;::fién de relacion 503121 No presenlag.'ai:; i:ila Iti;l:r;d:a:; igggfbam Fiscal
171072019 CDOI6T  |José Genaro Miguel Pérez Zamora Finigeita por ‘E;'::fié" develacion 1850407 N° Prese“‘ag’i';ﬁ;ﬁ::ﬁ’:[d:a;g ";'egi"z’:g:’ba"“’ Fiscal
01/08/2019 C00196  |Fernando Nicolas Heméandez Finiquito por lt’i:;'loir:;r‘:iéﬂ de relacion j68.92397| ™° ”’m"mg’i;g;mﬁd:a:; ‘:'c;i"zr:g;f’ba"“’ sl
29/08/2019 C00193  |Lizbeth Pérez Garcia Einigmitapor ‘ﬁ;’:if:fié" derdamion 321002 TOP m""m;;’; i“:lal“;f’:]d::gz i;g::’b“m el
22/08/2019 C00197  |Leticia Ahuactzi Saldaia Sipiuito gee Le[:;‘;'::fié" ARIEipein 1636173 TP rese““’;;;iil‘:';’_r;d:u‘;z ‘:ljf’;:g:’ba“w Fiscal
20/08/2019 CO0195 Andrés Martinez Garcid Finiquito por tclgrs;:aafién de relacion 11.000.00 No presenta;;lii;igl:l:d;:; 1;$§;?bante Fiscal(
20/08/2019 gl Sylvia Sanchez Marquez Finiquito por tr;;r;(i;:;c.:ién de relacion § 49%.00 No presantarooir;iet;ti;:’?zd;; il:;zr::gorf)bame Fiscal

Idel
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e CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ETLX|CE , M DI, 2B .
FRASTIEARHEANGE | o8 secmn DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
[ I"IJ DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.
Inspeccion Nintero: VICI/19-08. Tipo de revisién: Inspeccion de Contrel Interno.
Ente yevisndo: Universidad Politécnica de 1laxcala Region Poniente Ejercicio: 2019
i Rubro revisado: Serviclos Personales. Subcuenta revisada: Sucldos, 7
!__, Tipo de cédula: Anexo IX. Fondo o Programa: Estatal.
i
;..Jj Descripclon y alcance: Erogacitnes correspondientes a fintquitos realizados a personal sin anexar los timbrados correspondientes,
1 i X : : p LR e } ik 3 N R G
l | P8liz. . Beneficiario. . Conceptodepago. ©... - Observacién.
) o d i Finiquito por terminacion de relacion _ No presentaron et timbrado en el Comprobante Fiscal
Ir PI 10/092019 00206 Luis Angel Carro Pérez laboral. ] 8,107.76 Digital por ¢l pago realizado.
11 -
Euid Total ; S 287,200.35
r L]
i | Fuente: Auxiliares de cuentas, polizas de diario y cheque con su documentacién comprobatoria.
LU
Elaboré: C.P. Rubén Acoltzi Mufioz.
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