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San Pablo Apetatitlan, Tlaxcala, a 30 de junio de 2022.
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DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO "
SUPERIOR DE TLAXCO. -
PRESENTE. :,, -t
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Como resultado de la Visita de Inspeccion de Control Interno VICI/21-15, realizada al Capitulo 1000 Servicios Personales del Instituto
Tecnologico Superlor de Tlaxco, correspondlente a las operaciones del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintiuno,
51gnada mediante oficio SFP/DSFCA/CA/21/12 0963 y de conformidad con lo establecido en los articulos 65 y 66 fracciones II, 11y
[X de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala; 2, 4 fraccion 1, 9 fracciones X, XI y XIII, 11 fracciones I
y XV, 12 inciso a) y 13 fracciones 111, VIII y IX del Reglamento Interior de la Contraloria del Ejecutivo, que se aplica en apego a lo
establecido en el articulo Décimo Séptimo transitorio penultimo parrafo de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Tlaxcala, se adjunta el informe de la Visita de Inspeccion de Control Interno practicada al Capitulo 1000 Servicios Personales del

Instituto Tecnologico Superior de Tlaxco, en la cual se determinaron trece observaciones, entre las cuales destacan:

e Personal que no tiene el perfil idoneo para desempenar el puesto asignado.
e Personal que tienen asignado horas como docente, sin embargo, desempenan actividades administrativas sin contar con su oficio

de comision y justificacion de su designacion para desarrollar estas actividades.
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* Falta de pago del impuesto del 3% sobre némina correspondiente al mes de diciembre 2021, lo que genera pago recargos y
actualizacion.

* Sedetecto docentes que tienen horas clase asignadas, pero se desconoce el horario y la materia que 1mparten y/o actividades
que desempefiaban durante el ejercicio 2021 por un importe de $910,590.98 (novecientos diez mil quinientos noventa pesos
98/100 Moneda Nacional).

* Se identificaron diferencias entre el importe del Impuesto sobre la Renta de las remuneraciones efectuadas en los meses de
marzo y abril conforme a las nominas presentadas y el registro contable y pago efectuado al Sistema de Administracion
Tributaria (SAT) por $ 95,416.38 (noventa y cinco mil cuatrocientos dieciséis pesos 38/100 Moneda Nacional).

e Derivado de la compulsa realizada con la Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala y la Secretaria de Educacion
Publica del Estado, sé observan cincé casos por incompatibilidad de'empleo, detenﬁinéndose que pércibieron remuneracion del
Instituto por pago de nomina de manera improcedente por la cantidad de $ 765,067.56 (setecientos sesenta y cinco mil sesenta

y siete pesos 56/100 Moneda Nacional).

Al respecto, le solicito atentamente tenga a bien girar sus apreciables instrucciones a quien corresponda, a fin de que se implementen
las recomendaciones preventivas y correctivas contenidas en las cédulas de referencia, toda vez que, dentro del término de cuarenta y
cinco dias habiles contados a partir de la recepcion del presente, debera remitir a esta Secretaria las acciones establecidas para subsanar
las observaciones detectadas, de lo cual el personal asignado en esta revision verificara el debido cumplimiento de las recomendaciones

emitidas. \
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C.C.P. Doctor José Juan Pablo Moran Garcia. - Subdirector de Servicios Administrativos del Instituto Tecnologico Superior de Tlaxco. - Para su atencion y conocimiento
C.C.P. Licenciada en Contaduria Publica Ana Maria Leticia Vera Ortega - Directora de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria_ - Para su conocimiento

C.C.P. Archivo
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