TLX { O.PD.SALUD

STRUIR ¥ GRECER JUNTOS AP OE R AeAA

GUBRRNG Ofit, §5) mosnw.uu\:niw

DIRECCION DE ADMINISTRACION
2019, Ario del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Oficio:
SANTA ANA CHIAUTEMPAN, A 02 DE MAYO DE 2019
ASUNTO: PROPUESTA DE SOLVENTACION DE RESULTADOS

NUMERO 02, AUDITORIA UAG-AOR-231-2019
TLAX-AFASPE-O.P.D.

L.C.P. JORG ATARG TRALOR
DIRECTOR RVISION, FISCALIZACION,
CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA

DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PRESENTE.

En atencidn a la observacién nimero 02, de la auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-O.P.D.,
realizada por Auditores designados por la Funcidn Pdblica, en la cual se observa lo siguiente:

Con base a la informacién proporcionada en medios magnéticos, de las néminas pagadas de enero
a diciembre de 2018, asi como de la documentacién puesta a disposicién del personal auditor, por medio
del oficio numero DRH/CIYT/021 del 7 de junio de 2019, suscrito por la Directora de Administracion de
la Secretaria de Salud en el Estado y del O.P.D. Salud de Tlaxcala, y Enlace designado para la atencion de
ésta auditoria, consistente en; archivos digitales de la némina de 2018, 30 contratos de honorarios
asimilables a salarios, y 30 expedientes del personal adscrito a los Subsidios AFASPE por $5,231,826.23,
el grupo auditor verificé los expedientes de los contratos de honorarios pagados con recursos del AFASPE
2018 para constatar que se encontraran debidamente justificados y comprobados con los documentos
originales y que la contratacion se realizé con los perfiles del catalogo sectorial de puestosy las
disposiciones administrativas del O.P.D. Salud de Tlaxcala, de dicha revisién se constatd que 29 contratos

cumplieron con las disposiciones normativas antes citadas y en un contrato se realizaron pagos

superiores a lo contratado por 128,019.26 de acuerdo a lo siguiente:

Monto
Nombre Periodo contratado |Pagado Diferencia
Teutle 2de Enero al 31
Ramos de diciembre de | $ 241,296.00| $396,315.26 | $128,019.26
Rogelio 2018 )

Asimismo, se compararon las listas de raya (del programa paludismo) y los archivos digitales, con el
contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios asimilables, con el 0O.P.D. Salud
de Tlaxcala, por el periodo comprendido del 2 de enero al 31 de diciembre de 2018, los cuales,
presentan diferencias con este ultimo, de igual forma, se verificé el estado de cuenta con terminacion
nimero 0624 del banco HSBC México S.A., en el que, no fue posible verificar los pagos al trabajador,
debido a que el recurso se dispersa en otras cuentas para su debido control.

Por lo anterior se concluye que el O.P.D. Salud de Tlaxcala, no cumplié con tener debidamente justificados
y comprobados los pagos realizados con recursos del AFASPE 2018, toda vez que se determind un pago
superior al monto contratado, en incumplimiento al articulo 66 fraccidn 111 del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
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Por lo anteriormente citado anexo al presente, remito a Usted propuesta de solventacion de acuerdo al
niimero de trabajadores observados y conforme a la lista siguiente:

1.

Se envia copia simple del contrato del Doctor Rogelio Teutle Ramos (Anexo 1), mismo que fue
entregado debidamente certificado mediante oficio No. DRH/CIYT/024/001619 de fecha 1 de Julio
de 2019, el cual fue integrado de manera equivocada, en sus paginas 2 y 3 mismas que tienen
similitud con el contrato de la C. Maria Fernanda Garcia Luna, donde en su pagina No. 1 Inicia con la
palabra CONTRATO, terminando con el CURP TERR851101HPLTMGOS5, correspondiente al Doctor
Rogelio Teutle Ramos, la pagina 2, se puede ver que el domicilio establecido es “Blvd. Emilio Sanchez
Piedras No. 305 Col. Centro C.P. 90200, Apizaco, Tlax”, mismo que no corresponde al domicilio del
Dr. ademés contiene las cldusulas PRIMERA y SEGUNDA describiendo las funciones como Nutridloga,
en la hoja 3, inicia en la cldusula TERCERA, y termina en la cldusula DECIMA donde en su clausula
OCTAVA el sueldo asignado es de $20,108.00 de forma mensual, sueldo que corresponde a los
nutriélogos, en la hoja 4, inicia en la clausula NOVENA terminando con las firmas de los involucrados,
por lo que se puede observar que no existe la secuencia correcta.

Se envia contrato debidamente integrado, del Doctor Rogelio Teutle Ramos (Anexo 2), con funcién
de Médico General, con un importe de $30,862.00 mensuales de acuerdo a lo establecido, en las
Reglas de operacidn del programa SIAFFASPE, donde se puede observar que en su pagina No. 1
termina con el CURP TERR851101HPLTMGOS correspondiente al trabajador en mencidn, en su pagina
No. 2, se puede ver que el domicilio establecido es “CALLE 5 SUR No. 2716 SAN PEDRO CHOLULA
PUEBLA”, tal como se muestra en la identificacidn oficial, de la cual se anexa copia, ademas contiene
las clausulas PRIMERA y SEGUNDA, donde se muestran las funciones que debe realizar como médico
general, en la pagina No. 3 inicia en la clausula TERCERA terminando en su cldusula OCTAVA, donde
se observa que el monto del sueldo a pagar es de $30,862.00 pesos en forma mensual, sueldo que |
se debe pagar de acuerdo a la plataforma de SIAFFASPE, en su pagina No. 4 inicia con la clausula
NOVENA, y terminando con la firma de los involucrados.

Se anexa copia de |dentificacién oficial, donde se puede corroborar el domicilio del Dr. Rogelio Teutle
Ramos, Clave Unica de Registro de Poblacién, Titulo de la Licenciatura como Médico Cirujano, de
fecha 21 de Septiembre de 2012 expedido por Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla
cedula No. 7737188, como comprobacién de que la informacién coincide con la integracion correcta
del contrato mencionado en el punto anterior (Anexo 3).

Se anexa copia de contrato de la C. Maria Fermanda Garcia Luna (Anexo 4), donde podemos observar
que las hojas 2 de 4 y 3 de 4, tienen similitud con ¢l contrato del Dr. Rogelio Teutle Ramos, de acuerdo
a lo manifestado en el numeral 1 del presente documento, dentro del contrato de la Lic. Maria
Fernanda en su pagina No. 1 termina con el CURP GALF851207MTLRNROQ9, en su pagina No. 2 se
puede observar que su domicilio es "Bivd. Emilio Sanchez Piedras No. 305, Col. Centro C.P.S0300
Apizaco, Tlaxcala", se anexa copia de credencial del IFE para verificar su lugar de residencia, la pagina
2 contiene las clausulas PRIMERA y SEGUNDA describiendo las funciones como Nutri6loga, en la hoja
3, inicia en la cldusula TERCERA, y termina en la cldusula DECIMA, donde en su clausula OCTAVA el
sueldo asignado es de $20,108.00 de forma mensual, sueldo que corresponde a los nutriélogos, en
su pagina No. 4 inicia en la cldusula DECIMA PRIMERA, terminando con la firma de los involucrados.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CUADRO DE TRABAJO
OBSERVACION No. 02 de la Auditoria No. lJAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-OPD 2018

DIFERENCIA DE CONTRATO

SECRETARIA DE SALUD EN ELESTADO Y O.P.D. SALUD DE TLAXCALA

INCORRECTO CORRECTO CORRECTO
i MARIA FERNANDA GARCIA

NOMBRE ROGELIO TEUTLE RAMOS ROGELIO TEUTLE RAMOS LUNA

Blvd. Emilio Sdnchez Blvd. Emilio Sanchez

Piedras No. 305 Apizaco, Calle 5Sur No. 2716 San Piedras No. 305 Apizaco,
DOMICILIO Tlaxcala Pedro Cholula Puebla, Pue |Tlaxcala
R.F.C. TERR8511011Q3 TERR8511011Q3 GALF851207110
C.U.R.P. TERR851101HPLTMGOS TERR851101HPLTMGOS5 GALF851207MTLRNRO9
CEDULA 7737188 7737188 8660653

CONTRATO (Profesion)

MEDICO GENERAL

MEDICO GENERAL

LICENCIADO EN NUTRICION

Pagina 1 contrato

CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.......

inicia PROFESIONALES....... PROFESIONALES.......
CURP CURP CURP
termina TERR851101HPLTMGUS TERR851101HPLTMGOS GALF851207MTLRNRO9

Pagina 2 contrato

e. Tener su domicilio en
Blvd. Emilio Sanchez
Piedras No. 305 Col. Centro

e. Tener sudomicilio en
Calle 5 Sur No. 2716 San

e. Tener su domicilio en
Blvd. Emilio Sanchez
Piedras No. 305 Col: Centro

inicia Apizaco, Tlaxcala Pedro Cholula Puebla, Pue.|Apizaco, Tlaxcala
Colaborar, por el tiempo Cumpliry hacer cumplir las [Colaborar, por el tiempo
necesario, en caso de disposiciones técnicas, necesario, en caso de
termina siniestro....... administrativas juridicas siniestro.......

Pagina 3 contrato

Las demas que le sean
requeridas y las que

Realizar con efectividad,

Las demas que le sean
requeridas y las que

inicia derivende la Ltey .. todas las actividades ........ deriven de la Ley....
Octava.- "EL ORGANISMO"
Décima.- Para !vs efectos  [pagard a "EL PRESTATARIQ" |Décima.- Para los efectos
de interpretacién del la cantidad de $30,862.00 de interpretacion del
termina presente contrato.....  |[..... presente contrato.....

Pagina 4 contrato

NOVENA.- Con excepcion
de las obligaciones

NOVENA.- Con excepcion
de las obligaciones
derivadas ......

DECIMA PRIMERA.- Las
partes manifiestan que en

inicia derivadas ......
Firma de los que Firma de los que Firma de los que
termina intervienen intervienen intervienen

5. Se anexa copia de Identificacion oficial, donde se puede corroborar el domicilio de la C. Maria
Fernanda Garcia Luna, Clave Unica de Registro de Poblacidn, Titulo de la Licenciatura como Médico
Cirujano, de fecha 08 de Septiembre de 2010 expedido por Universidad del Altiplano, cédula No.
8660653; Titulo de la Maestria en Nutricidén Clinica, de fecha 06 de junio del 2014 y cedula No.
7737188, como comprobacién de que ia informacién coincide con la integracidn correcta del
contrato mencionado en el punto anterior (Anexo 5).
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Como podra observar en el cuadro anterior se realiza un detalle de las similitudes y controversias

encontradas en los contratos.

6. Se anexan comprobantes de dispersién de pagos del C. Rogelio Teutle Ramos, para mostrar el sueldo
que se otorgd al trabajador durante el ejercicio fiscal 2018. (Anexo 6)

7. Se anexan comprobantes de dispersidn de pagos de la C. Maria Fernanda Garcia Luna, para mostrar
el sueldo que se otorgd al trabajador durante el ejercicio fiscal 2018. (Anexo 7)

Se anexa copia certificada de los anexos por el Departamento de Asuntos Juridicos del O.P.D. Salud de
Tlaxcala que consta de 75 fojas utiles.

Sin mas por el momento, se quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion.

Con copias para:

DIRECTORADEA

ATENTAMENT

,Lq.\-_u
1snwl0N

G COADALUPETARISRA RODRIGUEZ
. oN DEL O.P.D. SALUD DE TLAXCALA

C.P.

C.P. Maria Maricela Escobar Sdnchez Contralor del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.- p.s.c.
DR. Jorge Jonguitud Falcén. - Secretario de Salud y Director General del O.P.D. salud de Tlaxcala. -p.s.c.

Elaboro: Lic. Pablo Olivares Sanchez.-Coordinador de Informacién y Transparencia de Recursos Humanos(_,/h“’
Superviso: L.C. Liliana Yasil Hernandez Cruz.- Jefa del Departamento de Recurso Human
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FOLIO / FECHA CAPTURA FECHA DOCUMENTO | REFERENCIA CLAVE
5057 i/ 08/08/2019 01/08/2019 Oficio -
NOMBRE

C.P. Maria Guadalupe Zamora Rodriguez

CARGO DEPENDENCIA

Directora de Administracion de la O.P.D. Salud de Tlaxcala

ASUNTO

Oficio Original con anexos para el Dir. de SFCA y Cop. de Conocimiento para la Contralor sin anexos.- Remite propuesta de
solventacion de resultados Nimero 01, Auditoria UAG-AOR-231-2019, TLAX-AFASPE-O.P.D..

TRAMITE .- TURNADO
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Oficio:
CE

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 20| 202=

NUMERO 01, AUDITORIA UAG-AOR-231-2019
TLAX-AFASPE-O.P.D.

@

4 W Gep Il B0 B N G :
L.C.P. JORBESS#EAMRRAGEINTRALOR 505 4
DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION,
CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PRESENTE.

En atencién a la observacién nimero 01, de la auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE:#O.P.D.,
realizada por Auditores designados por la Funcién Publica, en la cual se observa lo siguiente: i

Con base a la informacién proporcionada en medios magnéticos, de las néminas pagadas de enero a

diciembre de 2018, de 201 trabajadores, asi como de la documentacién puesta a disposicién al personal
auditor, por medio del oficio nimero DRH/CIYT/021 del 7 de junio de 2019, suscrito por la Directora
de Administracién de la Secretaria de_Salud en el Estado y del O.P.D. Salud de Tlaxcala, yenlace
auditoria, por $35,341,701.55.

designado para la atencién de ésta

La SFP verificd la documentacién justificativa y comprobatoria de los pagos realizados por eI 0Q.P.D.

Salud a 201 trabajadores con recursos del AFASPE 2018; de dicha revisién se advirtié que los’ pagosa
197 trabajadores contaron con los documentos originales que soportan el gasto, sin embargo se
advirtieron pagos posteriores a la baja de cuatro trabajadores por $358,322.56, de acuerdo a lo siguiente:

DIRECCION DE ADMINISTRACION i

SANTA ANA CHIAUTEMPAN, A 01 DE AGOSTO DE 2019 |,

ASUNTO: PROPUESTA DE SOLVENTACION DE RESUtTADOS

QUINCENAS PAGOS
TIPODE | QUINCEN | __ QUINCENA| PAGADAS | POSTERIORESA
R PERCEPCION | DES-PUESTO | e atra | BSTATUS| e gaia DESPUES DE LAFECHADé
LA BAJA BAIA i
PEREZ MARIN J OSE ‘
COSME EVENTUAL MO3025 201802 BAJA 201805 21 $ 107,046.00
HERNANDEZ JIMENEZ )
ARTURO EVENTUAL MO20356 211801 BAJA 201804 16 $ 128,743.06
HERNANDEZ MORALES T
ELIZABETH HONORARIO MO2049 201302 BAJA 201805 13 $ 92,371.60
TORRES SORIA ' :
CLAUDIAIVED HONORARIO | M02049 201801 | BAIA 201803 3 $ 30,162.00
' : ; TOTAL OBSERVADO $ 358,322.66

Por lo anteriormente citado anexo al presente, remito a Usted propuesta de solventacion de acuerdo al
numero de trabajadores observados y conforme a la lista siguiente:

1. Hernéandez Jiménez Arturo: Se anexa copia del oficio nimero PASIA/Vacunacion Universal/oﬁcior No. 58, .
de fecha 2 de Enero de 2018, signado por la C. MSP. Claudia Salamanca Vazquez Directora de Atenaon B
Primaria a la Salud, donde se informa que se deberd realizar Ia contratacidn por un periodo del 2 de enero
al 31 de Mayo de 2018, con la funcién de Vacunador, por lo que se elaboré el contrato cuya firmaenel

citado contrato se realizé el 2 de Enero del 2018, donde en su clausula PRIMERA, se establece que el
periodo contratado es del 02 de enero al 31 de Mayo del 2018, con funciones de Vacunador, asi mismo
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. en la cldusula SEXTA se informa que sera causa de recisién y terminacién del contrato en su inciso A)
. el vencimiento del plazo sefialado en la cldusula PRIMERA del contrato, en el proceso de entrega de la

informacién de acuerdo a los Layouts establecidos por parte de la Secretaria de la Funcién Publica, en la
tabla denominada, emp_baja.xls, establece que se debera plasmar la fecha en que se da de alta y baja al
trabajador ya sea por termino de contrato o rescisidn del mismo, conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ
EFEC_BAIJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajaddr' fue dado de baja bajo el formato AAAAQQ,

Sin embargo, no se incorpord de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio y término,
se colocé el mes de inicio y término, por otra parte mediante el oficio No. PASIA/5018/272/18 de fecha
14 de junio del 2018, signado por la M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de Atencién Primaria
a la Salud, informa del personal que deberd ser contratado para el Programa Estatal de Vacunacién
Universal por fuente de financiamiento ramo 12, de acuerdo a lo establecido en la plataforma de AFASPE
2018, relativo al segundo periodo anual con perfil de vacunador, del 16 de Junio al 15 de Noviembre de
2018, siendo un total de 5 meses, para lo cual se elabora el contrato cuya firma se realizé el 16 del mes
de Junio de 2018, donde en su clausula PRIMERA manifiesta la fecha y/o periodo de contratacién por el
periodo del 16 de junio al 15 de noviembre de 2018, con funciones de vacunador.
Como evidencia se adjunta:
Anexo 1: - ,
e Oficio numero PASIA/Vacunacién Universal/oficio No. 58, de fecha 2 de Enero de 2018.
o Contrato Individual de Prestacién de Servicios por tiempo determinado y de Caracter Eventual al
Servicio del Estado del periodo 02 de enero al 31 de mayo de 2018.
e Oficio NUmero PASIA/5018/272/18, de fecha 14 de j junio del 2018.
e Contrato Individual de Prestacidn de Servicios por tiempo determinado y de Carécter Eventual al
Servicio del Estado del periodo 16 de junio al 15 de noviembre de 2018.
e |[dentificacion Oficial.
e Clave Unica de Registro de Poblacién.
e Cédula Profesional No. 7938611
e Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 01 a la 10 del ejercicio
2018.

" Con las aclaraciones realizadas y la documentacién comprobatoria adjunta como prueba de que el trabajador
no estaba dado de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacién.

Herndndez Morales Elizabeth: Se anexa copia de'oficio No. 5018/027/CCM/2018, de fecha 29 de Enero

" de 2018, signado por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de Atencidon Primaria a la Salud,
~ donde se informa que se deberd realizar la contratacién por un periodo del 01 de febrero al 30 de

Noviembre de 2018, sin embargo solo se realizé el contrato por el periodo establecido en la plataforma
de AFASPE 2018, del 01 de febrero al 31 de Mayo de 2018, con la funcién de Promotor en Salud, por lo

i que se elabord el contrato cuya firma en el citado contrato se realizé el 01 de Febrero del 2018, donde

en su cldusula SEGUNDA, se establece que el periodo contratado es del 01 de febrero al 31 de Mayo del
2018, con funcnones de Promotor en Salud, asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al concluir
su término las partes contratantes lo dardn por concluido, en el proceso de entrega de la informacién
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de acuerdo a los Layouts establgcidds"‘pdr parte de la Secretaria de la Funcién Publica, en la tabla '
denominada, emp_baja.xls, establece que se deberd plasmar la fecha en que se da de alta y baja al

trabajador ya sea por termino de contrato o rescisién del mismo, conservando el formato de:
EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQ:‘Q

EFEC_BAJA: Fecha (aﬁo—quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato AAAAdQ '

Sin embargo, no se |ncorporo de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio y termlno i
se colocé el mes de inicio y término, por otra parte mediante el oficio No. 5018/SM P/437/2018 de fecha .

30 de Agosto del 2018, signado por la M.S.P. Claudia Salamanca Vézquez, Directora de Atencidn Primaria
a la Salud, informa del personal que deber4 ser contratado para el Programa Estatal de Salud Materna

y Perinatal, por fuente de financiamiento ramo 12, de acuerdo a lo establecido en la platafof:rma de -

AFASPE 2018, relativo al segundo periodo anual con funcién de promotor comunitario, del 1 de !

septiembre al 31 de diciembre de 2018, siendo un total de 4 meses, para lo cual se elabora el éontrato
cuya firma se realizé el 01 del mes de Septiembre de 2018, donde en su cldusula SEGUNDA manifiesta
la fecha y/o periodo de contratacién siendo del 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2018 con
funciones de Promotor en Salud.
Como evidencia se adjunta:
Anexo 2:
e Oficio nimero 5018/027/CCM/2018, de fecha 29 de Enero,de 2018.
e Contrato Individual de Prestacion de Servicios por tiempo determinado y de Caracter Eventual al
Servicio del Estado del periodo 01 de febrero al 31 de mayo de 2018.
e Oficio Numero 5018/SMP/437/2018 de fecha 30 de Agosto del 2018.

i
i

o Contrato Individual de Prestacién de Servicios por tiempo determinado y de Caracter Eventual al ‘

Servicio del Estado del periodo 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2018.
e |dentificacién Oficial.
e Clave Unica de Registro de Poblacidn.
e Cédula Profesional No. 5330540

¢ Reporte Global del Pago de Némina y/c Avisos De Cargo de las quincenas 03 ala 10 del ejerCIClO
2018.

Con las aclaraciones realizadas y la documentacién comprobatoria adjunta como prueba de:\I que el

trabajador no estaba dado de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacion.

‘3. Pérez Marin José Cosme: Se anexa copia de oficio No. P.F. 035/2018, de fecha 23 de Febrero de 2018,

signado por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de Atencién Primaria a la Salud, donde se

informa que se deberd realizar la contratacién por un periodo del 01 de febrero al 30 de Junio de 2018y |
del 1 de Agosto al 31 de Diciembre 2018, con la funcién de Capturista, en el programa de Planlflcauon ;
Familiar, por lo que se elabord el contrato cuya firma en el citado contrato se realizé el 1 de febrero del !

2018, donde en su cldusula PRIMERA, se establece que el periodo contratado es del 01 de febrero AL 30
de Abril del 2018, con funciones de Capturista, asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al concluir
su término las partes contratantes lo darzn por concluido, en el proceso de entrega de la informacién

de acuerdo a los Layouts establecidos por parte de la Secretaria de la Funcién Publica, en !a tabla ;
denominada, emp_baja.xls, establece que se deberd plasmar la fecha en que se da de alta y:baja al :

trabajador ya sea por termino de contrato o rescisidn del mismo, conservando el formato de:
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EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ, .
EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato.AAAAQQ

Sin embargo, no se incorporé de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio y termino,
se colocé el mes de inicio y término, por otra parte mediante el oficio No. 5018/DSS-EP1/174/2018 de
fecha 07 de Mayo del 2018, signado por el Dr. Efren Samuel Orrico Torres, Director de Atencidn
Especializada a la Salud, informa del personal que debera ser contratado para el Programa de Seguridad
Vial, dependiente del Departamento de Epidemiologia, por fuente de financiamiento ramo 12, de
acuerdo a lo establecido en la plataforma de AFASPE 2018, con funcién de Auxiliar Administrativo,
estableciendo que el periodo a contratar seria del 1 de Mayo al 31 de diciembre de 2018, por un total

* de 8 meses.

Como evidencia se adjunta:
Anexo 3:
e Oficio nimero P.F. 035/2018, de fecha 23 de Febrero de 2018.
e Contrato Individual de Prestacién de Servicios por tiempo determinado y de Cardcter Eventual al
Servicio del Estado del periodo.01 de febrero al 30 de abril de 2018.
¢ Oficio NUmero 5018/DSS-EP1/174/2018 de fecha 07 de Méyo del 2018.
e Contrato de Prestacidn de Servicios profesionales por honorarios asimilables a salarios temporal
del periodo 01 de mayo al 31 de diciembre de 2018.
e |dentificacion Oficial.
e Clave Unica de Registro de Poblacién.
e Cédula Profesional No. 8183744
e Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 03 a la 08 del ejercicio
2018. '

~ Con las aclaraciones realizadas y la documentacién comprobatoria adjunta como prueba de que el trabajador

" no estaba dado de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacidn.

4. Torres Soria Claudia Ived: Se anexa lista de personal, signado por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Vézquez,

Directora de Atencion Primaria a la Salud, y Lic. Ma. del Carmen Ramirez Payan, Jefa del Departamento

‘ de Promocidn de la Salud, donde se informa que se debera realizar la contratacién por un periodo del
- 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2018 con la funcién de Nutridloga, por el periodo antes mencionado,

sin embargo, la trabajadora solo se contraté por el periodo del 1 de enero al 31 de Marzo de 2018, por

. lo que se elaboré el contrato cuya firma en el citado contrato se realizé el 2 de Enero del 2018, donde en
+ sucldusula SEGUNDA, se establece que el periodo contratado es del 02 de Enero al 31 de Marzo del 2018,
con funciones de Nutriéloga, asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al concluir su término las
partes contratantes lo daran por concluido, en el proceso de entrega de la informacion de acuerdo a los
) Layouts establecidos por parte de la Secretaria de la Funcién Publica, en la tabla denominada,

emp_baja.xls, establece que se deberd plasmar la fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea
por termino de contrato o rescision del mismo, conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ
Paginad]|5
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EFEC_BAJA: Fecha (afio- qumcena) en que'el 1ra\bajador fue dado de baja bajo el formato AAAAQQ

Sin embargo, no se incorpord de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicioy térmlno

se colocé el mes de inicio y término.
Como evidencia se adjunta;
Anexo 4:
e Lista de personal a contratar por Ramo 12, ejercicio 2018.

e Contrato de Prestacién de Servicios profesionales por honorarios asimilables a salarios temporal

del periodo 02 de enero al 31 de marzo de 2018
e |dentificacion Oficial.

i

e Clave Unica de Registro de Poblacién.
e Cédula Profesional No. 5130413

* Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 01 a la 06 del eJercmo

2018. v

Con las aclaraciones realizadas y la documentacién comprobatoria adjunta como prueba de que el trabajador

no estaba dado de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacidn.

Se anexa los criterios para la contratacion de personal de recursos humanos del ramo 12, 2018 de la
plataforma SIAFFASPE, donde se da a.conocer, las definiciones, criterios generales, modalidades de

contratacién (puesto homologable conforme al tabulador federal, perflles grado de escolaridad requerldo,

percepcidn mensual bruta. Zona Il). Anexo 5.

Se anexa copia certificada por el Departamento de Asuntos Juridicos del 0.P.D. Salud de Tlaxcala de los

anexos que consta de 103 fojas utiles.
Sin mds por el momento, se quedé a sus érdenes para cualquier aclaracién.

ATENTAMENTE i

DIRECTORA DE AMINISTE}I@KI DEL O.P.D. SALUD DE TLAXCALA

Con copias para:
C.P. Maria Maricela Escobar Sdnchez Contralor del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.- p.s.c.
DR. Jorge Jonguitud Falcén. - Secretario de Salud y Director General del O.P.D. salud de Tlaxcala. -p.s.c.

Elaboro: Lic. Pablo Olivares Sdnchez.-Coordinador de Informacién y Transparencia de Recursds Humanos. ,)—
Superviso: L.C. Liliana Yasil Hernandez Cruz.- Jefa del Departamento de Recurso Human
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ficio:

SANTA ANA CHIAUTEMPAN, A 01 DE AGOSTO DE 2019

" JASUNTO: PROPUESTA DE SOLVENTACION DE RESUIQ.'TADOS“': :
NUMERO 01, AUDITORIA UAG-AOR-231-2019
S T , . TLAX-AFASPE-0.P.D."

l A L " O\hp
L.C.P. JORGE LOPEZ MAR“’U"EZ**-L"J?LOR

DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION,
CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PRESENTE.

En atencién a la observacién niimero 01, de la auditoria nimero UAG AOR-231-2019 TLAX- AFASPE -0. P D.,
realizada por Auditores designados por la Funcién Pdblica, en la cual se observa lo 5|gu1ente e

Con base a la-informacion proporcionada 2n medios magnéticos, de las néminas pagadas de enero a
diciembre de 2018, de 201 trabajadores, asi c~:mo de ia documentacién puesta a disposicién al personal
auditor, por medio del oficio nimero DRH/CIYT/021 del 7 de junio de 2019, suscrito por la Dlrectora
- de Administracién de la Secretaria de Salud en el Estado y del O.P.D. Salud de Tlaxcala, yenlace
‘ designado para la atencidn de ésta audltorla por $35,341,701.55:

La SFP verlflco la documentacién justificativa y comprobatoria de los pagos reallzados por eI O PD
Salud a 201 trabajadores con recursos del AFASPE 2018; de dicha revisién se advirtié que los: pagos i
197 trabajadores contaron con los documentos originales que soportan el gasto, sin embargo, se"’.‘ !
-advirtieron pagos posteriores a la baja de cuatro trabajadores por $358,322.56, de acuerdo a lo siguiente: | :

: : ‘ QUINCENAS PAGOS |
TIPODE _ | QUINCEN | _ |QUINCENA] PAGADAS | POSTERIORESA |-
NOM_BmP percepcion | PESFPUESTO | npe avra | ATV pegaa [pESPUESDE| LAFECHADE
LABAIA BAJA i
PEREZ MARIN JOSE Pk
COSME EVENTUAL MO3025 201802 BAJA 201805 21 ;| $ 107,046.00 |
HERNANDEZ JIMENEZ ' ; ‘e
ARTURO EVENTUAL MO2Z2036 2061801 BAJA 201804 26 S 128,743.06
HERNANDEZ MORALES ;
ELIZABETH HONORARIO | MO02048 | 201802 | BAJA | 201805 13 $ 92,371 so
TORRES SORIA , i
CLAUDIAIVED HONORARIO | MO02049 | 201801 | BAJA | 201803 3 ‘| $ 30,162. 00‘ B
: 'TOTALOBSERVADO | $ 358,322.66 i it

Por lo anteriormente citado anexo al presente, remito a Usted propuesta de solventacién de acuerdo al
numero de trabajadores observados y conforme a la lista siguiente' :

1, Hernandezllmenez Arturo: Se anexa copia de! oficic ndmero PASlA/Vacunacnon Umversal/oﬁcro No 58,41 {
de fecha 2 de Enero de 2018, signado por la C. MSF. Claudia Salamanca Vazquez Dlrectora de Atenc:on |
Primaria a la Salud, donde se informa que se debera realizar la contratacién por un perlodo del 2 de enero
al 31 de Mayo de 2018, con la funcién de Vacunador, por lo que se elabord el contrato cuya flrma en el .
citado contrato se realizé el 2 de Enero del 2018, donde en su cldusula PRIMERA, se establece que el
periodo contratado es del 02 de enero a' 31 de Mayo del 2018, con funciones de Vacunador, asi mlsmo
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2019, Afio a’e,f Ca Ul 1111’0 del 9111 Emidiano Zapata”,

de acuerdo a los Layouts establecidos por pdrte de la Secretaria de la Funcson Publica, en’ Ia tabla
denominada, emp_baja.xls, establece que se debera plasmar la fecha en que se da de alta y ‘baja al",_f.i i

trabajador ya sea por termino de contrato o rescisién del mismo, conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ 5"‘

i

EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato AAAACi’Q ";'

Sin embargo, no se mcorporo de esta manera yaqueen lugar de colocar la qumcena de inicio ytermlno ;’f
se colocé el mes de inicio y término, por otra parte mediante el oficio No. 5018/SMP/437/2018 de fecha’

30 de Agosto del 2018, signado por la M.S.P. Claudia Salamanca Vézquez, Directora de Atencién Primaria
a la Salud, informa del personal que deberd ser contratado para el Programa Estatal de Salud Maférna

y Perinatal, por fuente de financiamiento ramo 12, de acuerdo a lo establecido en la plataforma de i

AFASPE 2018, relativo al segundo periodo anual con funcién de promotor. comunltarlo del 1 de:!
septiembre al 31 de diciembre de 2018, siendo un total de 4 meses, para lo cual se elabora el contratou

DIRECCION DE ADMINISTRACION g

cuya firma se realizé el 01 del mes de Septiemtre de 2018, donde en su cldusula SEGUNDA ma_nlﬁesta‘f .

la fecha y/o periodo de contratacién sienco del 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2018, con
funciones de Promotor en Salud. ‘ :
Como evidencia se adjunta: ‘ ‘ !
Anexo 2: : ‘ : &

 Oficio numero 5018/027/CCM/2018, de fecha 29 de Enero de 2018. ‘

e Contrato Individual de Prestacién de Servicios por tiempo determinado y de Caracter Eventual al:

Servicio del Estado del periodo 01 de febrero al 31 de mayo de 2018.
e Oficio Ndmero 5018/SMP/437/2018 de fecha 30 de Agosto del 2018.

e Contrato Individual de Prestacién de Servicios por tiempo determinado y de Caracter Eventual al

Servicio del Estado del periodo 01 de septiembre al 31 de d|c1embre de 2018.
e |dentificacién Oficial.
e Clave Unica de Registro de Poblacidn.

e Cédula Profesional No. 5330540

e Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 03 ala 10 del e;ercxao ;5:"

2018. : !

i

Con las aclaraciones realizadas y la documentacidn comprobatorla adjunta como prueba de que e
trabajador no estaba dado de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacuon

3. Pérez Marin José Cosme: Se anexa copia de oficio No. P.F. 035/2018, de fecha 23 de Febrero de 2018 G
signado por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Véazquez, Dlrectora de Atencidn Primaria a la Salud, donde se’
informa que se deberd realizar la contratacién por un periodo del 01 de febrero al 30 de Junio de 2018 y
del 1 de Agosto al 31 de Diciembre 2018, con la funcién de Capturista, en el programa de Plamflcauon
Familiar, por lo que se elabord el contrato cuya firma en el citado contrato se realizo el 1 de febrero del
2018, donde en su clausula PRIMERA, se establece que el periodo contratado es del 01 de febrero AL 30

de Abril del 2018, con funciones de Capturista, asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al conclunr e 1

su término las partes contratantes lo darin por concluido, en el proceso de entrega de la mformac;on &
de acuerdo a los Layouts establecidos por parte de la Secretaria de la Funcién' Publica, en Ia tabla ";;
denominada, emp_baja.xls, establece que se debers plasmar la fecha en que se da de alta y baja alis;

_ trabajador ya sea por termino de contrato o rescisién del mismo, conservando el formato de:
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: 2019, Asio de! Candillo del Sur, Emiliano Zapata'. ‘

EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el foi'mato AAAAQO;:‘L

Sin embargo, no se incorporé de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio ytermmo
se colocd el mes de inicio y término. '
Como evidencia se adjunta:
Anexo 4;
* Lista de personal a contratar por Ramo 12, ejercicio 2018. :
* Contrato de Prestacion de Servicios profesionales por honorarios asumllables a salarios temporal
del periodo 02 de enero al 31 de marzo.de 2018 :
e |dentificacién Oficial,
e Clave Unica de Registro de Poblacién.
e Cédula Profesional No. 5130413 : _
® Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 01 a la 06 del ejerCICIO:‘f:'
2018. g
Con las aclaraciones reallzadas y la documentacién comprobatoria adJunta como prueba de queel trabajadorv
no estaba dado de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacmn p

Se anexa los criterios para la contratacién de personal de recursos humanos del ramo 12, 2018 de la
plataforma SIAFFASPE, donde se da a conocer, las definiciones, criterios generales, modahdades de s
contratacidn (puesto homologable conforme al tabulador federal, perfiles, grado de escolarldad requendo ‘
‘percepcidn mensual bruta. Zona Il). Anexo 5. ‘

Se anexa copia certificada por el Departamento de Asuntos Juridicos del 0.P.D. Salud de Tlaxcala d_‘é los
anexos que consta de 103 fojas Utiles. ‘

Sin mas por el momento, se quedd a sus érdenes para cualquier aclaracién.

ATENTAMENTE : b

{:T!A ' ; ,j
FoO Pl

DIRECTORA DE AEMINISTRACI@N DEL O.P.D. SALUD DE TLAXCALA

Con copias para: i "
/ C.P. Maria Maricela Escobar Sanchez Contralor del E_]ECUtIVO del Estado de Tlaxcala.- p.s.c. : . 18
DR. Jorge Jonguitud Falcdn. - Secretario de Salud y Director General del O.P.D. salud de Tlaxcala. -p.s.c. I‘ i :

Elaboro Lic. Pablo Olivares Sénchez.-Coordinador de informacién y Transparencia de Recurse's Humanos,ﬁy— g v Y
Superviso: L.C, Liliana Yasil Herndndez Cruz.- Jefa del Departamento de Recurso Human -~ ! ‘ il
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5233.4/ 19/08/2019 19/08/201¢ Oficio 50128/DA/2019/417
NOMBRE
C.P. Maria Guadalupe Zamora Rodriguez
CARGO DEPENDENCIA
\\\ Directora de Administracion del Organismo Publico Descentralizado Salud Tlaxcala
%&# " [ AsunTo

Propuesta de solventacion al resultado 3, de la Auditoria AFASPE-2018, en atencion a los resultados emitidos por la Secretaria de la
Funcion Piblica y a la Cédula de Observaciones , derivado de la Auditoria UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-OPD. (con 11 anexos)

TURNADO

Mormal (

)} Despacho

) Direccion Administrativa

{
A
()

() Importante

( ) Urgente

Direccion de Supervisién, Fiscalizacion, Control y Auditoria

( ) Direccion de Informatica
) Contraloria Interna

INSTRUCCIONES

% _) Archivar

i

§ () Proporcionar anteceden'te

‘/_E () Informar en acuerdo .

‘ 'J () Comentar con nota inforrra

E “ |? () Asistir i
( ) Asistir en representacia
( )Agradecer ¢ ; @onvocar a reunion
() Disculpar A A:}\compaﬁara reunion
() Valorar s ia ﬁ’ara conocimiento
() Contestar con firma del titiilar ~ ( W)"Reaiizar analisis e informar

) Preparar sintesis ejecutiva

DESCRIPCIQN DE INSTRUCCIONES §

| [ I@/ﬂ&/gwg
7 o

R L O

FECHA DE RECIBIDO Vo. Bo.
N x A
olv ST
NOMBRE DESPA(%HO
RECIBIDO POR: marisol ]
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Lx i QPDSALUD Direccion de Administracion

"201g Afio del Caudillo del Sur, Emilinno Zapata”

f . 5 'z " E t No. Oficio: 5018/DA/2019/417
Lo cesoms oS q wmﬂ""‘"-! Asunto: Propuesta del Solventacién al
T oo T Resultado 3, de la Auditoria
) AFASPE - 2018

19

a
T

) - Al ne¥e D
C.P. MARIA MARICELA ESCOBAR 'SANCHEZ
Contralor del Ejecutivo en el Estado

Pressate;

En atenci6n de los resultados emitidos por la Secretaria de 1a Funcién Pablica y ala Cédula
de Observaciones, derivada de la auditoria nidmero UAG-AOR-231-2019 TLAX-
AFASPE-OPD, realizada al programa Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Piblica en las Entidades Federativas (AFASPE), del ejercicio presupuestal dos mil
dieciocho, practicada a este Organismo Piblico Descentralizado Salud Tlaxcala de manera
conjunta por la Secretaria de la Funcién Publica y la Contraloria del Ejecutivo del Estado
de Tlaxcala, y dadas a conocer mediante la Acta Administrativa de Cierre de la auditoria
UAG-AOR-231-2019, TLAX-AFASPE —OPD con fecha 01 de julio de 2019; al respecto
manifiesto lo siguiente:

Antecedente Cédula de Observacién niimero 3.

L De la revisién practicada la documentacién remitida mediante el oficio namero
518/DA/2019/264 del 24 de mayo de 2019 con la aplicacion de los recursos federales
transferidos al Estado de Tlaxcala a través de Subsidios para el Fortalecimiento de
Acciones de Salud Puablica en las Entidades Federativas (AFASPE), en el ejercicio
presupuestal 2018, se determiné cuatro cédulas de observaciones.

En este sentido, con la finalidad de atender en tiempo y forma de conformidad con el
articulo 311, fraccién VI, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Por este medio hacemos llegar la propuesta de solventacién correspondiente a la Cédula de
Observaciones niimero - 3, Recursos no devengados ¥ no reintegrados a la Tesoreria de
la Federacion de la auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-OPD, de la
cual se adjunta copia simple como referencia (Anexo-1) y en la cual la recomendacién
correctiva sefiala:

ldeé6
lgnacio Picazo Nte. No. 25
Col. Centro  Chiautempan, Tlax. CP. o800
Teléfono: (246) 46 2 10 60, ext. 8049
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS RS DO
GOHIFRNG DEL ESTADG DE TLAKGCALS 20972021

“2e1g Afio del Coudille del Sur, Emiliunc Zapota”

No. Oficio: 5018/DA/2019/417

“El O.P.D. Salud de Tlaxcala, deberd entregar un informe fundado y motivado, en el que
sefiale las razones por las cudles presenté los reintegros a la TESOFE, posterior a los 15
dias naturales, al primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, por un total de $33,384.66,
en incumplimiento al articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, El articulo 54, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y, La clausula segunda, pdrrafo quinto, del Convenio
Especifico en Materia de Ministracidn de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas”

ARGUMENTOS Y DOCUMENTACION COMPROBATORIA
IL- De lo anteriormente citado en la Cédula de Observacion 3.- Recursos no
devengados y no reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, en la cual se

observa lo siguiente

1) Los recursos reintegrados a que hace referencia la observacion son los que se
detallan en el Cuadro — 1 que a continuacién se detalla:

Cuadro - 1
47-HSBC 4061020624 AFASPE 2018-1112202020002P0G0123D i
Inciso | Fecha ‘ N?::i; SPEUA | Importe | Beneficiario o - e Bano
' S E [ Nimero | Importe | ; Descripeion
) D-30. Tesoreria Reintegro del programa de Igualdad
A) | 09/05/2019 | EG-500245 44 4,000.00 de s Federacin | 2797 6,000.00 | 4o Género, AFASPE 2018, Linea de
Captura 56443
B) |13/052019 | EG-500318 | 45 16,868.12 | D-30. Tesorerfa | o 16,868.12 | Reintegro para cierre 2018,
de la Federacion Laboratorio Estatal
D-30. Tesorerfa Reintegro a la TESOFE del
C) | 15/05/2019 | EG-500350 47 100.00 de la lFed;:racién 3096 100.00 | programa Entorno y Comunidades
Saludables del AFASPE ramo 12
Reintegro del programa Diabetes
3139 251.00 | Mellitus, Recursos presupuestarios
= i Convenio AFASPE 2018
D) |22/052019 | EG-500433 | 49 264.54 f fO;FTf“m.“,a vemo
el Dsderacion Reintegro programa Paludismo,
3141 13.54 | Recursos presupuestarios Convenio
AFASPE 2018
. . Reintegro del programa Dengue, de
E) |12/06/2019 | EG-600461 | 51 16,152.00 {f‘f”,‘ﬁ esoreria | 4509 10,152.00 | los recursos presupuestarios
Total HSBC 4061020624 AFASPE - 2018 33,384.66 | | 33,384.66 5_

Como se puede verificar los reintegros efectuados con los SPEUAS ntimero 44, 45, 47, 49
y 51 ala Tesorerfa de la Federacion, se efectuaron y derivaron principalmente de gastos que
no cumplieron con los requerimientcs del convenio AFASPE, estos fueron devengados y
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registrados contable y presupuestalmente antes del 31 de diciembre de 2018, aunado a que
la fecha en que fueron pagados fue anterior al 31 de marzo de 2019; situacion por la cual no
se encuentran en el supuesto del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera, toda vez
que no corresponden a recursos devengados al 31 de diciembre de 2018, y no pagados a
mas tardar el 31 de marzo de 2019; sino mas bien son gastos que fueron devengado, pero
que fueron rechazados como se demuestra con los correos electrénico que se adjunta y
detallan en cada uno de los incisos, cabe aclarar que los correos electrénicos que se adjunta
son la finalidad de demostrar el seguimiento que dado a la comprobacién el ejercicio del
recurso y detallados més adelante, mismos que sirvieron como medio de comunicacion para
el seguimiento de los recurso del Convenio AFASPE, que se hace a través de la plataforma
SIAFFASPE, y en contacto con los lideres federales de la plataforma de comprobacién, por
lo que a continuacién se enuncian y detallan cada uno de los reintegro efectuados:

A) El reintegro a la Tesorerfa de la Federacién efectuado y registrado con el SPEUA
numero 44 en el ejercicio 2019 (Anexo-2), se comenta que deriva del rechazo a
través de la plataforma SIAFFAPE de la comprobacién correspondiente al SPEUA
nimero 246 con pago en estado de cuenta bancario el dia 31 de mayo de 2018, por
un monto de $164,400.00 de la factura numero 21A3 del proveedor José Luis
Estrada Rodriguez; el motivo del rechazo y observacion fue el concepto de pago de
“COFEE BREAK™, el cual no se cubre con la partida presupuestal 33401 y para
pronta referencia se adjunta el documento (Anexo -3), en seguimiento se anexan
impresiones simples de ocho correos electrénicos recibidos en la plataforma

SIAFFASPE, que son referentes al seguimiento a la comprobacion de los recursos.
(Anexo -4)

B) El reintegro a la Tesoreria de la Federacién efectuado y registrado con el SPEUA
numero 45 en el ejercicio 2019 (Anexo-5), el cual deriva del pago de la factura
numero 50 del proveedor Comercializadora Sarhua, S.A de C.V. por un importe de
$396,832.52 pagado el 15 de marzo de 2019, y registrado con el SPEUA 30
(Anexo-6), comprobacién que al ser comprobada en la plataforma del SIAFFASPE
Unicamente se comprobo la cantidad de $379,964.40; el motivo fue la diferencia en
el recurso autorizado para cada bien adquirido en la mencionada plataforma:

Monto
Concepto autorizado V?.:::t-ut:_ila M::tsol:‘);;?l:gg;do Reintegro
SIAFFASPE
mac L 22,000.00 38,868.12 22,000.00 0.00
Gabinete de 27,243.48
Biosepuridiil 402,076.00 357,964.40 357,964.40 16.868.12
TOTAL 424,076.00 396,832.52 379,964.40 44,111.60
3de6
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Direccion de Administracion

Se anexan impresiones simples de cinco correos electrdnicos recibidos en la
plataforma SIAFFASPE referentes a esta situacién (Anexo-7), y copia certificada
del SPEUA 45 y del SPEUA 30, asi como Reporte detallado del Reintegro a la
TESOFE realizado por la Entidad Federativa del programa ejercicio 2018, cabe
mencionar que el importe reintegrado observado es por el importe de $16,868.12
(Dieciséis mil ochocientos sesenta y ocho pesos 12/100 M.N.).

C) El reintegro a la Tesoreria de la Federacion efectuado y registrado con el SPEUA

numero 47 en el ejercicio 2019 (Anexo-8), se derivo de la diferencia al momento de
la captura y comprobacion de los nimeros de SPEUA 346 y del SPEUA 348, ambos
" pagados el 31 de diciembre de 2018, se adjunta copia certificada (Anexo-9).

Moo Valor de la My Diferencia
Concepto autorizado Yusiuta comprobado en reintegrada
SIAFFASPE SIAFFASPE
Factura 1369, del
proveedor Jesus David 1,232,991.54 1,232,691.54 1,232,939.33 52232
Benitez Orozco
Factura 465 del
£ SoREeunT Milied 76,449.61 76,449.61 76,449.29 0.32
Nayelli Mendoza
Rodriguez
Deposito al programa de
Entornos y Comunidades 47.46
Saludables
Suma 100.00

Se anexan impresion simple de diez correos electrénicos recibidos en la plataforma
SIAFFASPE, que hacen referencia al seguimiento de la justificacion del ejercicio
del recurso en la tan cita plataforma SIAFFASPE (Anexo-10), no omito manifestar
que se adjunta debidamente copia certificada de los documentos comprobatorios, de
los SPEUA 47, y de los SPEUA 346 y 348.

D) El reintegro a la Tesoreria de la Federacién efectuado y registrado con el SPEUA

numero 49 (Anexo-11), se menciona que dicho reintegro deriva de la aplicacion de
los descuento por faltas y retardos en la quincena 08 del gjercicio 2018,
correspondiente al trabajador Rogelio Teutle Ramos, el monto descontado fue
inferior al que correspondia, situacién que genero el rechazo a través de la
plataforma SIAFFASPE al momento de la comprobacién del ejercicio del recurso, y
lo correspondiente al reintegro por la diferencia en el moto descontado por $13.54
(Trece pesos 54/100 M.N.), en el programa de Prevencién y Control del Paludismo
este gasto fue erogado el dia 07 de mayo de 2018, y registrado con el SPEUA
namero 57; ademés se manifiesta que se reintegré de manera conjunta la cantidad
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de $251.00 (Doscientos cincuenta y un pesos 00/100 M.N.), del programa
Prevenciéon y Control de la Diabetes derivado del pago en exceso al trabajador
Victor Alberto Teacalco Arévalo correspondiente a la quincena 06 del gjercicio
2018, la cual se registr6 con el SPEUA ntimerc 9 y pagado el 27 de marzo de 2018.
Se anexa impresion simple de siete correos electrénicos recibidos en la plataforma
SIAFFASPE referentes al seguimiento de la comprobacién del ejercicio del recurso
en los fines del programa (Anexo-12), asimismo se adjunta archivo en formato
PDF y copia certificada del SPEUA 49, archivo en formato PDF de los SPEUA 9 y
57 (Anexo-13).

E) Referente al reintegro a la Tesoreria de la Federacién efectuado y registrado con el
SPEUA numero 51 (Anexo-14), se derivo del pago realizado y considerado como
improcedente de la quincena 13 del ejercicic 2018, del programa Prevencion y
Control de Dengue y Otros Vectores, a los trabajadores de nombre Jaqueline
Lezama Sanchez por un monto de $5,076.00 (Cinco mil setenta y seis pesos 00/100
M.N.), y José Alejandro Ortega Pérez por un monto de $5,076.00 (Cinco mil setenta
y seis pesos 00/100 M.N.), importes que fueron registrados con el SPEUA nimero
140 pagado el dia 13 de junio de 2018 (Anexo-15), el motivo del rechazo fue el
haber elaborado dos contratos de cinco meses de manera consecutiva en
incumplimiento a los criterios de contratacién del personal eventual del AFASPE,
por lo que se anexan impresiones simples de nueve correos electrénicos recibidos en
la plataforma SIAFFASPE, referentes al seguimiento y estatus de la situacion al
momento de la comprobacién del ejercicio del recurso en los fines del programa.
(Anexo-16)

De lo indicado en cada uno de los incisos y con la documentacién comprobatoria adjunta,
se debera considera como justificacion del porque los reintegros a la TESOFE fueron
realizados posteriormente al 15 de abril del 2019, ya que, si bien el gjercicio del recurso fue
devengado antes del 31 de diciembre de 2018, sin embargo, por el proceso de
comprobacién de los recursos a través de la plataforma establecida por la federacién al
convenio del AFASPE, los rechazos de la comprobacion que no cumple con las
especificaciones indicadas o la ejecucién del recurso en gastos no autorizados; por estas
causas deriva en reintegros que se realizan al cierre del ejercicio presupuestal posterior a la
validacién de la comprobacion del gasto ejercido, razén por las cuales en nuestro caso
fueron realizados en el mes de abril y mayo de 2019.

Cabe aclarar que el registro del presupuesto devengado se realiza en los modulos del
Sistema de Integral de Informacién Financiera (SIIF). sistema informatico en el cual se
registra la contabilidad de este Organismo Publico Descentralizad Salud de Tlaxcala, el
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cual se encuentra a cargo de la Oficina de Planeacion y Egresos, y el registro del
presupuesto pagado en los modulos del SIIF a cargo de la Oficina de Tesoreria y Caja.

Sin més por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.P. MARTA GUADALUPE ZAMORARODRIGUEZ
Publico Descentrahzado Salud' de Tlaxcala

c.c.p. Dr. Alberto Jonguitud Falcén.- Secretario de Salud y Director General del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
C.P. Karla Paola Brindis Roldén.- Jefa del Depzrtamento de Planeacion y Finanzas del O.P.D. Salud de Tlaxcala, Psc.

BR*
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“ NOMBRE '

1) C.P. Maria Guadalupe Zamera Rodriguez

y CARGO DEPENDENCIA
L Directora de Administracion de la Q:PiD: Salud de Tlaxcala

: ASUNTO

En atencion a lz audiforia UAG-AOR-231-2019 denominada TLAX-AFASPE-OPD, al programa AFASPE 2018, Por el Ejercicio Fiscal

2018, remite evidencia del seguimiento que se ha dado para dar atencion a las recomendaciones preventivas contenidas en las Cédulas
de Resultados que emitié la SFP, 2
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Asunto: El que se indica.

Chiautempan, Tlax. A 01 de Agosto de 2019

FISALIZACION CONTROL Y AUDITORIA.

En atencién a la auditoria nimero UAG-AOR-231-2019, denominada “TLAX- AFASPE-
OPD?, al programa AFASPE 2018 POR KL EJERCICIO FISCAL 2018, por la Secretaria
de la Funcion Puablica (SPF) al O.P.D. Salud de Tlaxcala; al respecto y con el propésito de
atender las recomendaciones Preventivas contenidas en la Cedulas de Resultados que emite
dicho o6rgano fiscalizador, remito a usted copia certificada de los oficios de instruccién
emitidos por el Secretario de Salud y Director General del O.PD. Salud de Tlaxcala, para dar
atencion a cada una de las recomendaciones Preventivas emitidas por el ente fiscalizador los
cuales enuncio & continuacion:

OBSERVACION OFICIO DE NOMBRE CARGO
INTRUCCION

1 Pagos Improcedentes | 5018/DG/DPF/2019/0042 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Dircctora De

(personal dado de baja, con Rodrigaez Administracion |

pagos posteriores)

2 Pagos Improcedentes 5018/DG/DPF/2019/0043 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora De

(pagos a prestador de Rodrigiez Administracion

servicios, por encima del

Correctiva

monto pactado en el contrato)

3 Recursos no devengados y | 5018/DG/DPF/2019/0044 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora , De

no reintegrados a la Tesoreria Harigaes o e

de la Federacion 5018/DG/DPF/2019/0046 | DR. Rene Lima Morales, Director de Atencion
Especializada a la
Salud.

4 Incumplimiento a los 5018/DG/DPF/2019/0047 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora De

Requisitos Documentales que Rodriguez Administracion

Soportan la '

Realizacion de Pagos por

bienes y servicios (no

presentd entregables)

ignacio Picazo Nte. No. 25

Col, Centro

Chiautempan, Tiax. C.P. 90800

Teléfone: (24%) 46 2 10 60, ext. 8049
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Lo anterior citado, para dar cumplimiento a los ordenamientos legales citados por el auditor,
en los resultados de la auditoria practicada en mencion.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

O.P.D. SALUD DE TLAXCALA

c.c.p. C.P. Maria Maricela Escobar Sanchez. - Contralora del Ejecutivo del Gobierno del Estado de Tlaxcala. Psc.
Dr. Alberto Jonguitud Falcon. - Secretario de Salud y Directe: General del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc
Lic. Stefano Pierluigui Capasso Gamboa. - Contralor Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
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Chiavtempan, Tlax. A 01 de Agosto de 2@19

En atencién a la auditorfa niimero UAG-AOR-231-2019, denominada “TLAX AFASPE—
OPD”, al programa AFASPE 2018 POR EL EJERCICIO FISCAL 2018, por la Secretaria
de la Funcion Publica (SPF) al O.P.D. Salud de Tlaxcala; al respecto y con el propdsito de
-atender las recomendaciones Preventivas contenidas en la Cedulas de Resultados que emite
dicho drgano fiscalizador, remito a usted copia certificada de los oficios de 1nstrucc:1on
emitidos por el Secretario de Salud y Director General del O.PD. Salud de Tlaxcala, parajdar
atencion a cada una de las recomendaciones Preventivas emitidas por el ente fiscalizador los
cuales enuncio a continuacion: e

OBSERVACION OFICIC DE NOMBRE CARGOE: gt
INTRUCCION

1 Pagos Improcedentes | 5018/DG/DPF/2019/0042 | CP. Maria Guadalupe Zamora | Directora i De

(personal dado de baja, con : Rodriguez Administracién *

pagos posteriores) ‘L

2 Pagos Improcedentes 5018/DG/DPF/2(19/0043 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora . De

(pagos a prestador de Rodriguez Administracién :

servicios, por encima del ' '

Correctiva

monto pactado en el contrato) |. oo

3 Recursos no devengados y | S018/DG/DPF/2019/0044 | C.P. Marfa Guadalupe Zamora. Directora | De

no reintegrados a la Tesoreria Rodrigusz Administracion |

de la Federacion 5018/DG/DPE/2019/0046 | DR. Rene Lima Morales, Director de Atencion
Especializada a la
Salud. ;

4 incumplimiento a los 5018/DG/DPF/2019/0047 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora ¢ De

Requisitos Documentales que
Soportan la

Realizaciéon de Pagos por
| bienes y servcios (no
presentd entregables)

Rodriguez

Administracién |

lgnadcic Picazo Nie. Ng. 25
Col. Centro  Chizutempan, Tlax, C.P. 80800
Teléfono: (246) 46 2 10 80, ext. 8049
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Lo anterior citado, para dar cumplimiento a los ordenamientos Iegales citados por el auditor,
en los resultados de la auditorid practicada en mencion.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

DIREC ORA DE A /pI{/IINISTRACION DEL
P:B-SATUD DE TLAXCALA

G c p £ -€:P—Maria Maricela Escobar Sanchez. - Contralora del Ejecutivo del Gobierno del Estado de Tlaxcala, Psc,
Dr. Alberto Jonguitud Falcén. - Secretario de Salud y Director General del 0.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc
Lic. Stefano Pierluigui Capasso Gamboa, - Contralor Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala, Psc.
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C.P. MARIA GUADALUPE ZAMORA RODR}G]

DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL / o
O.P.D. SALUD DE TLAXCALA i ‘ IR N
PRESENT E: ir 38 .
019 Denominada TLAX-AFASPE-OPD, practjcada a

En atencion a la auditoria "timero UAG-AOR—231-?
" los Recurso de Subsidios para el FortalecimientoE ;‘e Acciohes de Salud PUblica .en las Entidades

Federativas (AFASPE) del E ercicio Presupuestal zoeag, realizada de manera conjunta la Secretaria de

la Funcién Publica (SFP) y la contraloria del Ejecgiﬁivo del Estado de Tlaxcala; al respecto y con el
by . i o3 . b
ffvas que emite dicho drgano fiscalizador, coménto -

3
¥

Lad

propésito de atender las recomendaciones Preven

‘lo siguiente: &
£ . X
En el resultado 1 Pagos Improcedentes (personagl-‘g!ado de baja, con pagos posteriores)
13 -
i oo

.."Por lo-anterior se concluye que el 0.p.p. Sa!uq' de Tlaxcala, no cumplié con tener debidomente
Justificados y comprobados los pagos realr‘zadgﬁs ci’)n recursos del AFASPE 2018, toda vez que realizo
PAgos posteriores a la fecha de baja, a 4 trabcj}'adéfres por 5358,322.56, en incumplimiento ol articulo
66 fraccion 111 del Reglamento de o Ley Feds?lmf de! Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria”...

- Sirva este conducto para que en el mar,go de lias atribuciones conferidas en los articulos 2,
fraceion I, 17 y 18 del Reglamento Int i§no del}'%prganismo Piblico Descentralizado Salud de
.Tlaxcala; numeral 8 Objetivos y Fun;irones de?las Areas, Punto 1 - Direccién General, del
Manual de Organizacién del Organigmo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala, LE
INST RUYO, tendrd que establecer fas medidas de control y supervision a fin de evitar ]a
recurrencia de esa irregularidad en el ejercicio del Presupuesto en el 4mbito de su competencia
con las dreas que intervienes en el pago a los trabajadores contratados, a fin que se evite realizar
pagos improcedentes y asi mismo evitar Ja recurrencia de dichas acciones, con la finalidad de

atender la observacion preventiva realizada por ¢l auditor, misma contenida en la Cédula de

It
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Observamon anexa. No omito comentar que deberan informarme sobre las medldas de control
implementadas por la misma via. -

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo. f

DR. ALBEI}FO\IONGUITUD FALCON
SECRETARIO BE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
 DEEORD. SAL\qD DE TLAXCALA

c.C.p. Lic. Stefano Pierluigui Capasso"Gamboa - Contralor Interno del O'P.D. Salud de Tlaxcala. Psc

C.P. Liliana Yasil Hernandez Cruz. - Jefa del Departamento deRecursos Humanos. -p.s.c.
C.P. Karla Paola Brindis Roldan. — Departamento de Plancacnon y Finanzas del O.P.D. Salud de Tlaxcala. -p.s.c
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74
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL 7 |~

9 Denominada TLAX-AFASPE-OPD, practicada a
gfde Acciones de Salud Publica en las Entidades
8, realizada de manera conjunta la Secretarfa de

En atencion a la auditoria nimero UAG-AOR-231-
los Recurso de Subsidios para el Fortalecimients
Federativas (AFASPE) del Ejercicio Presupuestal 2018

- il

la Funcién Publica (SFP) v la contraloria.del Ejeﬁég‘j‘;-"tivo de! Estado de Tlaxcala; al respecto y con el
proposito de atender las recomendaciones Pre\;,}en‘f'vas quz emite dicho érgano fiscalizador, comento

#
3

lo siguiente: 3

En el resultado 2 Pagos Improcedentes (pagdé a prestador de servicios, por encima monto pactado
en el contrato) 4 4

i

- "se concluye que el O.P.D. Salud de T!q;i’(caqu no cumplio con tener debidamente justificados y

comprobados los pagos realizados con rec_ﬂjfrsos.élel AFASPE 2018, toda vez que se determind un pago

superior al monte contratado, en fncumpf{%nienﬁ@ al articuls 66 fraccion 111 del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidzd Hace};;darfq. "

Derivado de lo observado se emite lzgfacmon;gpreventlva citada en la cédula de observacion que
E %

funda: S i

A
i -

.. "El O.P.D. Saluo de Tlaxcala, debergﬁ cnalizar IE?S causas por las cudles realizé pagos por encima del

monto pactado en el contrato de hdnorarios asimilables a salarios, Con base en el resultado de ese
andlisis, tendrd que establecer las medidas de control y supervision a fin de evitar la recurrencia de esa

o q , z ., L T . r Lo
sirregularidad, e informar a lc Secretaria de la Funcidn Publica sobre la atencidn de esta recomendacidn,

o~

y conello garantizar el cumplimiento del articulo 66 fraccidon 111 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y.Responsabilidad Hacenderia. e LI ;

lgnacio Picaro Nte, No. 25
E i Col. Centrc Chiautempan, Tlax. C.P. 90800
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No. Oficio: 5018/DG/DPF/2015/0043

Sirva este conducto para que en el marco de las atribuciones"bénferidas en los articulos 2,
fraccién I, 17 y 18 del Reglamento Interno del Organismo Pubhco Descentralizado Salud de
Tlaxcala; numeral 8, Punto 1 - Direccion General del Manual de Organizacién del Organismo
Puablico Descentralizado Salud de Tlaxcala, LE INSTRUYE) 1_"endra que establecer las medidas
de control y supervisién a fin de evitar la recurrencia de esa irregularidad, en el ejercicio del
Presupuesto en el ambito de su competencia con las a;reas que intervienen en el pago a los
trabajadores contratados, a fin que se evite realizar pag olemprocedentes y asi mismo evitar la-
recurrencia de dichas acciones, con la finalidad de atender la observacién preventiva realizada
por el aud1tor misma contenida en la Cedula de Obséfvac:lon anexa. No omito comentar que -

|

_I’ementadas por la misma via.

W
DR. ALBERTO/J @‘1§ GUITUD FALCON
Secretario dexSalud y D{ector General del O‘ P.D. Salud de Tlaxcala

g‘

c.ep. Lic, Stefano Pierluigui Capasso Gamboa. - Contralor: Igterno del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
C.P. Liliana Yasil Hernandez Cruz, - Jefa del Dcpaﬂamento de Recursos Humanos. -p.s.c. ‘
C.P. Karla Paola Brindis Roldan. —Dcpartamento de Plancacmn y Finanzas del O P.D. Salud de Tlaxcala. -p.s.c
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Ty

. _‘Asunto:ﬂ encion de la accidn preventiva de
a Cédula de Observaciones de la
‘Auditoria UAG-AOR-231-2019

Denominada TLAX-AFASPE-OPD

'

. A it R
L Lo

C.P. MARIA FUADALUPE ZAMORA RODRIG UEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL
O.P.D. SALUD DE TLAXCALA
PRESENTE:

‘5\.'

- En atencion a la auditorfa nimero UAG-AOR-231

los Recurso de Subsidios para el For:alecimientq'de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas (AFASPE) del Ejercicio Presupuestal @18, realizada de manera conjunta la Secretarfa de
la Funcién Publica (SFP) y la contralcria del EJeLZUtlvo de’ Estado de Tlaxcala; al respecto y con el

-proposito de atender las recomendacmnes Pr@\/eptlvas que emite dicho érgano fiscalizador, comento
lo siguiente: C

i
[
&
n

Observacién 3.- Recursos no devengados y no reintegrados a la Tesoreria de la Federacién, en la
“cual se observa lo siguiente:

19 Denominada TLAX-AFASPE-OPD, practicada a

i

“no cumplid en reintegrar ala T. esorema de za Federacidn, los recursos no ejercidos por 833,384.66,
dentro de los quince dias naturales siguientes, al término del primer trimestre (15 de abril de 2019),
toda vez que presentd los remtegros a‘la & ESOFE hasta con 49 dias de atraso,’

Slrva este conduzto para que en el m rco de Jas atribuciones conferidas en los articulos 2, fraccién I,
17 y 18 del Reglamento Interno de!;' rganismos Publlco Descentralizado Salud de Tlaxcala; numeral 8,
Punto 1 - Direccidn General del Max;{ al de Orgamzamon del Organismo Piiblico Descentralizado Salud
de Tlaxcala, LE INSTRUYO, tendrajque establecer Ias medidas de control y supervisién a fin de evitar
la recurrencia de esa irregularidad’ en el ejercicio y comprobacion del Presupuesto en el dmbito de su

competencia conlas dreas que lnt’ervuenen enla comprobacnon y reintegro de remanentes de recursos,
-a fin de garantizar el cumpl mlen{to del articulo 17, de la Le

y de Disciplina Financiera de las Entidades -
Federativas y Munlcuplos y con la finalidad de atender la observacién preventiva realizada por e el

l1de2
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auditor, misma contenida en la Cédula de Observacio,_n’* anexa. No omito comentar que deberan
informarme sobre las medidas de cantrol implementadas por la misma via. ‘

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial,“éaludo.

t

S
S S ; £
DR. ALBE T\@’:J ONGUITUD FALCON

SECRETARIO DESALUD Y DIRECTOR GENERAL

i
¥
T-:‘

&

c.e.p. Lic. Stefano Pierluigui Capassd Garrboia— Contraler Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
C.P. Karla Paola Brindis Roldan. - Jef4 DEL Departamento de Planeacion y Finanzas del O.P.D. Salud de Tlaxcala, Psc
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RS s - la Cédula de Observaciones de la

- Auditorla  UAG-AOR-231-2019
'Dg-;nqminada TLAX-AFASPE-OPD

71 JUL 2019
GlEID

Direccion de Atencion

Recbe:

Especializada a 1aiﬂ% g o ':Ehg{autempan%...Ila&.‘lulinggm@@m%p19

B e

DR. RENE LIMA MORALES
DIRECTOR DE ATENCION ESPECILIZADA A LA SALUD!;
DEL O.P.D. SALUD DE TLAXCALA g

PRE

En atencidn a lz auditorfa numero UAG-AOR-231
los Recurso de Subsidios para el Fortalecimien
Federativas (AFASPE) del Ejercicio Presupuestal 2018

C/ﬂu& X0 )

13595

SENTE:

ERMA

19 Denominada TLAX-AFASPE-OPD, practicada &
de Acciones de Salud Piblica en las Entidades
, reaizada de manera conjunta la Secretaria de

O

£

‘a Funcidn Pdablica (SFP) y la contralorfa del E "ig:’htfvo del Estado de Tlaxcala; al respecto y con el

B2

proposito de atender las recomendaciones Prevéhtivas que emite dicho drgano fiscalizador, comento
lo siguiente: ! '

Observacidn 3.- Recursos no devengados
cual se observa lo siguiente:

N0 reintegrados a la Tesorerla de la Federacion, en la

- "'no cumplid en reintegrar ala T esorerid de lzz Federacicn, los recursos no ejercidos por $33,384.66,

dentro

de los quince dias naturales sfguig%tes,fgal término del primer trimestre (15 de abril de 201 9),

toda vez que presentd los reintegros a la T ESOFE, hasta con 49 dias de atraso,”

& i

Pantiy,

b

Sirva este condusto para que en el mag?'co de Ias atribuciones conferidas en los articulos 2, fraccion |,

17y 18 del Reglamento Interno del Or{éanfsmo'j’ublico Descentralizado Salud de Tlaxcala; numeral 8,
Punto 1 - Direccidn General del Manqél de Organizacién del Organismo PUblico Descentralizado Salud
de Tlaxcala, LE INSTRUYO, tendrd que establecer las med'das de control y supervision a fin de evitar
la recurrencia de esa irregularidad, En el ejercic'io y comprobacién del Presupuesto en el dmbito die su
campetencia'con las dreas que integﬁ/ienen enla tomprobac ony reintegro de remanentes de recuréos,
a fin de garantizar el cumpf'mientcf del articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y Municipios y con la finalidad de atender |a observacién preventiva realizada por el

‘ lde2
lgnacio Picazo Nte. No. 25
Col. Centre  Chiauternpan, Tlax. C.P. 90800
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SALUD DE TLAXCALA
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GOBIERND DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

318, Ado del Caudilio del 5 ;m Emiliano Zapata”

No. Oficio: 5018/DG/DPF/2019/0046

auditor,'misma contenida en la Cédula de Observacion anexa. No omito comentar que deberan
informarme sobre las medidas de control implementadas-por la misma via.

Sin otro particular por el momento, reciba un cord]a‘i_,.r'éalludo.

NeA
DR. ALBEP%TO JONGUITUD FALCON

SECRETARI'O E SALUD Y DIRECTOR GENERAL

cep. - Lic. Stefano Pierluigui Capasso Gamhea Contralor Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc. )
C.P. Karla Paola Brindis Roldan. = Dcpartamento de Planeacion y Finanzas del O.P.D. Salud de Tlaxcala -p.s.c
Archivo. i 2
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GOBIERNO DEL ESTADO & TLAXCALA 2017-2021

“2019, Ako del Contlillo del Sur, Emiliano Zape ate”

fzﬁfﬂéﬁf””’sﬁi __, | No. Oficio; 5018/DG/DPF/2019/0047 ¥
. S
E‘”ﬁm_‘;"-’ji\' Asunto: Atencién de la accién Praventwa de.
o 4 la Cédula de Observaciones de la
{5 + Auditoria UAG-AOR-231 -2019 ¢

Denommada TLAX- AFASPE OPD

h..cr o TLM’J‘-‘JA

E UN"Q‘
C?‘J.YF:R‘M%“&‘ J

‘_ <. P\MARIA GUADALUPE ZAMORA RODRIGUEZ b -

.. 'DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL /- | ‘
O.P.D. SALUD DE TLAXCALA
PRESENTE:

*En atercidn a la audltona nimero UAG:ADR- 231-;\ 19 Dznominada TLAX-AFASPE- OPD, practicada a
los Recurso de Subsidios para el Fo*talecrmlent@ de Acciones de Salud PUblica en las Enhdades Co
" Federativas (AFASPE) del Ejercicio Presupuestal 618 real’zada de manera conjunta la Secretarla de
la Funcién Publica (SFP) ) y la contraloria del EJQCU’CIVO del Estado de Tlaxcala; al respecto y con el |

Proposito de atender las recomendaciones & reventiuas que emite dicho drgano fiscalizador
comento lo siguiente: |

!

Observaczon 4. Incump imiento a los Requisitos Documentales que soportan la Realizacién v
de Pagos por Bienes'y Servicios (no presgnt_p entregables) en la cual se observa lo siguiente: 1

“se observd que las factums de los bzéne& Y servicios no contentan los soportes de estas, por lo
que este enle auditor solicito mformaczon referenre al cumplimientos de cada enrregable de las
Jacturas de los proveedores de la muestra: de cyudztorta en respuesta a la solicitud, con oficio mimero v
RM- 0842/05/20! 9 del 30 de mayo de 201 9, fa Jefa de Departamento de Recursos Materiales, -hizo |
entrega de documentacion referente d la* mueszm de auditoria, sin embargo no enrregcii‘ los '
entregables de las facturas pagadas a lbs prdveea’ores relacionados en el anexo 1 por un monto de '
85,623,665.23 incluye IVA,; ;. por lo que. incumpl;o con lo que establece el articulo 83 bdrrafo segundo
del Reglamento.de la Ley de Adquzszczones Arrendamzenrm y Servicios del Setror Publico” ... |

‘Sirva este conducto para que en el marco de las atribuciores conferldas en los articulos 2, fracczon s
17 y 18 del Reglamento Interno del O;gamsmo Publico Descentralizado Salud-de Tlaxcala; numeral 8 &

Punto 1 - Direccién-General del Mérua! de Orgamzacnon del Organlsmc Pablico Descentralizado
Salud de Tlaxcala, LE INSTRUYO, te ra que establecer las med

evitar la recurrencia de esa irregularidad, en.el ejercici
ambito de su competenr:la con las dreas que interviene

idas de control y supervisién a fin de
2 Yy comprobacién del Presupuesto en el
n, a fin de garantizar el cumpllmxento del

"lde2

IzZnacio PlCd?O Nte, Nc, 25
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No.:‘oﬁcio:' 5018/DG/DPE/2019/0047

artlculo 82y 83 ue Reglamento de la Ley de Adquisiciones Arrendamlentos y Servicios del Sector .
Pubhco y gue todas las adquisiciones cuentes con sus entregables correspondientes y con la
finalidad de atender la observacidn preventiva realizada por el auditor, misma contenida en la Cédula
de Observacion anexa. No omito comentar que deberan mformarme sobre las medidas de control

implementadas por-la misma via.

Sin otro particular:por el momento, reciba un cordial-sgiludo.

T -  ATENTAMENTE

e
DR. A LBERT 0 ONGUITUI) FALCON
SECRETAR[O/DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
/D,EL O.P. D LUD DE TLAXCALA

) c.c.p. Lic. Stefano P;erlmgm Capasso Gmnboa Cont.r:alor Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
‘ C.P. Karla Paola Brindis Roldan, - Dcpartamcnm de Planeamén y Finanzas del O.P.D. Salud de Tla.xcaia -ps. c
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OREANISMO PUBLICO DESCENTRALIZ=DO

GONSTRUIR Y CREGER JUNTCS SALRE DR TaxcaLy
» SORIERNO DEL ESTADY B TLAXGALA 2047+ gi=3]

TLx O.P.D. SALUD | -

|
EL QUE SUSCRIBE LIC, JORGE FRANCISCO LARA MENA, JFFE DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS DE LA SECRETARIA DE ;
SALUD Y/O 0.P.D. SALUD DE TLAXCALA, DEL GOBIERNO DEL -STADO DE TLAXCALA, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 41‘
FRACCION XXI, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMQ PUBLICO DESCENTRALIZADO SALUD DE TLAXCALA DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE TLAXCALA, EL CUAL FUE PUBLICADO MEDIANTE PERIOCICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO 'DE TLAXCALA

CON NUMERO 50, PRIMERA SECCION, DEL CATORCE DE DIC!EMBRE DE 2016, VIGENTE A PARTIR DEL QUINCE DE DICIEMBRE DE
2016, : 5

CERTIFICO W

J

QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTCSTATICAS, CONSTARTES DE CINCO FOJAS UTILES CORRESPONDIENTES A' LOS OFICIOS
5018/DG/DPF/2019/0042, 5018/DG/DPF/2019/0043, 5018/DG/DPF/2019/0044, 5018/DG/DPF/2019/0046

5018/DG/DPF/2019/004,, QUE CONCTUERDAN FIEL Y LEGALMENTE CON SUS ORIGINALES, MISMA QUE TUVE A LA VISTAY QUE

OBRAN EN EL ARCHIVO DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y FINANZAS, DEPENDIENTE DE ESTA SECRETARIA DE SALUD Y
O.P.D. SALUD DE TLAXCA_A

SE EXPIDE LA PRESENTE A LOS UN DIAS DEL MES DE AGOSTC DE pOS MI. DIECINUEVE.

JEFE DEL DEPARTAMEATO DE ASUNTOS JURIDICOS DE LA
SECRETARIA BE SLUD Y O.P.D. SALUD DETLAXCALA
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de la Funcién Publica (SPF) al 0.2.D. Sal
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cuales enuncio a continuacién:

ector General del

Direccién de Administracion -

No.
Oficio;

5018/DG/DA/DPF/20

i
il

I
L

T
i ;
it

19703761

Asunto: El que se indica.

Chiautempan, Tlax, A 01 de Agosto de 20

DE SUPERVISION, ,
; CONTROL Y AUDITORIA.

019

h

2019, denominada “TLAX-AFASPE:
CICIO FISCAL 2018, por la Secretarfa
ud de Tlaxcala; al respecto y con el propdsito de
contenidas en la Cedulas de Resultados que emite
d copia certificada de los oficios: de instrucéion
O.PD. Salud de Tlaxcala, para dar
eventivas emitidas por el ente:ﬁscalizadofﬁ los

OBSERVACION

" OFICIG DE

'NOMBRE

CARGO‘;
. INTRUCCION Ll
1 Pagos  Improcedentes | 5018/DG/DPF/2019/0042 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora 1 De
(personal dado de baja, con = Rodriguez Administracién
pagos posteriores) ! £
2 Pagos Improcedentes S018/DG/DPF/2019/0043 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora . De
(pagaos a prestador de : Rodriguez Administracién .
servicios, por encima del : :
Correctiva |
monto pactado en el contrato) |. . 1l Y
3 Recursos no devengados y | 5018/DG/DPF/2019/0044 | C.P. Maria Guadalupe Zamora | Directora i De
no reintegrados a la Tesoreria : Rodriguez Administracién g
de la F’e‘dEracién 3018/DG/DPE/2019/0046 | DR, Rene Lima Morales, Director de Atepcié_n
Especializada a Ia
_ : ‘ Salud. oo
4 Incumplimiento a los | 5018/DG/DPF/2019/0047 C.P. Maria Guadalupe Zamora Directora i De
Requisitos Documentales que : Rodriguez Administracién
Soportan la i f
Realizacion de Pagos por
| bienes "y servicios (no
presentd entregables)

Col, Centre

ignacic Picazo Nte. No. 25

Chizuternpan, Tlax. C.P. 90800

Telgfono: (246) 46 2 10 60, ext. 8049
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“3019, Afio def Candilio del Sur, E m:ﬁsafw Z {zpm{:

o No. 5018/DG/DA/DPF/2019/0376
\ Oficio:

i Lo anterior citado, para dar cumplimiento a los ordenalmentos legales citados por el auditor,

I p) en 103 resultados de la auditorid practicada en mencién.

[ A

|

: Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludof;

ATENTAMENTE!

BaH i

| s

! . i /— . . 0 i Sy e

S T ) MABLA?,@UADAL- ORAJRODRIGUEZ

| & F ; DIRECT\RA ]I;EﬁplélINISTRACION DEL:
P DE TLAXCALA

P

.

L :' C. c'p £.-¢-p—Maria Maricela Escobar Sanchez. - Contralora del Ejecutivo del Gobierno clel Estado de Tlaxcala. Psc.

Dr. Alberto Jonguitud Falcon. - Secretario de Salud y Director General del 0.P.0. Salud de Tlaxcala. Psc
Lic. Stefano Pierluigui Capasso Gamboa, - Contralor Interne del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
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I
. .
i ;

: : 2de2

i ‘ Ignacio Picazo Nte. No. 25

Col. Centro  Chiautempan, Tlax. C.P. 90800
Teléfono: (246) 46 2 10 60, ext. 8049
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Oficiog Para el Djr, de SFCa de la CE. Remite Propuestg
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( X) Dar Seguimientq () Preparar sintesis gjecutiva
(X) Hacerse cargo () Archivar

() Jnvestfgar asunto { ) Contestar €on firma de| director
( )Proporcionar antecedentes ( )Coordinarse con

() Informar €N acuerdo () Anotar €n agenda

() Comentar €on nota informativa () Comunicarme

() Asistir () Tomar nota

() Asistir en representacién ( )Organizar reunion

( ) Agradecer ( )Convocara reunidn

( JDiscquar ( )Acompaﬁara reunisn

() Valorar ( )Parg Conocimientq

() Contestar con firma dg| titular () Realizar analisis e informar
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Oficio:
SANTA ANA CHIAUTEMPAN, A 20 DE AGOSTO DE 2019

ASUNTO: PROPUESTA DE SOLVENTACION DE RESULTADOS
NUMERO 01, AUDITORIA UAG-AOR-231-2019

1}‘?&? k. TLAX-AFASPE-Q.P.D,
= B e Mw\ CE
‘ ! CONBTRUIR i" cRECER f‘fumos ;;.:‘ETJR!:ULOH:!;
L.C.P. JORGE LOPEZ MARQUEZ %) GOBIERNO DEL ESTAS DE TLAXCALA 2017.1021
DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION, \L ()(1/

CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA ¢ 7 |
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA
‘Ex Rancho la Aguanaja, S/N, San Pablo Apetatitian, Tlax.

PRESENTE. DESPACHO DEL' ONTRALOR

En atencién a la observacién numero 01, de la Auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-O.P. D,
realizada por Auditores designados por la Funcién Publica, en la cual se observa lo siguiente:

Con base a la informacidn proporcionada en medios magnéticos, de las néminas pagadas de enero a diciembre
de 2018, de 201 trabajadores, asi como de la documentacién puesta a disposicién al personal auditor, por medio
“del oficio nimero  DRH/CIYT/021 del 7 de junio de 2019, suscrito por la Directora de Administracién de la
Secretaria de Salud en el Estado y del O.P.D. Salud de Tlaxcala, y enlace designado para la atencidn de
ésta auditoria, por $35,341,701.55.

La SFP verifico la documentacién justificativa y comprobatoria de los pagos realizados por el O.P.D Salud
a 201 trabajadores con recursos del AFASPE 2018; de dicha revisién se advirtid que los pago. a 197
trabajadores contaron con los documentos originales que soportan el gasto, sin embargo, se advrtieron
pagos posteriores a la baja de cuatro trabajadores por $358,322.56, de acuerdo a lo siguiente:

QUINCENAS PAGOS
TIPO DE | auincen e |QUINCENAL pAGADAS | POSTERIORES A
TR percepcion | DES-FUESTO ) s o acra [ BTATUS| nepaia |pespuesDE| LAFECHADE
: LA BAIA BAJA

PEREZ MARIN ] OSE : '
COSME EVENTUAL | MO3025 | 201802 | Baia | 201805 21 $ 107,076.00
HERNANDEZ JIMENEZ
ARTURO EVENTUAL | MO02036 | 201801 | Basa | 201804 16 $ 128,7 13.06
HERNANDEZ MORALES : ‘
ELIZABETH HONORARIO | mM02049 | 201802 | BaJA | 201805 13 $  92,171.60
TORRES SORIA ; ‘ .
CLAUDIAIVED HONORARIO | M02049 | 201801 | BAJA | 201803 3 $ 30, .62.00
o frr o : TOTAL OBSERVADO S 358 122.66

Por lo anteriormente citado anexo al presente, remito a Usted propuesta de solventacién de acui.rdo al nimero
de trabajadores observados y conforme a la lista siguiente:

1. Hernandez Jiménez Arturo: Se anexa copia del oficio nimero PASIA/Vacunacion Universal/c ficio No. 58, de
~ fecha 2 de Enero de 2018, signado por la C. MSP. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de A:encion Primaria
ala Salud, donde se informa que se deberd realizar la contratacidn por un periodo del 2 d=: enero al 31 de
Mayo de 2018, con la funcién de Vacunador, por lo que se elabord el contrato cuya firmaen =1 citado contrato

se realizd el 2 de Enero del 2018, donde =1 su cldusula PRIMERA, se establece que el perio o contratado es

Pa:inal|5
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parte de la Secretaria de la Funcién Pl]blir.a, en la tabla denominada, emp_baja.xls, establece que se debera

plasmar la fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea por termino de contrato o rescisién del mismo,
conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ
EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dadd de baja bajo el formato AAAAQQ

Sin efnbargo, no se incorpord de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio y termino, se
colocé el mes de inicioy término, pd‘r otra parte mediante el oficio No. 5018/SMP/437/2018 de fecha 30 de
Agosto del 2018, signado por la M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Diréctora de Atencién Primaria a la Salud,
informa del personal que debera ser contratado para el Programa Estatal de Salud Materna y Perinatal, por
fuente de financiamiento ramo 12, de acuerdo a lo establecido en |a plataforma de AFASPE 2018, relativo al
segundo periodo anual con funcién de promotor comunitario, del 1 de septiembre al 31 de diciembre de
2018, siendo un total de 4 meses, para lo cual se elabora el contfato cuya firma se realizd el 01 del mes de
Septiembre de 2018, donde en su cldusula SEGUNDA manifiesta la fecha y/o periodd de contratacion siendo
del 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2018, con funciones de Promotor en Salud.
Como evidencia se adjunta; :
Anexo 2:; ‘
* Oficio nimero 5018/027/CCM/2018, de fecha 29 de Enero de 2018.
- @ Contrato Individual de Prestacion de Servicios por tiempo determinado y de Cardcter Eventual al Servicio
del Estado del periodo 01 de febrero al 31 de mayo de 2018.
e Oficio Numero 5018/SMP/437/2018 de fecha 30 de Agosto del 2018.
e Contrato Individual de Prestacidn de Servicios por tiempo determinadoy de Cardcter Eventual al Servicio
del Estado del periodo 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2018.
e Identificacion Oficial.
@ Clave Unica de Registro de Poblacién.
e Cédula Profesional No. 5330540 :
* Reporte Global del Pago de Ndmina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 03 a la 10 del ejercicio 2018.

Con las aclaraciones realizadas y la documentacién comprobatoria adjunta como prueba de que el trabajador
no estaba dado de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacién.

3. Pérez Marin José Cosme: Se anexa copia de oficio No. P.F. 035/2018, de fecha 23 de Febrero de 2018, signado
por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de Atencion Primaria a la Salud, donde se informa que
se deberd realizar la contratacién por un periodo del 01 de febrero al 30 de Junio de 2018 y del 1 de Agosto
al 31 de Diciembre 2018, con la funcidn de Capturista, en el programa de Planificacién Familiar, por lo que se
elabor¢ el contrato cuya firma en el citado contrato se realizd el 1 de febrero del 2018, donde en su cldusula
PRIMERA se establece que el periodo contratado es del 01 de febrero AL 30 de Abril del 2018, con funciones
de Capturista, asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al concluir su término las partes contratantes
lo dardn por concluido, en el proceso de entrega de la informacién de acuerdo a los Layouts establecidos por
parte de la Secretaria de la Funcidn Publica, en la tabla denominada, emp_baja.xls, establece que se debera

plasmar la fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea por termino de contrato o rescisién del mismo,
conservando el formato de:

Pagina 3|5
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Sin embargo, no se incorpord de esta manera ya que, en lugar de colocar la quincena de inicio y término, se
coloco el mes de inicio y término.

Como evidencia se adjunta:
Anexo 4;
e Lista de personal a contratar por Ramo 12, ejercicio 2018.
e Contrato de Prestacién de Servicios profesionales por honorarios asimilables a salarios temporal del
‘periodo 02 de enero al 31 de marzo de 2018.
e Identificacién Oficial.
* Clave Unica de Registro de Poblacion.
e Cédula Profesional No. 5130413
® Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de Ias quincenas 01 a la 06 del ejercicio 2018.
Con las aclaraciones realizadas y la documentacion comprobatoria adjunta como prueba de que el trabajador no
estaba dado de baja, razén por la cual se considerah como procedente de solventauon

Se anexa los criterios para la contratacién de personal de recursos humanos del ramo 12,2018 de la plataforma
SIAFFASPE, donde se da a conocer, las definiciones, criterios generales, modalidades de contratacién (puesto

‘homologable conforme al tabulador federal, perfiles, grado de escolaridad requerido, percepcién mensual bruta.
Zona I). Anexo 5.

Se anexa copia certificada por el Departamento de Asuntos Juridicos del 0.P.D. Salud de Tlaxcala de los anexos
que consta de 103 fojas dtiles,

Se anexa copia de oficio No. 5018-DG/DA/DPF/2019/0376 de fecha 01 de agosto de 2019, signado por la Directora
de Administracidn, recibido en las oficinas de la Contraloria del Ejecutivo, el dia 21 de Agosto de 2019, donde
envia copia certificada de oficio No. 5018/DG/DPF/2019/0042 de fecha 22 de julio de 2019, signado por el Dr.
Alberto Jonguitud Falcon, Secretario de Salud en el Estado y Director General del 0.P.D. Salud de Tlaxcala, donde
instruye a la Direccidn de Administracién, establecer las medidas de control y supervision a fin de evitar la
recurrencia de esta irregularidad, en el ejercicio del presupuesto en el &mbito de su competencia con las areas
que intervienen en el pago de a los trabajadores contratados, a fin de que se evite realizar pagos improcedentes
(personal dado de baja, con pagos posteriores), y asi mismo evitar la recurrencia de dichas acciones, CON LA
FINALIDAD DE ATENDER LA OBSERVACION PREVENTIVA realizada por el auditor. Anexo 6.

Sin més por el momento, quedd a sus érdenes para cualquier-aclaracion,

ATENTAMENTIE

C.P. MARTA GUADALURE-ZAG RODRIGUEZ—
DIRECTORA ISTRAE ON DEL O.P.D, SALUD DE TLAXCALA
Con copias para:

C.P. Maria Maricela Escobar Sénchez Contralor del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.- Ex Rancho la Aguanaja, S/N, San Pablo Apetatitlan,
Tlax. p.s.c.
Dr. Alberto Jonguitud Falcén, - Secretario de Salud y Director General del 0.P.D. salud de Tlaxcala. -p.s.c.

Elaboro: Lic, Pablo Olivares Sanchez.-Coordinador de Informacién y Transparencia de Recur cs Human
Superviso: L.C, Liliana Yasil Herndndez Cruz.- Jefa del Departamento de Recurso Humano
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o 2 ¥
Oficio: 0020uf
SANTA ANA CHIAUTEMPAN, A 21 DE AGOSTO DE 2019

ASUNTO: PROPUESTA DE SOLVENTACION DE RESULTADOS
NUMERO@Z.,—AUDFFOR#A—UAG-AOR 231-2019

| il ol l CE  TLAX-AFASPE-O.P.D.
L.C.P. JORGE LOPEZ MARQUEZ ébng’;fm;{‘ R vvros | badeumve
DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION, eSS ' E‘Sv :
CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA i T AGD 701 y
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA
Ex Rancho la Aguanaja, S/N, San Pablo Apetatitlan, Tlax. ? B |
PRESENTE. 18" s

DESPAC ‘40 DE

En atencién a la observacion nimero 02, de la auditoria WURTEFo" “L“J'AG“TKUR"BI Z0T9 TLAX-AFASPE-O.P.D.,
realizada por Auditores designados por la Funcién Publica, en la cual se observa lo siguiente:

“Con base a la informacidn proporcionada en medios magnéticos, de las néminas pagadas de enero a diciembre
de 2018, asi como de la documentacién puesta a disposicién del personal auditor, por medio del oficio
numero DRH/CIYT/021 del 7 de junio de 2019, suscrito por la Directora de Administracién de la Secretaria de
Salud en el Estado y del O.P.D. Salud de Tlaxcala, y Enlace designado para la atencidn de ésta auditoria,
consistente en; archivos digitales de la némina de 2018, 30 contratos de honorarios asimilables a salarios,
y 30 expedientes del personal adscrito a los Subsidios AFASPE por $5,231,826.23, el grupo auditor verificd
los expedientes de los contratos de honorarios pagados con recursos del AFASPE 2018 para constatar que
se encontraran debidamente justificados y comprobados con los documentos originales y que |la
contratacion se realizé con los perfiles del catélogo sectorial de puestosy las disposiciones administrativas
del O.P.D. Salud de Tlaxcala, de dicha revisién se constatd que 29 contratos cumplieron con las
disposiciones normativas antes citadas y en un contrato se realizaron pagos superiores a lo contratado
por 128,019.26 de acuerdo a lo siguiente:

Monto
Nombre Periodo contratado |Pagado Diferencia
Teutle 2de Enero al 31
Ramos de diciembre de | $ 241,296.00| $396,315.26 | $128,019.26
Rogelio 2018

Asimismo, se compararon las listas de raya (del programa paludismo) y los archivos digitales, con el contrato
de prestacion de servicios profesionales por honorarios asimilables, con el O.P.D. Salud de Tlaxcala,
por el periodo comprendido del 2 de enero al 31 de diciembre de 2018, los cuales, presentan diferencias
con este dltimo, de igual forma, se verificd el estado de cuenta con terminacién nimero 0624 del banco
HSBC México S.A., en el que, no fue posible verificar los pagos al trabajador, debido a que el recurso se
dispersa en otras cuentas para su debido control.

Por lo anterior se concluye que el O.P.D. Salud de Tlaxcala, no cumplié con tener debidamente justificados y
comprobados los pagos realizados con recursos del AFASPE 2018, toda vez que se determind un pago superior
al monto contratado, en incumplimiento al articulo 66 fraccién 111 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.”

Por lo anteriormente citado anexo al presente, remito a Usted propuesta de solventacién de acuerdo al
ndmero de trabajadores observados y conforn:.» a la lista siguiente:
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1. Se envia copia certificada del centrato de prestacién de servicios profesionales por honorarios

asimilables a salarios temporal, celebrado por el Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala
y el Doctor Rogelio Teutle Ramos (Anexo 1), mismo que fue entregado debidamente certificado
mediante oficio No. DRH/CIYT/024/001619 de fecha 1 de Julio de 2019, del cual se anexa copia para
pronta referencia (Anexo 2), donde en el apartado de las DECLARACIONES en su numeral II , inciso ¢,
se menciona que tiene la escolaridad de Licenciatura en Medicina General con Cedula Numero
7737188, por otra parte en la clausula SEGUNDA, se establece que el periodo a contratar es a partir
del 2 de enero al 31 de Diciembre de 2018, con funciones de Medico General, asi mismo en la cldusula
OCTAVA, se informa que el salario mensual bruto a otorgar es por $30,862.00 (treinta mil ochocientos
sesenta y dos pesos 00/100 M.N.), multiplicado por el periodo observado (12 meses), dan un total de
$369,315.26 (Trescientos sesenta y nueve mil trescientos quince pesos 26/100 M.N.), cabe hacer
mencion que dentro de la entrega de resultados finales en el cuadro donde nos informa que el importe
pagado al Dr. Rogelio Teutle Ramos, es de $396,315.26, existiendo una diferencia ya que de acuerdo
a las néminas pagadas y comprobantes de pago dan un total $369,315.26 (Trescientos sesenta v
nueve mil trescientos quince pesos 26/100 M.N.) (Anexo 3).

En el contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios asimilables a salarios temporal,
celebrado por el Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala entregado debidamente
certificado mediante oficio No. DRH/CIYT/024/001619 de fecha 1 de Julio de 2019, se integrd de
manera equivocada por lo que se anexa el contrato debidamente formalizado de acuerdo al numeral
1 del presente oficio.

Se anexa copia de Identificacion oficial, donde se puede corroborar el domicilio del Dr. Rogelio Teutle
Ramos, Clave Unica de Registro de Poblacion, Titulo de la Licenciatura como Médico Cirujano, de fecha
21 de Septiembre de 2012 expedido por Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla cedula
No. 7737188, como comprobacién de que la informacién coincide con la integracion correcta del
contrato mencionado. (Anexo 4).

Se anexan comprobantes de dispersién de pagos del C. Rogelio Teutle Ramos, para mostrar el sueldo
que se otorgo al trabajador durante el ejercicio fiscal 2018, (Anexo 5)

Se anexa copia certificada de los anexos por el Departamento de Asuntos Juridicos del O.P.D. Salud de Tlaxcala
que consta de 34 fojas Utiles.

1. Se anexa copia de oficio No. 5018-DG/DA/DPF/2019/0376 de fecha 01 de agosto de 2019, signado por

la Directora de Administracién, recibido en las oficinas de la Contraloria del Ejecutivo, el dia 21 de
Agosto de 2019, donde envia copia certificada de oficio No. 5018/DG/DPF/2019/0042 de fecha 22 de
julio de 2019, signado por el Dr. Alberto Jonguitud Falcon, Secretario de Salud en el Estado y Director
General del O.P.D. Salud de Tlaxcala, donde instruye a la Direccién de Administracion, establecer las
medidas de control y supervisidn a fin de evitar la recurrencia de esta irregularidad, en el ejercicio del
presupuesto en el ambito de su competencia con las dreas que intervienen en el pago de a los
trabajadores contratados, a fin de que se evite realizar pagos improcedentes (pagos a prestador de
servicios, por encima del monto pactado en el contrato), y asi mismo evitar la recurrencia de dichas
acciones. (Anexo 6)
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2. Copia de Oficio No. DRH/CIYT/031, e fecha 5 de Agosto de 2019, signado por la Jefa del Departamento
de Recursos Humanos dirigido al Jefe de |z Oficina de Planeacién y Control de Personal, donde instruye,
establecer las medidas de control y supervisién a fin de evitar la recurrencia de esta irregularidad, en
el ejercicio del presupuesto en el &mbito de su competencia, a fin de que se evite realizar pagos
improcedentes (pagos a prestador de servicios, por encima del monto pactado en el contrato), y asi

mismo evitar la recurrencia de dichas acciones. (Anexo 7). LO ANTERIOR CON LA FINALIDAD DE
ATENDER LA OBSERVACION PREVENTIVA realizada por el auditor,

f E L x Oﬂfnﬁgsﬁ Dils';ﬂlT‘gAkﬂADn
i ! A 4 . SALUD DI
Sin mds por el momento, se quedé a sus érdenes para cualquier aclara iy creceRfunTos | *4Y

217 AGO 2019

ATENTAMENTE

RRESPONDENCIA L
L

Con copias para:

C.P. Marfa Maricela Escobar Sdnchez Contralor del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.- Ex Rancho la Aguanaja, S/N, San Pablo
Apetatitlan, Tlax. p.s.c.

Dr. Alberto Jonguitud Falcdn. - Secretario de Salud y Director General del O.P.D. salud de Tlaxcala. -p.s.c.

Superviso: L.C. Liliana Yasil Hernandez Cruz.- Jefa del Departamento de Recurso Humano

Elaboro: Lic. Pable Olivares Sanchez.-Coordinador de Informacién y Transparencia dezgrs/cwsl-lumanﬂggﬂ
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CONSTRUIR Y CRECER T | oer brioRiA Santa Ana Chiautempan, Tlax., a 26 de agosto de 2019,
GOBIERNO DEL ESTADG OE TLANGALA 1017202 F)
\\‘ DZ) i
" Asunto: Se remite informacion y documentacién para solventar

la observacion 04 de la Auditoria UAG-AOR-231-2019

27 AGO201_

g 11 TLAX-AFASPE O.P.D.
Bl M i ‘} 53Q:3
DESPACHO DEL CONTRALOR | -

L.C.P. JORGE LOPEZ MARQUEZ.

DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION,
CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO.

PRESENTE.

Respecto de la observacion 04, derivada de Ia auditorfa practicada al Gobierno del Estado de

Tlaxcala por la Secretaria de la Funcién Pablica, en particular de la revision namero UAG-

AOR-231-2019 TLAX-AFASPE O.P.D., con titulo “Aplicacion, Destino Autorizado y
Cumplimiento de Metas y Objetivos de los Recursos de los convenios especificos en materia
de ministracion de subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las
Entidades Federativas (AFASPE)”, efectuada con motivo de la Fiscalizacion de la Cuenta

Publica 2018, publicado en los siguientes términos:

“Incumplimiento a los requisitos documentales que soportan la realizacién de pagos
por bienes y servicios (no presento entregables) :

El Articulo 83 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos ¥
Servicios del Sector Piblico {...} En el contrato respectivo, las dependencias y
entidades deberdn establecer los mecanismos de comprobacion, supervision ¥y
verificacion de los servicios contratados y efectivamente prestados, asi como del
cumplimiento de los requerimientos de cada entregable, lo cual serd requisito para
proceder al pago correspondiente.

En la auditoria con oficio mimero UORCS/2] 17148172019 del 8 de mayo de 2019, el
Titular de Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social emitié la orden de
auditoria, para realizar en su drea o cualquier otra instalacion, a partir del 13 de
mayo de 2019 la auditoria conjunia mimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-SIGLO
AFASPE OPD, cuyo titulo de la auditoria es la Aplicacion, Destino Autorizado y
Cumplimiento de Metas y Objetivos de los Recursos de los convenios especificos en
materia de ministracion de subsidios para el fortalecimiento de acciones de salud

lgnacio Picazo Nte. No. 25
Col. Centro Chiautempan, Tlax. C.P. 0800
Teléfonos: (246) 46 2 10 60, Ext. 5048, 8030, 8028
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publica en las entidades federativas (AFASPE), asi mismo en respuesta a la orden de
auditoria, mediante oficio REPSS/DG/SAyF/DCy/000388/2019, del 23 de mayo de
2019, la Encargada de la Direccion General y Subdirectora de Administracion v
Financiamiento del OPD en Tlaxcala, hizo entrega de documentacion de los
proveedores de la muestra de auditoria, sin embargo al hacer la revision de esta, se
observd que las facturas de los bienes y servicios no contentan los sopories de estas,
por lo que este ente auditor solicitd informacion referente al cumplimiento de los
requerimientos de cada entregable de las facturas de los proveedores de la muestra
de auditoria, en respuesta a la solicitud, con oficio mimero RM-0822/05/2019 del 30
de mayo de 2019, la Jefa de Departamento de Recursos Materiales, hizo entrega de
documentacion referente a la muestra de auditoria, sin embargo no entregé los
entregables de las facturas pagadas a los proveedores relacionadas en el anexo |
por un monto de §5,623,665.23 incluye IVA.; por lo que incumplio con lo que
establece el articulo 83 pdrrafo segundo del Reglamento de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Conclusion: el Organismo Publico Descentralizado Salud del Estado de Tlaxcala
adquirio bienes y servicios sin que a la fecha haya presentado los entregables de las
Jacturas de los proveedores citados en la muestra de auditoria relacionados en el
anexo I por un monto de $5,623,665.23, en incumplimiento a lo que estable El
Articulo 83 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.”.
Derivado de lo anterior, se integran las documentales que acreditan que la adquisicion y/o
contratacion de servicios si fueron recibidos y que dicha documentacion soporta los pagos
realizados por los mismos de servicios para el Taller Regional de Intervenciones Preventivas
PM TLX; Difusién de la campaiia de “Lineamientos 2018” en radio y television; Reunidn
Nacional de Lideres de Planificacién Familiar y Anticoncepcion; Desarrollo, disefio e
incorporacion de piezas de contenido multimedia (articulos, infografia, videos, imégenes),
dirigidas a la promocién y educacién en salud (alimentacion, actividad fisica, cuestiones
generales de salud), en la plataforma digital ~chécate, midete y muévete
(Www.masvaleprevenir.gob.mx) y Curso de Enfermeria cuyo objetivo fue mantener
actualizado al personal de enfermeria que atiende personas con VIH; todos para la Secretaria
de Salud y O.P.D. Salud de Tlaxcala durante el ejercicio de 2018, mismos que se realizaron
al amparo de un pedido y/o contrato debidamente formalizado, con recursos del ejercicio
presupuestal 2018; ademds, de que los pagos cuentan con la documentacién que los soporta,
que los servicios e insumos fueron recibidos y entregados y se destinaron a los fines del

AFASPE 2018. Por lo anterior, se puede concluir que no se incumplio a los requisitos

lgnacio Picazo Nte. No. 25 2 de 14
Col. Centro  Chiautempan, Tiax. C.P. 90800 8
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documentales que soportan la realizacién de pagos por bienes y servicios (se presentd
entregables) y el procedimiento de contratacion y financiamiento con recursos del AFASPE

2018, se did en cumplimiento de la normativa aplicable.

Con la finalidad de comprobar lo argumentado se adjuntan los siguientes soportes

documentales:

Zohan Servicios Empresariales, S.A. de C.V., Orden de Servicio No. 142.

* Copia certificada de la Nota de Remision S/N, en la que se describe cada uno de
los conceptos que entregd el proveedor para el desarrollo de las actividades en el
marco del Taller Regional de Intervenciones Preventivas PM TLX “Intercambio
de Experiencias Exitosas”, misma que fue recibida de conformidad por la Lic.
Elisa Colin Manzano, Lider Estatal de Prevencién y Atencién de la Violencia

Familiar y de Género.

En este orden de ideas, se adjunta informacién que da certeza a la solicitud de adquisicion
de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma
del SIAFFASPE, teniendo como eje rector al Convenio Especifico de Ministracion de
Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas, recepcion del servicio de acuerdo a lo programado ¢ informe de las acciones

realizadas de manera documental, consistente en lo siguiente:

1. La autorizacion del recurso destinado para el Programa Prevencidn y Atencion de
la Violencia Familiar de Género, mediante el Convenio Modificatorio Especifico
en Materia de Ministracion de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas, tal como se visualiza con el Anexo
Uno.

ignacio Picazo Nte. No. 256
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2. Mediante Plataforma del SIAFFASPE se describe el bien o servicio
correspondiente a Congresos y Convenciones Descripcién Adicional Taller
Regional de Intervenciones por un total de $256,000.00. Anexo Dos.

3. Mediante correo electrénico de fecha 04 de mayo del 2018, signado por el Lic.
Raymundo Ferndndez Pérez en su caracter de Subdirector de Prevencion de la
Violencia del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, envia
anexo técnico para el encuentro regional de intercambio de experiencias exitosas,
adjuntando archivos en Word correspondiente a los lineamientos que debera
cumplir el proveedor tales como servicios de hospedaje, servicios de alimentacion,
servicios de saldn, entre otros. Anexo Tres.

4. Con fecha 08 de junio del 2018, la Lic. Elisa Colin Manzano, Lider Estatal del
Programa de Prevencion y Atencién a la Violencia Familiar y de Género, elabord
la Solicitud de Adquisiciones de bienes o servicios 000667 solicitando el servicio
para el Taller Regional de Intervenciones Preventivas. Anexo Cuatro.

5. Mediante correo electrénico de fecha 14 de junio del 2018, signado por el Lic.
Fersen del Toro Vera, Psicdlogo Prestador de Servicios de la Subdireccion de
Prevencién de la Violencia, envia la relacion del personal que acudiria al Taller
Regional de Intervenciones Preventivas, asi como la descripcion del personal que
acudird. Anexo Cinco.

6. Mediante correo de fecha 13 de julio del 2018, se envian oficios de invitacién para
el Taller Regional de Intervenciones Preventivas a las entidades federativas
participantes con la finalidad de que acudan. Anexo Seis.

7. No se omite mencionar que el Taller Regional de Intervenciones Preventivas tuvo
como objetivo evaluar los avances y limitaciones que se han obtenido con la
implementacién de acciones en el dmbito de la salud para la prevencion en la
adolescencia por razones de género que permitan ponderar la toma de decisiones,

promover su continuidad y fortalecimiento. dirigido a personal con experiencia en

grupo tanto informacion de facilitador o facilitadores asi como facilitador de la

cstrategia del buen trato, como se puede observar en la carta descriptiva y el

programa de actividades de fechas 25, 26 y 27 de julio del 2018. Anexo Siete.
lgnacio Picazo Nte. No. 25
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8. En este mismo contexto se informa que con la finalidad de dar soporte a las
acciones realizada en favor del Taller Regional de Intervenciones que incluye los
talleres de andlisis y perspectivas, taller regional intercambio de experiencias
exitosas, adjuntando listado de asistencia respecto de los dias 25,26 y 27 de julio
del 2018. Anexo Ocho.

9. Se adjunta listado de entrega de insumos correspondientes-a 1 carpeta, 1 USB y |
Suvenir “Jarrén de Talavera”, para cada uno de los participantes. Anexo Nueve.

10. Aunado a lo manifestado en los puntos 8 y 9, se adjunta evidencia fotografica de
las acciones implementadas en el “Taller Regional de Intervenciones Preventivas.
Anexo Diez.

I1.Una vez realizado el Taller Regional de Intervenciones Preventivas, la
coordinadora de las estrategias de reduccion y preventivas elabora la relatorfa del
“informe de las actividades programadas” de experiencia en la logistica e
implementacion del taller regional Tlaxcala del Taller Regional Tlaxcala 2018.
Anexo Once.

12. Asimismo, al concluir el evento denominado “Taller Regional de Intervenciones
Preventivas” se entregaron constancias a cada uno de los participantes rubricados
por la Dra. Maria del Pilar Bailén Barceinas, en su cardcter de Jefa del
Departamento de Calidad y Educacién en Salud, asi como la Dra. Maria de Jestis
del Carmen Gonzélez Escalante, en su cardcter de Encargada del Departamento de
Prevencion de la Salud; documentos que no se adjuntan, ya que fueron entregados
en la clausura del evento de manera personal.

13. Cabe sefialar que del Convenio especifico en materia de ministracion de subsidios
para el fortalecimiento de acciones de salud publica en las entidades federativas el
programa Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género, se
encuentra validado con la factura No. 99 por un monto de $256,000.00
(Doscientos cincuenta y seis mil pesos 00/100 M.N.), la cual fue firmada de recibo

de conformidad por la Lic. Elisa Colin Manzano, Lider Estatal de Prevencién y

Atencion de la Violencia Familiar y de Género y con fecha 9 de noviembre del

2018, con Certificado de Gasto No. 2, Anexo Doce.

Ignacio Picazo Nte. No, 25 S de 14
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Radio y Television de Tlaxcala, S.A. de C.V., Convenio de Colaboracion.

* Copia certificada del oficio No. CDG/022/2019, signado por la Lic. Verdnica
Hernandez Flores, Directora de Noticias de la Coordinacién de Radio, Cine y
Television de Tlaxcala (CORACYT) en la que hace entrega de cuatro DVD con
los testigos de los servicios otorgados (de radio y television) en atencion a la orden
de servicio No. 146 del O.P.D. Salud de Tlaxcala, relacionada con la campafia
“Lineamientos 2018”, firmado de recibo y de conformidad por el Lic. Julio Cesar
Ajuech Zempoalteca, Lider Estatal del Programa Alimentacién y Actividad Fisica.
De acuerdo con la clausula Sexta inciso f del Convenio de Colaboracién. ANEXO
3.

° Informe detallado de la transmisién de spot de radio de la campafia
“Lineamientos 2018” a través de las cadenas de radiodifusoras en el estado,
incluyendo DVD con los testigos originales de la transmision en vivo con un
desglose minuto a minuto de los materiales publicitarios. ANEXO 6.

° Testigos CORACYT de la campaiia “Lineamientos 2018” Spot Television (1),
de la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Television, incluyendo DVD con
los testigos originales de la transmisién en vivo, asi como el desglose minuto a
minuto de los materiales publicitarios. ANEXO 7.

° Testigos CORACYT de la campaiia “Lineamientos 2018” Spot Television (2),
de la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Television, incluyendo DVD con
los testigos originales de la transmisién en vivo, asi como el desglose minuto a
minuto de los materiales publicitarios. ANEXO 7.

® Testigos CORACYT de la campafia “Lineamientos 2018” Spot Television (3),
de la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Television, incluyendo DVD con
los testigos originales de 1a transmision en vivo, asi como el desglose minuto a

minuto de los materiales publicitarios. ANEXO 7.

Ignacio Picazo Nte. No. 25
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Asimismo, se adjunta informacion que da certeza a la solicitud de adquisicién de bienes o
servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma del

SIAFFASPE, consistente en lo siguiente:

* Plataforma de SIAFFASPE donde se autoriza al Programa de Alimentacion y

Activacion Fisica en la entidad, la partida 36101 para la difusién de mensajes
sobre programas y actividades gubernamentales “Difusién de la campafia de
Lineamientos 2018, a través de recurso federal Ramo 12. ANEXO 1.
Factura con folio No. 117 del proveedor Radio y Television de Tlaxcala, S.A. de
C.V. por concepto de difusion de la campafia de “Lineamiento 2018”; misma que
fue recibida de conformidad por el Responsable Estatal del Programa de
Alimentacion y Activacion Fisica y con la leyenda “Operado” identificada con el
nombre del programa y/o convenio. Articulos 4 fraccion XV y 70 fraccion 11 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental. ANEXO 2.
Oficio No. DGPS/DG/1065/2018, signado por la Dra. Lucero Rodriguez Cabrera,
Directora de Estrategias y Desarrollo de Entornos Saludables, donde se informa
que se han revisado y validado los contenidos de la campafia relacionado al tema
de lineamientos escolares, en virtud de que la informacion se encuentra alineada a
la normatividad vigente, por lo cual se pueden transmitir a la poblacion en general.
ANEXO 4.
Oficio S/N de fecha 10 de julio del 2018, signado por el C. José Luis Oliveros,
Empresa Desarrolladora de Medios Terraza Termita, autoriza a la Secretaria de
Salud Federal y sus homodlogas en las entidades federativas, hacer uso,
reproduccién y difusién de los materiales elaborados para la campafia de
Lineamientos Escolares; lo anterior, en el marco de la estrategia nacional para la
Prevencion y el Control del Sobrepeso, la Obesidad y la Diabetes en su pilar de
salud publica y su eje estratégico de Promocion de la Salud, no se omite mencionar
que la Direccion General de Promocion de la Salud impulsa la difusion de
contenidos educativos en apego al Reglamento Interior de la Secretaria de Salud,
en su articulo 28, numeral XII “definir los contenidos educativos y participar en el
lgnacio Picazo Nte. No, 25
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disefio, produccion y difusion de materiales impresos y audiovisuales para la
prevencion y promocién de la salud, en coordinaciéon con las unidades
administrativas competentes y con la colaboracién de los sectores publicos, social
y privado, asi como fortalecer el disefio, la produccién y difusion de dichos
materiales en las entidades federativas” y XX “definir y desarrollar campafias y
estrategias de comunicacion que promueven el cambio de conductas, actitudes y

aptitudes para el cuidado de la salud.” ANEXO 5.

Lineas Mundiales Turisticas, S.A. de C.V., Orden de Servicio No. 241 v Contrato
RM/042/2018

o Copia certificada de la Nota de Remision 0021, en la que se describe cada uno
de los conceptos que entregd el proveedor para el desarrollo de las actividades en
el marco del Servicio Integral, Descripcién adicional: Curso de Enfermeria: misma
que fue firmada de recibo de conformidad por la Dra. Araceli Padilla Bafiuelos,
Responsable Estatal del Programa de Prevencién y Control del VIH e ITS con
fecha del 26 de octubre del 2018, en la que se detalla que para poder desarrollar el

Curso de enfermeria, se proporcionaron los siguientes servicios:

¢ Hospedaje de 30 habitaciones dobles, 24 suites, 3 dfas y 2 noches en el
Hotel Posada San Francisco.

e Traslado del estado de origen a Tlaxcala.

Traslado redondo Terminal-Hotel, Hotel-Terminal.

100 desayunos buffet 2 dias. ﬁ
100 comidas ejecutivas 2 dias.

100 cenas ejecutivas 2 dias.

100 coffe break | hora (25/10/2018)

Instalaciones con montaje tipo escuela para 80 personas y presidium.
Equipo de audio.

Equipo de video proyeccidn,

100 gafetes.

Mampara para congreso.

Roll Up con estructura de 1.80 X 80 mm.
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En este orden de ideas, se adjunta informacion que da certeza a la solicitud de adquisicion
de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma
del SIAFFASPE, teniendo como eje rector al Convenio Especifico de Ministracion de
Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas, recepcion del servicio de acuerdo a lo programado, evidencia fotografica,

relacion de asistentes, ponentes y staff de Censida, consistente en lo siguiente:

I. Mediante Plataforma del SIAFFASPE se describe el bien o servicio
correspondiente a Servicios Integrales, Descripcién adicional: Curso de
Enfermeria por un total de $800,000.00. Anexo Uno.

2. No se omite mencionar que el Curso de Enfermeria tuvo como objetivo mantener
actualizado al personal de enfermeria que atiende personas con VIH en SAIH y
CAPASITS para los dias 24, 25 y 26 de octubre de 2018. Tal como se observa en
la solicitud de Adquisicidn.

3. En este mismo contexto se informa que con la finalidad de dar soporte a las
acciones realizadas en favor del Curso de Enfermeria, se adjunta listado de
asistencia respecto de los dias 24, 25 y 26 de octubre del 2018. Anexo Dos.

4. Asimismo, se anexa evidencia fotografica sobre las acciones realizadas. Anexo

Tres.

Sistema Integral de Asistencia al Empleado, S. de R.L. de C.V., Contrato 5 222-
2018-1 ADX

Copia certificada de:
¢ Oficio sin niimero de fecha 31 de diciembre de 2018, en el que el Lic. Miguel
Ramos Hernandez, Representante Legal de la empresa Sistema Integral de

Asistencia al Empleado, S. de R.L. de C.V., hace entrega a la Lic. Maria del

Carmen Ramirez Payan, Jefa del Departamento de Promocion de la Salud del

O.P.D. Salud de Tlaxcala, los informes que a continuacion se detallan:

1. Descripcion detallada del servicio.
2. Evaluacion a detalle.
lgnacio Picazo Nte. No. 25
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3. Informes de Redes Sociales.
4. Reporte de actividades en plataforma

* Oficio sin nimero de fecha 31 de diciembre de 2018, en el que el Lic. Miguel
Ramos Hernandez, Representante Legal de la empresa Sistema Integral de
Asistencia al Empleado, S. de R.L. de C.V., hace entrega a la Lic. Maria del
Carmen Ramirez Payan, Jefa del Departamento de Promocion de la Salud del
O.P.D. Salud de Tlaxcala, los materiales educativos, que se dieron de alta en la
plataforma www.masvaleprevenir.gob.mx (chécate, midete y muévete), en
atencion a los requerimientos de la campafia chécate, midete, muévete y la
estrategia digital mds vale prevenir, mismo que detalla 39 materiales educativos

que se dieron de alta en la plataforma.

Cabe sefialar que dichos entregables fueron recibidos de conformidad por el Lic. Julio
Cesar Ajuech Zempoalteca, Responsable Estatal del Programa Alimentacién y
Actividad Fisica; lo anterior de conformidad con lo establecido en la Clausula Octava

y Anexo Unico del Contrato 5_222-2018-1 ADX.

Asimismo, se adjunta documentacién que da certeza a la solicitud de adquisicion de
bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma del

SIAFFASPE, consistente en lo siguiente:

e El presupuesto para este servicio se autorizé a través del Sistema de informacion
para la Administracién del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud
Plblica en las Entidades Federativas (SIAFFASPE), la partida 33903, Servicios
Integrales, para la implementacién de la plataforma “Chécate, Midete, Muévete”,
www.masvaleprevenir.gob.mx, por un monto de $3,000,000.00 (Tres millones de
pesos 00/100 M.N.). ANEXO 1.

* Oficio No. DGPS/DG/536/2018 de fecha 04 de abril del 2018, signado por el Dr.

Eduardo Jaramillo Navarrete, Director General de Promocién de la Salud, en el

que solicita la implementacién de un sistema educativo en salud, basado en la

ignacio Picazo Nte. No. 25
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interaccion con los usuarios, que de acceso a la informacién personalizada, en
cualquier lugar y momento, adaptado a diversos dispositivos electrénicos, con
imparto 'y alcance a nivel nacional, por lo que en la plataforma
www.masvaleprevenir.gob.mx, constituia una estrategia para dar cumplimiento a
tal fin, en este sentido el Dr. Eduardo Jaramillo Navarrete, notifico a la entidad la
asignacion de recursos federales para implementacion de dicha plataforma durante
el ejercicio 2018. ANEXO 2.

o Factura No. SIA-1016 del proveedor Sistema Integral de Asistencia al Empleado,
S. de R.L. de C.V., por un importe de $3,000,000.00 (Tres millones de pesos
00/100  M.N.), por concepto de Servicios Integrales. Desarrollo, disefio e
incorporacion de piezas de contenido multimedia (articulos, infografia, videos,
iméagenes), dirigidas a la promocién y educacién en salud (alimentacion, actividad
fisica, cuestiones generales de salud), en la plataforma digital chécate, midete y
muévete (www.masvaleprevenir.gob.mx), la prestacién del servicio incluye el
mantenimiento de sistemas de plataforma y base de datos, para asegurar tanto la
disponibilidad 24/7 a las herramientas, a la informacién y a la base de datos, asi
como la generacion automatizada de reportes y anélisis (data mining); misma que
fue recibida de conformidad por el Lic. Julio Cesar Ajuech Zempoalteca, Lider
Estatal del Programa Alimentacién y Actividad Fisica y con la leyenda “Operado”
identificada con el nombre del programa y/o convenio. Articulos 4 fraccién XV y

70 fraccion Il de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. ANEXO 3.

Mabel Ivonne Torres Lépez, Contrato 8 100-2018-1 ADX /Z’T

* Copia certificada de la Nota de remisién con folio 0038-18, correspondiente al

Pedido No. 8_100-2018-1 ADX, en la que se especifica cada uno de los servicios e

——

insumos que el proveedor entregé al programa, en los que se incluye: servicio de

hospedaje, servicio de alimentacién en el hotel (desayuno, comida y cena tipo

buffet), servicio de salén y equipamiento, coffee break en saldn, estacionamiento y

Ignacio Picazo Nte. No, 25 11 de 14
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kit de trabajo; misma que fue recibida de conformidad por la Dra. Isabel Gutiérrez

Méndez, Lider Estatal del Programa de Planificacién Familiar.

Asimismo, se adjunta documentacién que da certeza a la solicitud de adquisicion de
bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma del

SIAFFASPE, consistente en lo siguiente:

 Convenio modificatorio especifico en materia de ministracién de subsidios para el
fortalecimiento de acciones de salud publica en las entidades federativas, en el que
se autoriza el recurso desinado para el programa de planificacion familiar.
ANEXO 1.

¢ Plataforma Sistema de Informacién para la Administracién Fondo para el
Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas
(STIAFFASPE), mediante la que se describe el bien o servicio correspondiente a
“Congresos y Convenciones, Reunién Nacional de Lideres de Planificacion
Familiar” por un total de $1,300,000.00. ANEXO 2.

- Correo electronico de fecha 31 de julio del 2018, signado por la L.E.O. Victoria
Cortes Torres, representando en ese momento a la Subdireccion de Planificacién y
Anticoncepcidn, en el que se envia anexo técnico de la reunion para la reunién
Nacional de Evaluacién y Planificacion de programa en mencion, adjuntando
archivos en Word correspondiente a los lineamientos que deberda cumplir el
proveedor tales como servicios de hospedaje, servicios de alimentacion, servicios
de sal6n, estacionamiento y otros servicios requeridos. ANEXO 3.

® Mediante correo electrénico de fecha 07 de noviembre del 2018, signado por la
L.E.O. Victoria Cortes Torres, representando en ese momento a la Subdireccion de
Planificacién y Anticonceptivo, envia la relacién de personal que acudird a la

reunién Nacional de Evaluacién y Planeacion del programa en mencion, asi como

la descripcién del personal que viajara via aérea y terrestre siendo un total de 65

personas invitadas. ANEXO 4.
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¢ La finalidad de la Reunién Nacional de Planeacién y Evaluacioén del Programa de
Planificacion Familiar y Anticoncepcion, tuvo como objetivos principales,
identificar los avances, logros y retos del programa de Planificacion Familiar
durante el periodo 2013-2018 a Nivel Nacional y [Estatal; estableciendo
recomendaciones para la integracion del Programa de Accién Especifico de
Planificacién Familiar y Anticoncepcion para la siguiente Administracion Publica
Federal, determinando las prioridades, directrices y lineamientos para el Programa
Anual de Trabajo 2019, adjuntando la carta descriptiva por dia de las actividades
realizadas consistente en cuatro dias siendo estos del 20 al 23 de noviembre del
2018. ANEXO 5.

[}

e Por lo anterior, con la finalidad de dar credibilidad a las actividades programadas
mediante la carta descriptiva y descritas con anterioridad, se adjunta listado de los
participantes por fechas, asi como los listados de los insumos entregados por el
staff del estado, documentos en los cuales plasman su rdbrica los que asistieron y
recibieron los bienes, consistentes en libreta, lapicero, mochila tipo mariconera, asi
como una taza de talavera, ANEXO 6.

* Con la finalidad de dar soporte a la entrega de insumos asi como de las fechas
programadas para las convenciones, se adjunta evidencia fotografica. ANEXO 7.

e Concluidas las actividades de la Convencién los participantes se comprometieron a
realizar diversas acciones firmando minuta de acuerdos y compromisos en la que
todos los lideres del programa de los Estados y jefes de oficina de Salud
Reproductiva se obligan a cumplir. Se adjunta copia simple, ya que la original se
refiere a que estd bajo resguardo de la Actuaria Yolanda Varela Chavez, /
ostentando el cargo de Directora de Planificacion Familiar del Centro Nacional de ’7
Equidad de Género y Salud Reproductiva. ANEXO 8.

° Asimismo se manifiesta que al concluir el evento denominado “La Reunién
Nacional de Evaluacién y Planeacién del Programa de Planificacion y
Anticoncepcidn” se entregaron Constancias a cada uno de los participantes

rubricadas por la Actuaria Yolanda Varela Chavez, ostentando el cargo de

Directora de Planificacion Familiar del Centro Nacional de Equidad de Género y
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Salud Reproductiva, asf como la M.S.P. Claudia Salamanca Vézquez, Directora de
Atencion Primaria a la Salud; documentos que no se adjunta, ya que fueron

entregados en la clausura del evento de manera personal. ANEXO 9.

Conforme a la documentacion que se acompafia al presente escrito, se propone atentamente
a esa autoridad sean considerados a efecto de que se pronuncie en el sentido de tener por
solventada la Observacion 04 de la auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE
O.P.D., ya que, se acredita que la Secretaria de Salud y O.P.D. Salud de Tlaxcala recibi6 los
servicios e insumos y realizé las adquisiciones al amparo de un pedido y/o contrato
debidamente formalizado, con recursos del ejerc.icio presupuestal 2018, que los pagos
cuentan con la documentacion que los soporta y que los servicios fueron entregados y se
destinaron a los fines del AFASPE 2018, de conformidad con el cumplimiento de la

normativa aplicable, permitiéndome anexar la documentacién referida debidamente

certificada.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.P. MARIA GUADAFFPEZAM RODRIGUEZ
DIRECTORA DE ADM LA SECRETARIA DE SALUD
Y DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SALUD DE TLAXCALA

C.c.p.-

C.P.C. Maria Maricela Escobar Sanchez.- Contralor del Ejecutivo.

Dr. Alberto Jonguitud Falcén.- Secretario de Salud y Director General del O.P.D. Salud de Tlaxcala.
Lic. Stefano Pierluigi Capasso Gamboa .- Contralor Interno del O.P.D. Salud de Tlaxcala.

\
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2 Oficios
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C.P. Maria Guadalupe Zamora Rodriguez

A

=
=

CARGO DEPENDENCIA
Directora de Administracién del 0.P.D. Salud de Tlaxcala
ASUNTO

o

/

Oficios para el DSFCA de la C.E.- En alcance al oficio 002033 y 2034, con el fin de atender la observacion Num. 1 y 2, de la auditoria
UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-O.P.D., realizada a los recursos del AFASPE del ejercicio presupuestal 2018, practicada a esa ente,
remite informe fundado y motivado de solventacion de las observaciones en mencion. (Oficio sin Anexos)
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\ DESPACHO DEL CONTRALOR |

ASUNTO: INFORME FUNDADO Y MOTIVADO DE SOLVENTACION
DE RESULTADOS NUMERO 01, AUDITORIA UAG-AOR-231-2019
TLAX-AFASPE-O.P.D.

S50

L.C.P. JORGE LOPEZ MARQUEZ
DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION,
CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA

Ex Rancho la Aguanaja, S/N, San Pablo Apetatitlan, Tlax.

PRESENTE.

En alcance al oficio No. 002033 de fecha 20 de Agosto de 2019 y con el fin de dar atencién a la observacién nimero
01, de la Auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-O.P.D.,
ejercicio presupuestal 2018, practicada al Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala, por Auditores

Oficio:

SANTA ANA CHIAUTEMPAN, A 29 DE AGOSTO DE 2019

designados por la Funcién Publica y la Contraloria del ejecutivo

Antecedente de la Cédula de Observacién 01:;

realizada a los recursos del AFASPE del

Con base a la informacién proporcionada en medios magnéticos, de las ndminas pagadas de enero a
diciembre de 2018, de 201 trabajadores, asi como de la documentacion puesta a disposicién al personal
auditor, por medio del oficio nimero DRH/CIYT/021 del 7 de junio de 20189, suscrito por la Directora de
Administracion de la Secretaria de Salud en el Estado y del O.P.D. Salud de Tlaxcala, y enlace designado
para la atencidn de ésta auditoria, por 535,341,701.55.

La SFP verificé la documentacidn justificativa y comprobatoria de los pagos realizados por el O.P.D.
Salud a 201 trabajadores con recursos del AFASPE 2018; de dicha revision se advirtié que los pagos a

197 trabajadores contaron con los documentos originales que soportan el gasto, sin embargo,

se

advirtieron pagos posteriores a la baja de cuatro trabajodores por $358,322.56, de acuerdo a lo siguiente:

QUINCENAS PAGOS
TIPO DE QUINCEN QUINCENA| PAGADAS | POSTERIORES A
NS PERCEPCION RRs Fiesit ADEALTA BEATUE DEBAJA |DESPUES DE LAFECHA DE
LABAIA BAJA

PEREZ MARIN 1 OSE
COSME EVENTUAL MO3025 201802 BAJA 201805 21 S 107,046.00
HERNANDEZ JIMENEZ
ARTURO EVENTUAL MO2036 201801 BAJA 201804 16 S 128,743.06
HERNANDEZ MORALES
ELIZABETH HONOQRARIO M02049 201802 BAJA 201805 13 S 92.,371.60
TORRES SORIA
CLAUDIAIVED HONORARIO MO2049 201801 BAJA 201803 3 S 30,162.00

TOTAL OBSERVADO

$ 358,322.66
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> FUNDAMENTO

En este sentido con fundamento y con la finalidad de atender en tiempo y forma de conformidad con el:

REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA Nuevo Reglamento
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de junio de 2006 TEXTO VIGENTE Ultima reforma publicada
DOF 30-03-2016.

Articulo 66. Las dependencias y entidades seran responsables de que los pagos efectuados con cargo a sus
presupuestos se realicen con sujecion a los siguientes requisitos:

|z Que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos
previstos en las disposiciones aplicables;

I Que se efectien dentro de los limites de los calendarios de presupuesto autorizados, y

[l. Que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos, entendiéndose por justificantes las disposiciones y documentos legales que determinen la
obligacion de hacer un pago y, por comprobantes, los documentos que demuestren la entrega de las
sumas de dinero correspondientes, y al

CONVENIO Especifico en materia de ministracién de subsidios para el fortalecimiento de acciones de Salud
Publica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Tlaxcala.

QUINTA. Las contrataciones de personal que realice "LA ENTIDAD" con los recursos presupuestarios federales que se
ministren con motivo de la celebracion de este Convenio Especifico, se deberan realizar aplicando los perfiles contenidos en el
Catalogo Sectorial de Puestos, vigente, las disposiciones administrativas de contratacién de personal que establezca la Direccién
General de Recursos Humanos de "LA SECRETARIA" y los aspectos técnicos que para la operacion de "LOS PROGRAMAS"
se establezcan en el "SIAFFASPE".

» MOTIVACION

En cuanto a la justificacidn y motivacion del porque se realizaron pagos posteriores a la fecha de baja, al respecto
remito a Usted, documentacidn justificativa donde se justifica los pagos realizados a los trabajadores observados
sin que se realizaran pagos posteriores a la fecha de baja, ya que en el proceso de entrega de la informacion de
acuerdo a los Layouts establecidos por parte de la Secretaria de la Funcidon Publica, en la tabla denominada,
emp_baja.xls, establece que se deberd plasmar la fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea por termino
de contrato o rescision del mismo, conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ
EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato AAAAQQ

Por este medio hacemos llegar la propuesta de solventacién, correspondiente a la cedula de observacién No. 1
pagos posteriores a la fecha de baja, en la que se sefiala la recomendacion correctiva, de acuerdo a los trabajadores
ohservados y conforme a la lista siguiente:
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1. Hernandez Jiménez Arturo: Se anexa copia del oficio nimero PASIA/Vacunacién Universal/oficio No. 58, de
fecha 2 de Enero de 2018, signado por la C. MSP. Claudia Salamanca Vdzquez, Directora de Atencién Primaria
a la Salud, donde se informa que se deberd realizar la contratacién por un periodo del 2 de enero al 31 de Mayo
de 2018, con la funcién de Vacunador, por lo que se elabord el contrato cuya firma en el citado contrato se
realizo el 2 de Enero del 2018, donde en su cldusula PRIMERA, se establece que el periodo contratado es del
02 de enero al 31 de Mayo del 2018, con funciones de Vacunador, asi mismo en la cldusula SEXTA se informa
que sera causa de recision y terminacién del contrato en su inciso A) el vencimiento del plazo sefialado en la
cldusula PRIMERA del contrato, en el proceso de entrega de la informaciéon de acuerdo a los Layouts
establecidos por parte de la Secretaria de la Funcién Publica, en la tabla denominada, emp_baja.xls, establece

que se debera plasmar la fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea por termino de contrato o
rescision del mismo, conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ,
EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato AAAAQQ

Sin embargo, no se incorporoé de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio y término, se
coloco el mes de inicio y término, por otra parte mediante el oficio No. PASIA/5018/272/18 de fecha 14 de
junio del 2018, signado por la M.S.P. Claudia Salamanca Véazquez, Directora de Atencién Primaria a la Salud,
informa del personal que deberd ser contratado para el Programa Estatal de Vacunacién Universal por fuente
de financiamiento ramo 12, de acuerdo a lo establecido en |a plataforma de AFASPE 2018, relativo al segundo
periodo anual con perfil de vacunador, del 16 de Junio al 15 de Noviembre de 2018, siendo un total de 5 meses,
para lo cual se elabora el contrato cuya firma se realizé el 16 del mes de Junio de 2018, donde en su cldusula
PRIMERA manifiesta la fecha y/o periodo de contratacidn por el periodo del 16 de junio al 15 de noviembre de
2018, con funciones de vacunador.
Como evidencia se adjunta:

e Oficio numero PASIA/Vacunacidn Universal/oficio No. 58, de fecha 2 de Enero de 2018,

* Contrato Individual de Prestacién de Servicios por tiempo determinado y de Caracter Eventual al Servicio

del Estado del periodo 02 de enero al 31 de mayo de 2018.
e Oficio Numero PASIA/5018/272/18, de fecha 14 de junio del 2018.
e Contrato Individual de Prestacion de Servicios por tiempo determinado y de Caracter Eventual al Servicio
del Estado del periodo 16 de junio al 15 de noviembre de 2018.

e [dentificacion Oficial.

e Clave Unica de Registro de Poblacién,

e Cédula Profesional No. 7938611

® Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 01 a la 10 del ejercicio 2018.

2. Herndndez Morales Elizabeth: Se anexa copia de oficio No. 5018/027/CCM/2018, de fecha 29 de Enero de
2018, signado por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de Atencidn Primaria a la Salud, donde se
informa que se deberd realizar la contratacidn por un periodo del 01 de febrero al 30 de Noviembre de 2018,
sin embargo solo se realizé el contrato por el periodo establecido en la plataforma de AFASPE 2018, del 01 de
febrero al 31 de Mayo de 2018, con la funcién de Promotor en Salud, por lo que se elaboré el contrato cuya
firma en el citado contrato se realizd el 01 de Febrero del 2018, donde en su clausula SEGUNDA, se establece
que el periodo contratado es del 01 de febrero al 31 de Mayo del 2018, con funciones de Promotor en Salud,
asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al concluir su término las partes contratantes lo dardn por
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concluido, en el proceso de entrega de la informacidn de acuerdo a los Layouts establecidos por parte de la
Secretaria de la Funcion Publica, en la tabla denominada, emp_baja.xls, establece que se deberd plasmar la
fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea por termino de contrato o rescision del mismo,
conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ
EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato AAAAQQ,

Sin embargo, no se incorpord de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio y termino, se
colocd el mes de inicio y término, por otra parte mediante el oficio No. 5018/SMP/437/2018 de fecha 30 de
Agosto del 2018, signado por la M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de Atencidn Primaria a la Salud,
informa del personal que deberd ser contratado para el Programa Estatal de Salud Materna y Perinatal, por
fuente de financiamiento ramo 12, de acuerdo a lo establecido en la plataforma de AFASPE 2018, relativo al
segundo periodo anual con funcion de promotor comunitario, del 1 de septiembre al 31 de diciembre de 2018,
siendo un total de 4 meses, para lo cual se elabora el contrato cuya firma se realizé el 01 del mes de Septiembre
de 2018, donde en su clausula SEGUNDA manifiesta la fecha y/o periodo de contratacién siendo del 01 de
septiembre al 31 de diciembre de 2018, con funciones de Promotor en Salud.
Como evidencia se adjunta:

e Oficio nimero 5018/027/CCM/2018, de fecha 29 de Enero de 2018.

e Contrato Individual de Prestacion de Servicios por tiempo determinado y de Carédcter Eventual al Servicio

del Estado del periodo 01 de febrero al 31 de mayo de 2018.
e Oficio Numero 5018/SMP/437/2018 de fecha 30 de Agosto del 2018.
e Contrato Individual de Prestacion de Servicios por tiempo determinado y de Cardcter Eventual al Servicio
del Estado del periodo 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2018.

e |dentificacion Oficial.

e Clave Unica de Registro de Poblacidn.

e Cédula Profesional No. 5330540

e Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 03 a la 10 del ejercicio 2018.

Pérez Marin José Cosme: Se anexa copia de oficio No. P.F. 035/2018, de fecha 23 de Febrero de 2018, signado
por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez, Directora de Atencion Primaria a la Salud, donde se informa que
se debera realizar la contratacion por un periodo del 01 de febrero al 30 de Junio de 2018 y del 1 de Agosto al
31 de Diciembre 2018, con la funcién de Capturista, en el programa de Planificaciéon Familiar, por lo que se
elaboré el contrato cuya firma en el citado contrato se realizd el 1 de febrero del 2018, donde en su cldusula
PRIMERA, se establece que el periodo contratado es del 01 de febrero AL 30 de Abril del 2018, con funciones
de Capturista, asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al concluir su término las partes contratantes
lo daran por concluido, en el proceso de entrega de la informacion de acuerdo a los Layouts establecidos por
parte de la Secretaria de la Funcién Publica, en la tabla denominada, emp_baja.xls, establece que se debera
plasmar la fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea por termino de contrato o rescision del mismo,
conservando el formato de:
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EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ
EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato AAAAQQ

Sin embargo, no se incorpord de esta manera ya que en lugar de colocar la quincena de inicio y termino, se
colocd el mes de inicio y término, por otra parte mediante el oficio No. 5018/DSS-EPI/174/2018 de fecha 07
de Mayo del 2018, signado por el Dr. Efren Samuel Orrico Torres, Director de Atencién Especializada a la Salud,
informa del personal que debera ser contratado para el Programa de Seguridad Vial, dependiente del
Departamento de Epidemiologia, por fuente de financiamiento ramo 12, de acuerdo a lo establecido en la
plataforma de AFASPE 2018, con funcidn de Auxiliar Administrativo, estableciendo que el periodo a contratar
seria del 1 de Mayo al 31 de diciembre de 2018, por un total de 8 meses.
Como evidencia se adjunta:
¢ Oficio nimero P.F. 035/2018, de fecha 23 de Febrero de 2018.
e Contrato Individual de Prestacién de Servicios por tiempo determinado y de Cardcter Eventual al Servicio
del Estado del periodo 01 de febrero al 30 de abril de 2018,
¢ Oficio Nimero 5018/DSS-EPI/174/2018_ de fecha 07 de Mayo del 2018.
e Contrato de Prestacion de Servicios profesionales por honorarios asimilables a salarios temporal del
periodo 01 de mayo al 31 de diciembre de 2018.
e |dentificacion Oficial.
e Clave Unica de Registro de Poblacién.
e Cédula Profesional No. 8183744
® Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 03 a la 08 del ejercicio 2018.

Torres Soria Claudia Ived: Se anexa lista de personal, signado por la C. M.S.P. Claudia Salamanca Vazquez,
Directora de Atencion Primaria a la Salud, y Lic. Ma. del Carmen Ramirez Payan, Jefa del Departamento de
Promocion de la Salud, donde se informa que se deberd realizar la contratacidn por un periodo del 01 de Enero
al 31 de Diciembre de 2018 con la funcién de Nutridloga, por el periodo antes mencionado, sin embargo, la
trabajadora solo se contraté por el periodo del 1 de enero al 31 de Marzo de 2018, por lo que se elaboré el
contrato cuya firma en el citado contrato se realizé el 2 de Enero del 2018, donde en su cldusula SEGUNDA, se
establece que el periodo contratado es del 02 de Enero al 31 de Marzo del 2018, con funciones de Nutridloga,
asi mismo en la cldusula SEXTA se informa que al concluir su término las partes contratantes lo daran por
concluido, en el proceso de entrega de la informacion de acuerdo a los Layouts establecidos por parte de la
Secretaria de la Funcién Publica, en la tabla denominada, emp_baja.xls, establece que se deberd plasmar la
fecha en que se da de alta y baja al trabajador ya sea por termino de contrato o rescision del mismo,
conservando el formato de:

EFEC_ALTA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de alta bajo el formato AAAAQQ
EFEC_BAJA: Fecha (afio-quincena) en que el trabajador fue dado de baja bajo el formato AAAAQQ

Sin embargo, no se incorpord de esta manera ya que, en lugar de colocar la quincena de inicio y término, se
coloco el mes de inicio y término.
Como evidencia se adjunta:

e Lista de personal a contratar por Ramo 12, ejercicio 2018.
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e Contrato de Prestacidn de Servicios profesionales por honorarios asimilables a salarios temporal del
periodo 02 de enero al 31 de marzo de 2018.

e |dentificacidn Oficial.

e Clave Unica de Registro de Poblacién.

e Cédula Profesional No. 5130413

e Reporte Global del Pago de Némina y/o Avisos De Cargo de las quincenas 01 a la 06 del ejercicio 2018.

.

Con las aclaraciones realizadas y la documentacion comprobatoria adjunta como prueba de que los trabajadores
no estaban dados de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacion.

Sin mas por el momento, quedd a sus drdenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE

-.1_

VIO

RODRIGUEZ
DIRECTORA D ACION DEL O.P.D. SALUD DE TLAXCALA

Con copias para:

C.P. Maria Maricela Escobar Sdnchez Contralor del Ejecutive del Estado de Tlaxcala.- Ex Rancho la Aguanaja, /N, San Pablo Apetatitlan,
Tlax. p.s.c.

Dr. Alberto Jonguitud Falcén. - Secretario de Salud y Director General del O.P.D. salud de Tlaxcala. -p.s.c.

Dr. Luis Enrique Diaz Pérez. - Director de Infraestructura y Desarrollo del O.P.D. Salud de Tlaxcala.-p.s.c.

C.P. Karla Paola Brindis Roldan. -Jefa del Departamento de Recursos Financieros del O.P.D. Salud de Tlaxcala.-p.s.c.

Elaboro: Lic. Pablo Olivares Sanchez.-Coordinador de Informacién y Transparencia de Recursos Humanos.
Superviso: L.C. Liliana Yasil Herndndez Cruz.- Jefa del Departamento de Recurso Humanos.
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293 AGO 2019 "% SUNTO: INFORME FUNDADO Y MOTIVADO DE SOLVENTACION
DE RESULTADOS NUMERO 02, AUDITORIA UAG-AOR-231-2019
i 508, TLAX-AFASPE-O.P.D.

DESPACHO DEL CONTRALOR
10RGEL0PE2WRQU%2RA2-J

DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION,

CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA

DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA

Ex Rancho la Aguanaja, S/N, San Pablo Apetatitlan, Tlax.
PRESENTE.

En alcance al oficio No. 002034 de fecha 21 de Agosto de 2019 y con el fin de dar atencidn a la observacién nimero

02,

de la Auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-0.P.D,, realizada a los recursos del AFASPE del

ejercicio presupuestal 2018, practicada al Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala, por Auditores
designados por la Funcidn Publica y la Contraloria del Ejecutivo.

Antecedente de la Cédula de Observacion 02:

“Con base a la informacién proporcionada en medios magnéticos, de las néminas pagadas de enero a diciembre
de 2018, asi como de la documentacién puesta a disposicién del personal auditor, por medio ‘del oficio nimero
DRH/CIYT/021 del 7 de junio de 2019, suscrito por la Directora de Administracidn de la Secretaria de Salud en el
Estado y del O.P.D. Salud de Tlaxcala, y Enlace designado para la atencién de ésta auditoria, consistente en;
archivos digitales dela némina de 2018, 30 contratos de honorarios asimilables a salarios, y 30 expedientes
del personal adscrito a los Subsidios AFASPE por $5,231,826.23, el grupo auditor verificé los expedientes de los
contratos de honorarios pagados con recursos del AFASPE 2018 para constatar que se encontraran
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales y que la contratacién se realizé con
los perfiles del catdlogo sectorial de puestosy las disposiciones administrativas del O.P.D. Salud de Tlaxcala,
de dicha revisién se constatd que 29 contratos cumplieron con las disposiciones normativas antes citadas yen
un contrato se realizaron pagos superiores a lo contratado por 128,019.26 de acuerdo a lo siguiente:

Maonto .
Nombre Periodo contratado |Pagado Diferencia
Teutle 2de Eneroal 31
Ramos de diciembre de | $ 241,296.00| $396,315.26 | $128,019.26
Rogelio 2018

Asimismo, se compararon las listas de raya (del programa paludismo) y los archivos digitales, con el contrato de
prestacién de servicios profesionales por honorarios asimilables, con el O.P.D. Salud de Tlaxcala, por el
periodo comprendido del 2 de enero al 31 de diciembre de 2018, los cuales, presentan diferencias con este
dltimo, de igual forma, se verificé el estado de cuenta con terminacién ndmero 0624 del banco HSBC México

S.A., en el que, no fue posible verificar los pagos al trabajador, debido a que el recurso se dispersa en otras
cuentas para su debido control.

Por lo anterior se concluye que el O.P.D. Salud de Tlaxcala, no cumplié con tener debidamente justificados ¥
comprobados los pagos realizados con recursos del AFASPE 2018, toda vez que se determing un pago superior
al monto contratado, en incumplimiento al articulo 66 fraccién 111 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.”
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» FUNDAMENTO
En este sentido con fundamento y con la finalidad de atender en tiempo y forma de conformidad con el:
e CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 134, Los recursos economicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas,
los Municipios vy las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados

e REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA Nuevo
Reglamento publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de junio de 2006 TEXTO VIGENTE Ultima
reforma publicada DOF 30-03-2016. :

Articulo 66. Las dependencias y entidades seran responsables de que los pagos efectuados con
cargo a sus presupuestos se realicen con sujecion a los siguientes requisitos:

. Que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los
anticipos previstos en las disposiciones aplicables;
Il Que se efectlien dentro de los limites de los calendarios de presupuesto autorizados, y
I, Que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos, entendiéndose por justificantes las disposiciones y documentos legales que
determinen la obligacion de hacer un pago vy, por comprobantes, los documentos que demuestren
la entrega de las sumas de dinero correspondientes, vy al

e CONVENIO Especifico en materia de ministracidn de subsidios para el fortalecimiento de acciones de
Salud Publica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Tlaxcala.

QUINTA. Las contrataciones de personal que realice "LA ENTIDAD" con los recursos presupuestarios
federales que se ministren con motivo de la celebracion de este Convenio Especifico, se deberan
realizar aplicando los perfiles contenidos en el Catdlogo Sectorial de Puestos, vigente, las
disposiciones administrativas de contratacién de personal que establezca la Direccion General de
Recursos Humanos de "LA SECRETARIA" y los aspectos técnicos que para la operacién de "LOS
PROGRAMAS" se establezcan en el "SIAFFASPE".

>». MOTIVACION
En cuanto a la justificacion y motivacidn del porque se realizaron pagos improcedentes (pagos a prestador de

servicios, por encima del monto pactado), al respecto remito a Usted, documentacién donde se justifica los pagos
realizados al trabajador observado sin que se realizaran pagos improcedentes,

Por este medio hacemos llegar la propuesta de solventacion, correspondiente a la cedula de observacion No. 02
pagos improcedentes (pagos a prestador de servicios, por encima del monto pactado), en la que se sefiala la
recomendacion correctiva, conforme a la lista siguiente:
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. 1. Seenvia copia certificada del contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios asimilables
a salarios temporal, celebrado por el Organismo Piblico Descentralizado Salud de Tlaxcala v el Doctor
Rogelio Teutle Ramos, mismo que fue entregado debidamente certificado mediante oficio No.
DRH/CIYT/024/001619 de fecha 1 de Julio de 2019, del cual se anexa copia para pronta referencia, donde
en el apartado de las DECLARACIONES en su numeral Il inciso ¢, se menciona que tiene la escolaridad de
Licenciatura en Medicina General con Cedula Numero 7737188, por otra parte en la cldusula SEGUNDA,
se establece que el periodo a contratar es a partir del 2 de enero al 31 de Diciembre de 2018, con
funciones de Medico General, asi mismo en la cldusula OCTAVA, se informa que el salario mensual bruto
a otorgar es por $30,862.00 (treinta mil ochocientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.), multiplicado por
el periodo observado (12 meses), dan un total de $369,315.26 (Trescientos sesenta y nueve mil
trescientos quince pesos 26/100 M.N.), cabe hacer mencién que dentro de la entrega de resultados finales
en el cuadro donde nos informa que el importe pagado al Dr. Rogelio Teutle Ramos, es de $396,315.26,
existiendo una diferencia ya que de acuerdo a las néminas pagadas y comprobantes de pago dan un total
$369,315.26 (Trescientos sesenta y nueve mil trescientos quince pesos 26/100 M.N.)

En el contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios asimilables a salarios temporal,
celebrado por el Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala entregado debidamente certificado
mediante oficio No. DRH/CIYT/024/001619 de fecha 1 de Julio de 2019, se integrd de manera equivocada
por lo que se anexa el contrato debidamente formalizado de acuerdo al numeral 1 del presente oficio.

2. Se anexa copia de |dentificacion oficial, donde se puede corroborar el domicilio del Dr. Rogelio Teutle
Ramos, Clave Unica de Registro de Poblacién, Titulo de la Licenciatura como Médico Cirujano, de fecha
21 de Septiembre de 2012 expedido por Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla cedula No.
7737188, como comprobacion de que la informacidn coincide con la integracién correcta del contrato
mencionado.

3. Seanexan comprobantes de dispersion de pagos del C. Rogelio Teutle Ramos, para mostrar el sueldo que
se otorgd al trabajador durante el ejercicio fiscal 2018.

Con las aclaraciones realizadas y la documentacion comprobatoria adjunta como prueba de que los trabajadores
no estaban dados de baja, razén por la cual se consideran como procedente de solventacion.

Sin mas por el momento, quedd a sus érdenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENT!

RODRIGUEZ

RLA ! i
RACION DEL O.P.D. SALUD DE TLAXCALA

DIRECTORA DE AD

Con copias para:

C.P. Maria Maricela Escobar Sdnchez Contralor del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.- Ex Rancho la Aguanaja, S/N, San Pablo Apetatitlan,
Tlax. p.s.c.

Dr. Alberto Jonguitud Falcon. - Secretario de Salud y Director General del 0.P.D, salud de Tlaxcala. -p.s.c.

Dr. Luis Enrique Diaz Pérez, - Director de Infraestructura y Desarrollo del 0.P.D. Salud de Tlaxcala.-p.s.c.

C.P. Karla Paola Brindis Roldan. -Jefa del Departamento de Recursos Financieros del O.P.D. Salud de Tlaxcala.-p.s.c.

Elaboro: Lic. Pablo Olivares Sanchez.-Coordinador de Informacién y Transparencia de Recursos Humanos.
Superviso: L.C. Liliana Yasil Herndndez Cruz.- Jefa del Departamento de Recurso Humanos.
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Contratoria
del Ejecutivo

FOLIO / FECHA CAPTURA FECHA DOCUMENTO | REFERENCIA CLAVE

5510 ! 29/08/2019 19/08/2019 Oficio 5018/DA/2019/XXX
NOMBRE

C.P. Maria Guadalupe Zamora Rodriguez

CARGO DEPENDENCIA

Directora de Administracién del

0.P.D. Salud de Tlaxcala

ASUNTO

anexos)

-:GM’

En alcance al oficio 5018/DA/2019/417 hace algunas aclaracicnes
observaciones determinadas en la Auditoria UAG-AOR-231
Acciones de Salud Publica en las Ent

el

para que se puedan tomar en consideracién para la solventacion de
-2019 TLAX-AFASPE-OPD, al programa Subsidios para el Fortalecimiento de
Eaﬁgsﬁedérativas (AFASPE), del ejercicio presupuestal 2018, practicada a esa ente. (Oficio sin

TRAMITE .~

TURNADO

Wmal

() Importante

( ) Despacho

=

() Direccion Administrativa—~

Direccion Jeridica
( ) Urgente ()
ifeccion de Modernizacién a la Administracién Publica y Participacion Social
X ) Direccion de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria
() Direccién.de Informatica
( )-@éntraloria Interna ‘
INSTRUCCIONES =

(
(
(
(

(
(
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Asunto: Propuesta del Solventacion al
Resultado 3, de la Auditoria
AFASPE - 2018

.'i:\' Fi -- 7;. l{
i _’r__—-____

| DESPACHO DEL CONT

pE——— B

Chiautempan, Tlax. Agosto 19 de 2019

C.P. MARIA MARICELA ESCOBAR SANCHEZ
Contralor del Ejecutivo en el Estado
Presente:

En alcance a nuestro similar nimero 5018/DA/2019/417 de fecha Agosto 19 de 2019, y en
seguimiento a los resultados contenidos en la Cédula de Observaciones, derivada de la
auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-OPD, al programa Subsidios
para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas
(AFASPE), del ejercicio presupuestal dos mil dieciocho, practicada a este Organismo
Piiblico Descentralizado Salud Tlaxcala de manera conjunta por la Secretarfa de la Funcion
Piiblica y la Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.

Antecedente Cédula de Observacion nimero 3.

“E] O.P.D. Salud de Tlaxcala, deberd entregar un informe fundado y motivado, en el que
sefiale las razones por las cudles presentd los reintegros a la TESOFE, posterior a los 15
dias naturales, al primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, por un total de 833,384, 60,
en incumplimiento al articulo 17, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, El articulo 54, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y, La cldusula segunda, pdrrafo quinto, del Convenio
Especifico en Materia de Ministracion de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas™

»  FUNDAMENTO

En este sentido, con la finalidad de atender en tiempo y forma de conformidad con el
articulo 311, fraccién VI, del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria.

Clausula segunda, parrafo quinto, del Convenio Especifico en Materia de Ministracién de
Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Pablica en las Entidades
Federativas. '

lde5
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El Articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

> MOTIVACION

En cuanto a la motivacion o justificacion, como se puede verificar en el Cuadro-1 que se
describe mas adelante, los reintegros efectuados a la Tesoreria de la Federacion con los
SPEUAS numero 44, 45, 47, 49 y 51, se realizaron y derivaron principalmente de gastos
que no cumplieron en su totalidad con los requerimientos del convenio AFASPE 2018;
asimismo se manifiesta que estos gastos fueron devengados y registrados contable y
presupuestalmente antes del 31 de diciembre que es el cierre del ejercicio de 2018, aunado
a que la fecha en la que fueron pagados fue anterior al 31 de marzo de 2019; situacion por
la cual debera considerarse, que no estdn en el supuesto del articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera, toda vez que no corresponden a recursos devengados al 31 de
diciembre de 2018, y no pagados a mas tardar el 31 de marzo de 2019; sino mas bien son
gastos que fueron devengado, pero que fueron rechazados como se demuestra con los
correos electronico que se adjunta y detallan en cada uno de los incisos, cabe aclarar que
los correos electronicos que se adjunta son con la finalidad de demostrar el seguimiento que
se dio a la comprobacion el ejercicio del recurso, mismos que sirvieron como medio de
comunicacion para el seguimiento de las comprobaciones del recurso del Convenio
AFASPE, que se hace a través de la plataforma SIAFFASPE, en contacto con los lideres
federales coordinadores de la plataforma de comprobacion.

Cuadro - 1
47-HSBC 40’610206?4 AFASPE 2018-11 12202020002P0G0123D _ i
Inciso | Fecha | 0N | SPEUA | Importe | Beneficiario - frdes de Eag -
..... Sl ) i Nimero | Importe _ Descripeién
D-30. Tesoreri Reintegro del programa de Igualdad
A) | 09/05/2019 | EG-500245 | 44 6,000.00 | - f’a s | o 6,000.00 | de Género, AFASPE 2018, Linea de
Captura 56443
B) | 13/052019 | EG-500318 | 45 16,868:10, | D-30. TesOrenia | - o904 16,868.12 | Reintegro para cierre 2018,
de la Federacién Laboratorio Estatal
D-30. Tesoreria Reintegro a la TESOFE del
C) | 15/05/2019 | EG-500350 47 100.00 de“ia PeilEratEsH 3096 100.00 | programa Entorno y Comunidades
Saludables del AFASPE ramo 12
Reintegro del programa Diabetes
3139 251.00 | Mellitus, Recursos presupuestarios
E iz Convenio AFASPE 2018
D) | 220052019 | EG-500433 | 49 gt | o IR .
e EE0eracIon Reintegro programa Paludismo,
3141 13.54 | Recursos presupuestarios Convenio
AFASPE 2018
D-30.T ; Reintegro del programa Dengue, de
E) |12/06/2019 | EG-600461 51 10,152.00 | ("0 g“{“?“jq 4029 10,152.00 | los recutsos presupuestarios
oy 2’ Convenio AFASPE 2018
Total HSBC 4061020624 AFASPE - 2018 | 33.384.66 | [ 33,384.66
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A) El reintegro a la Tesoreria de la Federacion efectuado y registrado con el SPEUA
nimero 44 en el ejercicio 2019, se comenta que deriva del rechazo a través de la
plataforma SIAFFAPE de la comprobacion correspondiente al SPEUA niimero 246
con pago en estado de cuenta bancario el dia 31 de mayo de 2018, por un monto de
$164,400.00 de la factura nimero 21A3 del proveedor José Luis Estrada Rodriguez;
el motivo del rechazo y observacion fue el concepto de pago de “COFEE BREAK”,
el cual no se cubre con la partida presupuestal 33401 y para pronta referencia se
adjunta el documento, en seguimiento se anexan impresiones simples de ocho
correos electronicos recibidos en la plataforma SIAFFASPE, que son referentes al
seguimiento a la comprobacién de los recursos.

B) El reintegro a la Tesoreria de la Federacién efectuado y registrado con el SPEUA
ntmero 45 en el ejercicio 2019, el cual deriva del pago de la factura niimero 50 del
proveedor Comercializadora Sarhua, S.A de C.V. por un importe de $396.832.52
pagado el 15 de marzo de 2019, y registrado con el SPEUA 30, comprobacion que
al ser comprobada en la plataforma del SIAFFASPE unicamente se comprobo la
cantidad de $379,964.40; el motivo fue la diferencia en el recurso autorizado para
cada bien adquirido en la mencionada plataforma:

Monto
: Valor de la Monto comprobado :
Concepto autorizado Reintegro
SIAFFASPE factura en SIAFFASPE
Ss‘gmad‘“ i 22,000.00 38,868.12 22,000.00 0.00
Gabinete de 27,243 48
— 402,076.00 357,964.40 357,964.40 16.868.12
TOTAL 424,076.00 396,832.52 379,964.40 44,111.60

Se anexan impresiones simples de cinco correos electronicos recibidos en la
plataforma SIAFFASPE referentes a esta situacion, y copia certificada del SPEUA
45 y del SPEUA 30, asi como Reporte detallado del Reintegro a la TESOFE
realizado por la Entidad Federativa del programa ejercicio 2018, cabe mencionar
que el importe reintegrado observado es por el importe de $16,868.12 (Dieciséis mil
ochocientos sesenta y ocho pesos 12/100 M.N.).

C) El reintegro a la Tesoreria de la Federacién efectuado y registrado con el SPEUA
namero 47 en el ejercicio 2019, se derivo de la diferencia al momento de la captura
y comprobacién de los numeros de SPEUA 346 y del SPEUA 348, ambos pagados
el 31 de diciembre de 2018, se adjunta copia certificada.

Concept auI:?)(:irlzt:do Valor de la COmS:'lgll;:Zlo - Diferencia

epto i
SIAFFASPE factura SIAFFASPE reintegrada

Factura 1369, del 1,232,991.54 1,232,991.54 1,232,939.33 52.22

3deb
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proveedor Jests David
Benitez Orozco

Factura 465 del
Proveedor Mildred
Nayelli Mendoza
Rodriguez

Deposito al programa de
Entornos y Comunidades 47.46
Saludables

76,449.61 76,449.61 76,449.29 0.32

Suma 100.00

Se anexan impresion simple de diez correos electronicos recibidos en la plataforma
SIAFFASPE, que hacen referencia al seguimiento de la justificacién del ejercicio
del recurso en la tan cita plataforma SIAFFASPE, no omito manifestar que se
adjunta debidamente copia certificada de los documentos comprobatorios, de los
SPEUA 47, y de los SPEUA 346 y 348.

D) El reintegro a la Tesoreria de la Federacion efectuado y registrado con el SPEUA
mimero 49, se menciona que dicho reintegro deriva de la aplicacion de los
descuento por faltas y retardos en la quincena 08 del ejercicio 2018, correspondiente
al trabajador Rogelio Teutle Ramos, el monto descontado fue inferior al que
correspondia, situacién que genero el rechazo a través de la plataforma SIAFFASPE
al momento de la comprobacién del ejercicio del recurso, y lo correspondiente al
reintegro por la diferencia en el moto descontado por $13.54 (Trece pesos 54/100
M.N.), en el programa de Prevencién y Control del Paludismo este gasto fue
erogado el dia 07 de mayo de 2018, y registrado con el SPEUA niimero 57; ademas
se manifiesta que se reintegré de manera conjunta la cantidad de $251.00
(Doscientos cincuenta y un pesos 00/100 M.N.), del programa Prevencion y Control
de la Diabetes derivado del pago en exceso al trabajador Victor Alberto Teacalco
Arévalo correspondiente a la quincena 06 del ejercicio 2018, la cual se registro con
el SPEUA numero 9 y pagado el 27 de marzo de 2018. Se anexa impresion simple
de siete correos electronicos recibidos en la plataforma SIAFFASPE referentes al
seguimiento de la comprobacion del ejercicio del recurso en los fines del programa,
asimismo se adjunta archivo en formato PDF y copia certificada del SPEUA 49,
archivo en formato PDF de los SPEUA 9 y 57.

E) Referente al reintegro a la Tesoreria de la Federacion efectuado y registrado con el
SPEUA numero 51, se derivo del pago realizado y considerado como improcedente
de la quincena 13 del ejercicio 2018, del programa Prevencion y Control de Dengue
y Otros Vectores, a los trabajadores de nombre Jaqueline Lezama Sanchez por un
monto de $5,076.00 (Cinco mil setenta y seis pesos 00/100 M.N.), y José Alejandro
Ortega Pérez por un monto de $5,076.00 (Cinco mil setenta y seis pesos 00/100
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M.N.), importes que fueron registrados con el SPEUA niimero 140 pagado el dia 13
de junio de 2018, el motivo del rechazo fue el haber elaborado dos contratos de
cinco meses de manera consecutiva en incumplimiento a los criterios de
contratacién del personal eventual del AFASPE, por lo que se anexan impresiones
simples de nueve correos electrénicos recibidos en la plataforma SIAFFASPE,
referentes al seguimiento y estatus de la situaciéon al momento de la comprobacion
del gjercicio del recurso en los fines del programa.

De lo indicado en cada uno de los incisos y con la documentacién comprobatoria adjunta,
se debera considera como justificacion del porque los reintegros a la TESOFE fueron
realizados posteriormente al 15 de abril del 2019, ya que, si bien el ejercicio del recurso fue
devengado antes del 31 de diciembre de 2018, sin embargo, por el proceso de
comprobacion de los recursos a través de la plataforma establecida por la federacion al
convenio del AFASPE, los rechazos de la comprobacion que no cumple con las
especificaciones indicadas o la ejecucion del recurso en gastos no autorizados; por estas
causas deriva en reintegros que se realizan al cierre del ejercicio presupuestal posterior a la
validacion de la comprobacion del gasto ejercido, razén por las cuales en nuestro caso
fueron realizados en el mes de abril y mayo de 2019.

Cabe aclarar que el registro del presupuesto devengado se realiza en los modulos del
Sistema de Integral de Informacion Financiera (SIIF), sistema informatico en el cual se
registra la contabilidad de este Organismo Publico Descentralizad Salud de Tlaxcala, el
cual se encuentra a cargo de la Oficina de Planeacion y Egresos, y el registro del
presupuesto pagado en los médulos del SIIF a cargo de la Oficina de Tesoreria y Caja.

Sin mds por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Piblico Descentralizado Salud de Tlaxcala

c.c.p. Dr. Alberto Jonguitud Faleén.- Secretario de Salud y Director General del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
C.P. Karla Paola Brindis Roldan.- Jefa del Departamento de Planeacién y Finanzas del O.P.D. Salud de Tlaxcala. Psc.
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5511 / 30/08/2019 29/08/2019 Oficio 5018 D.A. 181/2019
NOMBRE

C.P. Marfa Guadalupe Zamora Rodriguez

CARGO DEPENDENCIA

Directora de Administracion del

O.P.D. Salud de Tlaxcala

ASUNTO

!

Oficios para el DSFCA de la C.E.- En alcance al oficio 5018 D.A, 174/20
UAG-AOR-231-2019 TLAX-AFASPE-Q.P.D.,

19, con el fin de atender la observacién Num. 4, de la auditoria
realizada a los recursos del AFASPE del gjercicio presupuestal 2018, practicada a esa ente,
remite informe fundado y motivado de solventacion de las observaciones en mencién. (Oficio sin Anexos)
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\ Oficio nimero 3018 D.A. 181/2019.

Santa Ana Chiautempan, Tlax., a 29 de agosto de 2019,

3 . Asunto: Se remite informe fundado y motivado para solventar
¢ TRALOR la observacion 04 de la Auditoria UAG-AOR-231-2019 TLAX-

SPACHO DEL_Q;O,_N,_M AFASPE O.P.D,
DE LA k\(\é\éa

L.C.P. JORGE LOPEZ MARQUEZ.

DIRECTOR DE SUPERVISION, FISCALIZACION,
CONTROL Y AUDITORIA DE LA CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO.

PRESENTE.

En alcance al oficio No. 5018 D.A. 174/2019 con fecha de recepcién veintisiete de agosto de dos
mil dieciocho, en el que se remite diversa documentacién, con la finalidad de que sea
considerada como propuesta de solventacién de la Observacion 04 de la auditorfa ntmero UAG-
AOR-231-2019 TLAX-AFASPE O.P.D., misma que acredita que la Secretaria de Salud y
Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala recibié los servicios e insumos y realizo
las adquisiciones al amparo de un pedido y/o contrato debidamente formalizado, con recursos
del ejercicio presupuestal 2018, que los pagos cuentan con la documentacion que los soporta y
que los servicios fueron entregados y se destinaron a los fines del AFASPE 2018, de

conformidad con el cumplimiento de la normativa aplicable.

No se omite mencionar que para proceder al pago de un bien y/o servicio se debe integrar la
documentacion soporte; asimismo se debe contar con el reconocimiento de la obligacion de pago
a favor de un tercero por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y/u obras

oportunamente contratados.

Por lo anterior, y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 83 segundo parrafo del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a través
del oficio No. 5018 D.A. 174/2019 se remitieron los documentales que acreditan la adquisicion
y/o contratacion de servicios que fueron recibidos y que dicha documentacién soporta los pagos
realizados, como se detalla a continuacién:

lgnacio Picazo Nte. No. 25

Col. Centro  Chiautempan, Tlax. C.P. 90800
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Zohan Servicios Empresariales, S.A. de C.V., Orden de Servicio No. 142.

° Se proporcioné copia certificada de la Nota de Remisién S/N, en la que se describe
cada uno de los conceptos que entregd el proveedor para el desarrollo de las
actividades en el marco del Taller Regional de Intervenciones Preventivas PM TLX
“Intercambio de Experiencias Exitosas”, misma que fue recibida de conformidad por
la Lic. Elisa Colin Manzano, Lider Estatal de Prevencion y Atencidn de la Violencia

Familiar y de Género. (Una foja ttil debidamente certificada).

En este orden de ideas, se adjuntd también informacion que da certeza a la solicitud de
adquisicion de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en
plataforma del SIAFFASPE, teniendo como eje rector al Convenio Especifico de Ministracion
de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas, recepcion del servicio de acuerdo a lo programado e informe de las acciones
realizadas de manera documental, consistente en Doce Anexos integrados por noventa fojas

utiles debidamente certificadas.

Radio v Television de Tlaxcala, S.A. de C.V., Convenio de Colaboracion,

e Se proporcioné copia certificada del oficio No. CDG/022/2019, signado por la Lic.
Verénica Hernandez Flores, Directora de Noticias de la Coordinacion de Radio, Cine
y Television de Tlaxcala (CORACYT) en la que hace entrega de cuatro DVD con los
testigos de los servicios otorgados (de radio y television) en atencion a la orden de
servicio No. 146 del O.P.D. Salud de Tlaxcala, relacionada con la campafia
“Lineamientos 2018”, firmado de recibo y de conformidad por el Lic. Julio Cesar

Ajuech Zempoalteca, Lider Estatal del Programa Alimentacion y Actividad Fisica. De

acuerdo con la clausula Sexta inciso f del Convenio de Colaboracion.

¢ Informe detallado de la transmision de spot de radio de la campafia “Lineamientos
2018 a través de las cadenas de radiodifusoras en el Estado, inclyyendo DVD con los
testigos originales de la transmision en vivo con un desglose minuto a minuto de los

materiales publicitarios.

Ignacio Picazo Nte. No. 28
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¢ Testigos CORACYT de la campaiia “Lineamientos 2018” Spot Television (1), de
la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Television, incluyendo DVD con los
testigos originales de la transmision en vivo, asi como el desglose minuto a minuto de
los materiales publicitarios.

* Testigos CORACYT de la campaiia “Lineamientos 2018” Spot Television (2), de
la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Televisién, incluyendo DVD con los
testigos originales de la transmision en vivo, asi como el desglose minuto a minuto de
los materiales publicitarios.

e Testigos CORACYT de la campaiia “Lineamientos 2018” Spot Television (3), de
la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Television, incluyendo DVD con los
testigos originales de la transmision en vivo, asi como el desglose minuto a minuto de

los materiales publicitarios.

Asimismo, se adjunté informacion que di6 certeza a la solicitud de adquisicién de bienes o
servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma del SIAFFASPE,
consistente en Siete Anexos, integrados por ochenta y cinco fojas utiles debidamente

certificadas.,

Lineas Mundiales Turisticas, S.A. de C.V., Orden de Servicio No. 241 v Contrato
RM/042/2018

e Se proporcioné copia certificada de la Nota de Remision 0021, en la que se
describe cada uno de los conceptos que entregd el proveedor para el desarrollo de las
actividades en el marco del Servicio Integral, Descripcién adicional: Curso de
Enfermeria; misma que fue firmada de recibo de cbnformidad por la Dra. Araceli
Padilla Bafiuelos, Responsable Estatal del Programa de Prevencion y Control del VIH
e ITS con fecha del 26 de octubre del 2018, en la que se detalla que para poder
desarrollar el Curso de enfermeria, se proporcionaron los siguientes servicios (Una

foja util debidamente certificada):

e Hospedaje de 30 habitaciones dobles, 24 suites, 3 dias y 2 noches en el Hotel
Posada San Francisco.

e Traslado del estado de origen a Tlaxcala.
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e Traslado redondo Terminal-Hotel, Hotel-Terminal.
e 100 desayunos buffet 2 dias.

e 100 comidas ejecutivas 2 dias.

e 100 cenas ejecutivas 2 dias.

® 100 coffe break 1 hora (25/10/2018)

* Instalaciones con montaje tipo escucla para 80 personas y presidium.
¢ Equipo de audio.

e Equipo de video proyeccion.

e 100 gafetes.

® Mampara para congreso.

e Roll Up con estructura de 1.80 X 80 mm.

En este orden de ideas, se adjunté también informacion que dio certeza a la solicitud de
adquisicion de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en
plataforma del SIAFFASPE, teniendo como eje rector al Convenio Especifico de Ministracion
de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas, recepcion del servicio de acuerdo a lo programado, evidencia fotografica,
relacion de asistentes, ponentes y staff de Censida, consistente en Tres Anexos integrados por

treinta y cuatro fojas ttiles debidamente certificadas.

Sistema Integral de Asistencia al Empleado, S. de R.L. de C.V., Contrato 5 222-2018-1
ADX

Copia certificada de:

* Oficio sin nimero de fecha 31 de diciembre de 2018, en el que el Lic. Miguel
Ramos Herndndez, Representante Legal de la empresa Sistema Integral de Asistencia
al Empleado, S. de R.L. de C.V., hace entrega a la Lic. Maria del Carmen Ramirez
Payan, Jefa del Departamento de Promocion de la Salud del O.P.D. Salud de Tlaxcala,

los informes que a continuacién se detallan (Una foja util y dos CD-R debidamente

certificados):

1. Descripcién detallada del servicio.

2. Evaluacion a detalle.

3. Informes de Redes Sociales.

4. Reporte de actividades en plataforma

Ignacio Picazo Nte. No. 25
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® Oficio sin nimero de fecha 31 de diciembre de 2018, en el que el Lic. Miguel
Ramos Hernandez, Representante Legal de la empresa Sistema Integral de Asistencia
al Empleado, S. de R.L. de C.V., hace entrega a la Lic. Maria del Carmen Ramirez
Payan, Jefa del Departamento de Promocién de la Salud del O.P.D. Salud de Tlaxcala,
los materiales educativos, que se dieron de alta en la plataforma
www.masvaleprevenir.gob.mx (chécate, midete y muévete), en atencién a los
requerimientos de la campafia chécate, midete, muévete y la estrategia digital mas vale
prevenir, mismo que detalla 39 materiales educativos que se dieron de alta en la

plataforma. (Una foja util y un CD-R debidamente certificados)

Dichos entregables fueron recibidos de conformidad por el Lic. Julio Cesar Ajuech
Zempoalteca, Responsable Estatal del Programa Alimentacion y Actividad Fisica; lo
anterior de conformidad con lo establecido en la Cldusula Octava y Anexo Unico del
Contrato 5_222-2018-1 ADX; adjuntando también documentacion que dié certeza a la
solicitud de adquisicion de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto
autorizado en plataforma del SIAFFASPE, consistente en Tres Anexos, integrados por

ciento tres fojas ttiles

Mabel Ivonne Torres Lopez, Contrato 8 100-2018-1 ADX

° Se proporcioné copia certificada de la Nota de remisién con folio 0038-18,
correspondiente al Pedido No. 8_100-2018-1 ADX, en la que se especifica cada uno
de los servicios e insumos que el proveedor entregd al programa, en los que se
incluye: servicio de hospedaje, servicio de alimentacién en ¢l hotel (desayuno, comida
y cena tipo buffet), servicio de salén y equipamiento, coffee break en salén,
estacionamiento y kit de trabajo; misma que fue recibida de conformidad por la Dra.
[sabel Gutiérrez Méndez, Lider Estatal del Programa de Planificacion Familiar. (Tres

fojas utiles debidamente certificadas)

Asimismo, se adjunté documentacién que did certeza a la solicitud de adquisicion de bienes o

servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma del SIAFFASPE,

lgnacio Picazo Nte. No. 25
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consistente en Nueve Anexos, integrados por setenta y seis fojas utiles debidamente

certificadas.

Por lo anterior y conforme a la documentacién que se presentd en el escrito, se solicita
atentamente a esa autoridad sean considerados a efecto de que se pronuncie en el sentido de
tener por solventada la Observacion 04 de la auditoria nimero UAG-AOR-231-2019 TLAX-
AFASPE O.P.D., ya que, se acredita que la Secretaria de Salud y O.P.D. Salud de Tlaxcala
recibio los servicios e insumos y realizd las adquisiciones al amparo de un pedido y/o contrato
debidamente formalizado, con recursos del ejercicio presupuestal 2018, que los pagos cuentan
con la documentacion que los soporta y que los servicios fueron entregados y se destinaron a los
fines del AFASPE 2018, de conformidad con los entregables presentados y en cumplimiento al
articulo 83 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector

Publico y demds normativa aplicable.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMEN TE.

C.c.p.-

C.P.C. Maria Maricela Escobar Sanchez.- Contralor del Ejecutivo,
Dr. Alberte Jonguitud Falcén.- Secretario de Salud y Director General del O.P.D. Salud de Tlaxcala.
Lic. Stefano Pierluigi Capasso Gamboa.- Contralor Internc del O.P.D. Salud de Tlaxcala.
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Ig) Oficio nimero 5018 D.A. 181/2019.

“;zmmhﬁamw e v Q;? /
30 4 A?,(& Santa Ana Chiautempan, Tlax., a 29 de agosto de 2019,
e d<y" Asunto: Se remite informe fundado y motivado para solventar
: n la observacidn 04 de la Auditoria UAG-AOR-231-2019 TLAX-
DESPACHO DEL CONTRALO 7 AFASPE O.P.D,
.‘J‘ié,&wg
L.C.P. JORGE LO MARQUEZ

DIRECTOR
CONTROI ¢
DEL EJECUTIVO.
PRESENTE.

F SUPERVISION, FISCALIZACION,
DITORIA DE LA CONTRALORIA

En alcance al oficio No. 5018 D.A. 174/2019 con fecha de recepcion veintisicte de agosto de dos
mil dieciocho, en el que se remite diversa documentacién, con la finalidad de que sea
considerada como propuesta de solventacion de la Observacion 04 de la auditoria nimero UAG-
AOR-231-2019 TLAX-AFASPE O.P.D., misma que acredita que la Secretaria de Salud y
Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala recibié los servicios e insumos y realizd
las adquisiciones al amparo de un pedido y/o contrato debidamente formalizado, con recursos
del ejercicio presupuéstal 2018, que los pagos cuentan con la documentacién que los soporta y
que los servicios fueron éntregados y se destinaron a los fines del AFASPE 201 8, de

conformidad con el cumplimiento de la normativa aplicable.

No se omite mencionar que para proceder al pago de un bien y/o servicio se debe integrar la Jq{
documentacion soporte; asimismo se debe contar con el reconocimiento de la obligacion de pago /

a favor de un tercero por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y/u obras

oportunamente contratados.

Por lo anterior, y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 83 segundo parrafo del

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a través

del oficio No. 5018 D.A. 174/2019 se remitieron los documentales que acreditan la adquisicién (iR

y/o contratacién de servicios que fueron recibidos y que dicha documentacion soporta los pagos

realizados, como se detalla a continuacidn:

lgnacio Picazo Nte. No. 25
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Zohan Servicios Empresariales, S.A. de C.V., Orden de Servicio No. 142.

¢ Se proporcion6 copia certificada de la Nota de Remisién S/N, en la que se describe
cada uno de los conceptos que entregd el proveedor para el desarrollo de las
actividades en el marco del Taller Regional de Intervenciones Preventivas PM TLX
“Intercambio de Experiencias Exitosas”, misma que fue recibida de conformidad por
la Lic. Elisa Colin Manzano, Lider Estatal de Prevencidn y Atencién de la Violencia

Familiar y de Género. (Una foja util debidamente certificada).

En este orden de ideas, se adjuntd también informacion que da certeza a la solicitud de
adquisicién de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en
plataforma del STAFFASPE, teniendo como eje rectoral Convenio Especifico de Ministracidn
de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas, recepcion del servicio de acuerdo a lo programado e informe de las acciones

realizadas de manera documental, consistente en Doce Anexos integrados por noventa fojas

Utiles debidamente certificadas.

Radio v Television de Tlaxcala. S.A. de C.V., Convenio de Colaboracién.

o Se proporcion copia certificada del oficio No. CDG/022/2019, signado por la Lic.
Verdnica Hernandez Flores, Directora de Noticias de la Coordinacién de Radio, Cine
y Television de Tlaxcala (CORACYT) en la que hace entrega de cuatro DVD con los
testigos de Jos servicios otorgados (de radio y television) en atencion a la orden de
servicio No. 146 del O.P.D. Salud de Tlaxcala, relacionada con la camparfia
“Lineamientos 2018”, firmado de recibo y de conformidad por el Lic. Julio Cesar
Ajuech Zempoalteca, Lider Estatal del Programa Alimentacién y Actividad Fisica. De
acuerdo con la cldusula Sexta inciso f del Convenio de Colaboracién.

Informe detallado de la transmisién de spot de radio de la campafia “Lineamientos
2018” a través de las cadenas de radiodifusoras en el Estado, incluyendo DVD con los
testigos originales de la transmision en vivo con un desglose minuto a minuto de los

materiales publicitarios.

lgnacio Picazo Nle. No, 25 2 de 6
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e Testigos CORACYT de la campaia “Lineamientos 2018” Spot Television (1), de
la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Television, incluyendo DVD con los
testigos originales de la transmisién en vivo, asi como el desglose minuto a minuto de
los materiales publicitarios.

e Testigos CORACYT de la campafia “Lineamientos 2018 Spot Television (2), de
la transmisidn de spot televisivo en Tlaxcala Televisién, incluyendo DVD con los
testigos originales de la transmisién en vivo, asi como el desglose minuto a minuto de
los materiales publicitarios.

o Testigos CORACYT de la campafia “Lineamientos 2018” Spot Televisién (3), de
la transmision de spot televisivo en Tlaxcala Television, incluyendo DVD con los

testigos originales de la transmision en vivo, asi como el desglose minuto a minuto de

los materiales publicitarios.

Asimismo, se adjuntd informacién que did certeza a la solicitud de adquisicion de bienes o
servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma del STAFFASPE,

consistente en Siete Anexos, integrados por ochenta y cinco fojas utiles debidamente

certificadas,

Lineas Mundiales Turisticas, S.A. de C.V.. Orden de Servicio No. 241 v Contrato
RM/042/2018 "

‘ ° Se proporcion6 copia certificada de la Nota de Remisién 0021, en la que se
describe cada uno de los conceptos que entregé el proveedor para el desarrollo de las
actividades en el marco del Servicio Integral, Descripeién adicional: Curso de
Enfermerfa; misma que fue firmada de recibo de conformidad por la Dra. Araceli
Padilla Bafiuelos, Responsable Estatal del Programa de Prevencion y Control del VIH
e ITS con fecha del 26 de octubre del 2018, en la que se detalla que para poder
desarrollar el Curso de enfermerfa, se proporcionaron los siguientes servicios (Una

foja atil debidamente certificada):

* Hospedaje de 30 habitaciones dobles, 24 suites, 3 dias y 2 noches en el Hotel
Posada San Francisco.

e Traslado del estado de origen a Tlaxcala.
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Traslado redondo Terminal-Hotel, Hotel-Terminal.
100 desayunos buffet 2 dias.

100 comidas ejecutivas 2 dias.

100 cenas ejecutivas 2 dias.

100 coffe break 1 hora (25/10/2018)

Instalaciones con montaje tipo escuela para 80 personas y presidium.
Equipo de audio.

Equipo de video proyeccion.

100 gafetes.

Mampara para congreso.

Roll Up con estructura de 1.80 X 80 mm.

En este orden de ideas, se adjunté también informacién que dio certeza a la solicitud de
adquisicién de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizade en
plataforma del SIAFFASPE, teniendd como eje rector al Convenio Especifico de Ministracion
de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades
Federativas, recepcion del servicio de acuerdo a lo programadb, evidencia fotografica,

relacién de asistentes, ponentes y staff de Censida, consistente en Tres Anexos integrados por

treinta y cuatro fojas ttiles debidamente certificadas.

Sistema Integral de Asistencia al Empleado, S. de R.L. de C.V.. Contrato 5 222-2018-1

Copia certificada de:

¢ Oficio sin nimero de fecha 31 de diciembre de 2018, en el que el Lic. Miguel
Ramos Hernandez, Representante Legal de la empresa Sistema Integral de Asistencia
al Empleade, S. de R.L. de C.V., hace entrega a la Lic. Marfa del Carmen Ramirez
Payan, Jefa del Departamento de Promocion de la Salud del O.P.D. Salud de T]axc._ala,

los informes que a continuacién se detallan (Una foja atil y dos CD-R debidamente

certificados):

Descripeion detallada del servicio.
Evaluacion a detalle,

Informes de Redes Sociales.

Reporte de actividades en plataforma

S B e e
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© Oficio sin nimero de fecha 31 de diciembre de 2018, en el que el Lic. Miguel
Ramos Herndndez, Representante Legal de la empresa Sistema Integral de Asistencia
al Empleado, S. de R.L. de C.V., hace entrega a la Lic. Marfa del Carmen Ramirez
Payan, Jefa del Departamento de Promocidn de la Salud del O.P.D. Salud de Tlaxcala,
los materiales educativos, que se dieron de alta en la  plataforma
www.masvaleprevenir.gob.mx (chécate, midete y muévete), en atenciéon a los
requerimientos de la campaiia chécate, midete, muévete y la estrategia digital més vale
prevenir, mismo que detalla 39 materiales educativos que se dieron de alta en la

plataforma. (Una foja util y un CD-R debidamente certificados)

Dichos entregables fueron recibidos de conformidad por el Lic. Julio Cesar Ajuech
Zempoalteca, Responsable Estatal del Programa Alimentacién y Actividad Fisica; lo
anterior de conformidad con lo establecido en la Clausula Octava y Anexo Unico del
Contrato 5_222-2018-1 ADX; adjuntando también documentacién que did certeza a la
solicitud de adquisicion de bienes o servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto

autorizado en plataforma del SIAFFASPE, consistente en Tres Anexos, integrados por

ciento tres fojas ttiles,

Mabel Ivonne Torres Lépez, Contrato 8 100-2018-1 ADX

° Se proporciond copia certificada de la Nota de remisién con folio 0038-18,
correspondiente al Pedido No. 8_100-2018-1 ADX, en la que se especifica cada uno ;
de los servicios ¢ insumos que el proveedor entregd zil programa, en los que se /J;%
incluye: servicio de hospedaje, servicio de alimentacion en el hotel (desayuno, comida i
y cena tipo buffet), servicio de saldn Y equipamiento, coffee break en saldn,
estacionamiento y kit de trabajo; misma que fue recibida de conformidad por la Dra.
Isabel Gutiérrez Méndez, Lider Estatal del Programa de Planificacién Familiar. (Tres ;

fojas utiles debidamente certificadas)

Asimismo, se adjunté documentacion que di6 certeza a la solicitud de adquisicién de bienes o

servicios elaborada de acuerdo con el presupuesto autorizado en plataforma del SIAFFASPE,
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consistente en Nueve Anexos, integrados por setenta y seis fojas utiles debidamente

certificadas.

Por lo anterior y conforme a la documentacion que se presentd en el escrito, se solicita
atentamente a esa autoridad sean considerados a efecto de que se pronuncie en el sentido de
tener por solventada la Obéervacién 04 de la auditoria numero UAG-AOR-231-2019 TLAX-
AFASPE O.P.D., ya que, se acredita que la Secretaria de Salud y O.P.D. Salud de Tlaxcala
recibié los servicios e insumos y 1:ealizé las adquisiciones al amparo de un pedido y/o contrato
debidamente formalizado, con recursos del ejercicio presupuestal 2018, que los pagos cuentan
con la documentacion que los soporta y que los servicios fueron entregados y se destinaron a los
fines del AFASPE 2018, de conformidad con los entregables presentados y en cumplimiento al

articulo 83 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector

Publico y demas normativa aplicable.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMEHN
A

C.P. MARIA GUABALYERZ jRA—Rf)T)RIGUEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE LA SECRETAR{A DE SALUD
Y ORGANISMO PUB ENTRALIZADO SALUD DE TLAXCALA

i
C.cp.- |
TP ™ Maria Maricela Escobar Sanchez.- Contralor del Ejecutivo. Il

Dr. Alberto Jonguitud Faleén.- Secretario de Salud y Director General del Q.P.D. Salud de Tlaxcala.
Lic. Stefano Pierluigi Capassc Gamboa.- Contralor Interno del O.P,D. Salud de Tlaxcala,

y
BACZ/inhcjr , Lok

lgnacic Picazo Nte. No. 25 . 6de 6
Col. Centro  Chiautempan, Tlax. C.P. 90800
Teléfonos: (248) 46 2 10 80, Ext. 8048, 8030, 8028



