C INFORME DE RESULTADOS.
, F = GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
GRS SRCER INTOS | peL ElecuTivO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: o
AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 13 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA  DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERQ: AIC/18-16.

CEDULAS DE OBSERVACIONES.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

El Titular del Instituto de Capacitacin para ¢l Trabajo del
Estado de Tlaxcala no ha dade cumplimiento con la
obligacién de presentar ante la Junta Directiva los
documentos de Prondstico de Ingresos y Presupuesto de
Egresos para su oportuna aprobacion.

La Junta Directiva del Instituto no realizé reuniones
oportunas para realizar la aprobacion de los documentos
observados.

Falta de compromiso ante el desarrollo de las
responsabilidades asignadas a las unidades administrativas
que conforman el Instituto para la oportuna presentacién de

CORRECTIVA: )
Deberd remitir a este Organo de Control la
evidencia documental que acredite Ja

autorizacién del Prondstico de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos del ejercicio dos mil
dieciocho, asi como sus modificaciones por
parte de la Junta Directiva del Instituto.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: . )
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 14 de 67.
AREA - AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16,
OBSERVACIONES. - RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
1. Derivado del anélisis a la documentacién financiera | © REVENT?VA: . L

proporcionada por el personal del Instituto de Capacitacién | £0 10_ sucesivo el Titular en coordimacin con

para el Trabajo del Estade de Tlaxcala, para el desarrollo de los n”"“‘m“’_‘*_de las Umdadesﬁdmmxs_trat;ygm

los trabajos de auditorfa realizada por este Organo de | d¢ Planeacion  y Evaiu%cmn, Direccién _

Control, se pudo constatar que el Pronéstico de Ingresos y ¢l Admlrflstr.a’tlva y [a’ DIFECFIOH de Unidad de {

Presupuesto de Egresos para el ejercicio dos mil dieciocho | Capacitacion, deberdn disefiar los P resupuestos |

no se encuentran aprobados por la Junta Directiva del | d¢ .Ingrf':'f:os y Egresos de conformidad con la

Instituto, hechos que generan incertidumbre de Ja veracidad | legistacion aplicable, de manera oportuna de

de la informacién presentada. manera que puedan presentarse pard  su Fnigel Camacho Higareda

aprobacion ante la Junta Directiva del Instituto. ibirdctof{ GBneral del Instituto de

CAUSAS: Capagitagiodipafa el Trabajo del Estado de

Licenctd Cenitaduria Pabiica
Makimjzd Hemandez.
Director Achmiinistrativo del Instituto de

Capacitacion para ¢l Trabajo del Estado de

Tlaxcala.

los proyectos de [ngresos y Egresos del Instituto. /
/.-’ /4
; -/
/”"
\ 4
%

Jorce Lopez Marquez

Claudia Paredes Sanchez
Licenciada en Contaduria Piblica.

wemo de C@Audlton&

A
Raymun@o Flores Licona.

Licenciado en Contaduria Poblica.

Auditor.




] J CE INFORME DE RESULTADOS.
2 & B | matoaia GOBIERNCG DEL ESTADO DE TLAXCALA.,
o i e 8 Pk oaon, | DEL EJECUTIVO CONTRALORIA PEL EJECUTIVO.
“ ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
. AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 15 de 67.
o AREA , AUDITORIA  INTERNA  DE | ORDEN DE ° AUDITORiA
Tj REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
o OBSERVACIONES. RECOMENDACION. ‘ POR LA ENTIDAD.
_ J EFECTOS:
¢ La informacion documental del Instituto, correspondiente al
2 prondstico de Ingresos y Presupuesto de Egresos carece de
LJ confiabilidad.
s  El gjercicio de los recursos es susceptible de modificaciones
=1 que no cumplan con los criterios de economia y austeridad.
m ¢ Nosetiene la certeza de la situacion financiera que guarda el
L Instituto.
i e Posible incorrecto ejercicio de los recursos.
= FUNDAMENTO LEGAL:
A o  Articulos sétimo fraccion 11, decimo fracciones VIl y X dei
5 Decreto que crea el Institwto de Capacitacion como
i Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del SINTEXTO. SIN TEXTO.
. Estado.
] o Articulos 13 fraccion I, 20 fracciones II, XI y XXIX y 28
e fraccion XIIl del Reglamento Interior del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.
] o Articulos 28 fraccion Il y 30 fracciones 11 y VII de La ley de
2 | Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
- e Articulo 65 de la Ley General de Contabilidad
B Gubernamental. 0
! e Artlculos 268 del Codigo Financiero para el Estado de // '
Tlaxcala y sus Municipios. . ~ <
s e Articulo 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de{ K
- Responsabilidades Administrativas.
\ ~ g_
e : AN |
- "~
= Jorge Lopez Mar : e Claudia Paredes Sénchez. P Raymundo Flores Licona.
— Licenciado en C wria Pibhica, Lice -iad@g&gfntaduria Pablica. Licenciado en Contaduria Péiblica.
2 Director de Supervisi%gé;/?izac{ 7 Control y Auditoria. Jefa del Departamenio de'Canitrol v Auditoria. Auditor.




C

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
Sris S GLCRECER IYTERS | DEE EJECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: o
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 16 de 67.
i . i T ORDEN DE AUDITORIA
QES?SADA: ADMINISTRACION GENERAL. égl?lil”rg];’]lﬁiNTO.lN ERNA DE NUMERO: AIC/18-16.
ORSERVACIONES. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
2. Derivado de la revisién a la documentacién proporcionada PREVENTIVA:
por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de ) L
Tlaxrala; se observa que, su estructura orgénica y st plantilla El. Director General en coord:riacaon con FI
de personal para el ejercicio presupuestal dos mil dieciocho, | Director Admm:stratlvo‘ del Instituto, deberaﬂ
no se encuentran debidamente autorizados por la Junta estabEec.er‘ los controles INCernos necesarios con
Directiva, Contraloria del Ejecutivo y la Oficialia Mayor de | €l propdsito de que la Junta Directiva conozca
Gobierno, infringiendo con las disposiciones aplicables para | ¥ apruebe su  plantilla de personal 'y
la elaboracion del Organigrama y Plantilia de Personal. organigrama, con la finalidad de dar
cumplimiento a las disposiciones aplicables en
materia y  eficientar  los  procesos
CAUSAS: administrativos  realizados por en las
actividades del Instituto; asi mismo, el Director
o El personal administrativo del Instituto no ha dado | Administrativo deberd realizar los tramites
seguimjento al trdmite correspondiente para la autorizacion | correspondientes para obtener el visto bueno
de la plantilla de personal y la estructura orgénica. por la Oficialia Mayor de Gobierno y
o . . Contraloria del Ejecutivo de los documentos
¢ Incumplimiente de las funciones correspondientes a los b d
servidores piblicos en los términos que establece ia ODSErvacos. i do Ly Contaduria Pabl;
normatividad aplicable para la aprobacién de la piantilla de CORRECTIVA: ieenc Omino c;;l;in;r?daez_u ica
personal. Director Administrative del Instituto de
Deberan remitir a este Organo de Control, la Capacitacion para ¢l Trabajo de] Estado de
EFECTOS: estructura—organT lantilla de personal Tlaxcala,
debidamente autorizad;s';% 4 Junta Directiva
e Limitacidén en la veracidad de los puestos ocupados, los ﬁel Instituto de Capacitacién parae| Trabajo del
sueldos pagados y el personal que se encuentra laborando en /| Eetado y con el visto bueno de\{r Oficialia h
el Instituto. Mayor de Gobierno y Contralgria del /
Ejecutivo, para su validacién correspondiente. 7 /a’r
[ ,O C \ S
i | R 4

Y

Jorge Lopez MArquez.

— L —

PTIII

Claudia Paredes Sanchez.

e

Raymundﬁores Licona.

Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.

Licenciada en Contaduria Phblica.

Licenciado en Aladurfa-Piblica.
Bepartamento de Contrety Auditorfa.
-—'_"—-\-—.‘_‘c‘_“m___,,_——/

Director de S%m‘l:iscalizaﬁgn, Control y Auditoria. Jefa
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C E INFORME DE RESULTADOS.
2l imde | = GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SQMTAVE Y CAECELTUNION | veL caecuvo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:
AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

AREA

REVISADA:

ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

Hoja No: 17 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NOMERO: AIC/18-16.

OBSERVACIONES.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

Dificulta el proceso de verificacién de puestos, salarios y
personal,

Se desconoce si los puestos que ocupa el personal del
Instituto concuerdan con los establecidos en la plantilla y el
organigrama.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 28 fracciones VIII y IX y 30 fraccién V de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estade de Tlaxcala.

Articulo 55 Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala
para el Ejercicio Fiscal 2018,

Articulo 18 fraceion 111 de los Lineamientos Generales de
Control Interno y sus Normas de Aplicacién para la
Administracién Pablica Estatal.

Articutos 6 y 7 fracciones [ y V de 1a Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Articulos 13 fraccion 1y 42 fraccion 11 del Acuerdo que
estable los lineamientos politicas y generales del ejercicio
presupuestario las medidas de mejora y modemizacion, asi
como de austeridad del gasto publico de la gestio
administrativa para el ejercicio 2018.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

\

b\ ~ ’
forge Lopez Mafguez/ e Wﬁé

Licenciado en Cerntaduria-Pablica.

Director de Supervisitn, Fiscalimﬁ'lg‘;l, Control y Auditoria.

C.2.5)
=

Licenciada en Contaduria Publica.
Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

/7
Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Plblica.
Auditor.,
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E INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: Hoia No: p
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. 0ja No: 18 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
3. Como resultado de la revision y analisis al pago de némina | PREVENTIVA:
del personal que labora en el Instituto de Capacitacion para
el Trabajo det Estado de Tlaxcala, se observa que durante el | T2 Direceidn General  debera  girar ‘

periodo comprendido del primero de enero al treinta de
noviembre de dos mil dieciocho se realizaron pagos
mndebidos a seis trabajadores del Instituto, por un importe
total de $324,11620 (trescientos veinticuatro mil ciento
dieciséis pesos 51/100 Moneda Nacional), toda vez que
derivado de la compulsa realizada ante la Unidad de
Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala practicada
mediante oficio numero CE/DSFCA/CA/18/12-2896 de
fecha cinco de diciembre de dos mil dieciocho, la cual fue
respondida por la Contadora Piblica Leticia Santillin Gracia,
Contralor Interno de la Unidad de Servicios Educativos del
Estado de Tlaxcala, mediante oficio nimero C.1./1488/201 S:
en el cual informa que los ciudadanos Fubard Hassan
Benitez Rodriguez, Juar Carlos Mufioz Méndez, Maria de
Lourdes Ruiz Rodriguez, Narciso Cuecuecha Flores,
Nohemi Mufioz Cocoletzi y Pablo Cruz Paul, se encuentran
adscritos como trabajadores activos de la Entidad y han
recibido pagos de manera quincenal durante el mismo
periodo de tiempo, de tal forma se determina que existe
incompatibilidad de horarios.

Cédula analitica niimero 1. /

instrucciones a la Direccién Administrativa v
al Departamento de Recursos Humanos, con el
proposito de que la misma establezca los
sistemas de control interno que permitan
eficientar el proceso de  seleccién,
reclutamiento y contratacién de personal;
asegurandose que no exista impedimento
Juridico y/o de incompatibilidad de horarios de
los servidores piblicos que integran la
plantilla de personal del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala, por lo tanto deberan remitir

evidencia documental a este Organo de
Control de las acciones implementadas.

\

Cégacho Higareda.
i el Instituto de
fa ¢l Trabajo de!l Estado de

Licenmontaduria Piblica
ffino Heméndez.

Director Administrativo del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo de] Estado de
Tlaxcala.

Director de Supervigjs

Jorge Lopez Méx nez//

Licenmado en Sdurg l{hca
; Fiscahzacton Control y Auditoria.

TN

Claudia Paredes S4 hez/

Licenciada en Contaduria Piblica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria,

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica,
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: "
AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 19 de 67.
AREA . AUDITORiA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMEROQ: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
CAUSAS: CORRECTIVA:
® No se requiere al personal de nuevo ingreso la declaracién { Deberdn remitir 2 esta Contraloria  del
sobre la compatibilidad, en el caso que desempefie otro | Ejecutivo, evidencia documental con la
empleo, cargo, o comision, remunerado por la Federacién, el | justificacién fundada y motivada de la
Estado o los Municipios. contratacion del personal observado por
e El proceso de seleccion de personal presenta deficiencias, | incompatibilidad de horarios, asi mismo
toda vez que no se cuenta con un sistema de control enel area | deberdn presentar evidencia del trabajo
de reclutamiento y contratacién que permita identificar estas | desarrollado por parte de los trabajadores
situaciones. citados, asf como registros de entradas y salidas
e Actuaciones discrecionales y/o de mala fe de los servidores | de su jornada laboral que justifiquen los pagos
piiblicos observados. realizados, caso contrario deberan reintegrar ¢l
«  Contrataciones realizadas sin un debido proceso de seleccion | Importe observado a las cuentas bancatias del
de personal. Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala y remitir evidencia de los SIN TEXTO.
EFECTOS: depésitos realizados.
= Detrimento de los recursos del Instituto por la realizacion de
pagos a personal que no cumple con el horario laboral.
o Incumplimiento de metas y objetivos del Programa Anual de
Operaciones por [a inasistencia del personal.
» Incorrecta comprobacién de los recursos publicos ejercidos. s
- /

« i
Jorge Lopez Mérqueg._) _ ¥7

Licenciado en Contadurfd Plblica.

Director de 5uper\wﬁzw/m«c€mm] y Auditoria.

(oS,

T
Claudia Paredes Sanche )
Licentiada-en-Contaduria Publica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

Raymunddg lores Licona.
Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

AUDITADO:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL

ESTADO DE TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORIA:

AREA

REVISADA:

ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA
CUMPLIMIENTO,

INTERNA

Hoja No: 20 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/18-16.

OBSERVACIONES.

RECOMENDACION,

POR LAENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 294 y 295 del Cadigo Financiern para el Fstado de
Tlaxcala y sus Municipios.

Articulo 48 fraccion V de la Ley Laboral de los Servidores
Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

Articulos 20 fraccion X, 35 fracciones 1y 11, 36 fraccion I del
Reglamento I[nterior del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Tiaxcala.

Articulos 6 y 7 Fracciones I, IV, V y VI de la Lay General de
Responsabilidades Administrativas.

SINTEXTO.

SIN TEXTO.

=7

Jorge Lopez Marque;xm) >
Licenciado en Contaduria Piblica. -

Director de Supervisién, Egg@lj-z'a@Eéﬁfrol y Auditoria.
L~

- -~

(. ?S\
=d _/

Claudia Paredes Sanchez-
Licenciada en Contaduria Publica’

Jefa de[‘B&We%uditorfa.

Raymundo Fldres Licona.,
Licenciado en Contaduria Publica.

Auditor.




CE INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA
SESHRLAESRNTE | reeecuivo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: Hoia No: 21 d
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. 0ja No: 21 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
ORSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
4. Derivado de larevision que se practicd a los pagos de némina | PREVENTIVA: ‘
del personal que labora en el Instituto de Capacitacién para
el Trabajo del Estado de Tlaxcala, asi como los resultados de | FI  Director General  del Instituto  de
las entrevistas realizadas a los trabajadores en sus respectivas Capacitacién para el Trabajo del Estado de
areas de adscripcién y la revisién de los controles de | Tlaxcala, debera girar instrucciones 4 las dreas
asistencia correspondientes al periodo comprendido del mes | encargadas de la administracién ¥ pago de los
de enero al mes de noviembre de dos mil dieciocho, se | recursos humanos del mismo, con el proposito
observa que efectuaron pagos de némina a 5 personas que no | de implementar un sistema de control en la ‘ /{ /{
fueron localizadas ni ubicadas en las areas en las que estdn | seleccidn, reclutamiento, contratacidn y ]j" 2 -
adscritos de acuerdo a la plantilla de personal al mes de | control del personal que forma parte de fa g:tor f/ 177 ho E_hgareda.
noviembre proporcionada por el drea de recursos humanos plantilla del Instituto, que permita minimizar c _:I’E(_:)E r i I_ns(tjltuto de
del Instituto, de tal forma se determinan pagos de némina | el riesgo de realizar pagos a personal que no se apaciacioy pargrel fraajo del Estado de
improcedentes por un monto acumulado de $391,626.15 | cncuentra realizando actividades dentro det
(trescientos noventa y un mil seiscientos veintiséis pesos | mismo, en el mismo sentido deberdn regular el
15/100 Moneda Nacional), toda vez que no existe evidencia procedimiento de contratacién evitando la
en los reportes de asistencia y en las inspecciones fisicas | discrecionalidad en la seleccién el personal, de
practicadas por este Organo de Control de que las personas | tal forma remitirdn a este Organo de Control
observadas laboren y/o desarrollen alguna actividad en el | evidencia documental de las acciones
Instituto. implementadas. il ]
Cédula analitica nimero 2. Dlrec-:{or.,f‘xdl trativo Qel Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de
CAUSAS: Tlaxcala.
e No existe un sisterna de control interno en e} drea de recursos
hurnanos, para la seleccién y reclutamiento de personal. { //—’\
! {

Director de Supervisio

Calizagién, Control y Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciataen-Contaduria Publica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

fif
Raymund’é :

Flores Licona.

Licenciado er Contaduria Publica.

Auditor,
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CE INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

AUDITORIA INTERNA

Hoja No: 22 de 67,

DE ORDEN  DE  AUDITORIA

realizacion de pagos de personal que no realiza actividades
dentro del mismo.

Insuficiencia presupuestal en el capitulo 1000 por pago de
sueldos y prestaciones injustificadas y/o no devengadas.
Sanciones administrativas por pagos a personal que no se
encuentra laborando en el Instituto.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulo 7 fracciones 1, Il y V de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
Articulo 30 fracciones IV y V de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

l

/

AREA .
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
*  Simulacién de contratacion de personal. CORRECTIVA:
¢ Movimientos de altas de personal de manera discrecional.
* El control establecido para el control de asistencia del | Deberdn remitir a esta Contraloria del
personal es deficiente. Ejecutive, la evidencia documental que
» No se aplican descuentos por las incidencias y las faltas de] | demuesire que el personal observado
personal. desarrollo actividades dentro del Instituto
*  Existe discrecionalidad en cuanto al personal que registra su | durante el perfodo observado, (reportes de
entrada por reloj checador. asistencia, informe de actividades
desarrolladas debidamente firmadas por los
EFECTOS: jefes de area en los que se encuentran
adscritos), caso contario deberan reintegrar el
s Pagos indebidos en detrimento del patrimonio del Instituto. | 0Nt observado a las cuentas bancarias del
.. . - Enstituto.
¢ lacumplimiento de metas y objetivos del Instituto por la
SIN TEXTO.

.
Torge Lépez Marquez. ) ] S

Licenciado en Contaduria-Piiblica.

Director de Super\%ﬁﬁhﬁo] y Auditoria.

(\/'\_n-—/‘ - W
, =
Claudia Paredes SéD

iada en Contaduria Piblica.
Jefa del Departamentd d€ Control y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciade en Contadurfa Piblica.
Auditor.
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CE INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
e o REEAAIIES | e BiEcUTVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 23 de 67.
A ) ;
v DA ADMINISTRACION GENERAL. égg&gﬁ&NT o ‘IN TERNA  DE NonERo: DE. D TORIA
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
e Articulo 48 fracciones 1y V de la Ley Laboral de los
Servidores Piiblicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
* Articulo 302 del Codigo Financiero para el Fstado de
Tlaxcala y sus Municipios.
° Articulo 1 sexto y séptimo pérrafo del Presupuesto de
Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2018,
° Articulos noveno fraccion V del Decreto que crea al Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.
*  Articulos 20 fracciones 1V, VI, IX, X, y XVI, 28 fracciones
Xy X1, 35 fracciones 1, 1V y X y 36 fraccién | del reglamento
Interior del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala.
SINTEXTO. SIN TEXTO.

Director de Supervision, Ei

§ e
Jorge Lopez Mérque% >
Licenciado en Contadurfa Pablica,
izacigns Control y Auditoria.

/
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R g T

Claudia Paredes SE)@ .
Licentiada-en.ContaduriaPiblica,

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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CE INFORME DE RESULTADOS.
= oot GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SOUTR L GHCEIUNIOS | oew ziecuivo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

Hoja No: 24 de 67.

AREA , . AUDITORIA ~ INTERNA  DE | ORDEN DE AUDITORiA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: A1C/18-16,
ORSERVACIONES. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.

3. De larevision practicada a las p6lizas cheque por el periodo
comprendido del primero de enero al treinta de noviembre
del ejercicio dos mil dieciocho correspondientes al pago de
gaslos meédicos al personal del Instttuto de Capacitacion para
el Trabajo del Estado de Tlaxcala, se observa la cantidad de
$86,475.23 (ochenta y seis mil cuatrocientos setenta ¥ cincoe
pesos 23/100 Moneda Nacional), debido a que existen
recetas médicas que fueron surtidas después de su periodo de
vigencta de acuerdo a los plazos establecidos en los
Lineamientos para la autorizacion del gasto meédico emitidos
por la Oficialia Mayor de Gobierno, asimismo carecen de
diagnéstico médico y algunas recetas no cuentan con fecha
de expedicidn.

En el mismo sentido en el pago de servicios médicos se
observan las siguientes irregularidades:

a) No se presentan documentos que acredite el parentesco con
el trabajador del Instituto, para ser acreedor al pago de gastos
médicos.

b) No seanexa diagnostico medico en recetas con mds de cuatro
medicamentos; asimismo no se especifica el padecimiento
cronico, diagnéstico clinico y tratamiento mensual que se le

debe dar al paciente.
¢) Pago de gastos médicos a padres del servidor piblico, que

curnplen con la edad de 60 afios.

Cédulas analiticas nimeros 3, 31,3.2,33,34y35.

PREVENTIVA:

En lo sucesivo la Direccién de Administrativa
y el Departamento de Recursos Humanos del
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala deberan hacer exigible y
verificar el cumplimiento de las disposiciones
sefialadas en los lineamientos para la
prestacion del servicio de salud a servidores
publicos de] poder ejecutivo; asimismo debers
hacer de conocimiento al personal de los
requisitos basicos en recetas y los casos en que
los  gastos médicos puedan  resultar
improcedentes.

CORRECTIVA:

Se debera realizar un analisis de los gastos
medicos pagados observados y en los casos
dénde resulten recetas improcedentes el
tadp debera realizar el

ancaria del Instituto, asimismo,
remitir evidencia a este Organo de Coutrol de
las acciones implementadas para el corecto

Doct
Dir

Capacita

ra

N
)
Licenciﬁi}aﬁtaduria Piblica
Maximifio Herndndez.

Director Administrativo del Instituto de

Capacitacién para el Trabajo del Estado de

Tlaxcala.

\
Marqueg ) v>

Jorge Lopez ‘
Licenciado en Conm?ﬁbiica_

Director de Supervision B+ wfm; Conirol y Auditoria.

pago de (ga%médicop \
R >

Claudia Paredes Sénchez.
Licenciada en Contadurta Pablica.

Jefa del"Departamento-de-Control ¥ Auditoria,

7 / "
)
e

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor,
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CONTRALORIA
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| CE INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: ) i
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 25 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
CAUSAS:
» Falta de control administrativo en la integracién de los
documentos necesarios para el pago de gastos médicos.
» Falta de supervision al cumplimiento de las disposiciones
exigibles para el pago de gastos médicos.
e El personal desconoce los requisitos que debe cubrir la
documentacién presentada para el pago de gastos médicos.
EFECTOS:
° Los pagos de gastos médicos resultan improcedentes, toda
vez que no se da cumplimiento a los requisitos para la
autorizacién del pago. SIN TEXTO. SIN TEXTO.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articuto 302 del Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus Municipios.

Lineamientos para la prestacién del servicio de salud a
servidores piblicos del Poder Ejecutivo.

Articulos 35 fracciones [l y 36 fraccion 1 y IV del
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién para eV/
Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Articulos 6 y 7 Fracciones [, IV, V y VI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. i

a

T

Director de Supervision,

Licenciado en Contadueiz Pﬁb]i_@a;-
iseilizacion, Control y Auditorfa.

Z

Claudia Paredes Séncl;;}:f
Licenciada en Contaduria Pubiica.
Jefa déMRepartamento de Control y-Auditoria.

Raymundo F’[%res Licona,
Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO BEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO,

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: :
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 26 de 67.
AREA : IT ORDEN DE  AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. QS;PSI;IIS:NT O_INTERNA DE NUMERO: ALcria g o8
OBSERVACIONES, RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
6. Derivado de la revision practicada al sistema de contral de | PREVENTIVA-
asistencias del personal que labora en el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, asi | La Direccién Administrativa en coordinacién
como de los reportes emanados del reloj checador por el | con los departamentos de Recursos Humanos ¥
periodo comprendido de los meses de octubre y noviembre | el de Capacitacién def Instituto, deberén
del ejercicio dos mil dieciocho, se observa que no se implementar las medidas de control necesarias
realizaron los descuentos al personal, correspondicntes por | para garantizar el total cumplimiento de las
acumulacién de retardos y faltas por un importe de | disposiciones aplicables en materia de jornada
$58,432.00 (cincuenta y ocho mil cuatrocientos treinta y dos | laboral de los trabajadores, con la finalidad de
pesos 00/100 Moneda Nacional), de acuerdo a los criterios | fomentar en el personal el desarrollo de las Doctgr M ue 1ach0 Higareda.
establecidos por la Oficialia Mayor de Gobierno para el | buenas costumbres dentro de su servicio ¥ Dirflctorlisen a el Instituto de
control de asistencias del personal; asi mismo se pudo cumplir con las obligaciones que les impongan Capacitadion para T abajo del Estado de
detectar que los controles de oficios de comision para el | las condiciones generales de trabajo aprobadas Tlaxcdla.
personal que labora en las diferentes unidades de | por el Instituto de Capacitacién para e Trabajo
capacitacion del Instituto muestran deficiencias, toda vez que | del Estado de Tlaxcala.
el concepto de las comisiones no son descritas de manera
detallada, algunos oficios de comisién no cuentan con la | CORRECTIVA:
firma del Jefe inmediato para su autorizacién, los horarios ) Licendjz o[e taduria Piblica
manejados van de rangos superiores a 4 horas fuera de las | Se debera remitir a este Organo de Conirol la : mo Hemandez.
instalaciones, el nimero promedio de oficios de comisién | evidencia suficiente y competente que acradite Director Administrativo del Instituto de
tramitados por el personal durante el mes son de 6 a 10 folios | el motivo fueron aplicados los | Capacitacion para el Trabajo del Estado de
de comisién por trabajador. descyerifos al personal por~acumulacién de Tlaxcala.
refardos. Asimismo, deberdn evitlenciar que
Hechos que denotan deficiencias y falta del cumplimiento de factualmente se estd  implementahde un 7
facultades y obligaciones de los servidores publicos en adecuado control de asistencia del persor\a\ii en \
cumplimiento de su jornada laboral; asi como el personal involucrao especifico del personal comisionado d 7
en el control de asistencia del personal. distintos pJdn q‘vgs que i an RIto. y
Cédula Analitica nimero 4. j % / //

Director de Supervisié/n,}’i)s,

-
Jorge Ldpez Mérqifé/ '>
Licenciado en ContadugiaFiblica.—

Gﬁ@, Conirol y Auditorfa.

Claudia Paredes Sanchez
Licenciada en Contaduria Plblica.
Tefadel Departamento de Controly Auditoria.

& Zeparlamento de (ont

Raymundo Flores Licona.

Licenma_do en Contaduria Publica.
Auditor.
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CE INFORME DE RESULTADOS.

GOBIERNO DEL.ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:
AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

Hoja No: 27 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA

AREA . AUDITORIA INTERNA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
CAUSAS:
« Inobservancia de la normatividad aplicable en materia.
e Incumplimiento de las funciones y actividades de los
servidores publicos.
o Deficiencias en los controles de asistencia establecidos por
el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.
e Incumplimiento de las tareas asignadas a los Directores de
Plantel de las Unidades de Capacitacién que integran el
Instituto en relacidn a la supervisién de actividades de su
personal.
EFECTOS: SIN TEXTO. SIN TEXTO.
+ Incumplimiento de la jomada laboral por parte de los
servidores pablicos del Instituto y de los planteles que lo
integran.
+  Deficiencias en el rendimiento laboral de los trabajadores.
*  Posible afectacién al Instituto en el cumplimiento de metas y
objetivos programados.
FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 28 fraccién X, 35 fraceién 11 y 36 fraccion 1 del
Reglamento Interior del Institute de Capacitacion para e
Trabajo del Estado de Tlaxcala. i

Director de Supervision

Jorge Lopez Marquez e
Licenciado en Contadufia Publica.

: @;Camml y Auditoria.
ra .

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Piblica.

Jefa del W;;o] v Auditoria.

[
Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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INFORME DE. RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ouTRY Y casgmRuTos | B8 Toecomio CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. - Hoja No: 28 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD. —[
e Articulos 14 y 48 fraccién V de la Ley Laboral de los
Servidores Piiblicos del Estado de Tlaxcala y su Municipios.
* Lineamientos para el control de asistencias del Manual de
Normas y Procedimientos de la Oficialia Mayor de
Gobierno,
* Articulos 294 fraccién V y 297 del Cédigo Financiero para
el Estado de Tlaxcala y sus municipios.
* Articulos 6 y 7 Fracciones I, IV, V'y V1 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
SIN TEXTO. SIN TEXTO.

Licen

Jorge Lopez Mérquez)" >-

ciado en CO”W““I’Q&;-"“
Director de Super/visic’s,n/{gs.;al'zaciérfz,ﬁoﬁrc)l y Auditoria.
/ i

: ,/ V
i
H
N, B,
s e

Claudia Paredes Sénéh;az.

Licenciada en Contaduriz-Piblica.
MBepmamenm—éefﬁar;l y Auditoria.

Raymundo Ffbres Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor,
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CONTRALORIA

ECER JUNTOS
TLAXCALA 201-201

INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

» Falta de atencién en la integracién de expedientes en la
contratacién de personal por parte del departamento de recursos
himanos del Instituto.

¢ Incumplimiento de los requisitos establecidos para Iz
integracién documental del expediente personal.

»  Inobservancia de la normatividad aplicable.

que por el paso de los afios no muestran la
situacién personal actual en sus expedientes
comno lo es: comprobante actual de domicilio,
dltimo grado de estudios, asi mismo, se
desconoce si algin trabajador cuenta con
algin mandamiento judicial, inhabilitacién o
no cum nelp ara el desempefio de
sustdbores. Asi mismo, requegir al personal
los documentos faltantes en su™expediente

/p’)ara dar cumplimiento a los preceptos

establecidos en [a normatividad inhererh\

CaikERne bR £t bEL EIECVTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: i
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 29 de 67.
AREA . AUDITORI INTER E | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMﬁZNTO. A P NUMERQ: AYC/18-16,
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
7. Del andlisis y revision a expedientes del personal que labora | PREVENTIVA:

en el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de

Tlaxcala, se pudo constatar que algunos expedientes carecen | El Instituto debera establecer los mecanismos

de la siguiente documentacién: cartilla del servicio militar, | que permitan el cumplimiento oportuno de la

cédula profesional, constancia de antecedentes no penales, | normatividad aplicable en materia de recursos

constancia de no inhabilitade, carta de recomendacién, | humanos.

nombramiento de los dos niveles inferiores a la Direccidn

General, dichos documentos son necesarios para su | CORRECTIVA:

contratacién y permanencia de conformidad con la

normatividad inherente a la materia. Es necesario que el Director Administrativo

en coordinacion con el jefe de departamento
Cédula analitica nimero 5. de recursos humanos del Instituto, soliciten al
pcrsonal  adscrite, que  actualice  su

CAUSAS: documentacién, ya que tienen documentos

Licencis ﬁ\ phitaduria Pablica

Ma 0 Herndndez.
Director Administrativo del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

|

Jorge Lopez Marquez. ;

Licenciado en Contadugia-Pablica. -~

Director de SupeWLgaeién. Conitrol y Auditoria.
- /

Claudia Paredes Sa’ncE}ez.
nciada en Contadurid Piblica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

e
r

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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OMNSTRUIR ¥ GRECER JUNTO

E INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

QIR Y CRECER IO | ome edecumo CONTRALORIA DEL EJECUTIVOQ.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 30 de 67.
égffs ADA ADMINISTRACION GENERAL. éggggfgﬁmT O_IN TERNA ~ DE NOMERO: mieey1 4 UDITORIA
OBSERVACIONES, RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

EFECTOS:

* Se desconocen las aptitudes y capacidades profesionaies del
personal que no cuenta con documentos de escolaridad.

o Limitacién en la informacién personal.

®  Se desconoce si el personal se encuentra facultado para el
desempefio de sus funciones.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 35 fraccién I y 36 fraccion 1 del Reglamento
Interior del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala.

e Apartado 2.1 Documentos de ingreso del Manual de
Normas y Procedimientos de la Oficialia Mayor de
Gobiemo.

@ Articulos 9, 10 y 46 fraccion IX de la Ley Laboral de los
Servidores Piblicos del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

e Articulos 4, 6 y 7 fracciones [, IV y V de la Ley General de
Responsabitidades Administrativas.

Debera remitir a este Organo de Control la
evidencia documental de la implementacion
de la recomendacion correctiva y la
integracién  total de los expedientes
observados.

(N P =)

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Méro,u&2 o

Licenciado en Contaduria Piblica.
Director de SupervisidazFiscalizaciéfi, Control y Auditoria.

T\ o

Claudia Paredes Sanchez. y
Licenciada en Contaduria Piublica”
Jefa de rtamento de ControLyﬂditoria.

Licenciada en Contaduria Piblica.
Auditora.




INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

proporcionados por el personal responsable de cada uno de
=7 ] los Planteles que integran al Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala, correspondientes a los pagos
realizados por concepto de cuotas de recuperacién por
imparticién de cursos durante el periodo comprendido del
mes de enero al mes de noviembre del ejercicio 2018; se
i observa, que existen 36 (treinta y seis) cursos cuya cuota de
recuperacion no ha sido depositada en las cuentas bancarias
del Instituto, equivalentes a un monto total de $78,211.00
_ (Setenta y ocho mil doscientos once pesos 00/100 Moneda
- Nacional), desconociendo el motivo por el cual no se han
realizado dichos pagos.

Cédula analitica niimero 6.

] CAUSAS:

e Deficiencias en los controles implementados para el manejo
de efectivo,

»  Falta de supervision al personal responsable de depositar en

por imparticién de cursos.

3 Planeacidon Evalvacion,
e las cuentas bancarias del Instituto, las cuotas de recuperacién | &fa@boracién de su fiaaual de procedimientos,

En lo sucesivo los ingresos que se obtengan por
prestacién de servicios o por cualquier otro
CONCEpto ya sea por programas 0 convenios,
deberan ser operados en apego a lo establecido
en la Normatividad aplicable para las cuentas de
Activo y Patrimonio del Instituto, con la
finalidad de transparentar el ingreso y el
gjercicio del recurso, generando registros
auxiliares que permitan verificar los avances
presupuestarios y contables; asi como la
utilidad y confiabitidad de los saldus contenidos
en los Estados Financieros.

CORRECTIVA:

Es responsabilidad del Titular del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcata en coordinacion con el Director de

integrar en la
ordenamientos

aquellos operaciones

CURIRALCRIA L
| el Execunvo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

w.«""?

___,1 ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: o
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 31 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORiA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.

il OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

b 8. Derivado del =andlisis realizado a los documentos | PREVENTIVA:

acho Higareda,
g [nstituto de

Licencia@f:%@ﬁntaduria Piiblica
MaXirfinio Hernandez.

Director Administrativo del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de

Tlaxcala.

eohtaduria-Piblica.
Director de Su 15101, Fi_syi%%{iéln, Control y Auditoria.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

= = Deficiencias en el desarrollo de las tareas asignadaé al | reglamentadas que permitan alcinzar un éptimo P |
i K
. personal. /
- »  No se han establecido los procedimientos necesarigs para el 4
= conirol en la recaundacidon de ingresos. / /
: f .
i it
3 =. -
— L i ,
S } | /s
Jorge Lopez ez, — A Claudia Paredes Sénchez. Raymundo Flores Licona.
- Licenciado Licenciada en Contaduria Piiblica. Licenciado en Contaduria Publica.

Auditor.




CE INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ONSTRUIR Y C?N?RALOR!A -

ot o ipa I JNTOS | DL EvECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: . .

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 32 de 67.
AREA SN AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES, RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
EFECTOS: cursos; asegurandose de que los ordenamientos

» Posible afectacién patrimonial al Instituto.

° Deficiencias en la salvaguarda del activo circulante del
Instituto.

*  Reducci6n en la captacién de los ingresos del Instituto.

FUNDAMENTO LEGAL:

*  Articulos 20 fraccién X, 37 fraccién V11, 44 fracciones V Y
XXI1II del Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion
para e] Trabajo del Estado de Tlaxcala.

*  Artfculo 30 fraccién 1V de la Ley de Entidades Paraestatales
det Estado de Tlaxcala.

e Articulos 6 y 7 fracciones I y V de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

plastnados  garanticen la salvaguarda del
efectivo captado en los diferentes planteles,

De igual manera deberd remitir a este Organo
de Control la evidencia documental suficiente
que acredite el pago de los cursos observadaos en
la cédula analitica niimero 6 referenciado con su
ficha de depésito; asi como también, remitir la
evidencia de la elaboracion de sus Manuales de
Organizacion y Procedimientos precisando los
ordenamientos que regularan la operacion de
los ingresos.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez !\/Iérq_uf:'z.b >

Licenciado en cgmfmi@y}uca’:
Directo i Fiscaliza ié1f, Control y Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez.

t:iemci&m\&)ntaduria Piblica,

Jefa del Departariento de Tontrol y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
ELicenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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Jorge Lopez M3

Licenc iado/{n; omaa'u:igﬁl&-b‘i’f ca.
Directoyup,ﬁl;‘f'ﬁn,e Fyzaﬁén, Control y Auditorfa.

Claudia Paredes Sanchez/

Lizenciada en ContaduriaPublica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

C E INFORME DE RESULTADOS.
A N | A GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
mtlmren | DELEJECUING CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: . .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 33 de 67.
AREA . D i ORDEN DE  AUDITORIA
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
9. De la verificacion a la partida de combustibles y lubricantes | PREVENTIVA:
por ¢l periodo comprendido del primero de enero al treinta
de noviembre de dos mil dieciocho, como resultado del | El Director General del Instituto  de y
analisis y revision a los saldos reflejados en la balanza de Capacitacién para el Trabajo de Tlaxcata g
comprobacién y movimientos en los auxiliares, asi como a | deberd girar las instrucciones para que la
las biticoras debidamente requisitadas de los veintisiete | Direccion Administrativa lleve a cabo el
vehiculos que conforman la plantilla del parque vehicularen ; proceso ante la Direccion de Recursos
la que se incluyen dos vehiculos que se encuentran en | Materiales y Servicios de la Oficialia Mayor, %
comodato presentando el convenio celebrado para el | para la ministracién de combustible sea a Dodbr Nandil Eamacho Hisareda
otorgamiento de gasolina por el gjercicio dos mil dieciocho, | través de tarjetas electrdnicas, asignandole a Dikctdr G al del Instit ;to de ’
s¢ encuentra ejercido el importe de $511,681.00 (quinientos | cada vehiculo el monto fijo de manera Capacibicid LI Trabajo del Estado d
once mil seiscientos ochenta y un pesos 00/100 Moneda | mensual acorde 2 las actividades que se pacigeiog paya raoajo del bstado de
Nacional) dicho monto corresponde a las adquisicioncs desarrollan, comprobando fehacientemente el :
realizadas en el periodo descrito, sin embargo se observa lo | consumo  de estos  con las  biticoras
siguiente: debidamente requisitadas, apegandose a la
Cédula analitica niimero 7. normatividad vigente. S,
/
a) Las adquisiciones realizadas del combustible para la | CORRECTIVA: Llcenmgltadyrﬁ Publica
dispersién de éste, se llevo a través de vales de gasolina por ) Director A dmin;gtc;atiff;nz; ?zfétituto de
o que contraviene a lo establecido en el Acuerdo que | Deberan presentar a este Organo de Control 1a — .
) . . S s X Capacitacion para el Trabajo del Estado de
establece los Lineamientos y Politicas Generales del Jjustificag erporqué.no se lleva el control Tiaxcala
Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de Mejoras y ; dei cohsumo del combustible.a través de la ‘
Meodernizacién, as{ como de Austeridad del Gasto Pliblico de | dj persion electronica a cada “ughiculo y
la Gestién Administrativa el cual estipula que la dotacion de senviarin la evidencia documental de las
combustible invariablemente se realizara a través de / acciones que se llevan a cabo para corredir esta
dispersi6n electronica mediante tarjetas que se asignarén a | situacion -atendiendo ~Ja Comendacion
cada unidad del parque vehicular. { preventiv{a\z P qﬂ
' LS
=

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Piiblica.
Auditor,




CE INFORME DE RESULTADOS.

0 mée | 2= GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SRUSTR L aeeR s | ce siecumvo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

AREA

REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

Hoja No: 34 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/18-16.

OBSERVACIONES.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

b)

CAUSAS:

e Falta de control y supervisién por parte del Titular del Instituto
de Capacitacién para el Estado de Tlaxcala y la Direccion
Administrativa,

e Las personas encargadas del control de la ministracién de
combustibles no cumplen lo establecido.

* Inobservancia de la normatividad aplicable.

EFECTOS:

Asimismo, se observan erogaciones por alimentacion de
personal que se traslada mes a mes del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala a ia
Ciudad de Meéxico, donde se encuentran las oficinas
administrativas de la empresa Efectivale, Sociedad de
Responsabilidad Limitada. de Capital Variable, esto con
motivo de ir a recoger los vales de gasolina que se utilizan
para el suministro del combustible a las unidades del parque
vehicular, por lo que se realiza en promedio una erogacidn
mensual de $270.00 (doscientos pesos 00/100 Moneda
nacional), que equivale anualmente a $3,240.00 (tres mil
doscientos cuarenta pesos 00/100 Moneda nacional),
afectando al presupuesto.

Incumplimiento a la normatividad vigente.

SINTEXTO.

SINTEXTO.

Licenciado en Contadurfa Pablica.

w,on
Jorge Lopez Mérqy g

Director de Supervisién, Fisgalizacion Control v Audizoria.
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Claudia Paredes Sanchez. \
icenciada en Contaduria Pﬂblic,a).

Jefa del DePartamento de Controly-Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Piiblica.
Auditor.




QE INFORME DE RESULTADOS.
H = COMTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
o 1 b B ey | DELEJECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO,
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: . _
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. HojaNo: 35 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONFS. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
e La informacién presupuestal y financiera no se refleja con
transparencia.
e  No se cumplen con los objetivos del Instituto.
FUNDAMENTO LEGAL:
e Articulos 42 y 43 de la Ley General de Contabilidad
Gubemnamental.
* Articulos | parrafos sexto y séptimo del Presupuesto de Egresos
del estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal dos mil
dieciocho.
e Articulos 302 y 309 del Cédigo Financiero para el estado de
Tlaxcala y sus Municipios.
o Articulo 43 fraccion [H del Acuerdo que establece los SIN TEXTO. SIN TEXTO.
Lineamientos y Politicas Generales del Ejercicio del
Presupuesto, las Medidas de Mejoras y Modernizacién, asi
como de Austeridad del Gasto Piblico de la Gestion
Administrativa.
//' ,"I.
\\ /’;/
.\'ﬁ i ,-’/
; A A /
— g
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Jorge Lépez Mérqy > Claudia Paredes Sanchez.// Raymunde Flores Licona.
Licenciado en Contadura Pablica”™ Licenci aduria-Piiblica. Licenciado en Contaduria Pablica.

Director de Superws,lfg,g_;yﬁscal:zacmrr; Control y Auditoria. Jefa del Departamento de Control y Auditoria.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: :
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 36 de 67.
AREA . RDEN E A A
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. égfq‘ﬁ’;}ﬁgNTo_’NTERM DE SUMERO: Achns-z{i;[.)ITORI
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
10. Derivado de la revisién contable-financiera realizada al PREVENTIVA:
capitulo 3000 Servicios Generales del Instituto de
Capacitacién para el Estado de Tlaxcala, por el perfodo del | Los responsables de cada area del Instituio,
uno de enero al treinta de noviembre de dos mil dieciocho, se | deberd apegarse a los procedimientos marcados
pudo detectar que, en la partida de Servicios Profesionales, | en sus Manuales Administrativos, ademas de
realizaron erogaciones por $15,702,639.05 (quince millones | supervisar las actividades realizadas por ef
setecientos dos mil seiscientos treinta y nueve pesos 67/100 | personal a su cargo y la adecuacion constante
Moneda Nacional} a un total de 330 (trescientos treinta) | de controles internos que promuevan la
Instructores. omisién de errores y mejore la calidad de sus Dodor MAnfdi.Chmacho Higareda.
servicios. Diectay G¢heNdl del Instituto de
De lo anierior, se solicitaron los expedientes y contratos de Capacigaciof| pa Rrabajo del Estado de
tos instructores, encoatrando lo siguiente: 7
CORRECTIVA:
a) No se presentaron 358 contratos de talleres que corresponden
198 instructores, los cuales recibieron pagos por la cantidad | Se debera enviar evidencia a este Organo de
de $3,626,670.12 (tres millones seiscientos veintiséis mil | Control para su verificacion y validacion de la
seiscientos setenta pesos 12/100 Moneda Nacional). Cédula | documentacion faltante 0 €n su caso poner a Licenciadep Cohtaduria Piblica
analitica nimero 8. disposicion la evidencia original de: Madti Heméndez.
*  Los contratos faltantes. Director Administrativo del Instituto de
b) Faltaron 12 (doce) expedientes de instructores con su

comprobante de preparacion académica y técnica para
impartir cursos y talleres y que en conjunto el Instituto fes
pago $329,952.28 (trescientos veintinueve mil novecientos
cincuenta y dos pesos 28/100 Moneda Nacional). Cédula
analitica niimero 9.

incompletos.
,*  Presentar los contratos originales

firmados. \

(G

°  Los expedi riginales que no se
entaron vy los ue\estaban

Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

N _‘ |
Jorge Lopez Mérque& >

Licenciado en Contadurtd Piblica.

Director de Supervisiég,yEisc’zﬂTzag:ién;"Contro! y Auditoria.

o
e s

=

\ Claudia Paredes Sanchez. /
icenciada en w}t&
Jefa de\l%%'ﬁm fifrol y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Puiblica.
Auditor.




CE INFORME DE RESULTADOS.
PR | RALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
sonsthge y sreces uros | GRS CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: . ‘ —f
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 37 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16,
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
¢) Se identificaron noventa y nueve contratos, que no cuentan
con la firma del extitular del Instituto de Capacitacién. | De lo contrario a las acciones correctivas
Cédula anatitica ndmero 10. ~ solicitadas, deberdn presentar sus argumentos
debidamente  motivados, sustentados y
d) De los expedientes presentados por el Instituto, se¢ | comprobados.
encontraron faltantes de documentacién en un 22% de su
integracion total, Cédula analitica ndmero 11.
CAUSAS:
 Falta de supervision directiva en los procesos administrativos
de sus dreas correspondientes.
s [nobscrvancia del marco normativo establecido.
SIN TEXTO.

EFECTOS:

¢  Deficiente cumplimiento de metas y objetivos.
e Deficiencias en el manejo de los recursos publicos asignados
al Instituto.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 42,43, 44, 84 y 85 fraccién V de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

s B

Jorge Lépez Marque) =

Llcenmado en Contadurla Publica.
Director de Supervnsmn a’llzay,»(fontrol y Auditoria. Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pubiica.
Auditor.
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' C E INFORME DE RESULTADOS.

, L | o GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONSTRUIR ¥ cazces JuTos | gy igcunivo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

AREA

REVISADA:

ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

Hoja No: 38 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/18-16.

OBSERVACIONES.

RECOMENDACION,

POR LA ENTIDAD.

Articulos 6 y 7 de [a Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Articulos 1 sexto y séptimo pérrafo y 160 del Presupuesto de
Egresos det Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2018.
Articulos 9 fraceion V, 13 fraccion I, 17 Gltimo parrafo, 32
y 40 del Acuerdo que establece los Lineamientos y Politicas
Generales del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de
Mejora y Modernizacion, asi como de Austeridad del Gasto
Publico de la Gestidn Administrativa.

Apartado 2.1 Documentos de ingreso del Manual de Normas
y Procedimientos de la Oficialia Mayor de Gobierno.
Articulo 30 fracciones [V y VI de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

Articulo noveno fracciones Il y V del Decreto de creacidn del
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

Articulos 6, 20 fracciones 1V y X, 28 fraccién X, 35 fraccion
I, 37 fracciones IlI, VI, VIl v X y 4! fraccion 1 det
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Mércguef_z;é }

Licenciado en Copts@furia Pablica.

Director de Supervisiges 13(:211i2}'éﬁff0ntr0§ y Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez.
icenciada en Contaduria PibTica.
Jefa del Departamento de Coatrdl y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Piiblica,
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: Hoia No: 39 de 67 7
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. 0jaivo: 37 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD. ]

i1. Derivado del andlisis a las cuentas bancarias a nombre del
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala por el periodo comprendido del mes de enero al mes
de noviembre del ejercicio dos mil dieciocho, se pudieron
detectar [as siguientes irregularidades:

L

IT.

El dia treinta de octubre de dos mil diecisiete se realizé
ta contratacion de servicios de capacitacién, de la
empresa  Suius Creatividad en Politica Piblica,
Sociedad Andnima de Capital Variable, por la cantidad
total de $5,000,000.00 (cinco millones de pesos 00/100
Moneda Nacional), observando que dicha contratacién
fue realizada de manera directa, incumplicndo con los
criterios  establecidos en [a Ley Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala
para las modalidades de contratacién. Asi mismo el
[nstituto no contaha con los recursos suficientes para
realizar la contratacion de los servicios, hecho que
originé afectaciones a los recursos de gjercicios
anteriores.

El contrato realizado entre la empresa Sulus
Creatividad en politica Publica, Sociedad Anénima de
Capital Variable y el Instituto de Capacitacion
establece el pago de tres ministraciones de la siguiente
manera:

PREVENTIVA:

El Director General en coordinacién con el
Director Administrativo del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala son responsables directos de
implementar el control interno en los
procedimientos  especificos y  acciones
inherentes al ejercicio de los recursos y la
rendicion de cuentas con la finalidad de
conducir las actividades hacia el logro de sus
objetivos y metas; asi como la de evaluar ¥
supervisar su funcionamiento y ordenar las
acciones para su mejora continua, de igual
fanera,  establecer  los  mecanismos,
procedimientos especificos y actividades que
se requieran para la debida observancia de las
normas.

De acuerde a lo anterior los mecanismos de
control a implementar deberan coadyuvaren el
cumplimiento_de sus metas y objetivos,
previnieadd los riesgos g uedan afectar el
logrd de éstos, asi como “Mortalecer el
eﬁapphm:ento de las leyes y dispgsiciones
/ normativas, para una adecuada rendz‘séon de

cuenias y transparentar el ejercicio de los

recursos designadoes al Jngtituto,

Dodtor n l amacho Higareda.
rect ngtal del Instituto de
Capacgtacio p a Trabajo del Estado de

(%)

Licencia taduna Publica
Ma o\Hemdndez.
Director Administrativo del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

~_/

s

Jorge Lopez M4

qUez. .-
Licenciado en (d%)’éipﬁblica.
Director de SM acién, Control y Auditoria.

(S

Claudia Paredes Sdnchez.
Licenciada en Contaduria Publica.

efa del Departamento de Contr}l\y Auditorfa.

RaymunddFlores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica,
Auditor.



C E INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

o CONTRALCRIA
St SR IERITES | eeLeaecUTivO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

Hoja No: 40 de 67.

AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
El Programa Anual de Adquisiciones es un
Concepto: Importe. documento en el que se constan, de manera
Primera ministracion 2087, $1°500.000.00 planificada y ordenada los procesos de
Segunda ministracion 2017. $2'000,000.00 seleccion que el Instituto va a convocar o
Tercera ministracion 2018, $1°500,000.00 realizar en el gjercicio en funcion al
Total: $57000,000.00 cumplimiento de sus metas y objetivos.

Observando que el pago de las dos primeras ministraciones fue
realizado en el mes de diciembre del ejercicio dos mil diecisiete; asi
mismo, no fue provisionado en cuentas de pasivo; de tal manera, que
el recurso fue transfertdo entre cuentas bancarias para ser clasificados
en cuentas de gasto corriente.

III.  El pago de !a tercera ministracion fue realizado como
se describe:

Concepto de la

Fecha. Importe.
cuenta.

Recurso Estatal 2013. 12/04/18 $60G0,000.00 /

Total: $1°500,000.00 |/

Su importancia es de gran impacto en la
consecucion y logro de objetivos del Instituto
de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala; dado lo anterior es obligacién de la
Direccion General en coordinacién con Ia
Direcciérn  Administrativa del Institute la
elaboracién oportuna del Programa Anual de
Adquisiciones, con Ia finalidad de identificar,
registrar, programar _y divulgar  sus
necesidades de bienes, obras y servicios de
manera eficaz y asi poder disefiar estrategias
de contratacion convenientes para garantizar

Recurso Estatal 2016. 12/04/18 $700,000.00 a opnln mﬁec rsSOs.
Recurso Estatal 2016. 12/04/18 $150.000.00 /Z ‘\

(> 7</

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Mar
Licenciado en Contaduria Pubhca
Director de SupervisigasFiscalizacidn, Control y Auditoria.

A

et

Claudia Paretrirers;égohé

Licenciada-en-Centaduria Pablica.

Jefa del Departamento de Control y Auditorfa.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRAILORIA DEL EJECUTIVOQ.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hloja No: 41 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16,
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD. —l
Observando que el pago de ésta Gltima ministracion; fue realizado | CORRECTIVA-
con recursos de ejercicios anteriores, sin contar con la autorizacién
de la Junta Directiva del Instituto de Capacitacién para el Trabajodel | Se deberd remitir a este Orguno de Control la
Estado de Tlaxcala. evidencia documental suficiemte de las
erogaciones observadas que permitan verificar
IV.  Los pagos efectuados, se realizaron sin contar con la | siel ejercicio de los recursos publicos se realizé
documentacion  fehaciente que acredite las | en condiciones de integridad, transparencia y
obligaciones del contrato. disponibilidad para los fines a que estin
destinados.
V. La Direccién de Recursos Materiales, Servicios Y
Adquisiciones de la Oficialta Mayor de Gobierno, | Asi mismo, deberd justificar el motivo por el
autorizé la adjudicacién Directa y los pagos de las | cual el Instituto no considerd en el Programa
ministraciones como s¢ describe a continuacion: Anual de Adquisiciones del ejercicio dos mil
diecisiete, [a contratacidn de servicios SIN TEXTO.
P Ofici Fecha de Fecha de observada; de igual manera deberan justificar el
agos. 1C10. . . A
oficio. pago. motivo por el cual no se ha establecido el
1° DRMSyA/ 15/01/18. 11217, Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
g%;zgojj Servicios del Instituto.
o Loy
2 174112018 24/04/18. 19/12/17.
3° Sin oficio. N.O No aplica.
aplica.

Observando que las fechas de autorizacién y visto bueno de la
Direccién Recursos Materiales, Servicios y Adquisiciones de la
Oficialia Mayor de Gobierno, fueron posteriores a las fechas de los
pagos realizados a la empresa Sulus Creatividad en politica Pubhca

Sociedad Andnima de Capital Variable.

Y

Claudia Paredes Sénchez. /

Jorge Lopez Marq/ez) - \ /
Licenciado en ggma*d’na Piblica. cenc:tada en Contaduria Pubhca/

Director de SupervisignsFi Fiscalizagi®, Control y Auditoria.

Jefa dei Depa

merto de Controly, Aud]tona

Raymundo Fldres Licona.
Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.



C INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
USSR LSHEAINTSS | peLsecumvo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORJA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 42 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSFRVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
CAUSAS:
* Inobservancia a la normatividad aplicable en materia.
o Incumplimiento a las obligaciones sefialadas en el Decreto de
Creacion y Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién
para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.
*  Falta de conocimiento de fos procedimientos aplicables para
la adquisicion, contratacién y arrendamiento de servicios
preciados en la normatividad inherente.
* Falta de responsabilidad en las tareas asignadas a los
servidores pQblicos del Instituto.
EFECTOS:
SIN TEXTO. SIN TEXTO.

e  Afectacion patrimontal.

e Deficiencias en el cumplimiento de metas y objetivos
institucionales.

FUNDAMENTO LEGAL:

® Articulo 302 del Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus municipios.

e Articulos 131 fraccion ViI'y 160 del Presupuesto de Egresos
del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017.
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Jorge Lépez Marquez) Claudia Paredes Sanchez. 4

Licenciado en Contsduria-Piblica. Licenciada en Contaduria Piblica,
Director de/S:up%an/F 1scal}zafgn Coatrol y Auditoria. Jefa del Departamento-de-Contfo] y Auditorfa.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduriz Puiblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS. )
e GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
IS | eeLEdECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:
AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

AREA

REVISADA:

ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

Hoja No: 43 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMERQ: AIC/18-16.

OBSERVACIONES.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

Articulos 16 fraccion 111, 18, 20, 22,23,37 y 38 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de
Tlaxcala.

Artfculo Noveno fracciones | y VIH del Decreto que crea el
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

Articulos 20 fracciones I, 11, XI y XXIX, 28 fraccion IV, 29
fraccion 11, 32 fraccion 1, 35 fracciones VII, IX, X y XI, 37
fracciones I, IV y X! del Reglamento Interior del Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.
Articules 6 y 7 fracciones 1, V y VI, de la Ley Generzal de
Responsabilidades Administrativas.

SINTEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lépez;i\ﬂ,arqnez_/ -

Licenciado en-€chtaduriaPiblica.

Director de Slaggaﬁ?x'o’ﬁ,/Fiscaliz 1on, Control y Auditoria.
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Claudia Paredes Sanchez.

Cieenciada en Contaduria Pliblicd.

Jefa del Depaftar :Ltgg_e_(_j_gatr@l’y’iuditoria_

A
Raymundo ¥lores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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INFORME D¥ RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITOR{A: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 44 de 67.
AREA . A ORDEN D ’ f
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. cumpLmienTo, ot PE | R s DITORA
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
12. Del analisis realizado al contrato de servicios realizado entre | PREVENTIVA:
el Instituto y la empresa Sulus Creatividad en Politica £
Piblica, Sociedad Andnima de Capital Variable establece | Es responsabilidad del Director General del
como obligaciones de la empresa en su clausula segunda, | Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
incisos: Estado de Tlaxcala en coordinacién con la
Direccién Administrativa, vigilar el correcto
a) Elaborar y entregar: un estudio — diagnéstico, sobre la | ejercicio de los recursos desde los procesos de
situacion de las mujeres en Tlaxcala en cuanto a: planeacidn y contratacidn de servicios hasta la
recepcién de los entregables de manera Docth CYmacho Hicareda,
1°. Violencia, suficiente, competente y oportuna, con la Dir el Institutéo de
2°  Salud sexual y reproductiva, finalidad de garantizar el alcance de las metas Capacitaglion|para l {Trabajo del Estado de
3° Causas de mortalidad. y objetivos Institucionales. !
4°. Personas con discapacidad.
5°. Acceso a servicios de salud, Derivado de lo anterior se precisa de manera
6°. Analfabetismo, importante coordinar las actividades Directivas
7°. Economiay que integran al Instituto, desde ante proyectos
8°. Personas adultas mayores. de presupuesto anual, el ejercicio de los Licenciddo ontaduria Pablica
recursos y la recepcidn de los entregables, en N@ Herndndez.
b) Elaborar y entregar: Un Programa integral basado en el | apeg igdad  inherente  al Director Administrativo del Instituto de
diagnéstico precisado anteriormente. ncionamiento del Instituto. Capacitacion para el Trabajo del Estado de
c) Impartir cursos y talleres con perspectiva de género a una Tlaxcala.
poblacién aproximada de 2000 a 2500 personas. Los curs
y talleres deberdn ser impartidos por profesionales cbn
postgrado.

Director de Superyi

Jorge Lépez Mg

cZ. /
Licenciado en.Goff

/C it ta’d/um' Piiblica.
751, FiscMControl y Auditoria.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

Raymundo Fifres Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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CONTRALORIA

| C E INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

TIPO DE AUDITORIA:

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ,
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 45 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

Una vez analizada la informacién que integra fa carpeta gjecutiva
entregada por la empresa Sulus Creatividad en politica Pablica,
Sociedad Anénima de Capital Variable, cuyo contenido es el resultado
de los servicios contratados, se observa lo siguiente:

i

II.

{11.

IV.

El diagnéstico situacional de las mujeres en el Estado de
Tlaxcala 2017 no cuenta con la informacién correspondiente
a la situacién de las mujeres en Tlaxcala en cuanto a los
numerales 1° violencia y 8° personas adultas mayores, como
lo establece la clausula segunda inciso a) del contrato por
prestacion de servicios, toda vez que no fue identificado en
el contenido de los capitulos que o integran.

La informaci6n descrita en el tema “Causas de mortalidad”,
no precisa informacién relevante; toda vez que se
desconocen las causas principales de mortalidad de la
poblacién Tlaxcalteca en los (ilkimos dos afios.

La informacién presentada por estadisticas, graficas y censos
de poblacién datan de ejercicios 2003, 2011, 2014 y 2015,
dicha informacién no refleja la situacién actual de/b/
poblacion en el Estado. /

!
Los capitulos ndmeros “I. Territorio, I1. Poblacién y VI Las
mujeres en el sector piblico de Tlaxcala” no se encu entran
precisados en el contrate de prestacién de servicios rea lzado

entre el proveedor y el Instituto.

CORRECTIVA:

Se deberd remitir a este Organo de Control la
evidencia documental suficiente de las
erogaciones observadas que permitan verificar
si el ejercicio de los recursos pablicos se realizé
en condiciones de integridad, transparencia y
disponibilidad para los fines a que estén
destinados.

Asi mismo, debera justificar el motivo por el
cual el Instituto no considerd en el Programa
Anuval de Adquisiciones del gjercicio dos mil
diecisiete, la contratacién de servicios
observada; de igual manera deberén justificar el
motivo por el cual né se ha establecido el
Comité de Adquisiciones, Arrenc[am;entos y
Servicios del Instituto.

* WS\

SINTEXTO.

Jorge Lopez MarQUEz) S \ Claudia Paredes Sanchez

Licenciado en Co Iadu’rla Pablica.

Director de Supervision,. ScallzaC}n -Control y Auditoria.

\\Licencxada en Contadurfa-bublica.
Jefa del Depaﬂaméﬂm‘d’eﬂltrol y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pitblica.
Auditor,
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CE INFORME DFE. RESULTADOS.
MA@ | == GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ot B eonne e GER SIS | DEL JECUTIVD , CONTRALORIA DEL EJECUTIVO,
ENTE INSTITUTC D ON PARA EL TRABAJ L [A:
TUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE TIPO DE AUDITORIA Hoja No: 46 de 67, —’

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

AREA
REVISADA:

ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/18-16.

OBSERVACIONES,

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

VI

Vil

VIII.

IX.

El Programa Integral para el Empoderamiento de la Mujer
Tlaxcalteca para el Trabajo no tiene estructurado un
adecuado plan de trabajo; toda vez que, no se precisa la
informacién correspondiente a: el nombre del capacitador
que serd responsable del desarrollo de cada curso, se
desconoce que horarios cubrird cada capacitador que
descarte las posibilidades de caer en situaciones de
incompatibilidad de horarios ya que los horarios sefialados
en la carpeta ejecutiva refieren todos los cursos de 10:00 a
14:00 horas de lunes a viernes durante el mes de enero.

En el contenido del apartado de material didactico entregado
A participantes, se observa la incorrecta integracion de la
evidencia documental; asi mismo, el contenide del material
didactico difiere de los contenidos descritos en el plan de
trabajo del Programa Integral.

El material didactico del curso denominado “Capacitacion en
materia de educacion empresarial” solo consta de 4(cuatro)
diapositivas.

Existen listas de asistencia que presumiblemente fueron
llenadas por una sola persona.

Existen listas realizadas en una base de datos, sin poder
constatar la firma de asistencia de las personas beneficiadas,

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

o

Jorge Lépez Marguez.
Licenciado en.Contaduria Publica.

Director de Superx.isiﬁﬁf?is@ifé&ién, Control y Auditoria.
= ~
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Claudia Paredes Sanchez.
icenciada en Contaduria Pablied.
Jefa del D& mento de Controb¥ Auditoria.

]
Raymundo F]KLicona.

Licenciado en Contaduria Pibiica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
& | o= GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SONSIRUIR Y CRECER 1UNTOS | CEL EJeCuTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORJA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. ' HojaNo: 47 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
X.  Las constancias entregadas por la participacion de los talleres

fueron otorgadas por los ayuntarnientos de los municipios
participantes, sin presentar algin convenio que precise la
coordinacién entre el Instituto y el Municipio.

XI. No se especifica o sefiala en ninguno de los apartados, el
nombre de la persona responsable de la recepcion de los
entregables como resultado de los servicios contratados a la
empresa Sulus Creatividad en Politica Pibiica, Sociedad
Anoénima de Capital Variable.

XIi.  Los curriculum vitae de los capacitadores, Luis Gabriel
Castrillén Cebatlos, Andrea Ameérica Lopez Armas y Adriana
Zenteno Pérez no cuentan con nimero de cédula profesional SIN TEXTO.
para verificar el grado méaximo de estudios.

Todos los hechos anteriormente cbservados reflejan el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato de
servicios, realizado entre la empresa v el Instituto, siendo causa de
posible dafio patrimonial,

CAUSAS:

e Deficiencias en el ejercicio de los recursos asignados al
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

SINTEXTO.

&
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Jorge Lépez Mérqmg T Claudia Paredes Sanchez.

Licenciado en-€ontaduria-Piblica. L&\n::iada en Contaduria Piblica.
Director de Supeﬁﬁn, Fiscaliz#€ion. Control y Auditoria. Jefa del Départamente de Cont !Jy’fﬁditoﬁa.
/'/

Raymundo Flofés Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica,
Auditor.
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CE INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

Mt CONTRALORIA
CONSTROR Y CRECERIUNTOS | peL EJecuTive

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 48 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMEROQ: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
e Deficlencias en la planeacién y elaboracion del Programa
Anual de Adquisiciones del Instituto.
¢ Inobservancia de [os preceptos cstablecidos para la
comprobacion del gasto.
o Falta de cuidado y diligencia en el desarrolle de tareas y
asignacicnes encomendadas a los servidores piblicos que
integran el Instituto.
EFECTOS:
e Incorrecto ejercicio de los recursos.
» No se garantiza la implementacién de las medidas de auste-
ridad y discipiina presupuestaria para el gjercicio del gasto. SIN TEXTO. SIN TEXTO.

e Deficiente ransparencia en la rendicion de cuentas del [nsti-
tuto.

s El ejercicio del gasto no cumple con los principios de
utilidad, objetividad, racionalidad, certeza y legalidad de
acuerde a los criterios establecidos en la normatividad
aplicable.

« Los procesos desarrollados por el Instituto para ia
adquisicion, arrendamiento y contratacion de servicios
carecen de utilidad, no garantiza la obtencién de ahorros par,
el Instituto.

.S

Jorge Lopez Marquez. : Claudia Paredes Sanchez.
Licenciado en-€ontaduria Pablica. kicgnciada en ContadugiaPablica.
/gad’/ Jefa del DMcﬁtro! y Auditorfa,

. = --«r"g - ey = = r
Director de Supepwision. Fisgadizacién, Control y Auditoria.

Raymundo Flotes Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.




INFORME DE RESULTADOS.
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< H@mba | = GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
R WRLSACRILT | orLsiecunvo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO: ESTADC DE TLAXCALA. Hoja No: 49 de 67.
AREA : AUDITORIA  INTERNA  DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

»  No se tiene la certeza de que las adquisiciones realizadas por
el Instituto hayan sido bajo los criterios de calidad, precio y
oportunidad,

o Al no constituir el Comité de adquisiciones, arrendamientos
y servicios, no se han implementado [as acciones tendientes
a la optimizacién de recursos que se destinen a las
adquisiciones, arrendamientos y servicios.

FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulo 302 del Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus municipios.

e Articules 131 fraceion VII y 160 del Presupuesto de Egresos
del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017, SIN TEXTO. © SIN TEXTO.

s Articulos 16 fraccién 111, 18,20,22,23,37 y 38 de la Ley de
Adquisiciones, arrendamientos y servicios del Estado de
Tlaxcala.

o  Articulo Noveno fracciones I y VIiI del Decreto que crea el
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

e Articulos 20 fracciones [, I, X1 y XXIX, 28 fraccién 1V, 29
fraccién 11, 32 fraccion I, 35 fracciones VII, IX, X y XIZZ/7

i

fracciones 1, IV y X1 del Reglamento Interior del Instjfuto

de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala; /_\
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Jorge Lopez Mérq;}g) Claudia Paredes Sanchez. Raymundo F lf:%r%s Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica. Licenciada en Contaduria Publica. Licenciado en Contaduria Piblica.
Director de Super\igi:@_g;ﬁié’fal izaﬁén, Control y Auditoria. Jefa def Departamento de Control y Auditoria. Auditor.
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CE INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL. ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

== CONTRALORIA
CONSTRUIR ¥ CRICER JUNTOS | oy sJECUTWD

GCEIERND CEL EATARG OF TLAXTALL TIF-HOH

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 50 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMEROQ: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
e Clausula segunda del contrato de servicios profesionales
realizado con la empresa Sulus Creatividad en politica
Pilblica, Sociedad Andnima de Capital Variable, de fecha
treinta y uno de octubre de dos mil dieciocho.
o Articulos 6 y 7 fracciones [, V y VI, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.
SIN TEXTO. SIN TEXTO.

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Comagun’a Publica.
Jefa del D&p ontrol y Auditoria.

4

Jorge Lopez Mérque .
Licenciado en Contadurfa Pablica.
Director de Suptysiéry alizaciéti, Control y Auditoria.

Raymundo Flores Licona,
Licenciado en Contaduria Piiblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

epmemon sz ues | GELTREOnGG CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
GOECENG Ot EATA00 OF TLAXCALA 2011021 i -
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: Hoia No: 51 de 67
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. 0ja o ot de b/
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

13.

En observancia a las disposiciones normativas aplicables en
materia de gastos a comprobar especificamente en la cuenta
de Deudores Diversos, como resultado del anlisis a los
saldos reflcjados en la balanza de comprobacion vy
movimientos en el auxiliar por el periodo comprendide del
primero de enero al treinta de noviembre de dos mil
dieciocho, asi como de la verificacion de las pélizas cheque
donde se expidid el recurso y polizas donde se regisira la
documentacion comprobatoria de los mismos se detectaron
las siguientes deficiencias:

a} Del andlisis a la balanza de comprobacion y auxiliares
contables se determinaron saldos en la cuenta de
Deudores Diversos por el periodo del primero de enero
al treinta de noviembre de dos mil dieciocho de los
cuales se aprecia que no han realizado la debida
comprobacion, el reintegro del recurso o se aprecie
descuentos via nomina a los deudores, ademas del
analisis a las pdlizas de cheque donde se les otorgod el
recurso no presentan documentos que justifique la
entrega del recurso y finalidad del mismo por un
importe de $249,649.98 (doscientos cuarenta y nueve
mil seiscientos cuarenta y nueve pesos 98/100 Moneda
Nacional).

Cédula analitica ndimero 12.

PREVENTIVA:

El control intermo conforma un sistema integral
y continuo aplicable al entomo operativo del
Instituto que, llevado a cabo por el todo el
personal para el logro eficiente de los objetivos,
es por ello que deben contar con procesos de
revisién y verificacién de las cuenta los
Deudores Diversos, para que los recursos que
se destinaron para realizar la operatividad del
ente deban ser justificados, ejercidos,
comprobados o en su caso reintegrados dentro
del plazo establecido en la normatividad,
brindando con elio certeza y transparencia del
ejercicio de estos.

La Direccién Administrativa en conjunto con
las dreas correspondientes deberdn realizar las
acciones necesarias para verificar los gastos a
comprobar desde el momento en que se otorga
el recurso, analizando la solicitud y verificando
la justificacion y obj ara lo cual se
apli€aran y hacer de conocimiefitq_al servidor

ithlico el plazo para realizar su comprobacion
o reintegro ya que de lo contrario se réalizara
descuento  via nomina a las perspnas

correspond},en&es. _
N &

i
Dodgor

énu acho Higareda.
Directoyi Gegeralldel Instituto de

Capacifaciorimardiel Yrabajo del Estado de
Ibxbaja.

74

Licenciado &) ria Piblica
Maximino Klerndndez.
Director Administrativo del Instituto de

Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

Director de Supervisié

%
Jorge Lépez Mdrgaéz. ,
Ataduria Pablica.
. Fiscalizacion, Control y Auditoria,

bud K-\j..ﬂmu

Claudia Paredes Sanchez.
\ Licenciada en Contad}tia/Pﬂblica.

JefadelDepartamento-deControl y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

TRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Floja No: 52 de 67.
AREA . i ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. égﬂgﬁf\‘}fmm_]m““ PE | NUMERO: A1cnts,
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR I.A ENTIDAD.
Al verificar los movimientos de la plantilla de personal | El Departamento de Recursos Humanos se
con sus respectivos movimientos se corrobora que | deberd  coordinar con la  Direccién
algunas personas han causado baja del Instituto sin que | Administrativa en los casos que se tenga que
hayan realizado la debida comprobacién o hayan | dar de baja al personal que deba comprobacion
realizado el reintegro del saldo que tenian pendiente. oreintegro de recursos recibidos hasta que haya
saldado su deuda. En este sentido, es
responsabilidad del Titutar en coordinacidn con
b} De la misma manera se aprecian saldos al inicio del | los miembros que integran el Comité de
ejercicio de deudores diversos de los cuales se | Control Interno del Instituto establecer,
desconoce el afio de origen y estos no han tenido | supervisar, evaluar y mantener las practicas y
movimientos en el periode del primero de enero al | mecanismos de control preventivo y correctivo
treinta de noviembre de dos mil dieciocho, asi mismo | de los riesgos y problematicas que impidan el
no presentan evidencia de las acciones que se estdin | logro y consecucidn de metas y objetivos
lievando para la recuperacion del recurso erogado, el | establecidos. SIN TEXTO.
monio de los recursos asciende a $18,170,153.57
(dieciocho millones ciento setenta mil ciento cincuenta | CORRECTIVA:
y tres pesos 57/100 Moneda Nacional).
Cédula analitica nimero 13. El Instituto a través de sus &reas
correspondientes debera solicitar el reintegro
CAUSAS: y/o comprobacion de los montos observados a

o Inobservancia a la normatividad aplicable en materia de
control interno.

o Falta de seguimiento del personal del Instituto en
solicitud de comprobacion y reintegro de los recyrSos
entregados.

fos deudores diversos remitiendo a este Organo
/;ie/Coafm’I" [aevideneia_documental de las

tchas de depdsito, de&ten- y poélizas de
registro, asi como las acciones se n{:le caracter

administrativo o legales que se estanlevando a
cabo para la recuperacion de los\ saldos

reﬂe_;ado/sﬁ‘en ia mfoﬂT]aa?n’-ﬁnanc\lera

uria Publlca
zamon Control y Auditoria.

LoD

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Pablica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pdblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA,

CoNTRR Y SR e | et Esecumvo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: o
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 33 de 67.
REviSADA: ADMINISTRACION GENERAL. ORI o TERNA - DE O e ORI
ORSFRVACIONFS. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

e Deficiencias en los procesos implementados de control | presentada, de las personas que ya no se

interno, asi como del personal. encuentran
e Incumplimiento de las obligaciones propias de los | Capacitacion
servidores publicos. Tlaxcala.
EFECTOS:

» Riesgos en la consecucidn de las metas y objetivos del
Instituto.

s  Deficiente desempeifio institucional.

e  Afectacién financiera presupuestal del Instituio

o Los procesos, métodos y actividades de control
implementados por el Instituto resultan insuficientes para
lograr un adecuado control interno.

e Secrean malos hdbitos por parte del personal que presentan
de manera extemporineo la comprobacién o reintegro del
FECUTSO.

FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos 42, 43 y 44 de la Ley General de Contabilidad
Gubemamental.

s Articulo 1 sexto y séptimo parrafo del Presupuesto dz/
Egresos del estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal do
mil dieciocho. /

o Articulos 302 y 309 del Codigo Financiero para el estad(J

laborando en el Instituto de
para el Trabajo del estado de

SIN TEXTO.

)

e

de Tlaxcala y sus Municipios. .
\ P

Jorge Lopez Mérquez: . —
Licenciado en Coptaduria Pablicd.

Claudia Par\

edes Sanchez.

nciada en Contaduria Publica.

Birector de Supervision 1 'sc’zﬁizgpﬂién; Control v Aunditoria. Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

= //

4
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I

Raymundo'f-‘fores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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{i‘g; C - INFORME DE RESULTADOS.,

e Novellor iy GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONSTAIR ¥ CRECER JUNTOS | o= 2 3RCUTIVD CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: . )

AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 54 de 67.

AREA : AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMEROQ: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.,

o Articulos 20 fraccién X, 28 fracciones [V y X, 35 fraccion
VII, 37 fracciones 111, IV y Vil y 49 del Reglamento Interior
del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

o Articulo 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

L)

=

Jorge Lépez MarqueZ. e Claudia Paredes Sdnchez
Licenciado en/(;ontéauria ablica. reenciada en Contaduria-Publica.
Director de Supewérrfﬁscalig fion, Control y Auditoria. Jefa del Departamento de Control v Auditoria.
/

-

Raymundo Flores Licona.
Licenciadoe en Contaduria Piiblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
- CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: . No: 55 d
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 55 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
PREVENTIVA:
14. Pel andlisis a ia balanza de comprobacién y auxiliares

contables se observan saldos en la cuenta de Anticipos a
Proveedores por el periodo del primero de enero al treinta de
noviembre de dos mil dieciocho por la cantidad de
$37,610,880.68 (treinta y siete millones seiscientos diez mil

. ochocientos ochenta pesos 68/100 Moneda Nacional), por

derechos a recibir, bienes muebles e inmueble v/o servicios;
los cuales se desglosan de la siguiente manera:

Cantidad. -
$6.336.930.00

i Cuenta. :
Ant;(:lpo a proveedores por adqmsu:lon de
bienes y prestacion de servicios a corto
plazo.

Anticipo a provecdores por adquisicidn de | §
b nes mmucb]u; ¥ mucbh.: a corto plazo.
Sl - Tetal?

31.253.950.68

- $37,610,880.68

Los anticipos provienen de gjercicios anteriores y durante el
perfodo de enerc a noviembre no tuvieron movimientos, no
se tiene evidencia de acciones que el Instituto haya realizado
para la aplicacion o recuperacion de los recursos financieros,
asi como del reconocimiento de bienes inmuebles en las
cuentas de activos.

Cédula analitica niimero 14

El Directer General del Instituto deberd instruir
al personal a las que comrespondan para
implementar los controles internos que
permitan un adecuado seguimiento de los
anticipos otorgados a proveedores por la
adquisicién de bienes muebles e inmuebles,
servicios y obras pubiicas; comprobacion y
reconocimiento de activos.

CORRECTIVA:

El Director General debera instruir a las areas
que correspondan para realizar la depuracién
contable de las cuentas de anticipos a
proveedores con la documentacion
comprobatoria y justificativa correspondiente;
misma que debera de remitir a este Organo de
control para su verificacién y validacidon

y fidiente.
En caso contrarioc deberd realizar {1\te las

instancias correspondientes, las  aceignes
legales y gestlones Gue crea convemente}ara
la recaper cidn de los rec«yrsos

Doct

Director Administrativo dei Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de

Diregtor (e
Capacitacjon pdt

sximino Hemandez.

Tlaxcala.

\_ﬂ\
-

’
Jorge Lépez l'\/Iérque’:;.,.-> %
Licenciado en Contadurid Pablica.

Director de Supervision, Fi/s,cal"fza;i s, Control v Auditoria.

e &

N

SRS

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Piblica.

fa del Departamento de Control y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Coniaduria Publica.
Aaditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
= | - CONTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
Co“ili‘iii.'ﬁnﬁﬁumi%’?‘os DEL BIECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: Hoia No- 56 de 6
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. 0ja No: 56 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
CAUSAS:
o Inobservancia a la normatividad aplicable en materia de
control interno.
e Falta de seguimiento del personal del Institute en la
solicitud de comprobacién y/o reintegro de los recursos
entregados.
e Falia de depuracion contable de las cuentas de Anticipos a
Proveedores.
EFECTOS:
o  Deficiente desempefio institucional.
o Los procesos, métodos y actividades de control SIN TEXTO. SIN TEXTO.

implementados por el Instituto resultan insuficientes para
lograr un adecuado control interno.

o Dafio al patrimonio del Instituto por no comprobar y/o
recuperacién de los recursos.

o Inconsistencias en la informacion financiera.

FUNDAMENTO LEGAL:
s Articulos 33, 36, 42, 43 y 44 de la Ley General de Ny

Contabilidad Gubernamental.

\../ @A)\
Jorge Lopez Mérquez) ; Claudia Paredes Sdnchez.
Licenciado en ContadurizPublica. \I:ieegci\ada en Contaduria Piblica.

Director de Sigm/mwzﬁzacigm Control y Auditoria. Jefa del Departamente-de-Coniol y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciada en Contaduria Ptblica.
Auditor.
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C§ INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA.

AREA

REVISADA:

ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

Hoja No: 57 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/18-16.

OBSERVACIONES.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

Articulo 30 fracciones 1V y VI de la Ley de Entidades
Paraestatales de! Estado de Tlaxcala.

Articule 1 sexto y séptimo pérrafo del Presupuesto de
Egresos del estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal dos
mil dieciocho.

Articulos 302, 305 y 309 del Cédigo Financiero para el
estado de Tlaxcala y sus Municipios.

Articulos 20 fraccion X, 28 fracciones 1V y X, 35 fraccion
V11, 37 fracciones I11, [V y VIl y 49 del Reglamento Interior
del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala

Articulo 6 y 7 fracciones [, V y VI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

e

SIN TEXTO.

SINTEXTO.

Jorge Lopez Mdrquez, —" .-
Licenciado en Contadurfa Plblica:”

Birector de Supervision, F{,.eai’fiac%troi y Auditoria,

Jefa

LS
N

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Pf:/b‘l'ica.
epartamento de Contral y Auditoria.

Raymundo Flbres Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 58 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERQ: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
13. Derivado de la aplicacién del cuestionaric de control interno | PREVENTIVA:

institucional en la administracidn piblica estatal, realizado al
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala, el cual contiene cinco componentes Ambiente de
control, Evaluacién de Riesgos, Actividades de control,
Informacidn y comunicacion v Supervisidn, los cuales
fueron calificados de acuerdo a las respuestas que fueron
plasmadas asi como la evidencia documental que sustenta a
cada una de las sesenta y seis preguntas que lo integran,
informacién que fue proporcionada por la administracion del
Tnstituto, determinando las siguientes inconsistencias:

a) El Instituto ha constituido el Comité Control Interno,
cen el propdsito de garantizar, con una seguridad razo-
nable, el cumplimiento de los objetivos y metas insti-
tucionales asi mismo ha celebrado su ratificacién y/o
actualizacién de integrantes del Comité y lleve a cabo
solo dos sesiones ordinarias con fechas de celebracién
veintiocho de mayo y doce de julio de dos mil dieci-
ocho, sin embargo no se han instaurado los procezc‘).s/
para el desarrollo y camplimiento de los obietivos gél
Comité de Control Interno,

e

El Instituto en el desarrollo de las acciones a
realizar en cada uno de componentes que
integran el Control Intemo Institucional debers
definir objetivos medibles y claros, asi como
normas e indicadores de desempefio que le
permitan identificar, analizar, evaluar su
avance y responder a los riesgos asociados en
las categorias de los objetivos de operacion,
informacion y cumplimiento que aseguren la
rendicion de cuentas como parte inherente del
funcionamiento def control interno asi como
promover su  fortalecimiento y mejora
contirua.

/,\\

‘% pfftaduria Publica
g Hernandez,

Director trativo del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

Jorge Lopez Mir urz)

Licenciado en Conj:adurra Piiblica.

Director de Supervision, cai%acmn, Coentrol y Auditoria.

\
DZARY,

Claudia Paredes Sénchgz.
icenciada en Contaduria-Publica.

Jefa del Departamenode Control y Auditorfa,

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica,
Auditor.
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CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: Hoia No: 59 de 67
AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. 0ja N0 57 4 of.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.

b)

c)

d)

No cuenta con normas generales, lineamientos, acuerdos
u otros ordenamientos en materia de control interno; se
carece de los codigos de ética y de conducta institucional
se presentd el proyecto de ambos cddigos para
validacion por este Organo de Control v la Consejeria
Juridica del Estado.

No contempla un plan estratégico que oriente de manera
ordenada y coherente los esfuerzos haciz la consecucién
de los objetivos relativos a su mandato. Se carece de una
metodologia especifica para el proceso general de
administracion de riesgos que permita identificar,
evaluar, priorizar estrategias de mitigacién v
seguimiento.

No se ha considerado disefiar, actualizar y garantizar la
suficiencia e idoneidad de las actividades de contrel que
contribuyan a mitigar y dar respuestas a los riesgos que
dificultan el logro de los objetivos sustantivos y
adjetivos de la institucidn.

Carece de politicas, mecanismos y medios adecuados
para obtener, procesar, generar, clasificar, validar y
comunicar de manera eficaz, eficiente y econdmica, la
informacion financiera, presupuestaria,

[

CORRECTIVA:

El Instituto debera realizer a la brevedad
posible acciones que regulen las actividades
desarrolladas por cada una de las direcciones
que conforman la estructura organica del
Instituto & implementar un sistema integral de
Control Interno institucional en apego a los
lineamientos generales y sus normas de
aplicacién y demds normatividad aplicable, asi
como presentar a este Organo de control
evidencia documentzl de las acciones

realizadas que con lleven al cumplimiento de
metas y objetivos establecidos en su Programa
Operativo Annal.

SIN TEXTO.

D N

Jorge Lopez Mérquez.
Licenciado en Contaduria. PaBllca

Director de Supervisién, Fiscalizaeion, Control y Auditorfa.

-,
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—

Claudia Pared@

iada en Contadurta,Pﬂbhca

Jefa del Departamento e Control y Auditoria.

Raymundo F lérés Licona,
Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.




CE INFORME DE RESULTADOS.

o = o GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
N SONSTRYIRY CRECER Juntos | 681 e ecum CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

7, 5
Bl
= ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA; C

AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 60 de 67.
AREA ; : AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
5 REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
"OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
administrativa, operacional y de otro tipo requerida en el

. desarrollo de sus procesos, transacciones y actividades,

» que permita &l personal comprender sus funciones, las

L_J responsabilidades y su importancia para el logro de los

objetivos institucionales de manera eficiente y eficaz.

i f) No han implementado procedimientos que permitan

e realizar una adecuada supervision del control interno

. institucional, asimismo de mecanismos de reporte,

' } comunicacion y seguimiento de las evaluaciones a los

il PrOCEs0s Internos.

= Cédula analitica numero 15,

3 SIN TEXTO. SIN TEXTO.

e CAUSAS:

" ° Inobservancia por parte de los servidores piblicos del
&_;l Instituto de la normatividad en materia de control interno.

e Falta de supervision por la Direccion General y |

u Administrativa del Instituto. -

_ e No se encuentran establecidas las funciones del personal del/ .

- Instituto. .

\

. Jorge Lopez Marquez, .= .- Raymundo Flores Licona.
e Licenciado en Contaduria*Publicar tadiiria Plblica. Licenciado en Contaduria Pliblica.
Director de Supervision, ﬂscﬂ?ﬁd/é,%ntrol y Auditoria. Jefa del Departamento de Control y Auditoria. Auditor.
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C E INFORME DE RESULTADOS.
D= GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: .
AUDITADO: ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 61 de 67.
AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITOR{A
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERQO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES, RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
EFECTOS:
s Incumplimiento en las metas y objetivos del Instituto.
e No se precisan los procedimientos de las diferentes areas
inherentes a las actividades propias del Instituto.
FUNDAMENTO LEGAL:
s Articulos 1, 3 fraccion X, 6 y 7 fracciones I, V y Vi de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas.
e Articulo 30 fracciones IV vy VI de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
e Articulos 1y 160 det Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala 2018. SIN TEXTO. SIN TEXTO.

Articulo 302 del Codigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus municipios.

Articulo 1 de los Lineamientos Generales de Control
Interno y sus Normas de Aplicacién para la Administracién
Piblica Estatal.

Articulos 20 fracciones I, [I. X y XV, 28 fraccién [V y [X,
29 fraccion 11, 30 fraccidn [, 32 fraccion 1, y 35 fracciones
X y Xl del Reglamenio Interior del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.
Articulo 6 y 7 fracciones [, V y VI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

SN
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Jorge Lopez Mérquez.‘ﬁ >

Licenciado en Contaduria-Ptiblica. .. -

Director de Supervisién, Fiscalizgcion, Confrol y Auditoria.
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o Claudia Paredes Sanchez. /

icenciada en Contaduria Pt]t;h’éa.
Jefa del Dep ento de Contrety Auditoria.

Raymundo Florés Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.



. Sameme B £sriza b nreas oy | Db EJECUTIVG CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
= ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: )

AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Haja No: 62 de 67.
ff AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
¥ REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES, RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
B 16. Como parte de los procedimientos de auditoria realizados | PREVENTIVA:

COMSTRUIRY GRECER JUNTOS

CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNQO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

por el personal de esta Contraloria, se aplico un cuestionario
de gestidn y ejecucion de ingresos por fuente de
financiamiento al Departamento de Recursos Financieros del
Institute de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala, con la finalidad de wvalorar los controles
establecidos para la salvaguarda del activo; una vez
analizadas las respuestas al cuesttonario se detectaron las
siguientes deficiencias en materia de control interno:

El resguardo fisico de las chequeras de las cuentas bancarias
a nombre del Instituto se encuentra bajo custodia de la
Licenciada Maria de Jests Ferndndez Conde con puesto de
Analista profesional, sin contar con documento oficial que
formalice el grado de responsabilidad y las obligaciones que
tendra al ser resguardante de las chequeras.

El uso del token de las cuentas bancarias del Instituto, estdn
a cargo de los servidores piblicos Victor Manuel Miranda
Angeles, Virginia Jiménez Lobato y José Ignacio
Cuatecontzi Romero y el resguardo fisico de los token esta
bajo custedia de [a Licenciada Virginia Jiménez Lobato en
su caracter de Encargada del Departamento de Recursos

La Direccidn General y la Direccion
Administrativa deberan establecer el control
interno de los fondos fijos y/o revolventes y
Bancos teniendo por objeto  obtener
informacidn segura, salvaguardar el efectivo en
caja y bancos, asi como fomentar la eficiencia
de operaciones y adicion de la politica
administrativa del Instituto.

CORRECTIVA:

Implementar el Control Interno de los Fondos
Fijos y Bancos mediante manuales y politicas
con el objeto de prevenir fraudes, promover la
eficiencia del personal, proteger y salvaguardar
el efectivo en caja y bancos y obtener
informacidn administrativa contable oportuna
de los fondos fijos y bancos.

Se deberd de responsabilizar a las personas que

manejan sfectivor es, bancos y token.
Simismo, se deberd de enviar evidencia

Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

3 Financieros del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del {documental a este Organo Control de las TN
2 Estado de Tlaxcala, sin contar con un documento oficial que/; acciones que se estén implementando, para la
h' formalice y reconozca el grado de responsabilidad y lag | administracién de efectivo y bancos.
= obligaciones que tendrd al ser resguardante de la herramient / O \
token. ¥ < i
NG
- TN
;;; Jorge Lopez Mar_quez ST Claundia Paredes Sanchez. / Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Cp;ﬁaﬂurla Piblica. Licenciada en Contaduria Publica. Licenciado en Contadurfa Piblica.
Director de Superv;ym/f“ ls/iallzacmn Control y Auditoria. wgi y Auditoria. Auditor.

=



@ E INFORME DE RESULTADOS.

o GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
GONSTRUIRY CRECERIUNTOS | br 2 JEGUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADOG: ESTADO DE TLAXCALA.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

AREA .
REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL.

Hoja No: 63 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMEROQ: AIC/18-16.

OBSERVACIONES. RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

De la misma manera se observa que no existe evidencia
documental que acredite la realizacion de arqueos de caja,
por lo que no se puede comprobar la implementacion de
controles de efectivo.

El Instituto, no cuenta con manuales o politicas para el
manejo de efectivo y cuentas bancarias.

CAUSAS:
¢ Falta de manuales de control interno para el manejo de
efectivo y custodia de chequeras y token.
»  No se responsabiliza a los servidores piiblicos que manejan
el efectivo, cheques vy token.

SINTEXTO.

EFECTOS:
e  Prevenir robos y evitar que los servidores piiblicos utilicen
el dinere del Instituto para uso personal.,
e  Salvaguardar los recursos contra fraudes e insuficiencias.

FUNDAMENTO LEGAL:
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

o  Articulo 302 del Cédigo Financiero para el Estado d
Tlaxcala y sus municipios. {

o  Articulo 30 fraccienes IV y VI de la Ley de Entidade7

SIN TEXTO.

g /— :
/ ///:’1

- L Claudia Paredes Sanchez.
radeitia Pablica. Licenciada en Contaduria Pabljca.
is€aiizacion, Control y Auditoria. Jefa epartamento de Contrgly’Auditoria.

P

; pY
Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




C E INFORME DE RESULTADOS.
= mda | 2 GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SOMTIRLESECEIUTIOL | oueiecuTivo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

e - | ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 64 de 67.

. AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA
- REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
. OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAT.

e e Articulos 20 fracciones IV y, X 28 y 35 fracciones X y XII

— del Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién para

_ el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

g s Articulo 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.
SIN TEXTO. SIN TEXTO.

\ G ;WQ,Sé

.
! lorge Lopez Méarquez. ) ¥ Claudia Paredes Sanchez. Raymundo Flores Licona.
§ Licenciado en Contaduria ngﬁc{ - Licéneiadaen Contaduria Pablica, Licenciado en Contaduria Pablica.
Director de Supervisién, Fiscalizggiéﬂ{/CbEt;ol v Auditoria. Jefa del Departamento de Control y Auditoria. Auditor.




| SR

CONTRALGRIA
DEL SJECUTIVG

CONSTRUIR Y €

ER [UNTOS
GREERRO DEL EXTADD TE TLAXCALL 0PI |

E INFORME DE RESULTADOS.
g GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: Hoia No.

AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. 0ja No: 65 de 67.

AREA ) , AUDITORIA  INTERNA  DE | ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
OBSERVACIONES. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

17. El Instituto ha realizado sesiones de Comité de
‘Fransparencia esto con el fin de dar cumplimiento al articulo
63 de la Ley de Transparencia v Acceso a fa Informacion
Piblica def Estado de Tlaxcala, sin embargo de Ia
verificacion realizada a la pagina de transparencia del
Instituto con corte al tercer trimestre del ejercicio dos mil
dieciocho, para dar cumplimiento al articulos 63 de la Ley
en la materia, este no ha dado cumplimiento a la totalidad de
las fracciones comunes y especificas aplicables por el que es
sujeto obligado y de las que ha dado cumplimiento, no se
encuentra actualizada y del resto de obligaciones no ha
alimentado y subido informacidn.

Cédula analitica namero 16.

CAUSAS:

s Inobservancia del marco normativo en materia de
transparencia. :

EFECTOS:

¢ Incumplimiento de la difusién de la informacién por la que
es sujeto obligado el Instituto.

e Falta de transparencia y rendicién de cuentas por el Instituto.

o Sanciones administrativas por el incumplimiento a la
normatividad aplicable en materia de transparencia.

PREVENTIVA:

El Instituto debera establecer controles que le
permitan atender oportunamente el marco
normativo en materia de Transparencia vy
evitar posibles sanciones administrativas por
el incumplimiento como sujeto obligado.

CORRECTIVA:

El Instituto debera atender y actualizar su
pagina de transparencia a la brevedad posible,
dando cumplimiento a la totalidad de las
fracciones comunes y especificas de los
articulos 63 y 64 por las que es sujeto obligado
y remitir a este Organo de Control evidencia

documentatpardsu M\

P g

Licend

'a 6ataduria Publica

6 Hernandez.

Director Adminfstrativo del Instituto de
Capacttacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala.

NN
Jorge Lopez Mérquez// LT
Licenciado en ContadysiaPublica.
Director de Supervisién,)jﬁi’ izacidnControl y Auditoria.
e

e

\ M S

\\_ :laudia Paredes Sa ez.
Licenciada eén Chataduria Publica.

Jefa del Departamento de Control v Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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CONSTRUIR ¥ CRECEZR JUN'TOS DEL EJECUTIVO

GOMEANS CEL EATALO DE TLAXEALY, 201

CONTRALORIA

CE INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

AUDITADO:

INSTITUTO DE CAPACITACION FPARA EL TRABAJO DEL

ESTADO DE TLAXCALA.

TIPO DE AUDITOR{A:

AREA

REVISADA:

ADMINISTRACION GENERAL.

AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO.

Hoja No: 66 de 67.

DE | ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/18-16.

OBSERVACIONES,

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Piblica.

Articulo 51, 56 y 58 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Articulos 1, 2, 6, 12, 14, 24, 25, 53 y 55 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Tlaxcala.

Articulos 1, 4 fraccién XV, 100 fraccion X1, 128 y 151 del
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el
ejercicio fiscal 2018.

Articulos 20 fraccion XXX y 35 fraceidn XVI del
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Articulos 8, 11, 17 fraccidon X1 y 51 del Acuerdo que
establece los Lineamientos y Politicas generales del
gjercicio del presupuesto, las medidas de mejora y
modernizacion, asi como la austeridad del gasto piiblico de
la gestidn administrativa.

Articulo 6 y 7 fracciones I, V y VI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Mag
Licenciado en Cg{nﬁg: Putha

Director de Super/vns}g{F"’scal /}cron Control y Auditoria.

,@7)

Clandia Paredes Sanchez. ca)

Licentiada ern Contaduria Piblj
Jefa del Departamentd e 0! y Auditoria.

Raymundo Fiores Licona. -
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor, 7




. e ONTRALORIA
CONSTAUIR Y CRECER JUNTOS | SEL 2JeCUTIve

C E INFORME DE RESULTADOS.
= GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

4
i

ENTE INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL TIPO DE AUDITORIA: 2 No: 67 de 67

AUDITADO:  ESTADO DE TLAXCALA. Hoja No: 67 de 67.

AREA . AUDITORIA INTERNA DE | ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/18-16.
CEDULAS ANALITICAS.
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Ente Auditado:

TEX(CE,

ATRALCEIA
",2,‘, i BELESUVO

Latraa e mas

Aud:turn Numero

Rubrou Operacmn Revisada:

Tipo de Cédula:

Descripcién y Alcance"de Ia
Cédula:

} ) DEPARTAME\TO DE CONTROL Y AUD!TOR.IA
AIC/I 8-]6

Tlpo de Auditoria: ln[ema dt. Cumphmlcmo
Instituto de Capacztacmn parael T:abajo del Estado de Tlaxcala, EJEI'C[CJO 2018
. - Presupuestal:

Subcuenta Revisada: Pago de Némina.

Estatal y Federal,,

Capitulo 1000 Servicios personales.

Fondo o Programa:

Analitica nimero 1.

Determinacién de percepciones totales del personal que presenta incempatibilidad de herarios.

Nombre.

MNohemi Muficz Cocoletzi.

Pablo Cruz Paul.

Hubard Hassan Benitez Redriguez.

Maria de Lourdes Ruiz Rodriguez.

Juan Carlos Muitoz Méndez,

MNarciso Cuecuecha Flores.

Fuente: Plantilla y pago de rémina por el periode de! primero de enere al treinta de noviembre de 2018 y resultada de la compulsa realizada anie

15 : HORARIO. ICATLAX

] : . — e e e e
i Lugar de adseripeion. Puesto. ! I . i i

: & peton ; Dia. | Horarie. Adscripeidn. Puesto/ Categoria. | . Fecha de i Horarlo

] E ; i ingreso fbaja ] lncompatlb[e

i e B e et LR oy R N T SR R JE S U T

Maestro Bzimgue de
Educacién  Preescolar

\Pfre:coql;;;nggg\z Bimi Manandi indigena, Lunes- viernes 08:00 2 13:0¢ Tetlanohcan. Secretaria de Apoyo.
umu, 2 072914E148900.02500
08

Escuelz Primaria Estatal Xicohtercatl, Auxiliar administrativo

. . 08 13:00 Zi 2
Apizaco Tlaxcala. (honorarios) 8.00213:00 Zitlaltepec

Lunes. viernes Supervisor General.

d
Unidad de Servicios de Apoyo a la , Masstro de Educacion
-Especial,

Educacion regular nGmerc 11 USAER - .
N° [1.29FUA00! IR 2294:7506870(}.0_9 11

Lunes- viernes 13:00 2 13:0¢ Direccidn General. Jefe de Departamento.

Escuela Pricnaria "Melchor Qcampo”,
con C.C.T 29EPRO00ST, Calpulalpan

[nteadente. Lunes- viernes 08:00 a 13:00 Direccion General. Analista Profesional.

Profesor de ensefianza
Secundaria General José Joaguin .
secundaria Miércoles, Jueves

5 1 2 ’]
Femdndez de Lizardi, 29DES0028A, 104130036314 02910 ¥ viernes.
Chiautempan, Tiaxcala. 06

15:50 2 19:30 Direccién General. Director de Plantel.

Escuela Secundaria Téemica nimero Profesor de ensefianza

36, Guillermo Gonzilez Camarena, secundaria técnica Viernes
29EST00041, Colonia San Gabriel 079413E036314.02910 ’
Cuahutla, Tiaxcala. 006

09:3G a [4:00 Direccidn General. Director de Plantel,

20/142012  Lunesa viernes
15/09/2018  08:00 a 17:00 hes
Lunes a viernes
04/
16/04/2016 08:00 a 17:00 hrs
16/63/2017  Lunes a viernes

31/03/2018  08:00 2 17:00 hrs

01/10/2018  Lunes a viernes
31/10/2018  08:00 2 17:00 hrs
1172018 Lunes a viernes

08:00 a i7:00 hrs

Lunes a viernes
2 7
2z 08:00 a 17:00 hrs

Sumas

ia Unidad de Servicios Educativos de Tlaxcala.

Total de
percepciones.

$ 6328232

5 11652631
§ 11585085
s 8.129.24
5 10.163.59
$ 1016369

S 32411620

_Q(
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BTLXCE.

COMTRIR TCICE TS | 2 pecune

Auditeria Ndmero:

Ente Auditado:

Rubro u Operacién Revisada:

Tipe de Cédula:

Descripeion y Aleance de la Cédula:

Norabre.

Fecha de ,

ingreso.

Rafzel C uecuecha Rodnguer_

Maria Victoria Onega Corona.

Rosa Maria Mor:roy Hemandez

Luis Eduardo \alejorada Esplnoza_

Alexia Judrez Ruiz.

01572018 §3.292.69 S
T16/0372018 $9.201.43 S

16/1172018 $2617.70 S

01/07/20:8 5305639 §

AICIIB-16.

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Capitlo 1000 Servicios personales,

Analitica niimero 2.

Personal no localizado en su area de adscripeion.

CONTRALORIA DEL EJECUT!VO

DIRECCION DE SL'PERVISIO\' F!SCALIZACION CONTROL Y f\UDITORlA, .

DEPARTA“ENTO Di': CONTROL Y Al.:DETORIA.

Tlpo de Auditoria:

chrciciu Presupuestal:

Subcuenta revisada:

Fondo o programa:

Intema Financiera y de Cumplimiento.

2018

Servicios Personales.

Estatal.

ok

S 337,683 2:> ! s 2'1'.993 24 S

: Percepeiones recibidas del 01 de enero al 30 de noviembre 2018. : . l
Sueldo | .o Area de
> i Puesto/categoria. s
quincenal. | ! i Prima Total adseripeidn,
: 1 Sueldo. i Bono. 1 A |
A | voeationnl. | percepeioncs. e
16/05/2017 5280140 § 8022816 § 552600 3% 1.842.00 5§ 8759616 Op:radar de equipo  Chiautempan
56.904.68 5 434098 § 1.082.55 §  62,329.19 Programador espccnl Chiautempan
178.878.08 $§ 1442118 S 302513 & 19632439 Jefe de capm:nacmn Tetlanchcan
338913 s 681.30 § - s 407043 Asislenle de almacén Tepetitla
o -"_.Secremria gjecutiva d ‘ Direccién
3828320 S 302278 S - S 4130598 e
director o
Académica,
. e e s [ e

5.949.66 | s 391,626.15 |

92/01/2019

Observaciones.

No hhora en ef plantel.

Mo labora n el ptantel.

02.'0[.'20[9 No fue identificado, en ef plantel no ]o conocen.

Personat
_conocen,

no identificado. en el planiel o lo

No localizads los dias 17 v 18 de enero 2019,

ldet. /



TTLX|CE

=
£tewney ey vt | Faprry

"Auditozia Nimero:

Ente Auditado:

‘Rubro u Operncwn Rewsada.

Tipe de Cerj.uia. .
Descrapcmn ¥ Alcance deh Cédula:

A[CH 816

' CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECC[ON DE SLPERVISION FiSCALE?ACIOl\ CO\ETROL Y ALDITORI A.

DEPARTAMENTO DE COE\'TROL Y AUD!TOR[A.

Instituto de Cﬁpacuacmn para &f Traba;o del Estado de Tia\cala

" Capitulo 1000 Servicios personales.

B460

A-267

B 438

B 44¢

B698

B382

Péliza, | | ocade Beneficiario.
. Poliza.
COlI21 25/0672018 Maria  Lwsa  Morales
Fragoso.
00357 06/0472018 Maria  Lwsa  Morales.
Fragosa,
COHIZ1 25/06/2018 Maria  Luisa  Morales
Fragoso.
i is7 |
ol 25/06/2018 Maria  Luisa  Morales
Fragoso.
i i Moral
COI21 25/06701% Maria  Luwisa  Morales
Fragoso.
iz i Moral
Cot1a 151062018 Maria Luisa Morales
Fragoso,

. Factura y.’oi
i Recibo. l

Concepto. ' Importe.
Medicamentos p?ra el beneficiario s 448,50
Carlos Morales Campos.

Medicamentos para el beneticiario $  3.234.00
Carlos Morales Campos.
Medicamenios para el beneficiario 5 842 77
Carlos Morales Campos.
Medicamentos para el beneficiario 5 $73.14
Carlos Morales Campos.
Medicamentos para el beneficiario 5 573,14
Carlos Morales Campos.
Medicamentos para £l beneficiario s 573,14

Carles Morates Campos.

Fecha dela
‘receta medu:n._

08/11/2017

03/11/2047

25/04/2018

08:11:2017

15/0472018

1304208

leo de Audlmrla.
EJEFCICIO Presupuesmt.
Subcucma revisada:
. Fondu o programa:
. Gasio's' l:liedlccs en el que las recetas medncas 110 cump]en con la vxu:ncn de cuarenta y ocho horas a pamr de su fecha de expedicién,

Fechadela i Diferencia ;
en dias

factura.

2170472018

29/13/2047

21/04/2018

19/04/2G18

15/05/2018

02/05/2018

64

51

162

20

7

.inlen-m Financiera y de Cumplhﬁieﬁtc}t .
2018

“Gasios Médicos.
Estatal. ’

i Observaciones.
]

La recel'& mednca no cumple con la vlgencu

horas a partir de su Fecha de expedicion, De acuerdo a
los Kneamientos para la prestacion de servicios de
salud a servidores piblicos del poder ejecutivo, para
afiliar a los padres deberdn ser mayores de 60 afios de
edad. Falta soporte documental que acredite a el
_beneficiario.

La receta médica no cumple con Ia vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion. De acyerdo a
les lineamientos para la prestacion de servicios de

salud a servidores piblicos del poder ejecutivo, para -

atiliar a los padres deberan ser mayores de 60 afios de
edad. Falta soporte documental que acredite a el
beneficiario,

La receta médica no cumple con fa vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedician. De acuerdo a
los lineamientos parz la presiacién de servicios de
salud a servidores piblicos del poder ejecutivo, para
afiliar a los padres deberdn ser mayores de 60 afios de
edad. Falla soporte docwnental que acredite a el

beneticiario.

La recela médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partic de su fecha de expedician, De acuerdo a
los lincamientos para la prestacion de servicios de
salud a servidores plblicos del peder ejecutivo. para
afiliar a los padres deberdn ser mayores de 60 afios de
edad. Falta soporie documental que acredite a ol
beneficiario,

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion, De acverde a
los lineamientos para la prestacién de servicios de
salud a servidores pablicos def poder ejecutive. para
afiliar a fos padres deberan ser mayores de 60 aitos de
edad. Fabta soporte documental que acredile a el

beneficiario,

La receta médica no cumple con ia vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion. De acuerdo a
los hneamientos parz la prestacién de servicios 4
salud a servidores piblicos del poder gjecutivo, para
afitiar a los padres deberin ser mayores de 60 anos de
edad. Falta soporte documenial que acredite a ef
beneficiario

1del6./'~
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CONTEALY (LT I S ]

Audltorm Numem'

T:;Jo de Cedula' ) .
Qgs‘g{lpg{ogy Alcance de Iz Cédulzl_:__

Péliza. !

colli21

Co0381

C00920

€00920

CG1118

coing

Co0332

C00346

Fecha de E
Poliza. |

Beneficiario.

CONTRALORIA BEL EJECUTIVO.
'DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITOR{A.

DEPARTAVIE'\?TO DE COi\TROL Y AUDITORIA.

CAIC/18-16

T

instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tla\cala
Capllufo 100G Servicios personales
Anahtlca niimero 3.

'] |po de Audltoria. .
E_IEI‘CICID Presupuestal'

Subcuenta revlsada
Fondo 0 programa:_

Fecha dela Fechadela

1Teceta médica, factura.

2500612013 Maria  Luisa  Morales
Fragoso.

09/042018 Alejandra Heméndez
Carreto.

10372618 Nelsgt Ramily  Flores
Hemadndez,

34052018 Nelsyz Ramily  Flores
Hemandez,

250612018 Neis)f Ramily  Flores
Hemnandez.

250652018 Nelsy: Ramily Flores
Hermndndez.

Armulfo Germén Martinez

3/04/2G18 .
03704/ Rodriguez.

e e e e e e e
* Factura yfo
R to. t Importe.
Recibo. | Concepto ; P
B332 Medicamentos para el beneficiario § 155089
Carlos Morales Campos.
Medicamentos para la paciente
2 . § 602.00
o8 Vianey Carreto Xochicale.
Servicio de prevencion o control .
2 . 5 1,317.00
Alo21 de enfermedades nutricionales. )
Servicio de prevencion o control
22 . £ 969,00
AL022 de entermedades nutricionales.
D390 Servicio de prevencién o control § 484,00
de enfenmedades nutricionales,
Servicio de prevencion o control I
3 . [52.63
D388 de enfermedades nutricionales.
NI7-13, ANLT- Medicamenios. 3 837700
1430, 1443  Medicamentos. S 719.00

05/04/2018 Luciz Zempoalteca [anz.

87112017 © 06/0472018

2971272017 . 04/0172018

31012008 - 28/02/2018

31/012018 2843212018
317012018 2940372018

314172018 29/0372018

04/08/2017 06/12/2017

1141212018 16/12/2018

Interma Fmanc;era yde Cumphzmento
20i8
‘Gastos ‘V[éd:';:os.m
Esamal.

Diferencia
en dias.

149

57

0
-~

124

w

beneficiario,

Observaciones.

La recetz médica no cumple cf;nmli‘rﬁéé;"cfaﬂd_e—ﬁ'
horas a partir de su fecha de expedicion. De acuerdo a
fos lineamientos para la prestacion de servicios de
salud a servidores piblicos del poder ejecutiva, para
afiliar a los padres deberan ser mayores de 60 afios de
edad. Falta soporte documental que acredite z el

La receta médica no cumple con iz vigencia de 48
hicras 3 partir de su fecha de expedicién. De acuerdo a
los lincamienios para la prestacién del servicio de
salud a servidores publices, para la afiliacion de sus
padres deben ser mayores de 60 afios.

El gasto es improcedente al no encontrarse autorizado

en el acuerdo que establece fos lincamientos para la
prestacion del servicio de salud a servidores piblicos

del poder e;ecutlvo

El gasto es :mproccdeme al mo encontrarse autorizado
en el acuerdo que establece los lineamientos para la
preslacién del servicio de salud a servidores publicos

del poder ejecutivo,

El gasto es improcedente al no encontrarse awtorizado
en el acuerdo que establece los lineamientos para la
prestacion del servicio de salud a servidores pablicos
del poder e_;ecutwo

El gasto es unprocedenlc al no encentrarse autor: 1zado
en ef acuerdo que establece los lincamientos para la
prestacion del servicio de salud 2 servidores piblicos

del poder gjecutivo.

La receta médica es copia y ne cumple con la vigencia
de 48 horas a partir de su fecha de expedicion. En el
recibe de gastos médicos namero 11 falta la frma del
Director General (Licenciado Luis Gabino Vargas

Gonzdlez).

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion. En el recibo

de pastos médicos nimero 33 faha firma ﬁéhﬂﬁwr
General {Licenciado Luis Gabino Maggas Gon 7 ez).

2de6. e



TaTER YOI AN

Auditdr.ig Num
"Ente Auditados
-Rubl-'[).l.-l O[:IE
Tipo de CeduEa
Descripcién y Alcanc

CE

51‘ (_’zc"nc

TTLX|

it Ciduta:

H 5
- Fecha de o . Factura yfo i ; Fechadela !
Péliza. Péliza. Beneficiario. Recibo, Concepto. | Importe, | receta médica.
C00347 050472018 HAmén Dominguilo s 500 A 3725 ¢ Medicamentos. S 39400 011272017
Bemuecos. .
CO0913  31Asn0rg | oer Manuel Mimanda  popos predicamento, S 398100  15/0572018
Angeles.
Veromica Lizbetr Jud "Consuita dentai, profilaxis, resinas,
CO0678  25/03/2018 ' ooMCR LESEl JUARZ - ped extraccion de fescer molar v cirsgia § 557600 28/09720(7
Limon Abil.
de tercer molar,
COLLA3 2540612018 Rigell-e Brillete  Flores AD3T3 M.ed_lcamentos para e servidor S 148050 . 27/04/2018
Gonzilez. publico.
Dulee  Maria Badillo Medicamento para ¢l paciente
= 223 776.00 14/01/201
00374 09/04/2018 Sanchez. 223D Marlano Badillo Herndndez. $ 8
. Medicamentos para el beneficiaro '
o . _ 59960 2031/2017
C00378  09/04/2018 Diana Zarate Herndndez, FT-37 Moisés Zarate Minor, A3 9.40 21
C00947  31/05/2018 gi;‘rz’ De lests Ferndndez  pyr 12505 Medicamento. S 63000  12/02/2018
nde.
C00927  31/05/2018 ;.'c““ Delfino  Moreno 507 Medicamento. S 28200 25102017
ivera .
00321 osjoqaprg s  Ulises  Huertz o 02 43¢ Medicamentos. S L2163 200147
Martinez.
Victor Deifino  Moreno Medicamentos para la  paciente .
3 4691.00 147122017
CO0370 0970422018 Rivera. 3CDs Ma. Celta Zamora Garcia. s !

“AIC/I8-18

Instituto de Capacntacmn para el Trabajo dcl Estado de T]axcala

'Capnulo {000 Servrcms personales

'A.nalltlca' nurhero 3

" CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL ¥ AUDITORIA.

DEPARTAME‘.NTO DE CONTROL Y AUDITORIA.
o Tlpo de Auditoria: ’

__Ejercicio Presupuestal:

Fechadela |

Subcucnm revisada:
Fomio o programa:
Gastos medlcos enel que fas recetas médicas no cumplen con ]a v1genc|a de cuarenta y ocho lkoras a partic de su Fecha de expedmlon

‘_‘Intgmra_l-‘z'nar{ciera yde Cglmpli‘migﬁlp.;

2018
_Gastos Médicos. _
Eslatal

factura.

Diferencia
en dins.

Observaciones.

2132017

28/02/2018

20212018

07/05/2018

32/01/2018

291172017

10/G212018

05032618

021232017

17/01/2018

%

=75

dependencia econdmica.

147

_servidor plblico.

beneficiario.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion. En el recibo
(de gastos médicos rimerc 34 falta firma del Director
General (Licenciado Luis Gabino Vargas Gonzilez).

"EL resumen clinizo es del 15 de mayn 2018 y el
comprobante fiscal es det 28 de febrerg de 2018, no se
encuenira provisionade, no tiene constancia de

El resumen clinico es del 28 de septiembre de 2017 y
la factura es del 22 de febrero de 2018,

La receta médica no cumpie con la vigencia de 48
“horas a partir de su fecha de expedicién. En el recibo
.de honoratios no viene el nombre completo del

La receta médica no cumple con la vigencia de 43
horas a partir de su fecha de expedicion. Falta soporte
documental que acredite al beneficiario.

Hay difereacia de f'echas entre ¢! resumen c[nmco
(412017}, receta medica (22/11/17) y factura de
medicamentas {29/11/17). Ademas de que no anexa
documentaci¢n comprobatoria que acredite que es e}

La facturz es expedida dos dias antes de la consulta,
compra medicamento que ne esta recetado, no

- presenia constancia de dependencia econémica.

La receta fue expedida el

L
&=

23 de uclubre el
medicamento fue adquirido en diciembre y pagado en
el mes de abril con ¢l cheque nimere 20 con recurso
federal, por lo que mo aclara si es permanente el

tratamiento, (_\\
SN

%
\
H
i

uera
Morales e5 copia ¥ no cumple con laf vigencia do 48
horas a partic de su fecha de expediciba. Falta anédar

acta de nacisniento del beneticiario.

La receta médica no cumple con la vigéheizde 48
heras a partir de su fecha de expedicion y falta soporte
dacumental que acredite que es la beneficiaria,

§
3de6./
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Audltnrm Niimera:

Ente Aud:mdn.

Descripeifn y Alcance e la Cédula:
e
Poliza. ¢

00379

C00367

COes30

C00354

C00354

Co0355

C00497

C00497

C00386

C00534

‘Rubro u Operac:on Rewsada. B )

Fecha de

Paliza.

09/04/2018

09/04/2018

270472018

31/G5/2018

06/04/2018

06/0472018

06/04:2018

09/04/2018

097041218

09:04.2018

AlCIES 16
[nstitute de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala
"Capitule’ 1000 Servicios pefscnales
"analitica némero 3. _
Gastos medncos en el que fas recetas medlcas no cump]en con la wgencna de cuarenta ¥ ocho horas a partic de su fecha de e‘(pedlclan

Factura y/o !

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECCION DE SUPERVISIOI\' FISCAL!ZAC]O\' COi\TROL Y Al DITORIA

i i
i iari t i
; Beneficiario. Reciho. } Concepto. : Importe.
. . Medicamertos para el paciente

i amil \ 383.00
Margarita Ramirez Pérez. 86AA Rubi Moreno Ramirez. 3
Marparita Benitez Medicamente para el beneficiario s

; . M 379.00
Martinez, ABOB Ofelia Martinez Mogollan (madre).
Verdnica  Lizbeth Judrez 5584 Medicamentos. S 120504
Limén. L
Nuri islas Lozada . A593 Medicamento. 5 533.00
VFchr Delfino  Moreno A993 Con.sulta médica a'la paciente Ma. 5 213.00
Rivera. Celia Zamora Garcia,
Vf'cmr Delfine  Moreno SAE3 Medlcan;lenlos para I'a pacienie 3 718.00
Rivera, Maz. Celia Zamora Garcia.
Gerardo § dino Pé Tomografia de nadz y senos
Cerar 0 SecadnG FERZ gyg440 paranasales simple para Yadzug §  1.137.50

ontrezas. Bertha Patifio Mantinez.

Diana Zarale Hernindez, FN16 Medicamentos. S L.817.00
Diana Zarate Herndndez. FN3o Medicamentos, 5 30600
Julic Cesar  Hemndndez AS i\fiedxcamem‘us a la paciente Maria S 199800
Tenorez. Esther Garcia Flores (esposa).

T:po de Audlmrm N
Ejercicie Presupuestal'
Subcuen:a revssada'
Fonda o programa;

DEPARTAMENTO DE COE\TROL Y AUD]TORIA.

. oo
Diferencia ;

Fecha de la Fecha deia |
;receta médica.]  factura. en dias.
23/122017 03/01/2018 11
01/01/2018 J4431/2018 }
1970272018 23/02/2018
31012018 27/02/2018 27
14412117 21/1217 7
2310417 221217 58
noviembre de
9/12
3017 19/12/17
2211172017 06/12/2617 14
22/11£2017 07122017 15
0340112018 253/0172018 18

Gastos Médicos,

.con la firma det médico.

_Iﬁlemga Financierz y de Cugr;plg';riiepm ' ~
2018

Estatal.

Observaciones.

H

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas 2 partir de su fecha de expedicion. ademis falta
anexar documentacién que acredile a la beneficiariz.

La receta médica no cumple con la vigencin de 48
horas a partir de su fecha de expedicion. Ademis de
que ne anexa documentacidn que zcredite que es el
_beneficiario.

‘La receta médica no cumple con la vigencia de 43
horas a partir de su fecha de expedicion.

La receta médica no cumgple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion,

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
heras a pastir de su fecha de expedicién y falta anexar
documertacion que acredite a la beneficiaria. Es pasto
del mes de diciembre provisionado en el mes de
febrero y pagado en el mes de abril.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion y [zlta anexar
documentacién que acredite a la beneficiania. Es pasto
del mes de diciembre provisicnade en el mes de
!ebrcm ¥ pagado en ¢l mes de abril.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion v falta anexar
documentacion que acredite 2 la beneficiaria. Es gasto
del mes de diciembre provisionado en el mes de
febrero y pagado en el mes de abril.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de cxpedicion y se
prescriben medicamento por ambos lados sin cerrar

_con la finna del médico.

La receta médica no cumple con la vigencia de 4{3,3-—”

horas & partir de su fecha de e.‘gmn y se Y
prescriben medicamenio por ambos flados sin\g‘en‘ar

La receta médica no cumple con iy vigencia de 48
horas a pantir de su fecha de expediién. ademas d
quc no anexa documentacion gue e
beneficiana.

2 6.



_Tlpo de Cédula:

TTLX|CE.

somipvy s | B Gegmee

Audnorm Numero
Ente Auditado:
Rubro & Operacmr} Rev:sada' )

Descripcién y Alcnnce dela Cedu!a-

CONTRALORIA DEL EJECE.&TIVO
DIRECCION DE SUPERV!S]ON FESCALIZACION CO\TROL \’ AUDITORIA.

alcHs1s
Instituto de Capac::acnon pasa el Trabajo del Estado de Tlaw:a}a

Capltulo 1000 Servicios personales
Anahnca numero 3

T:po de Aud:torm
Ejercmm Presupuestai.

Subcuen{a revlsada

Fondo o programa:

. Gastos Medlcos

DEPARTA\JIE\'TO DE CONTROL ‘( AUDITOR!A.

ln[ema Fxnancnzra y de Cumplimiento.
T2018

Estatal

Gaslos meédicos en ei que las recetas médicas no cumplen ccn la vigencia de cuarenta y ccho hcras a pamr de su f'echa de etpedlmon

f t :
. i ;
Piliza. ¢ Fecfh_a de | Beneficiario. :
. Poliza, i .
C0037%  09/04/2018 Margarita Ramirez Pérez,
C00321  04/04/20i8 Gabriela Marquez Arrayo.
C00319  0Q4/04/2018 Dinora Méndez Angeles.
C00333  05/04/20183 Laura Copalcua Flores.
C00342  05/04/2018 Margarita Ramirez Pérez.
CO0335  05/04/2018 Angela Berenice Armenta
Lagunas.
C00336  05/04/2018 Nohemi Muiioz Cocoleizi.
C00338  05/04/20(8 ‘\.":cmr Manuel  Mizanda
Angeles,
00384  09/04/2018 Imelda Toxtle Ramirez.
CO0383  09/04/2018  Nuri Islas Lozada.
C00399  09/04/2018 \_hcmr Manue! Miranda
Angeles.
CO049%  09/04/2018 Maria de  los  Angeles

Guevara de la Cnzz,

r
Fechadela |
receta médica.

t

Observaciones.

Factura y/o 1
Recibo, Concepto. E tmporte.
Medicamentos para el paciente -
14E1 Rubi Moreno Ramirez, § 363.00
649, 11392  Medicamentos. 5 72831
17346, 5857 Medicamentos. ) 21272
A2758, A-5. Consulta médica y medicamentos. § 121530
FA30699 Medzcam_emos y estudio  de S 40915
laboratorto.
SASF;:4BFF Medicamentos. 5 237100
”
2{:77;:534:?2 Consulta médica y medicamentos. 5 1,670.50
V7FDF02I DI FI Medicamentos, S 2,570.00
mRehabiIitacifm ¥ cirugia de diente
2F4D retenido al paciente José Carlos §  2,924.00
Gcnzalez Toxtle (hyjo). ‘
Estudlos ortodéncica completo con
- cartén y serie periapical para el .
A . 815.67
P56 paciente Nuri  Anahi Escobedo s 3G
slas (hija).
96F9B Medicamentos. 5 1,719.50
6FO3D Medicamentos, S 669,98

231202017

30718417

13731717

3078172087

08/12/2017

2112017

01/12/2017

12007

16/01/2018

04/G172018

25/01/2018

30/1212017

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion, ademas faita
-enexar documentacion que acredite 2 la beneficiaria.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a paitit de su fecha de expedicion, en el recibo
de gastes médicos nimero 07 falta la fima del
-Director General {Licenciado Lufs Gabino Vargas

La receta médica no cample con la vigencia de 48
horas 2 partir de su fecha de expedicion. en el recibo
del gasto médice nimero 01 falta fa firma del Director
General del Licenciado Luis Gabino Vargas Gonzdlez.
La receta médica no cumple con fa vigencia de 48
heras a pantir de su fecha de expedicion, en el recibo
médico admero 12 falta Frma del Director General
(Licenciado Luis Gabino Varzas Gonzilez).

La recetz médica no cumple con la vigencia de 48
heras a partir de su fecha de expedicion, falta la orden
‘médica donde le solicitan ¢] estudio de laberatorio,

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
huras a partir de su fecha de e\pedlclon

La receta médica no cumple con {a vigencia de 48
horas a pamr de su fecha de expedicion.

La recela médica no cumple cor la vigencia de 48

horas a partic de su fecha de expedicién,

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion.

La receta médica no cumple con la vigencia 48
horas a partir de su fecha de expedicién.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48

Fechadela | Diferencia
factura. en dias.
307122017 7
054122017 5
_Gonzilez).

1171202007 24
Q7122017 7
13/12:2017 5
11/12/2017 i9
091212017 3
272007 2
321272017 -23
22/012018 18
20:01/2G18 4
09:0172018 10

horas a partir de st fecha de expedicion,

Sdes/



‘Audi:orfa;f\‘fuiléro:.
Ente Auditado:
Rubro u Operacion Revisada:

Tlpn de Cédula:

Descripeidn y Alcnnce de la Ceduh'

) i i i
- Fechade | . ! Facturaylo : Fecha de In ;
Poliza, © Paliza. | Beneficiario, s Recibo, ; Concepto. Importe. . receta médica. |
C00s50 27042013 ANEcle Berenice Amenta o 00y e amentos. S 153500 02/022018
Lagums
Ale_]andra Heméndez . <
CO0916  31/05/20£8 8DIEC Medicamento. $ 390,74 16/02/2018
Carveto. ] )
C00351 13/04/2018  Yair Linares Botis. EFFE Medicamento. 5 1511230 13/12/1F
C00330  06/04/2018 Gilberto Acosta Chan. AAFC Medicamento. 5 145500 04712447
- Victor  Delfine  Moreno Medicamentos para la beneficiaria .
2 - 3 29700 13/03/2018
OIS0 251062018 Rivera. C7398 Ma. Cecilia Zamnora Garcia. S !
) Vi Deli M Pago de medicamentos 2 I
Cotisz  asieong B0 DN MOEIOgs0iy bencliciaria Ma. Cecilia Zamora $ 79800 130372018
fvera. Garcia.
Maria Fortina Seli Page . de medicamentos a fa
CON3S  25/en01g A2 Mara Fortina Sefis  ~gpes e Ana Maria Fortina Solis § 32000 21/05/2018
Cortds. Conés,
Maria Fortina Soli Pago de medicamentos a Ta
COI3S 2500672018 3"‘1, ana Tomna SO 5085 paciente Ana Maria Fortina Solis S 39900 I1:0572018
ores. Conés.
"94DICELB20
Dulee Maria Badille 55, 17643, . . e
28/03/ . d . 5 339636
Co0188  28/0372018 Sanchez. 3739BCS53D Medicamentos 3963
L ETeds )
CO0936 31052018 Maria  Lwsa  Morales B8 Meda.cm‘ncntn Para dependiente $ 594,00 13203120138
Fragoso. _econdmico (papa}.
- Josefina Hemiéndez o . a1y
CO0666 16/05/2018 93886 Medicamento. $  1,692.00 16/0112C18
Fanseca.
COI614 0410712018 Gilberto Acosta Chan, cspo  Faeo demedicamenos al servidor oy o0y o04m018

CONTRALORIA DEL EJECUT] V0.

DIRECCION DE SUPERVIS[O\’ FISC—\LIZACIOI\ CO\'TROL Y ALDITORIn\.

DE.PARTA\‘I]-_\TO DE CO\"[ ROL Y ALDITOR]A

AlCi] 8- 16
“Instituto de C‘apacntacmn pam el Trabajo del Estade de Tla\cala
Cap1tulo 1000 Servicios personales,

" Analitica nimero 3.

Tlpo de Auditoria:
Ejercicio Presupuestal

Subcucma revisada:

Fondo 0 programa;

_Intema Firanciera y de Cusmplimiento.
2018

'Gastos Meédices.

Estatal.

Gastos l‘l'.l(:dICDS en el que Ias recetas medicas no cumplen con ia vu.encna de cnarenta ¥ ocho horas a parm- de su fecha de expedicion.

piblico.

Tntﬂ].

3 B6,475.23

factura.

280272018

28/02/2018

2001117

131217

23/03/2018

25/05/2018

24/05/2018

24/05/2018

110273018

15/03/2018

32/01/2618

24/0412018

Fecha de la

2

12

=3

P

L")

Diferencia |
en dias.

Observaciones.

La receta médica no cumplc €Ol Ia vigencia de -18
hor'ls a partir de su fecha de e\pedzcron

[a receta médica no cumple con la vq,encna dc 48
horas a partir de su fecha de expedicion.

La receta médica no cumple con la vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicion. Es gasto de
diciembre provisionado en el mes de febrero y pagado
en el mes de abril.

La receta médica no cumple con fa vigencia de 48
horas a partir de su fecha de expedicién. Es para e
trabajador. Es gasto de diciembre provisionado en el
mes de febrero y pagado er el mes de abril.

La receta médica no cumple con fa vigencia de 48
boras a patir de su fecha de expedicién. No anexa
documentacion que acredite a a beneficiaria.

La.recela médica no cumple con la vigencia de 48
horas a pariir de su fecha expedicion. No anexa
docwmento que acredite que es la beneficiaria.

La receta médica no cunple con la vigencia de 48
horas a pactic de su fecha expedicion. No anexa

documento que acredite que es la beneficiaria.

La receta médica a0 cumple con la vigencia de 48
heras a partir de su fecha expedicion. No anexa
documento que acredite que es fa beneficiaria.

La receta médica no tiene fecha de expedicion. fla
diagmdstico médico.

No anexan constancia de dependencia economica.

No cuenia con un diagndstico médico previo a ia ;

receta médica, la receta médica fue expedida en U
Tlalpan, México. el dia 16 de enerc 201 b

oficio de comisior o documents que justific

inasistencia de la servidora piblica.

Recetas con mas de cuatro medicamentos requiere
resumen médico ¥ no cumple con la vigencia de 48

haras a partir de su fecha de expedicion.

“6de 6.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
- DIRECC]OI\ DE SUPERV[SION FiSCALlZACIOl\ CO\’TROL Y AUDlTORIA 7

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AEJD!TORIA.

Auditoria Numero: AIC/I8-16 Tlpo de Auditoria: Interna Financiera y de Cnmpllmlento

“Instituto de Capacitacién para ef Trabajo del Estado de

Ente Auditado: Ejerr:cm Presupuestnl' 2018

- e e Tla\cala _ e i rmm———— . PRV P P . . [ P, - . e e e
Rubro u Operacaor: Capitulo 1000 Servicies personales Subcuenta revisada: Gasms Meédicos.

Revisada: . A e e o : , e . e e

Tipo de Cédula: Analitica nimero 3.1 Fondo o programa: Eslala]

Descnpcmn ¥ Aicanr:e

la Cédul Gastos médicos que no presentan documentacion que acredite el parentesco con el trabajador del Instituto para ser acreeder al pago def mismo.
dela Cédula:

Fecha de

Poliza. Beneficiario. i Factura yfo Recibo., Concepto. - Importe. Observaciones.

Péliza_

No onexa constancia oiginal de estudios superiores del
semestre actual con sello y firma de la institecion educativa
o copia de boleta de calificaciones del semestre anterior del
beneficiario ya que es mayor de edad. El recibo de gastos
médicos almero 32 falta firma del Director General
{Licenciado Luis Gabino Vargas Genzilez):

B 2103,

EFS27AZF 1787 Caonsulta médica y medicamentos. g 630.00

C00345 ~ 05/04/2018 Mbnica Hemédndez Hemdndez.

" En el Tecibo del ééfsto médico nimero 03 falta anexar acta
de nacimiento de} beneficiario (hijo}. en el recibo del zasto
médice nimero 04 Falta: anexar acta de nacimiento del
beneficiario (mama).

€00322  04/04/2018 Abril Perala Cervantes, ' 8324, A1515, 8339 Consulta Médica y pago de Lentes, § 0 1,639.00

Falta documentacion que acredite a la bencficiariz y faita

C0D553  Z7/04/20t8  Victor Delfino Moreno Rivera. 5FBF7 Eswdio de lzboratoria. s 637.00 i
anexar la orden para el estudio de laboratonio,

Falta soporte documental que acredite 2 la beneficiaria. De

Medicamento parz la paciente Maria acuerdo 2 los lineamientos para 1a prestacion de servicios de

2 ) i 136 L N 7.22 N .
C00371  09/04/2018  Angela Berenice Annenta Lagunas. ; ¢ Patricia Lapuras Garciz. § 6812 salud a servidores piblicos del poder gjecutivo, para afiliar
asus padres deberan ser mayores de 60 afios de edad.
00327  05/04/2018 Hubard Hassan Benitez Rodriguez. . D9FF6383C0A9.  Medicamentos. S 107497 S COPIa ¥ anexan un medicamento con
43493 Iap|cero falta acta de nacimiento del beneficiario.
X i to del ficiaris
C01127  25/06/2018  bariz Eva Romero Casiro. aCTID Pago do Medicamento del beneficiarie 3 230.00  No anexa acta de nacimiento de la beneficiaria,

Sarai Morales Romero (Hija).

. Pape de Medicamento del beneficiari .
COL1127  25/06/2088 Maria Eva Remera Castro. ’ F2B2 S:‘r”::. M‘Zral:s Romezo (Hija) eneticiana 5 302.00 No anexa acta de nacimiento de la beneficiaria.

"Consulta’ pediarrica al p'aciéme Sarai 5

CO01127  25/06/2018 Maria Eva Romero Castro. ’ B84623 N 284.00 No anexa acla de nacimiento de la beneficiaria,

R e e Marales Romero (Hija), e -

. Pago de honorarios por concepto de . i
5 . = C 304 - P

C8G114  25/06/2018 Rosa Maria Amador Huerta. 4593 atencion médica a Teresa Hrerta Luna, 18400 No anexa documentacion que acredite al beneficiario.

’ ' T Consulla médica a Beatriz Ponilio ‘No anexa documentactd e 3 i
COl124  25/06/2018 Felipe Fiores Hemindez, mn ' nE TOmEe o 3400 anexa  documentacion  que  acredite que es la

R, . .Corena, benefigiaria. _
Pas_o de honorarios por concepto de No anexa el actz de nacimi identificacian oficial

COI113  25/06P2018 Gabriela Marquez Amroye. R644 consulia Oftalmolégica a Mara Jjuana S 272.00 X nacimienta ¢ identificacidn oficial del

beneficiario,

Arrovo Garcia.

lde
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Ente Auditado:

Rubro n Operacidr'f

Revisada;

Tipo de Cédula:

Descripeion y Alcance

Auditoria Ndmero:

Mm...,a-.;

AIC/3-16

Tlaxcala

Anaimca nimere 3.1

“Institine de Capacitacion para el Trabajo del Estado de

Cap:mlo 1000 Servmms personales

DIRECCIO\i DE SUPERVISIO\’ FISC-\LIZACION COE\TROL Y AUDITORM.

CONTRALORiA DEL EJECU

TiVO

DEPARTAVIE'\TO DE CONTROL Y AUDITORIA

Tipo de Auditoria:

Ejercicio Presupuesta!

Subcuenta revisada:

Fondo o programa:

Interna Financiera y de Cumpllmlento

2018

Gastos Médicos.

Estatal.

Gastos médicos que no presentan documentacion que acredite el parentesco con el trabajador del Institsto para ser acreedor al pago del mismo.

de la Cédula: N o o
. | _— - . U,
Péliza. | Fec,h_a de | Beneficiario, Factura y/o Recxbo.i Concepta. Importe. Observaciones.
_________ i Peliza. . e —
di . . : ‘ . . .. N
COUI3 2300672018 Gabriels Mérquez Aoyo, 44128 Pago de medicamentos al paciente José s 599,31 No anejcn.c] acto de nacimiento e identificacion ofivizl del
_Anastacio Amador Mérquez Lopcz , beneficiario.
B o T T T i T mTTmmm—— NO F.I.Re.‘.(ﬂ receta Inédiéﬂ, g anexé ac-:t; de Hacu;uénlo del
. ian { reci [+ édi ¥ 2
C00320  04/04/20)8 Angslica Dominguez Hernéndez. 2206CF381EDD  Resina 6rgzano dental 73, s 27200 Denchciario. en ef recibo de gastos médicos nimero 02 fala
= la finna de! Directer Generat {Licenciade Luis Gabino
o _ - L o _ ... Nargas Gonzdlez).
C00390  09/04/2818 Hubard Hassan Benitez Rodriguez. 338 Consulta médica y medicamentos. 3 831,00 No anexan acta de nacimiento del beneficiario.
T T ‘Laboaatorios chinicos al beneficiario L . . o
Coll49 3‘3.'06:'»‘0!8 Hubard Hassan Benitez Rodriguez. T4846 . . 3 248.50 No anexan documentacién que acredite al beneficiario.
‘ . i .Hugo Benitez Judrez. e . .
coii49 25.‘06-’20[8 Hubard Hassan Benilez Rodriguez. A-311 2:::::: ;z:;zn al beneficiario Hugo $ 172975 Noanexan documentacion que acredite al beneficiario.
© COU149  25/0672018  Hubard Hassan Bennez Rodriguez. A2i84 g:l_f:::;r;:;r:: al eneficiadio Hugo 3 373.00 Mo anexan docwnentacion que acredite al beneficiario.
= o fTm ot R . —C"‘"‘““Ii o ‘I r QT T v mmear ms vemmn = = T
CQ1t49  25/06/2008 Hubard Hassan Benltez Rodriguez. 359 onsulta — médica  al ~ beneficiario b3 284.00 No anexan docurmentacion que acredite al beneficiario.
) o T . istopher Efrain Benitez Pérez, e
N "Medi | fician
COE149  25/06/2018 Hubard Hassan Benitez Rodriguez. 5DB36 camentos 'p'lra . N F)cne 1cane ¢ 551.00 No anexan documentacién que acredile al benef'mano
e e e SRR e Efrain Benitez Pérez, - .- R
Total. I's 11,3275 i

2de 2.



CONTRLORIA DEL EJECUTIVO.
CE ) T DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL ¥ AUDETORIA
ot FIRALIRIA e e e e ORI . -

Kg‘;«na_“\;mum‘ | S ’ ) DEPARTA'VIE\TO DE COY\TROL Y Al DITORIA o .
R "Auditoria Nimero: _ '_ T AlCHs-1e - Tlpo de é\udltona N L ___l[l_terfla Financiera y de Cumplimiento,

institut]o de capacitacion para el trabajo del Estado de Ejercicio Presupuestal: 2018
Tlaxcala o - T

Rubro u—(.)p.ert‘lcién‘ Revisada: ’ -Capltulo 1000 Serwcms personales o Suhcuenn rcv[sacla o Gastos Médicos.
'Tivpo‘de Cédulas T o Anal:nca némero 32 ) Fundo © programa: Estatal.

|
)i Ente Auditado:

GﬂSiOS ITIE:dICOS que no anexan dlﬁ“’ﬂ@SlICO rnedlco en recetas £on mas de cuatro mEdlcamemos asimismo no espemf"can el padecxmlenlo Cr’OI‘IlCU resumen CilnICO y

Descripeidn y Alcance de Ia Cédula:

tratamzenlo mensual que se ie debe dar al paciente.

T . : - T B —
Fecha de | . ! Factura y/o i Fecha de lai Diferencia
.\ i Beneficiario, ’ . Concepto. Importe. receta ) N i
Poliza. : iciario ; Recibo. ! médica. - Ec;t_t_nri. l en dias. E - B
e A : Anexa 3 recetas del mismo dia, es para el mismo
i Maria De Jesds Fernandez o . : - 21719 1119 trabajador y no anexa resumen clinico. Es gasto del
C00353  06/04/2018 Conde. BKEGQL2173 Pago de medicamento. § 282656 21712117 211247 mes de diciembre provisionado en el mes de febrero y
L ..._bagado en el mes de abril.

SRR RN - T ’ oo o ST .Anexa 3 recetas del mismo dia, es parz el mismo
trabajador y no anexa resumen clinico. Es gasto del

Observaciones.

S rpaiosint

rm . Maria De Jesis Fernandez - . . 21719 /12
= C00353  06/04/2018 Conde. BKEQO12175 Pago de medicamento. 3 1,385.59  21/12/17 281217 mes de diciembre provisionado en el mes de Febrero v
5 . ... .pagado en el mes de abril.
J . . .

e - - Anexa 3 recetas del mismo dia, es para el mismo

en Marja De Jesis Fernandez . 2 a2 217120 trabajador y no anexa resumen ciinico. Es gasto del
& CO0353  06/04/2018 Conde. BKEO0I2174 Pago de medicamento. 3106102 2w 2127 mes de diciembre provisionade en el mes de febrero y

pagado en el mes de abril.

o

i . - e e J— ettt an o anmaa

fa Carece de resumen clinico que indigue |a constancia

de! medicamento, as recetas anexas son de diferentes
= C00397  09/04/2018 Joaguin Arluro Rojas Diaz. 6434 Medicamento. $  10,500.00 27/01/2018 29/01/2018 2 ‘médicos y el gasto no fue provisionado en el mes de
i enero de 201§, el recibo nimero 79 no esta firmado
ey por el entences Director General del ECATLAX

Carece de resumen clinico que indique ]a constancia
del medicamento, las recetas anexas son de diferentes
médicos, el servidor piblico fue dado de baja el 30 de
abril de 2018 v e gasto no fue provisionado en el mes
de abril de 2018 sino hasta el mes de julio cuando el
servidor piblico ya estaba dado de baja, el recibo
) namere 220 ne esta firmado por el entonces Director
b} General del ICATLAX.

COl6i6  04/07/2018 Joaquin Aruro Rojas Diaz. D78% Medicamento. 3 10,500.00 25/04/2018 27/04/2¢18 2

s ’ ) Carece de resumen clinico que indique la constancia
del medicamento. las recetas anexas son de diferentes
medicos, el servidor piblico fue dado de baja el 30 de !
abril de 2C18 v el gasto nio fue provisionado en el mes

C00943  31/65/2018 Joaquin Arturo Rojas Diaz. 488DC Medicamento. S 10,500.00  22/03/2018 23/03/2018 [

namero 173 no esta firmada por el ent
= General de ICATLAX.

) ) Tratamiento de endodoncia De acuerdo a los lineamientos de gastos médicos todo
CO0377  09/04/2018 Julio  Cesar  Hernandez A39 organo dental 46 v una corona § 2,448.00 tratamiento de endodoncia debe anexar su respectiva

R Temorez. total metalica drgano dental 46. radiografiz al inicio y termino del tratamiento.




B
, o i CONTRLORIA DEL EJECUTIVO. T
CE . DlRECClON DE SUPER\"ISIONr FISCALIZAC[O\’ CONTROL Y AUDITOR!A
CAEGEA U CONTRALERTA e e . I R .o
. EHNNISERAINTR | oseiauvo DEPARTAVIENTO DE CO‘JTROL Y AUDITORIA.
Auditoria Namero: AIC/18-16 Tipo de Audltorm Interna Financiera y de Cumplimiento.
Bl Aot S - B | viabaio del Bstada ds ™ e . : S AP IR
Ente Auditado: Instituto de capacitacion para el irabajo del Estads de Ejercicio Presupuestal: 2018
,,,,,,,,, o L. . .. Tiaxcala - [ P T pp—— - DR, FENPS— - - . — -
Rubro u Operacmn Revisada: Capllulo 1000 Serwczos personales ] Subcuenta revnsada L Gastos Médicos.
T:po de Cédula: Analll]ca numero 32 Fondo 0 programa: Estatal,
c s ) Gastos medlcos que no anexan dlaanosuco medico en recetas con mdés de cuatro medmamentos asimismo no espectﬁcan el pademmlenlo crénico, resuren chmco ¥
Descripeién y Alcance de Ia Cédula:
tralamxemo mensual que se Ee debe dar a] pactente
- - ———y R T Focha de 1o e e eanmn
; ! i ! ! Fecha de 1a] Diferencia |
Péliza. Fe‘_:h_a de i Beneficiario. ; Factu.ra ¥io ! Concepto. Importe. ; receta o ! "‘_‘n”d : Observaciones.
Poliza. | [ Recibo. | o ! factura, en dias. |
[Rpp— ‘ e —— H S . medlc“' [URGPENI U e [E—
En el acuerdo que establece los lineamientos para la
Pago de medicamento por presiacion del servicio de salud a servidores plblicos
COI140  25/06/2018 Jessk‘:a Nefertari Renitez BCY3C nnnfr’pm de s?hrf-pesn a Ief 435.00 dei.poder ejecutivo no mc'nci{.)na tratarmientos para
Rodriguez. paciente  Jessica  Nefertan pacientes con sobrepeso, asi mismo facturan y pagan
Benitez Rodriguez. un medicamento que no viene prescriie en la receta
- - I PR - . e e e . .médica. [ .
Paoo de medicamentos a Joa uin. Er la receta medica no se especifica el padecimiento
» COit26  25/06/2018 Joaguin Arturo Rojas Diaz. 26/02/2018 = . ; 1 $ 10,500.00 crénico, diagnostico clinico y tratamiento mensual
el Arturo Rojas Diaz. R
que se le debe dar al paciente.
o o . ' I ' o o ’ e En lz receia se eslibu]a. una czja del medicamento
. . ‘ i Seretide 5 MG/100, si
C00397  09/04/2018 Joaquin Arturo Rojas Diaz, 54C34 Compra de medicamentos. 3 450.00 retice . st embargo en Ia. f'actur.a se
surtieron dos cajas por lo que hay una diferencia de
) . o o . e .5450.00 pesos pagados de mas.
— CO0630  30/0442018 Ana . Maria Fortina Solis Canﬁulla medica Y g . En las relcem no especifica el médico el dmano_slzco
; o . Conés. e medicamentos. B o . e A _de la paciente.
] Medicamento ara el En recetas con mds de cuatre medicamentos se debe
CO0536  27/04/2018 Gabriela Marquez Arroyo. A479 - , B "§ 227700 anexar el resumen clinico del paciente. no arexan
beneficiario (papa). . . .
— documentacidn que acredite a ef beneficiario.
Medicamento ara el En recetas con mas de cuatro medicamentos se debe
- C00336  27/04/2018 Gabriela Marquez Arroyo. - A473 L P s 330.00 anexar el resumen clinico del paciente, no anexan
beneficiario (papd). .. . L
o documentacién que acredite 2 el beneficiario.
L . T . ‘ SR o . e . t i . ] .
C00396  09/0412018 Gerardo Secundino Pérez 516D Compra de cinco medicamentos. S 1.286.00 Er recetas con mas de cuatro mc.dlcamemos se debe
» . Contreras, o ) A } oL L anexar ¢l resumen clinico del paciente. _
= . - Ej 1 s d i
C00528  27/04/2018 lorge Pluma Pluma. B62 Medicamentos. 5 i41.50 1 recelas con mas . ° guatro méd;camemos se debe
—— B L ) o . o . _anexar el resumen clinico del paciente, B
= ; t . E ; feamenlas
00537 2710472018 Beni?a Adriana  Olmedo 11637 Medicamentos, s | 472.00 n recetas con mas de cuatro mefdlcamt.nlos se debe
i ~ Martinez. ) o i : L : L . _anexar el resumen clinico del paciente. )
i 1 . E t - .
CO0532  27/04/2018 Bem!a Adriana  Qlmedo A17973 Medicamentos. g 680 47 n recetas con mis de cuatro m%dlcal tos s%
) . ‘Martinez. L . ) o e . _anexar el resumen clinico del pacient &, -
- . i £ . . \
- 00537 27/04/2018 Bertt?a Adriana  Olmedo 12474 Medicamentos. 3 59400 N recetas con mas de cuato m{E.dIC mentoskse de;
R K Martinez. N . o B . . _anexar el resumen clinico del pacients. )
I : . t N .
» 00532 "7.’04.’7018 Benlfa Adriana  Qlmedo 7BOED Medicamentos. . 3 711.00 Enr recetas con mas de cuatro me.dlc nentos se debe
) ) Martinez. L . o . ) L . .anexar el resumen clinico del paciente.
— i E . .
o C00S37  2704/2018 Bertha Adriana Clmedo 17475 Medicamentos, $ 670,80 n recetas con mas de cuatrg mejd{camemos se debe
! A Martinez. o ) o ) N . o _ . .anexar el resumen clinico del paciente. o
] ‘ £ : . . )
5 C00533  27/04/2018 Nohemi Huerta Morales, 233 Medicamentos. S 6.000.00 n recetas con mis de cuatro medicamentos se debe
anexar el resumen clinico del paciente
ey 2ded.




CO\'TRLORIA DEL EJECUTIVO.

Q.Ean C DIRECCIOL\ DE SI.EPERVISION FiSCALIZACIOf\ CONTROL Y AUD]TORIA
T2 ALOHLA - .o -
PEL SEcumvo DEPARTA\‘IEVTO DE COI\TROL Y AU DiTORlA )
Ty Aud:torm Nimero: AlC/18-16 Tlpo cle Auditoria: Interna Financiera y de Cumplimiente.
i { itaci | tratyajo del
» Ente Auditado: [nstituto de capacitacion para el trabajo del Estado de Ejercicio Presupuestal: 2018
it L . .. Thaxcala ) L ] 7 . T . ) a
Rubro u Operacion Revisada: Capitulo 1600 Servicios personales, Sub uenta revisada:z Gastos Médicos.
i Tipo de Cédula: Analitica nimere 3.2 Fondo o programa: Es[axal
& . . Gastos médicos que no anexan diagndstico médico en recetas con mas de cuatro medicamentos. asimismo no especnt‘can el padeclmlenlo crénico. resumen chmco y
- Descripeian y Alcance de la Cédula:
) tratamierto mensual que se le debe dar al paciente,
i et e e e s e e e e e e et e et e e e e o g S S
i . [t
i Fecha de Factura yfo . ! Fecha de’ a{ Feeha de fa® Diferencin ; .
Féliza. | L ne Beneficlarlo. . Loncepto. : Importe. recefa . : Observaciones.
i Poliza. : Recibo. : . factura. en dias, |
[ SOV J— RO . " médiea. - e e et e e e et R
_ COB535  27/04/3018 Nelsy: Ramllly Flores BAS0 Tratamiento mteaml para bajar S 2.608.00 Er recetas con mas de cuatro medicamentos se debe
7 ) B _Hernindez Abril, _ _de peso. LT ) .anexar el resumen clinico def paciente. B
- A(‘OIQSS’?V . YW04/7018 Reina Roldan Luna, 667 _Consula mcdu:n 8 28400 ) _ .. .Falla anexar resumen médico, e
) No presenta el resumen clinico original pos-
operatorio de la cirugia reslizada impreso en
Y Amulfo German Martinez papeleriz membretada del prestador del servicio
i C0G973  08/652018 Rod ,DO n 55333 Pago de honorarios médicos. 5 5,325.00 01/02:2018 hospitalario para su paga, las facturas no fueron
e riguez. provisionadas en el mes correspondiente, el servidor
publico causo baja el 13 de marzo de 2018 v los
7, gastos fueror pagados el 08 de mayo de 2018,

; . - . S L e e
M;} No presenta el resumen clinico original pos-
o operatorio de la cirugia realizada impreso en

, i papeleria membretada del prestador del servicio

e A e M . . . . - .
COUY3 087052018 Rrr;n-lr'n ierman Martinez Servicios hospitalarios. S 17238.83 005022018 hospitalario para su pago, las facturas no fueron
odriguez. provisionadas en el mes correspondiente, el servidor
o pdblico cause baja ¢l 15 de marzo de 2018 y los

gastos fueron pagados ¢l 08 de mayo de 2018.

No presenta el resumen clinico original pos-
operatorio de la cirugia realizada impreso en
Amulfo Germin Martinez . . . pape?eria membretada del prestador del servicio
- C00973  08/052018 Rodriauez 34119 Eco obstétrico/ginecologico. 5 1,136.00 060172018 X hospitalario para su pago. las facturas no Ffueron
SERe provisionadas er ¢l mes correspondiente, el servidor
pibiico causo baja el I35 de marzo de 2018 y los

o gastos fiteron pagados el 08 de mayo de 2018,

No presenta el resumen clinico original pos-
operatorio de fa cirugiz realizada impresc en
o . . papeleria membretada del prestador del servicio
00973 080572018 ‘;‘;’;‘:g‘l’lefe”“a" Martinez 54110 Consulta médica. 5 426.00 06/0172018 hospitalario para su pago. las facturas no fueron
ST provisionadas en el mes correspondiente, el servidor
plblico causo baja el 15 de marzg-de 70]8\5' los

gastos fueron pagados et 08 de may de "OI\‘E

3d
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i CO\TRLORIA DEL EJECUTIVO
7-} CE ' DIRECCiON DE SUPERV!SIO\‘ FISCALJZACION COI\TROL Y AUDITORIA.
COMNTRALGR A . A B . . . -
DEL £IRCUTID DEPARTA\'IENTO DE CONTROL Y AUDITOR]A
] Aud:torla Numcro AIC/18-16 Tipo de Audltona Interna Financiera y de Cumplimiento,
H ek . S VT S del Esado da . e . A ekl e :
j Ente Auditado: Enstituto de capacitacion para el trabajo del Estado de Ejercicio Presupuestal: 2018
Lo .. Jlaxcala e : e e
Rubro u Opemcmn Rev:sada Cap:luio IODO Ser\ncios personales, o ‘Subcuenta revisada = _(_Easlos Méd!coAs.ﬁ N
) Tlpo de Cédula: Analitica nimere 3 2 Fondo o progmma o Estatal. _
: . , Gastos médicos que no anexan dzaonosuco médico en recetas con mas de cuatro medxcamemos, asimismo na especnf’zcan el padec;mlemo crénico, resumen clinico y
) Descripeion y Aleance de la Cédula:
i tratamtemo mensual que se le debe dar al paczeme
e e e S e et e s e e
Fechade | . Factara y/o . | Fecha dela] Diferencia | .
Pohza. Poliza. Beneficiario. : Recibo. ! Concepto. Imperte. rt?c‘?m ' factura. | endfas. | Observaciones.
= A e e 1 mbdiCR, SR peeman = v
Mo presenia el resumen clinico original pos-
a0 operatorioc de la cirugia realizada impreso en’
: Arnulfo German® Martine . papeleriz membretada del prestador del servicio
e C00973 080572018 R”;“,f erman Martinez 379954 Estudios médicos. S 1,344.8 19/01/2018 hospitalario para su page, las facturas no fueron
. odriguez. : provisionadas en el mes correspondiente, el servidor
) publico causo baja el 15 de marzo de 2018 y los
: gastos fueron pagados ei 08 de mayo de 2018,
No presenta el resumen clinico original pos-
. operatorio de la cirugia realizada imprese en
Arnulfo German Martine papeleria membretada det prestador del servicio
1 C00973  08/05/2018 R”;“,:;e crman vartingz AN17-38 Medicamenlo. 'S 4.722.00 23/01/2018 hospitalario para su pago, las facturas no fueron
’ cdnguez, provisionadas en el mes comrespondiente, el servidor
. publico causo baja el 15 de marzo de 2018 v los
% gastos fueron pagados el 08 de mayo de 2018.
n CO0375  06/04/2018 “Margarita  Maria  Estela 177 l\/{ed.acamenlo para el servidor S 584640 . Recetas con mas de cuatro medicamentos requieren
T -Rojas Diaz. i _publico. e ) e .anexar resumen clinico,
. Se realizd consuitas consecutivas una es de fecha
e i : C a medica a Gerardo
i CClLI41  25/06/201% Gerardo Secundino Pérez Ed457A orsulta - médica 5 400.00 13/05/2018 y Ia otra es del dia [4/05/2018, sin
Contreras. Secundino Pérez Contreras. . o
e e e e - . . . P .amexar resumen clinico.
. ) Se realizd consultas consecutivas una es de fecha
& It adi a Gerardo e
COlI4l  25/06M018 Gerardo Secundino Pérez CO85A Consulta médica g 600.00 13052018 y la owa es del dia 140052018, sin
Contreras. Secunding Pérez Contreras.
- o ‘ R . ) . anexar resumen ¢linico,
' - e En recet d di
C00528  27/04/2018 Jorge Pluma Pluma. B&0 Medicamentos. 3 953.50 n recetas con ms de cuatro medicamentos se debe
- L R e e B ¢ e . @NENar el resumen clinico del pacfente. o
s wsims e

o 4 de 4.




Audltona Numero

Revisada: Lo
‘Tipe de Cédula:

Descri ipcmu ¥ Aicance

CE e = e e e

LEAUCED
Shanm

" ’EX

AIC/18-16

Ente Auditado: _Estado de Tlaveala

Rubro u Operacién

Anal:t:ca namero 3.3

de la Cédula:

.| Fechmde | . . .
Péliza. | Beneficiario.

~ Instituto de capacitacién para el rabajo del

Cap:tulo 1080 Servicios persenales

| Factura y/o Recibo.:

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DIRECCION DE SUPERV]SIO\T FISCALIZACION CONTROL Y AUDITOR]A

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA

Tipo de Audltorm. Intema Fmanmera y de Cumpl:mxento

Ejercicio Presupuestal: 2018

Subcuenta revisada- Gastos Med[cos

Fendo 0 programa: Estatal

Gastos médicos 2 padres del servidor pabiico, que no cumplen con la edad de sesenta afios conforme a los {ineamientos para fa prestacién de servicios de salud.

T
g Observaciones.

Concepto.

Importe.

| _Poliza,

Victor Manuel Miranda

25 .
25/06/2018 Angeles.

CO1146

271042018 Maria  Luisa - Morales

C0053¢
Fragoso.

27/04/2018 Maria  Luisa  Morales

C00530
'Fragoso.

C00629  27/04/2018 Lizet Veldzquez Camacho.

) TOtaI ) . PR :, - $

De acuerdo a [os lineamientos para la prestacion de
servicios de salud a servidores piiblicos del poder
ejecutivo, para afiliar a sus padres deberdn ser
mayores de 60 afios de edad.

‘De acuerdo a los lineamientos para Ja prestacién de
servicios de salud a servidores piblicos del poder
ejecutivo, para afiliar a sus padres deberan ser
mayores de 60 afios de edad.

"De acuterdo a los lincamientos pald ?.f]jfcs[auun de
servicios de salud a servidores piblicos del poder
gjecutivo, para afiliar a sus padres deberin ser
mayores de 60 afios de edad.

‘De acuerdo a los lineamientos p‘z;rg"lvaf Eréstacnon de
servicios de salud a servidores piblicos del poder
ejecutivo, para afiliar a sus padres deberan ser
mayores de 60 afios de edad.

4 217.50

Medicamentos para el beneficiario

; 2.45%9.00
Vicloria Angeles Garcia. 5

F45842

A332 Medicamentos para beneficiario (papd). § 573.50

Medicamentos para beneficiario {papd

1.022.
Carlos Morales Campos). $ 022.90

AT727

17BB3 Medicamento. 5 163.00

1del.



Audltona Num

.Rubro u Opencmn Revtsmn
Tlpc de Cédula: )
i clon Y A!c'mce de Ia Cédula:

Analitica nlmero 3.4

CON I'RALORIA DEL EJ ECUTIVO

DIRECCIO\T DE SUI”ERVISIO\r F!SCL\LIZACIO\‘ CO’\'TROL Y AUD]TORIA
DEPARTAV!ENTO DE COI\TROL Y AU D!TORiA

‘[nsmuto de capacnacmn para el trabajo dEQ Estado de Tla\caia ’
Capnuio 1000 Serwcms personales

Tlpo de Aud:mna lnlema Fmanmera y de Cumpilmlemo
E_]ermcao Presupuesml ’ '?018 o
Sub]:uejxiia revisada: - Gdstos Medlcos
B Fomio ¢ programa: o Estatal

Gastos médicos que no especnt’can en la recela medlca el nombre compiglo &él semdor pubhco o

Factura ylo Rec:il:m;E
]

Concepto

09/04/2018 Maria Eva Romero Castro.

Maria Fva Ramere Castro.
F Romeroe Castro,

Ana Mana Fomnzl Solzs

Ana Maria Fortina Solis

Medicamento para la paciente Eva
Romero Ca51r0

Medicamento para ]a pacxenle

Medicamenios para el servidor piblica. $

Medicamentos para el servidor pablico. §

‘ Fecha de Ia

Observaciones

Factura

i
.

En Ia receta no se especifica el nombre completo del
serwdor pubhco

En la receta no se espeuf'ca e[ nombre rnmpimo dP]
serwdor pubhco

En la receta no se espec:ﬁca el nombre completo dei
serwdor pablico.

"En la recela ‘médica no especifican el nombre’
completo del servidor pablico. ademss de que en la
factura de medicamentos no mercionan en la fecha el
iz soloel mesyelado,

02 2018

Tdei1.



CO'\‘TRALORIA DEL EJECLTIVO
DIRECCION DE SUPERViSIO\I FISCALIZACIO\ CO\'TROL Y ALDITORIA.

LA ~ e
AR s _ DEPARTAMENTO DE CONTROL ¥ AUDITORIA.
Auditoria Numero AIC/lS 16 T:po de Auditoria: Interna Fmanmera y de Cumplimxento
: SR e — . e et e e e - -
Ente Aud]tado [nstituto de capacitacién para el trabajo de chrmcm Presupuesta[ 2018
. ... . EstadodeTlaxcala o R . e .
Rubro u Operacion Capitulo 1000 Servtcms personales Subcuenta revisada: Gastos Meédicos.
Revisada: S R o e e o e .
Tipo de Cédula: Analitica ndmero 3.5 Fondo o programa Estata]
(Ii):s[:r(::p’zm;lny Alcance "Gastos medzcos que no ap]ncaron el porcentale correspondlente de acuerdo a los Imeamtentos para fa prestacmn de servicios de sa!ud
carte : ) [——— P TR p—— - - — e e - - —
R B e e o et o e B e e S e e s
Poliza F;?;;;!E : Beneficiario [ Factera y/o Recibo Concepto . Importe | Observaciones
R VO L= R SRS U, B p—_— ! - e e e
Servncm de prugbas de aieralas ¥ “En el recxbo de honoranos por un 1mporte de
C00380  09/04/2018 Gabriela Flores Miranda. 8375 tratamiento alérgico a Flores Miranda § 869.50 $1.000.00 no se aplicé el porcentaje del 71% que
Gabriela. sefialan los lineamientos.
: S 1
C00485  12/04/2018 Lugz Maria Flores Detio. 430B7 Compra de lentes de contacto. ) 241,40 ,©° '€ pagaron $1.071.00 debiendo ser $829.60 por fo
que deberdn reintegrar $241.40.
“Total, js 1,110, 90;
™y
N
v
i

1de 1.
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i CO\'TRALORIA DEL EJECUTIVO
] o) iJ CE ' DIRECCEO\' DE U PERV]SIO'\T FISCALIZAC]O'\’ (.0'\'! ROL Y AL DlTORlA.
ATAUIR Y SETCER e m—- 2L - i T °
PRt RS DEPARTAME\TO DE comROL ¥ AUD!TORIA.
; ; Auditoria Némero: AlC/18-16. Tipo de Auditoria: interna Financiera y de Cumplimiento.
- Ente Auditado: instituto de Capacitacidn para el Trabajo de! Estado Ejercicio Presupuestal: 2013
de Tlaxcala. - ) L . . L - .
N Rubro u Operacidn Revisada: Capitulo 1000 Senvicios personales. Subcuenta revisada: - Servicios Personalas.
= Tipe de Cédula: Analitica niimero 4. Fondo o programa: Estaral.
Descripcion y Alexnce de Ia Cédula: Controles de asistencia del personal.
o i T T Fechade o A Re!1rdo< Retardo " Sueldo I - T Come
£ N"mef.n_' i N"“"i’f, e —._} _ingreso. ,,‘N@bm_"'_'em_o'__ . __i.):f's:"_____{., .Afsm?cfon * menor. | mayor. § diarie i _ lmpoﬂf ] f R VOhsmam"cf e
. Programador et . . Los dias 10. 18, 29. 30 y 31 de octubre tiene registro después
i ¢ Lui 5 . G L 3 1 [ 5 20651 5§ 1.299.04 '
- ! Aguila Aguas José Luis. 010772015 Confianza espec:nllzado ) Direceién Genera . de 8:20 y ef dia 4 no presenta regisiros.
i [ . B e ea . e+ e B . e e e - . . [P
Jefe de servicio Registros despues de las 8:26 am. 8. 13y 28 de novzembrc
2 Alvarez Rojas Jorpe lraam. J0H07/2015  Confianzz oo s y Dlreccmn General, 7 7 18420 & 128942 los registros se realizaron despuds de as 14:00 sin presentar
o inantenimiento. - o e
) : ] o o ‘ _oficios de comision.
» Los dias 10, 29, 30 y 31 del nes de ootubre se considera
- . < < falta ya que no existe registro de sus asistencias. checo
e 2 { a Anali ional, 5 al. 3 ¢ 4 3 21651 S 856.02
3 Amador Huerta Rosa Maria, 05/09/2614  Conlianza. Analista profesional.  Direccion Genera después de 8:20. no cuenia con regisiro de salida o registran
su salida de manera anticipada,
:_t £n cl mes de octubre los dias 10. 20 y 30 se constdem fala
N o i . .. < 1 que no exisgie repistre de sus tsistenciss. checo después de
 Revec Mant 3 : : . al, s I 3 7 20097 § (40678 ¥ st )
- 4 Armag Reyes Monica, GI/10/2015  Confianza.  Secretaria ejecutiva, I Dirsceion Genera $:20. no cuenta con registro de salida o regiszran su salida de
‘i manera anticipada,
| N Los dias 8. 10.29. 30 y 31 se considera falta ya que no existe
E 3 - Jefe de  servicio y . z registro de sus asistencias. checo después de 8:20, no cuenta
i i i b 2017 anza. G I 12 3 8 18420 3 1.473.62 ; . . A
6 Castillo Rugerio Francisca Isela. ~ 01/01/2617  Confianza mantenitmiento. Direecion Genera o con regisiro de salida o rewistran su salida de manera
! . . - anticipada,
3 ; Los dias 3. 0. 16 19, 29 30 v 31 de! mes de actubre se
e considera falta ya que no existe repistro de sus asistenci
\ 2015 fanza. Secretar . Diveccion General. 2 L 7 7 18120 § 128942 A yaq iste reg  SUS asistencias,
7 Copaluua Flores Laura. 010%2015  Confiauza.  Secretariz de apoyo,  Direccion Gentra checo después de 8:20. no cuenta con registro de safida o
- registran su salida de manera anticipada,
it - e e -
| .
. San Pablo del . .
- ; 8 Dzlgado Rodriguez Marco Antonio. 01/01/2016  ConBanza  Guardia, mx\,zon[c : 2 2 18420 3 368.40 Faltas del 5 y 6 de noviembre 2018,
’ ’ ) . T Los dias 10. 29, 30 y 31 e considern fala ¥a que no cxisn:‘
— . B . L, - - ristro de sus asistencias. checo después de 8:20. no cuenta
1 “oni ; 2 - . : al. s 0 4 4 18820 § 736§ SO ; .
; 9 Espinoza Mendieta Brenda, 914072015 Confianza.  Secretaria de apoyo.  Direccion Genera ? con registro de salida o repistran su salida de mancra
3 ’ ) ) _anticipada,
10 Flores Cuatepatzo forge Antonio.  §1/10/2015  Confianza  Secretaria ejecutiva. D Papalotla. . 1 | 20097 § 200.97 No se reflsja registro del 15 de noviembre,
El trabajador no realiza sus registros def horario de las 15:00
11 Flores Flores José Manuel, 16/30/2012  Confianza  Scerelaria de apoyo. Calpulalpan. 3 3 184230 § 352,61 horas. las faltas detectadas cerresponden a los dias 10. [5y
31 de octubre de 2018,
12 Flores Hernandez Felipe. 0171242016 Comfianza I:ilj::::; ;::chm ¥ Direccion General. 4 4 18420 5 T36.81 No realizd registro los dias 8. 9. 13 y 30 de noviem\bge_ }
1 §
- . W

7
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Auditoria Namero:

Ente Auditado:

Rubre u Operzcién Revisadas

Tipo de Cédulba:

Descripeidn y Aleance de la Cédula:

1

. t

Nimero. Nombre.
'y

14 Garcia Fuentes Victaria.

15 Garcia Gonzalez Minerva.

i6 Garcia Hemandez José Antonio

17 Gareia Vega Mario.

13 Guazniin Montie! Ivéan.

3] Hemiéndez Hemandez Monica.
20 Hemandez Méndez Alicia.

21 Hemandez Romero Antonic.
23 Hemidndez Vazquez Eduardo.

AlC/18-16.

i ingreso.

’ fnst-iitllo de (fé;;‘ac.i'tnac-igrmt .p.;r;.;%. .'I.'rz.abajo del Estado
de Tiaxcala.

Anatitica ndmero 4.

Controles de asistencia del personal.

Fecha de ‘Nembhmlenlo.i Puesto,

Confianza  Analisia profesional.

01/05:28135
16/03/2016  Confianza.  Analista profesional,
- :J fe ’ de  servicio
01711/2015  Confianza - ©° Y
... manteniméento,
Jefe de servicio vy
1610942014  Confianza . C Y
mantenimiento.
01/02/2016  Confianza. Secretana ejecutiva D
01/07/2017  Confianza  Técnico superior,
d ervicio v
0i/01/2015  Conffanza. Jefe e s :
manienimienic.
" Asistente de servicio v
Gl0%2012  Cenfianza oo o .
K _mantenimicrto.
010122017 Confianza.  Trabajadora socizal.

CONTRALORIA DEL EJECL!T!VO

DiRECCION DE SUPERV[S[ON FISCALIZACIOF\ CONTROL Y AUD!T OR[i\.

DEPARTAM ENTO DE CO'\'TROL Y AUDITORIA.

Tipe de Audiroria:

Subcuenta revisada:

Fonde ¢ programa:

Adscr:pcwn

—- [ROIN. L1L-/ 1.1 Y0 I
Calpulalpan.

Direcaion General. [ ]
Calpulalpan. I i
Cafpulalpaa. 1

Direccitn General. 3 Y

Direceion General.

Direccion General. 1 3

Direccién General.

Direccién General. ] 9

% Retardo 1'1&221}&'5

Ejercicio Presupuestal:

Faltas. -
mayor, I d

("3

]

w

Interna Financiera y de Cumpiimiento.

2018

Servicios Personales.

Estalal.

Observaciones.

Las falias corresponden a los dias [, 2, 3,4, 6. 8.9, 10. 11,
12, 13,1519, 20, 22, 23. 25, 30 y 31; toda vez que los
aficios de comisién presentados per las fechas del | al 4 de
actubre y del 10 al 12 de octubre no cuentan con lz firma de

3.680.60 awerizacion del jefe inmediato, desconociendo la veracidad
de la informacién sedalada en el oficio: asi mismo, las fechas
restantes corresponden al cegisiro anticipade de salida,
abservando el dltimo registro a las 16:00 horas debiendo ser
corvectamente a las 17:00 horas,

Los dias 3. 4. 2930 y 31 dof mes de octubre se considera

1.082.53 fala va que no existe registto de sus asistencias. checo
después de 8:20. no cuenta con registro de salidz o registran
su salida de manera anl:clpada.

184.20 Falta del dia |5 de octubre de 2018,

"Las falias conesponden a los dias 16 y 31 de octubre por no
presentar justificacién: asi misme. los dias 9, 10, 12y 22 de
octubre no realizé el registro de asistenciz del horario de Jas
15:00 horas.

Los dias 1. 2. 3. 4. 10. 11, 19, 23, 24, 26. 29, 30 y 31 se

281356 cansidera fal@a ya que no existe regisiro de sus asistencias,
checa después de 8:28, no cuenta con registro de salida ¢
regsiran su salida de manera anticipada.

233.63 Registro de entrada dia 27 a las 8:23 del mes de noviembre,
3.684.05 Todos los dias tienen sus repistros incidencias acuwmulando
20 faltas de los 23 lias laborados del mes de octubre.

352,61 "No se realizo registro tos dias 9. 12 y 30. sin 'rcyslro de
T salidalosdias 7.8, 14 v 16 todas del :

 Totaide | "Snetds |~ 7T
faitas. : diario porie.
17 21651 3
5 216351 8
! i84.20: 3
2 18420 3 368.40
14 20097 §
1 233.63- 8
ail 18420 5
3 18420 5
5 20573 §

1,028 64 falta ya que no existe registro deisus HSIS[EHCI 5. LhECD
después de 8:20, no crenta con regisin
su safida de manera anticipada,

2 dab.
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Auditoria Namero:

Ente Auditado:

Rubro u Operacidn Revisada:

Tipo de Cédula:

Descripcién y Alcance de la Céduln:

Namers. i Nombre.

24 Huena Romero Ulises.

25 [slas Lozada Nuri.

26 Lara Lazaro Luis Angel.

27 Leal De La Cruz Dolores.

28 Ledn Cuellar Canmina.
29 Licona Pluma Angeles.

30 Lima Corona Francisco.

31 Lépez Velazquez Ma. Esther.

32 Mata Tecuapacho Rene,

33 Maya Lozada Armando.
3d Mayo Ventura Gabriel.

35 Morales Fragoso Maria Luisa,

AC/1B-16.

instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado

de Tlaxcala.

Capitulo 1000 Servicios personales.

Analitica mimero 4.

Controles de asistenciz del personal.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA,
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

Tipo de Aunditoria:

Efercicio Presupuestal:

Subcuenta revisada:

Fondo ¢ programa:

01/05/2015  Confianza

E‘Mh‘q de iNomhrnmienm. Puesto. Adscripcidn. Retardo Retardy ; Faltas. |
L angrese. s .. - — mengr. ; omayer.

Programadar

0i/04/2014  Confianza iy Calpulalpan. 5
espectalizado.

i . d .-

01/11/2014  Confianza Astntcn.lc ge servicia y Calpulatpan, 1 2
mantenimiento.

01/02/2017  Confianza.  Trabajadora social, Direccion General. Q 0 8

01/08/2015 Confianza. Secretanz ejecutiva, D Direccidn General. j 0 7

o co .Ief'e de servicio_ y. . .. . T

24/08/2016  Confianza .. Direccién General. 3 1

. .. .|naﬂ[2n|m12n10, R

1/02/2018  Conflanza  Analista profesional,  Direceidn General. i

01/04/2013  Confianza  lJefe de oficing, Direccién Gereral, 1

- Asistenie di rici

16/06/1955  Confiamza  ooorome S8 SSMIEIRY  opnlalpan. 2

mantenimicnto,
- Programador .

16/05/2017  Confianza P Direceion General. 2 b
espectalizado.

. ’ ) ' d Pablo del

270772015 Confianza | ogramader San Pablo de 1

. especializade, B Mente.
vici del

16009/2015  Confianzs  “Cic 48 servieio 'y San Pabla de i
_mantenhniento, Monte. )
Secretaria ejecutiva D Direccion General, 4

" Totalde
: faltas, : dirio

w

()

jm Suetdo :

2i6.51

184.20

205.73

200.97

184.20

184.20

216,51

21631
184.20

200.57

$

5

S

3

s

5

5

S

S

8

Importe.

108233

__15:00 horas.

368.40

1.643.82

1.406,78

184.20

[aterna Financiera y de Cumplimiento,

2018

Servicios Personales.

Estatal.

: Qbservaciones.
Las Faltas son de los dias 10, 11, 16. 13 y 31 de .;c:iabre; los.
dias 9. 23 v 24 no realizd su registro de asistencia de las

Las faltas corresponden & los dias 10 y 31 de octubre. los
dias 12, 16, 18 ¥ 24 de octubre no realizd el registro de.
asistenciz de las 15:00 horas,

Los dias 1.4, 9. 10. 25,29 30 v 31 dei mes de octbre s¢
considera falta ya que no existe registro de sus asistencias,
checo después de 8:20, no cuenia con regisiro de salida o
registran su salida de manera anticipada.

Los dias 1. 2. 3. i0. 29, 30 y 37 del mes de octubre se
considera falta ya que no existe registro de sus asistencias,
checo después de 8:20, no cuenta con regisiro de salida o
registran su salida de manera anticipada. '

Dia 16 de noviembre no refleja registro en la lista de.
_asistencia.

El sistema de registro de asistencia refleja el dia 14 de’
noviembre entrada a las 12:36 horas

No realizd registro ol dia 28, sin registro de safida 7y 2de

noviembre

368.40

_octubre 2013,

1.948.55

216.31

_registro entrada  las 15:12 del mes de novielghre,

184.20

200.97

Las dos faltas cormesponden a los chas 10 v 31 de DCKlli;rC, asx
mismo no realiza registro de la asistencia de 1as 135:00 horas
en 7 dias correspondientes 2 9. 12, [5. 15, 18. 22 y 24 de

El reporie de asistencia no refleja regisiro los dias 20, 21, 22,
23,26, 27. 28, 29 y 30 sin presentar la jusiificacitn ylo
oficios de comision del mes de noviembre.

Falta oficios de comisian 27 no se registr. asistentia } 28

Falta el 22 noviembre de 2018.

Ef diz 14 se gencra registro solo de la salida del mes de

noviembre,

3 deb.
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Auditoriz Namero:

Ente Auditado:

Rubre u Operacién Revisada:

Tipo de Cédulaz

Beseriptidn y Alcance de Ia Cédula:

Nimero.

7 H
3 Nombre. !

36 oran Pérez Refugio.

37 Navarro Jiménez Juan Daniel.

38 Olinedo Martinez Bertha Adriana.

39 Onepa Cid Rosario.

41 Pérez Onega Edgar Clemente.

42 Pérez Padilla Ireri.

43 Piedracruz Serane Javier.

44 Portilio Flores Luis Alfredo.

Dy

Rivera Vasquez aria Rosita.

36 Rodriguez Arellano Guillermao,

bbNTRALORiA DEL EJECUTIVO.

DIRECCIO’\ DE SUPERVISIOI\' FISCAL!ZACEOI\' CONTROL YAUDITOR!A

ANCI1E-16.

" Instituto de C-apa-cita-cién .para_el ?rabajo- del Estado
de Tlaxcala.

Capitvlo 1000 Servicios personales.

Analitica niimero 4.

Controles de asistencia del personal.

Adscnpcmn

Nomhr‘tmlcnlo H

01/04/20i6  Conmfianza.  Asistente de almacén,

0170372017 Confianza.  Supervisor general. Direccion General.
16/)9/2013  Confianza  Secretaria ejecutiva. D Direccion General.
16/09/1998  Confianza As1slen}e .de serviclo y Calpulalpan.
mantenimiento.
Asistente de servicio y y
01/11/2012  Confianza Direccion General.
_mantenimiento.
01/07/2015  Confianza.  Técnico superior, Direceidn General,
16/08/2015  Corfianza  Jefe de oficina. Papalotiz.
16/09/2615  Confianza  Asistente de almacén. Papalatla.
16/03/2014  Confianza.  Secretaria ejecutiva C. Direccion General.
071072014  Confianza  Secrataria gjecutiva. D Direccion General.

... .menor. | mayer. !

Direccion General.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITOR!A.

Tipo de Auditoria:

Ejercicio Presupuestal:

Subcuenta revisada:

Fondo o programa:

Tolalde = Sueldo |

faltas.__: diario_ .

T Retarde |

tardy
o i Fa Ilas.

9 1 1 1z 184.20 §

3 4 K] 17

(e
(1%

20097 3

18420 §

18420 3

8 I 8 9 23363 5

184.20 8

21631 §

20097 §

Importe. |
A

Interna Finaneiera y de Cumnplimiento.

2018

Servicios Personales.

Estatal.

Observaciones.

Los dias 3. 4. 8, 10. 17,22, 25, 26, 29, 30 v 3| del mes de

271043 octubre se considera falta ya que no existe regisiro de sus
asistencias, checo después de 8:20, no cuenta con registro de
salida o registran su salida de manera anticipada.

Losdias 1. 2.3.4.5, 8. 11.16.17, 18, 19.22,26,29.30 v 3|
del mes de octubre se considern falta ya que no existe
3.680.60 registro de sus asistencias, checo despuds de 8:20, no cuenta
con registro de salide o registran sy salida de manera
anticipada.

El sistema no refleja zegistro los dias Sy—IS el dia 21 solo
401.94 refleja registro de salida a las 14:50 horas del mes de
_noviembre.

La faita corresponde al dia 31 de octubre de 2018: asi
184.20 mismo. ¢l horario labora! refiere de 7:00 a 16:00 horas sin
registrar horanios de comida,

736.81 No realnzu registra los chas 9, 12 15 y de! mes de
novicrmbre,

Los dias 3. 5. 10 19. 26. 2930 ¥ 31 del mes de octubre s¢

2.102.69 considera f'a!la ya que no existe registro de sus asistencias,

checo después de 8:20. no cuenta con registro de salida o
registran su salida de manera anticipada.

Faltan oficios de comision y justificacion de los 26,2729 v
892.85 30 de noviembre. salida a las 14:00 y 15:00., No se realizaron
re"islros de hora de comida

Los dias 14. 23 y 29 su registro de salida Fuc alas 14:00 v ;
15:00 horas. El registro de hora de comida no
mes de aoviembre.

352.61 caliza en

646.52 No se hizo el descuento pertinente en el meside noviergtbre,
los dias 26 ¥ 31 de octubre no existe ningiin regis

No se realizd  regisiro los dias 9. 12, 15, 28 v 3§ de

1.004.84 noviembre. sin registro de salida 5.7, 8, 14, 16, 22, 23. 26 ¥

29

4 de 6.
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Auditoria Namero:

Ente Auditada:

Rubeo o Operaciﬁn Revisada:

Tipo de Cédula:

Descripcidn y Alcance de la Cédula:

Neimero. \lomhrc.

e e e s e

47 'Rodriguez Lépez varia Mayra.

48 Rodriguez Palacios Ricardo.

49 Roldar Luna Reina.

51 Romero Mareno Mdnica Anahi.

52 Romero Parada Neptali.

53 Salazar Rojas Francisco De Jesiis,

56 Sanchez Hernindez Eunice.

57 Santamaria Paz Martira,

58 Santilldn Aparicio [srael Oscar.

39 Solis Cortes Ana Maria Fortina.

" lnstitute de Caﬁacitécfé;l para eﬁ'mﬁaja del Estado
de Tiaxcalz,

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO. '
DlRECCIOI\ DE SUPERVISION, FISC’ALIZACIO‘J COE\TROL ¥ AUDITORIA.

DEPARTAM ENTO DE COI\TROL Y AUDITORIA

AlC/ig-16. Tipo de Auditeria:

Capitulo 1000 Servicios personales. Subcuenta revisada:

Analitica nlunero 4, Fondo o programa:

Controles de asistencia del personal.

i - l
s Fechq de INe:nmhrrlrmentu Puesto. Adscripeién. | Rehrdu H Ret‘lrdo
| ingreso, . POTOUERTUURNRRUIN N ey BOENOT. G oMAYAr. o
011972015 Confianza.  Asistente de alinacén. Direccién General, 9 0
GU11/2014  Confianza  Técnico superior. Direccién General.
Programador . ..
017097201 Confianza. T, Direccion General, 1 0
especializada.
"O0/08/2015°  Conflanza  Secretaria de apoyo.  Dirgccion General.
01/04/2014  Confianza, CoPEcidlista. Direccién Genesal. 5 0
teleinformarica,
16/11/2613  Confianza. Asmcnfc .de SEVIEIY Direccion General, 0 2
mantariento,
05/10/2012  Confianza.  Analista profesional.  Direccién General, 3 3
. d ..
01/07/2012  Confianza ASIS[M}C fe servicia y Calpulalpan.
mantenimiento.
01/08/2015  Confianza.  Secretaria ejecutiva. D Direccidn General. & 0
18/04/2011  Confianza Calpuialpan.

Secretaria gjecutiva, D

Ejercicio Presupuestai:

g e
Faltas. : Total de |

[merna Fmancmray de Cumpiln-uen(o

2018

Servicios Personales.

Estatal.

Observaciones.

as L7930y 31 de otubre s conmdcn falta ya que

73681 MO existe registro de sus aststencias. checo después de §:20.
0o cuenta con registro de salida o registran su salida de
manera anumpada

Sueldo |
A_diarie i

faltas.

4 184.20 §

No se realizé regxstm “de asistencia 20 v 26 del mes de
_noviembre.

Los dias 4. 29, 30 y 31 del mes de oclubre se considera f'alza
866,07 Y2 que no existe registro de sus asistencias. checo después de
8:20. no cuenta con registro de salida o registran su salida de

manera anticipada.

=

23363 3 467.26

4 216351 §

E! reporte de asistencia no refleja registro los dias

9 18420 S
5.6.7.8.‘).[2, 25,26 y 27 del mes de noviembre.

1.657.82

Los dias 4. 19. 26. 29, 30 y 31 de ocwubre se considera ﬁ!(a
ya que no existe registco de sus asistencias. checo después de
8:20. no cuenta con registro de salida o regisiran su salida de
manera 1nnc1;:ada

6 23363 5 140079

El dia 3 no cuenta con registros, y los dias 1.8, 1i.17. 19,29
147362 y 31 del mes de octubre registra su salida de manera
anticipada.

8 18420 3

Los dias 1, 3, 10, 19, 29, 30 y 3| del mes de octubre se
considera falta ya que no existe registro de sus asistencins.
checo después de 8:20. no cuenta con registro de salida o
registran su salida de manera anticipada.

3 21051 3 17320

b

Las faltas corresponde s los dias: 01, 10, 19, 26 y 31 de
octubre de 2018: asi misma el horario del rabajador es de 7
a 4, sin embargo no realiza registre de los horarios de
cornida,

{84.20 § 921.01

w

Los dias 3. 30, 29 y 31 del mes de octubre se considera falta
va que no existe regisiro de sus asistencias. ch?“b-despuﬁ‘dsj
8:20. no ceenta con registro de salids o registun su Salida de

manera anticipada.

4 20097 5 303.87

s 20097 No registrd salida. No cuenta con oficio de ¢

t 20097 - -
justificacion.

5 deb.



CE

COMTRUCAS
Def, FIECLTRD

Auditoria Namero:

Ente Auditado:

Rubro u Operacién Revisada:

Tipo de Cédula:

Deseripcion y Aleance de da Cédula:

Miimero. |

61

G4

66

67

AIC/18-16.

“instituto de Capaciracion para el T;"a.l;ajo del Estado
de Tlaxcaia.

Capitule 1000 Servicies personales.

Analitica atmero 4,

Nombre. | Fechade "Nombramients.’ Puesto. J
o emmee | ngrese, TRTTTTEM, e A
Valencia Ahuacizi Porfirio. 01/03/2017  Confianza  Asistente de almacén.
Véequez Reyes Maria Eustacia. 0L/04/2014  Confianza  Secrelaria de apoyo.
Vazquez  Sanmiento  Giovanna 16/02/2016  Confiznza,
Paoia.
Velazquez Camacho Lizet. 01/1172614  Conlianza  Secretaria ejecutiva. C
. \ . . - - Técnico medio  en
Zamora Ramirez Miguel Angel. 03/08/2013  Conflanza |
||'nprenta,
Confianza

Zempoaltecat Luna Lugia.

167072015 Analista profesionaf.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTOQ DE CONTROL Y AUDITORIA,

Adseripcign,

Direccién General.

Calpulaipan.

Secretaria gjecutiva D. Direccion General,

Calpulalpan.

Papalotia,

Papalotla.

- Retardo | Retardo | .

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

Tipo de Auditoria:
Ejercicio Presupuestai:

Subcuenta revisada:

Fondo o programa:

i e - .
! Faltas. { Totalde Sueldo !

L omenge | mayer 1 0 F 0 faltes. | diard
i 18420 $
2 2 184.20 S
2 o 8 8 20097 5
6 6 21651 5
: ! 18220 S
1 I 21651 5

Importe.

Total S 58432,

Iaterna Financiera y de Cumplimiento.
2018
Servicios Personales,

Estatal.

Observaciones.

184.20 Reahza remstro de entrada el dia 7 a las 8:02 no se refleja
" hora de comida y regristro de salida cn el mes de noviembre.

Las faltas corvesponden a los dias 26 y 31 de cetubre. toda
vez que el oficio de comisién del dia 26 no sz encuentra

36840 finnado de aworizacion. los dias 9. 10. {1 y 24 de octubre de
2018 no realizo ol regisiro de asistencia del horario de las
15:00 horas.

Los dias 1. 4. 15, 17. 26, 29, 30 v 3! del mes de octubre se
1.607.74 considera falta ya que no exisic registro de sus asisiencias,
checo despuds «de 8.20. no cuenta con repistre de salida o
registran su safida de manera anticipada,

Las falias corresponden a los dias G1. 12, {6, 17, 30 ¥ 31 de
1,299.04 octubre de 2018, ademds no realiza registro de asistencia en
el horatio de las 15:00 hozas.

Fala del 14 noviembre 2018. no se anexa oficio de comision.
184.20 los dias 9 y 16 de noviembre salida a las 14:00 v 23 solo
registro entrada.

2165 Falta det dia 4 noviembre de 2018, Oficio de comisién de
B . fecha 21 aoviembre 2018 si: firma del comistonado,

& de g,



i ) ’ ’ 'CONTRALORiA DEL EJECUTIVO. ’ ’ T ’
CE ’ o DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL ¥ AUDITORIA. -
- courpaes e - g Pty N BRI . -
ki i a o £ | masams DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITOR{A.
~_‘= Auditeriz Nimero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: [nterna Financiera y de Cumplimiento.
Erte Anditado: Ingtituto de Capaciacion para el Trabajo del Estade de Tlaxcaia. Ejercicio Presupuestal; 2018 . ’
Rubro u Operacion Revisada: Capitule 1000 Servicios personates Subeuenta Revisada: Servicios Personales, ’
Tipo de Cédula: Analitica nimero 3. Fondo o Programa: Estaral. B )
Descripeion y Aleance de ia Cédula: Revisian de los expedienies del personal
. N = 3 e
o o 3 & N
- o » P 3 &8
3 Nimero. Nombre. Puesto. & »'}b & 5—‘6’ 2t -oa‘$ ‘\}6" & & Observaciones. !
- 3 o & S & §§59 W o
L - & s o .
t Luis Angel Lara Lizaro. "Trabzjadar Social Si Si Si Si Si S $i Si Si Si Si Si St Licenciatura, No Si Si Mo
. (Asistente  de  servicio y . . . . . . - e . . ' . . . '
2 Jovany Pérez Camacho. - Si Si St Si Si Si Si Si Si; Si Si Si Si Preparatoria. No St No  No
mant¢nimiente. i :
3 Juan Ignacio Mufioz Guevara, "Técnico superion. Si Si Si Si St St Si 3i Si Si Sk S Si Licenciatura, No Si No No
3 Juan Daniel Navamo liménez.  Jefe de capacitacion Si Si Si Si Na Si St Si LS Si Si 3i Si Licenciatura. Ng Si Ne No
e e - e - SR . —
5 Yorcelt Salazar Texis. Jefe de vinculacion Si S Si Si NIA Si Si Si Si Si 8 St S Licenciatura. No Si No No
6 Porfirio Valencia Ahugetzd, Asistente de almacén Si Si Si Si 5 Si St Si Si Si Si Si 3 Primaria. No Si Ne Nao
i~ ¥ Yictor Detfino Moreno Rivera “Jefe de vinculacién St S St Si Si Si Si St . Si Si Si Si Si Licenciztura, No Si No Neo
ot 3 fieriberto Morales Atoral. Director de plante! Si St Si Si S St Si Si Si S$i Si Si Si Coach Sporting. No Si No No
: 9 Dulee Maria Badillo Sanchez. lefe de vinculacion Si Si Si Si - NIA S Si 5i Si S Si Si Si Pasante. No Si Ne No
1 Oscar Ulises Huerta Martinez. Director de drea, Si Si Si Si §i Si S Si St Si Si St S Pasante. No Na No Mo
U Ricerdo Vizquez Badil,  miniswativa $i Si Si si S s s si S s Si si Si Licenciatura. No Si  No Mo
-especizlizado.
— e N &cd’//
t
H i2 Noemi Huerta Morales. Jefie de vinculacion. Si Si Si Si NiA Si S Si RH St Si St Si Licenciatura No S No No 3
: .
13 Angcla  Berealce  Ammema L ador especializado. i 5 si S oNa s & siosioS $i si Si Licenciawra 10206827 S  No No UATDR a Jefe deigguigeibn en Direocion
— L.agunas Generat con fecha 16 noviembre 2018
T - - B
.

lde8.’




i

R

Ente :\udnado.

Audnurm Numen:u' AlIC/18-16.

lnsn[ula de Capacr:acmn pam el Trabajo dei Esmdo de 'I'Ia'ccala

Capllu!o IOOO Servxcms personaIes

Tipo de Ceduh Ana!luca almero 5.

Dcscnpcmn ¥ Aleance de in Cédula:

Revision de Ios e!pr:dlcnl:s del personal

t
Pueszo,

Nomero. MNombre.

CONTRALORIA Dislff.iséﬁ'rivo.'

DIRECCIO’\' DE SUPERVISION, FISCALIZACIO COI\TROL Y AUDITOR!A.

DEPARTAMENTQ DE CONTROL Y AUDITORIA.

T[pn d: Audlturn'

Subcuenn Revtsnd'r

Fundo a Proonm'l

Servicios Personales

Esrala[.

Observaciones.

;
+
]
i
i

t lengt " .
14 Juan Pablo Valenia Secretaria de apoyo. Si Si Si
Chumacero.

Asistente  de  servicio y

1S "Tania X<ehitl Humaran Curel L. Si St Si
marzeaimiento, :

16 Rene Mata Tecuapacho. Jete de oficina, Si Si Si

17 Rafael Cuecuecha Rodriguez.  Operador de equipe St S Si

1y ~Belizaro DOMINUEE 5 e de eficina Si 5i Si
Hernéndez,

19 Victor  Manuel - Miranda Direclor de irea. Si Si St
Angeles,

20 Abril Peralta Cervanles Técnico especializada Si Si Si

21 ianica Hernandez Hernandez Tecnico superior Si Si Si

22 Victor Miguel Pompiel Barrera Jefe de vineulacién. Si Si Si

a3 -Elia Avrely Hernandez Sanchez  Téenico superior Si Si Si

34 Radl Martinez Flores lJefe de deparnamento. Si $i St

5 Alfredo Vargas Gonzalez Jefe de departamento. S St Si

26 Yair Linares Botis lefe de departamento Si Si St

St

Si

Si

Si

Si

S

Si

Si

Si

S

Ne Si Si Si St Si Si Si Si Primaria.

N.’A“A':::»Aisﬁiv “' Si S St Si V "_.-Si -_‘ _ S; - Licenciatura,
St _S‘l- ‘IM kSi¥ v Si Si Si Si B -S; - _ - :SI - -l;iccncialura.
Si 7 Si * “Sln Si Si Si Si S_i - Si Licenciatura
;I m _Si -__Si- B Si S Si Si _- S—i- - “S;g Licenciatura

St . St Si Si S Si Si s s Licenciatura
N/A . S—x-k i ; ASi Si Si S - ;i ‘ Si Preparatoria.
NI.-\M _ VS:’Y— ';:ﬁ Si Si Si Si - _;:i Si Licenciatura

Si_ Si No S Si b Si Si Si Preparatoria
NJ'A_ ;i — -_Si Si Si Si Si S; Si Maesiria

8i Si Si Si Si S Si St Si Licenciatura

Si i Si—." S St St Si Si Si 7 Si Licenciatura

Si - ;l Noﬁ ‘ Si No Si No 7 St No Macstria.

3197966

6403330

No

4478618

No

6513136

Si

No

Ne

Si

St

No

10328450

No

Si

No

Si

No No
- No ) No
: Ne Neo
No Ne

Mo N

No No
No No
No No
No No

noviembrc: 2018,

feclia 15 octubre 2018

Cambla de adscrxpclan de Direccian General al
planiel  de  Terlanohean ron ferla (6

Cambio de adseripcion del plamel San Pablo
del Monte a Direccidn General con fecha 16
mayoe 2017

Cambio de programader especializado a Jefe
de oficina, plantel Tetlanohcan con fecha 16
roviembre 2018

Cambio de Tefe de departamento » Director de
4dren con fecha 16 de noviembre de 2017

Cambio de adscripcion del plz.m'l'elr Tc"l!: ‘f.all

Deparamemo de Recursos Humanos con

Comisionzde en forma intering encargado del

0 depanamento de recursos materiales con fecha

1& de noviemnbre de 2018

Cambio de anafista prefesional 2 Jefe de
departaraento en Accion mdvil Papalotia con
fecha 16 de noviembre de 2018

Cambio de programador especiaiizado 2 lefe

de dcp.’:nzmemo en Direccign General con
fecha 19 néva @/

oficina 2 Jefe de



[

- Némero.

Auditoria \'nmcro
Entc Audﬂ':do‘

Ruhrn 1t Oper'u:mn Rev:smh-

Tspo de Cedu['l

Descnpcwn ¥ Alcance de la Cédula:

Nembre.

a7 Arturo Hernandez Lima

Maria de Jesis

Conde:

29 Brayan dlexis Cruz Quiroz

30 Ralael Mirquez Garcia

3l Virginia Jiménez Lobaio

32 Judith Sanchez Torres,

Gustavo
Arroyo

Augusio

I
o

34 Aageles Licena Pluma,

35 Fabiola Redriguez Lozano.

36 Victor Morales Badillo

T —

Fernandez

AJCJ‘iS I6

Capuulo 1000 Serwcms pcrsonaies

Analluca numere 5

Revision de Ios ctpcdtenles del person'd

Puesto.

Insmulo de Capacuamun para el Trabajo def Eslado de Tlax:ala

CO\TR.«\LORIA DEL EJECUTIVO.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Tipo de Audlturn'

EJEI’CICIO Presupuest'l[

Subcuentn Rev:s-uh-

Fondn 0 Progrmn

D[RECC[O’\’ DE SL?ERV]SIOV FISCALIZACIO_ B CONTROL Y AUDITORIA.-

lmcma Flnzm:xera ¥ de Cumpllmlenlo

2(}18

Semcaos Personales

Estalal.

Jefe de oficina.

Téenico superior.

Secretaria de apoyo.

Técnico medic en imprenta

Supervisor General,

Jefe de Departamento.

Parads

Secretaria de Apoya.

Analista Profesicnal.

lefe de Depantamento.

Jefe de Ofteina,

Si

Si

Si

St

Si

Si

Si

Si

Si

S

St

Si

S

Si S
s s
‘ S'i — Si

Si Si

Si ‘ Si

Si Si
Si St
Si Si
St Si

Na Si St Si Si Si Si S Si
NA Si Si Si $i Si Si S Si Pasante,
Si Si St Si Si Si Si Si Si Licenciatura,
Si St Si Si Si Si Si Si Si Primaria.
N/A Si St Si Si Si Si Si St Licenciatura.
N/A Si Si Si Si Si Si Si Si Pasante,
No S Si No Si No No o Ne Ne
NA Si Si Si S Si Si St S Licenciatura,
’ i "7 Diplemid de
NA S S si s S 5i s si Secretaria
Ejecutiva en
. R . Espafiof
51 Si Si Si St Si 5 Si Si Licenciatura,

No

No

No

9659170

No

210210%

Cambio de Anailsta profesaonal a thmco
No Superor en Direccién General con fecha 16
noviembre 2018.

Ne No

No Ne Mo Cambic de adscripeion a la Direccion Técnica
’ del ICATLAX con fecha i actubre 2618

Cambio de adscripciée a la Direccion General
Mo a plaatel de Zitlakepec con fecha 23 marzo
2018,

Si No

Ne

Cambio de adscripcion de Direccion General
Unidad de Capacitacion de San Francisco
Tetlanchean del ICATLAX, de fecha 16 de
noviembre de 2018, En el formate de aliz de
personal de nuevo ingreso tiene ef puesto de
Secretaria Ejecutiva "B" y en formaro de
cambio sefizla el puesto al que es el cambio es.
de Jefe de Departamento

En su formato de alta de personal de auevo
ingreso sehala que su grado de estudios es de
Preparatoria.  (Tambio de adseripeion de
Direccion  General 2 Depanamento  de
Recursos Financieros del ICATLAX, de fecha
i3 de octubre del 2018,

Cambio de adscripeisn de Dirsccién General &
{a Unidad de Capacitacion Tetianohcar del
ICATEAX, de Fecha 16 de noviembre del
2018 ;

Ne  Solo anexa fina cant g"dz:Q(_:u_cneéciﬁn.

3des.



L

CONTRALDE
¢ CELECUTIVO

Auditoria leumcru.:. ) . 'Al(:‘.’lé lé
Ente Auditado: ) o Vl;s!uﬁu:o de Capacitacion para eI Traba]n de! Es:ado de Tia\:cata
Rubrou Opemcran Rews.’sd‘t T g&(}"apatulo 1000 Scrwcr;:)s-p;r;onaics ) ’ . .
Tipe de Ceduh' e j\l’lﬂ.hll:n nbmero 5.
Descripcién y Alcance de la Cédula: Revisidn de los expedientes del personal
i
Namero. = Nombre. Puesta.

" CONTRALORIA DEL £IECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMENTO DE CONTROL ¥ AUDITOREA.

Ttpu dc Audlrorur

Ejerclcm Presupur_snl-

Suhcuenm Revl51d-1-

2018

Semclos Persanales

Intemna Financiera y de Cumplimiento.

Eslatal

37 ntes Cervantes. .
’ Eduardo Cerva s Mantenimiento.

yp Rosa  Made  Monroy e e Capacitacion.
Hernandez.
39 Irasema Pulido Serrane. Asistente de Almacen

40 Maria Victeria Onega Corona. Programador Especializado.

4 Jaqueline Barboza Saucedo.  Asisteme de Almacén

42 icia Gonzalez Qrtepa. .
Alicia G Ortey Mantenimiemo

Jefe  de  Sepvicio y

Jefe  de Semvicio ¥

Ne Si Si Si Si Si Si Secundaria

Si Si Si St S Si Si No
Diploma de

- - - . . . Secretaria
Ne Si Si Si Si Si Si Taquimecansura
fa

Si Si Si Si Si Si Si Licenciatura

Ne No Si No No No No Licenciatura.

Si Ne Si Si Si Si 51 Licenciatura

El trahajador no se encuentro registrade en &l
cencentrado de ndmina. Su fecha de #lta fire of
16 de marze del 2018 ¢on puesto de Jefe de
Servicio y mantenimienta con adscripeién en
Tepetitla y su baja fite el 26 de energ de 2018,
‘Se da por terminade Iz relacion laboral-
derivado de las actas de inasistencias. Cambic
de adscripcion de Tepetitla a Unidad de
Capacitacion del ICATLAX de Tetfanohcan,
de fecha 26 de marzo del 2018.

Ne

En su curiculum y soliciied de emplec
No menciona que tiene Liceaciatura. en Derecho,
pero o anexa comprobanie de estudios.

Cambio de adscripeion de Direccion General a
Unidad de Capacitacion def [CATLAX de
Tepeiitla de fecha 16 de noviembre del 201 8.
No "o su formato de alta su puesto es como
Programador Especializado de fecha 01 de.
‘mayo de 2018 y en el conceatrado de numlna
esta como Asistenie de Almacén, .

Cambio de adscripcion de Direccian General a
Unidad de Capacitacion del [CATLAX de.
Santz Ana Chigutempan. de facha 16 de
noviembre de 2018

Cambio de adscripcion de Cireccién General a
No la Accign Movil de Papalotla del ICATLA.‘{
de fecha 16 de noviembre de 2018

Cambio de adscripcion de Direccién General a

o Unidad de Capacitacion del ICATLAX de
Huamantla, de fecha 16 de noviembre de
2018



CONTRALORIA DEL EJECUTIVO,
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL ¥ AUDITORIA.

FONTIALDS. : B
& i DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Auditoria Niumera: a N ‘.-\ICHS-IS, B Tipo de Aunditoria: Interna Financiera y de Cumplimiento.

Ente Auditado: Tnstitute de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Thaxcala, Ejéercicio Presupmestal: ) 2018
o . Servicios pers Servicios Personales,

Estaral.

Rubro v Operacién Revisada: Capitulo 1000 Servicios personales. Sllbcllenl;l Revisnda:

Fonda o Programa

Tipo de Cédula: Anafitica nitmero 5.

Descripeién y Alcanee de In Cédnla; Revisién de fos expedientes del personal

Némero. Nombre. Puesto.

— Cambio de adscripcion  de  Unidad  de
: 76725597 ’ Copacitacién  Calpufalpan  a Unidad  de
Lubs  Migued  Comefo | o0 oo Mo si si Sk Si Si S Na No Mo Si Mo No Licenciawra L =00 No Capaciacion Tiaxco del ICATLAX, de 16 de
Guarneros. ’ 2o noviembre del  20{8, No anexa Tiwulo

Profesional.

43

En ¢l concentrado de nomina no tiene puesto.
El puesto que tiene anctado es de su formato
. . . . . . i . . . . n. de alta de personal de nueva ingreso. Cambio
4 Victor Hugo Moreno Zamora  Jefe de Oficina. Si si Si Si No St No 5 & Si s No  Licencistura. Mo M0 e adseripcion de Direccion General a Unidad
— de Capacitacion Zitlaltepee def ICATLAX, de
fecha 16 de noviembre del 2018

Cambic de adscripcion de {2 Unidad de
ey acitaci Pable del Monte 2 Unidad
S Lesq Augusto Aranda . . . . . . : . . . \ . N “ Capacitacion San

45 G:::ie = Jefe de Oficina, No Ne Si Si Si Si No No Si S Si No Si Ne No "7 de Capacitacion Chiautempan del [CATLACK,

de fecha 16 de noviembre de 2018

=)

1 En el concentrado de ndmina no tene puesto,
: en su hoja de ahia de personal de nuecvo
3 ingreso &l puesto es Jefe de Departamente de
[ fecha 16 de octbre de 2015 v ol 16 de
) i . i . X . i . , . Aoviembre del 2018 tiene cambic de puesto
- 46 Dayeri Andrade Garcia Analista Profesional, Si No Si St N/A 5i Si Si Si Si Si Si 8i que e5 de Analista Profesional Cambio de

: adscripcion de Direccion General a Accion
Movil de Papalotla del ICATLAX DE fecha
! & de noviembre de 2018 Solo anexa una
carta de recomendacion.

2 En ¢ concentrade de ndmina no tiene pueste,
en su hoja de alta de personal de nuevo
ingrese el puesto es de Secretaria de Apoyo

. . . \ . ,. de fecha 16 de ocrubre de! 2018 Cambio de

) 47 Angeies Leal De La Cruz. Secreraria de Apoyo. Si No S S NA S S 5 Moo S Si S No No MNa N adscrpcinn de Direccion General 8 Unidad de

Capacitacién del ICATLAX de Sama Ana

Chiawtempan, de fechz 16 de noviembre del

2018, Solo anexa una carta de recomendacion.

i . Sdeg.




" CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.

| i

Auditoria Ni ’ C T AlCs-1e ) ' ' B Tlpo de Auditoria: lnlema Fmancn:ra yde Cmuplzmxemo
uditorin Numero: . — — . s -
.F.;nte Auditdo: ’ T ln;tuu}; de Capacztacmn para el Trabajo del Esmdo de 'I'laxcaln EJ"'-"C“’ P"“’"l?[“fﬁ";']‘ 20 18 e .
‘Rubro u Operacmr: Rtws'l:! . - .Z'ap:lu!o 1000 Servicios pcrsonafes _Subcnemzz RE"'“d"' Ser\ncms Persnnfilvesvw“m_m .
Tipo de Cédula; T Araliea mamera § Fanda o P'Og'r"fm’_' Eslalai o I . .
Descripcian y Alcance de la Cédula: Revisién de los expedientes del persanal . e
o ‘ T a < &° < g o '
. I F $ & :
i s Fe& &7 & Observacionss, i
Nimero. Nombre. Pueste. 3 & & a8
; & & Ll i
i S R vj = :
! & ; - . !
N . . . . . oo 5150862 f
a8 Algjandra Guadarraia’ Secretaria Ejecutiva "D Si Si St Si N/A Si Ne - St . Si Si Si Si Si Ticenciania 8125857 Mo
Maneera. )
. ) - i . . : Cambio de adscripcion de Direccion Generat a
o : - : + i i 5 f i i Na : No . Unidad de Capacitacion de¢ Tepetitla del
H ; j " Si Si Si Si No Si Na i, Ne St St 5i Si h D P
49 Luis Meéndez Nave. Secretaria Ejecutive ") ' ' ICATLAX de fechz 01 de cctubre del 2015,
30 Pedeo Mendoza Sanchez Secretaria Ejecutiva "C" Si Si 8i S S Si St Si Si Si Si Nao St Licenciatura. No No  Solo anexa inz carta de recomendacion,
. - : Técaico
51 Alvara Herrera Pérez, Adstemte_de Sendcio y $ .S s S0 S S S N si si si Superior  9asivz2 Mo
N iMantenimienzo. Universitario
"En el concentrado de nomina no ticae puesto v
- Reyna  Algjandra  Carbo : " - . : N, si Ne Si Si Si Si No No No WNo en el formato de gita de personal de nueva
32 ¥ Secretaria de Apoyo Si Si Si Si NFA ‘ . .
o Herndndez. ; : . .Ingrese liene puesto de Secretatia de Apoyo.
“Cambic de adscripeign de Direccion General a
. . - . - . H h i : i No " No Direccién de Vinculacion del [CATLAX, de
H cia Jua i ;3 "D 5 Si Si Si N/A Si No No Si Ne Si 5 Si )
53 Alexia Juarez Ruiz. Secretaria Bjecutiva "D i fecha 08 de noviembre del 2018
£l rabajador no se encuentra regisirado en ef
concentrado de ndming v en el expediente
anexa una baja de fecha 15 de junio de 2018
en la que sehala que teniz un puesto de Jefe de
Vinculacion v su lugar de adseripcién en
" Gabricl L Pérez Iefe  de  Servicio y i si S Si NA Si No Neo Si Si Si Si Si Licenciatura. No Ne Unidad de Capacitacion  Tetlanchean ¥
5 abricla Lapez A

Mantenimiento

postesior tiene una alla de fecha 16 de junio
del 2018 con puesto de Jefe de Servicio y
Mantenimiento con adscripeidn Unidad de
Capacitacién Tellanohean Se anexa renuncia
valuntaria de fecha 15 de junio del 2018

Gde8.



Auditoria Ndimero:

Ente Auditado:

Nimero,

3%

n

7

58

Anasallely  Kimberly

Rubro u Operacidn Revisada:

Descripcién y Alennce de la Cédula: Revision de los expedientes del personal.

Nombre.

_Jesus Serrano Noya

Edith Camacho

'Ma Félix Cervantes Mejia

José juzn Espinosa Lezano.

Maric Flores Morales.

Capitulo 1000 Servicios personales.

citacion para el Trabajo del Estado de Tlaxeala,

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORLA.

CONTRALORLA BEL EJECUTEVO,
" "DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACTON, CONTROL Y AUDITORIA,

Tipe de Auditorin:
Ejercicio Presupuestal:

Subcuents Revisadn:

Fondo o Pregrama

inanciera y de Cumplimiento.

Servicios Personales.

Analista Profesional.

Analista Profesional,

soria, e aeew
s Secretaria Efecutiva "D

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

S

Si

Si

Si

Si

No

Si

No

<

Me eate completa fa copia Jo la canilia, faha
doade esta la fotografia de fa persona por lo
que se considera coma no integrada,

En el concentrado de némina no tiene puesto v
en el formaie de altz de personal de nuevo
ingreso tiene puesto de Analista Profesiona,
de fecha 01 de agosto del 2018, Se anexa
finiquito de fecha 15 de octubre del 2018 por
un importe de $21,969.31.

En ¢l concentrade de nomina no mencionan su
puesto. Cambio de adseripcion de Ia Direccion
General  al  Departamenta  de  Recursas
Materiales  del [catlax de fecha 15 de
noviembre de 2018

En el concentrado de némina ne mencionan sur
puesto Cambio de adscripcion de fa Direccidn
General al Departamenta de  Informitica
fcatlax de fecha |6 de noviembre de 2018,

Renuncia voluntarda v mediante convenio de
fiquito por un imporie de $18,577.26 de
fecha treinta ¥ uno de maye del aio dos mil
dieciocho, Mario Flores Morales se da de baja
como Jefe de Vinculacién, para darse de alia
con fecha 161172018 como  Supervisor
General

En el concentrade de la néminz no mencionars

stz pucsto Cambio de adseripcién de [a
Direccién  General a |z Direccion de
Pianeacion  del Icatax de fecha 1§ de
noviembre de 2018 Solo anexa unz cana de
recomendacien, el certificado médice es
cxpedido par un médico particulaz, anexa acta
dp-examen profesional de fecha diecisiete der

7des.
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Auditoriz Namero:
Ente Anditado:

Rubro u Operacion Revisada:

Tipo de Cédula:

AICHB-16.

Drescripeian y Alcance de la Ceduta:

Nimero. | Nombre.

i.
! Puesto,

<9 Angereil Tamora Montiel

60 EulzHa Ramos Sinchez.

60 Jaguelina Vega Hernandez.

Luis  Eduarde  Mejorada

ol Espinosa

ol Imelda Toxtle Ramirez

(%] Jos¢ Irineo Tlachi Mendoza,

Agictenta de Almacin.

Jefe  de  Servicios
Mantgrimiente.

Jefe  de  Servicios

Mantenimienio.

Asistente de Almacén.

Secretaria Ejecutivo "D

Secretaria de Apove.

’ min'slritulo de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcal
‘ .Capi.l;.lk) L1000 Servicios personales

Analitica namero 3.

Revision de los expedicntes de! personal.

' CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL ¥ AUDITOR(A.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

TFipo de Anditoria:
Ejercicio Presupuestal:

Subcuenta Revisada:

Fondo o Programa:

Intema Firanciera y de Cumplimiento,
2018

Servicios Persorales,

’ Estatal.

& & Obsarvaciones,

Mo

No

St

Si

St

Mo Mo $i

Si Si Si

St St Si

Si Si Si

Si No No No No Na . No Secundaria,

No No ' No  No No No Mo PBreparatoria,

Licenciatura.

=
5

“
zZ
a

]
@
“w
]

No No Si Si Si Si Si Pasante,

En el concentrada de nmina Iz Techs de aita
es del [6/11/2018 y en el formato de alta de
No Wo pesonal de ouevo Ingreso que anexan en el
expediente de personal tiene ficha de aita del
[ £ -1 141 1 PO S
Cambio de adseripcion de I Unidad de
Capacitacién San Pablo det Monte 2 la Unidad
de Capacitacién Calpulaipan de fecha 16 de
.noviembre de 2018,

a
4
&

‘El wabajador no se encueatra en el
concentrado  de  nominz.  Camble de
adseripeion de la Unidad de Capacitacion
Tepetitta a la unidad de Capacitacion San
pablo del Mante a partir del 16 de noviembre
de 2018,

w
4
o

St Na

El reabajader ne se encuenira en el
‘concentrado de  némina.  Camdio de
adscripeién de la Unidad de Capacitacion de
Papalotla 2 la Unidad de Capacitacién de [a
Oficinz del Servicio Nacional del Empleo a
partir del 04 de octubre de 2015

Si b

=]

‘En e concenrado de nomina tiene
nombramiento de Secretaria de Apayo de
fecha 01/18/2018 y en el formato de Aviso de
Movimiento al Padrén de Personal det leatfax

Si No de Direceidn General en ¢l concepta de baja
de fecha 30/06/2018 mencionan que el puesto
es de Téenico Supesior y lugar de adseripdion

Unidad de Capacitacion Tetla Anexa Cana de
Pasante,

&_.-/

8de 8.
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Auditoria Namero:

Ente Auditado:

Rubiro u Opcrac:on Revisada:

Ttpo de Cédula:

Descrlpcmn y Alcance de la Cédula:

Plantel

Calpulalpan
Calpula%pan
Calpulalpan
VCalpulalpan
Calpulalpan
Calpuialpan
Calpulalpan
Cail}'l.\u[alpan
Calpulalpan
‘Calpulalp.an
Calp‘ulaipan
.Tl.axco

Tlaxce
lTIaxco
Tlaxco
Ttaxco
Tlaxco
Tlaxco
Tlaxco

Tlaxco

[ngles basico

Nombire del curso

Cuadados facnales y corporales

Culdado de manos y pies

Ingles comunicative basico inicial

Preparacion de alimentos y bebidas

Aplicacion y decoracion de ufias

Figuras de globo, liston, tela y papel
avanzado

Corte v peirado

[ngles basico

Ingles basico

Ingles intermedio

Cuidados faciales y corporales

Atencion al ciudadano en el sector pablico

Colory lransﬁ)rmacic'm en el cabello

Magquillaje dei rostro

Maquillaje mlegral ¥ culdados dela plel

Soporte ¥ mantenimiento de eqmpo de

computo

[nglés basico inicial
Procesos de gestion administrativa

Confeccion de prendas de invierno

Yanetl Hemandez Orozco

Osinls Perez RIOS

AIC/18-16.

Enstituto de Capacnacmn para el Trabajo det Estado de Tlaxcala.

Analitica ndmero 6,

Ingresos pl’OplOS por cuptas de re(:uperacron

Cursos que no reportaron |ngresos y/o oficios de condonracion, 2018.

Instructor

Lucma Anﬂelmo Alonso

Luczna Ancelmo Alonso

Liliana Bl‘[ndIS Rodnguez

Javier Flores Canasco

Yazmin Hernandez Sdnchez

Lucina Anaeimo Alonso

Bealtriz Gonzalez Bautlsla

Rosa [sela Hemandez Gah(:la

Csmany .Iuarez Ruiz

Jareth Escamilla Sanchez

Mariseia Cuapio Reyes

Tomasa Rodncuez Retama

Nelly Perez Galleeos

Ventura Adalbena Garc;a Zamora

Juan Carlos Ortiz Rodriguez

Alejanrdro Lépez Heméndez

Oswaldo {van Alvarez Farfan

Beatriz Mora \«'Iorales

200
150

150

CO\TRALOR]A DEL EJECUTIVO
DIRECC]O\ DE SL*PERVISIO'\ FISCALILA(.ION CONTROL Y AUDITOR[A

DEPART'\ME'\TO DE COVTROL Y ALIDITORIA

.
[ E—

Numero de

Periodo }
. auvtorizacién

004[8 - E”OGES UCCAU‘;C"S![S

'76061 8- 0608] 8 UCCALISCBQH 8

"607[8 - ]7i018 UCCAL!SC48/!S

2302 18- 170818 UCCAL!SC]’HS

7)04%3 "906 i 8 UCCAUSC"41 18

280618 - 250918 UCCALISC40/18

i'ilGlS - I7§7l8 UCCAL/SCGB:’

USlIlS - 10[718 UCCAUSC?GJIS

OJHIS- 10]7]3 UCCAL.’SC??/IS

ODI l 18 - IOl"lS UCCAUSC?S/IS

G:I I IS 101718 UCCAL/SC?9/18

"901 IS - 170318 UCTLNSCOE’

300418 - 040518 UCTLA/SC46/18
7006]8 0409]8 UCTLAJSCMIIS

09071 8 7707 l 8 UCTLAISCGS!

190718 03 lOlS UCTLAJ’SCT’JIS

100918 - 051218 UCTLA/SCI7/18

100918 - 031218 UCTLA/SCIO3A18

100918 - 051218 UCTLA/SC98/18

140918 - 141218 UCTLA/SC99/18

Nimero de f Meonto de cuota de
alumnos

Tipo de Aunditoria:

Ejercicio Presupuestal:

Subcuenta revisada:

Fondo o programa:

14

| recuperacién
5 2,100.00
7 m"S: o -—l 800.00 -
i “&’: o 2,550 00
é - 3,150.00 .
. $ 7 2,550.00 '
5 2,250.00
$- o —"2;250100
) $ o 3,000.00
MS - .3,000.00 -
"";’*f*" “3.000.00
s '_?',250.00 ‘
s 1,800.00 .
"3 7.000.00
"' 3 o 1,206.00 7
- S - 1,350.00
) S 2.400.00 |
3 3,000.00
S - 3,7250.00 .
‘ S 3,456.00
- 3 - 2.250.00 ‘

Interna Financiera y de

Cumplimiento.

2048

b3
3

3

3

LI V] 53

o

Ingresos propios.

Estatal.

" Depsite”
- segin ficha .

1,000.00

4.664.00

1,030.00

1.200.00

2.254.00

2.400.00

Diferencia

s 210000

. 5 l 800 60 ‘

s 2,550 oo '

l $ )0 00 7
$- 2 350 00
s 2,250.00

. 3 -2,?.56.0(5

5 3,0‘()-0_(‘36 '

| 5 3.000,00

‘ b 3 00—0 00 .

' 3 2, 750 00 )

. 3 800.00
$ _,.:36 00
3 IDG 00 .

. ) 150,00

. $ ISO.GO
3 600.00
S 3,]50.66

. $ 3.450.00 '

S ?yﬂ/

lde X
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Auditoria N.ﬁm—e-ru-:
Ente Au:}i-tado: “
Rubrro u Operacién Revisada:
Tipo d(:‘ Céli;]lﬂ: - -

Descripeion y Aleance de la Cédula:

Plantel

Tlaxeo
Tlaxco
Tlaxeo
Tlaxco
Tlaxco
Tiaxco
Tlaxco
Tlaxco
Zitlaliepec
Zitlalepec
Zitlaltepec
Zitlaltepec
Zitlaltepee

Zitlaltepec
Zitlaltepec

Huamantla

Of"rnatu.a

Técnicas en corte, maquillaje v ufias

CORTRALORIS
CEL ST

AlIC/8-16.

Analitica numero 6.

Instructor

Nombre del curso ;

e e am PR R P

Eiaboracin de presentaciones electronicas Demetrio Sosa Salinas

Demetno Sosa Salmas

Mlsael Admm Gomez Yizquez

Globoﬂeua ¥ confeterla

imparticion de cursos de formacion de

capital humano de manera presencial Gabriela Yaninn Herrera Pifia

grupal

Leom!a Hemandez Rivera

Heclor Jesas Pelmstre Herndndez

Informdtica basica

Elaboracién de hojas de célculo Demetno Sosa Salinas

\Aar{a del Carrnen Jlmenez Reyes

Estilismo v bienestar personal

Ma Lmsa Luna Razo

Coney peinado del cabello

Cuxdado de nifies maternales en centros de
atencién infantil

Julia Isela Sanchez Reves

O!xsana Sanchez Sanchez

Fellsa Palma Sanlos

Elaboracidn de hojas de calculo

Uiias y maquillaje

Panaderia fina Ricardo Huena defa O

Atencion al ciudadano en el sector publico  Ebvia Karely Pérez Mendoza
Prestacion de servicios para la atencion.

cuidade y desarrollo integral de las nifias y  Concepeidn Rivera Lopez
los nifies en centros de atencién infantil

Rosalba Muficz Hu‘nandez

Pifiatas artisticas

[ngresos PTopios por cuotas de recuperacion.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DIRECCIOT\ DE SL!PERV]S!ON FISCALIZACION CO\'TROL Y AUDIT ORI Al
DEPARTAVIE\"] O DE COT\TROL Y AUDITORIA

Instituto de Capacuac:on para | Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Cursos que no reportaron ingresos yfo aoficios de condonacidn, 2018.

i

ﬂoras

Periodo

100

120

00

20

100
80

240918- 121118

10!018 071"[8

731018-111"18

051118-09:118

071118~ 121218

1411{8-041218

160

200

200

100

78
160

l4lllS- 131218
iOl"lS— l]l718

7905 i§- 0608 18

021018 -291118

301018-061218

140718 - 241118

200918 - 041218

180418 -210418

0708318 - 100818

030318 09I018

Tipo de Auditoria:

Ejercicio Presupuestal:

Subcuenta revisada:

Fondo o pregrama:

. Numero de Namero de
. autorizacién i _alumnos
UCTLA/SCI0418 HiJ
UCTLAJ’SCI 10."18 o i?
UCTLA.’SCHS/IS o iS
UCTLA/SCI122/18 12
UCTLA.’SC§7[/I8 o 12
UCTLA'SCI"GHS . 7 15
UCTLA’SCI"éI_IB — 9
UCTLA/SROD!IS B 1
UCZI?!SC64,’IS -]5
UCZIT/SC124/18 16
UCZIT/SCI31/18 ) 21
UCZIT/SC79/18 o 23
UCZIT/SCI 1-5” 8 . 18
UCZIT/SC34/18 _ 15
UCZIT/SC103/18 13
U(. HUA/SC;‘?!E 8 - 16

Monta de cuota de

recupcracion

[.560.00

3.000.00
2,250.00

7.200.00

1.800.00

2,250.00

1.350.00

475.00

2.250.06

2.400.00

3.150.00

3,450.00

2,700.0¢

7,000.00

7.000.00

2.400.00

Interna Financiera y de

2018

Estatal.

Dcposnto :

LCumplimiento.

Ingresos propios

;
- segiun ficha :

$

5
s

| Total _

[,100.00

2,700 DO
[ 000 OD

6,600,00

500.00
1,600.00

Diferencia

5 400.00

$ 300.00

S 1,250.00

3 600.00

5 1.300.00

3 1.230 00

3 1.350.00

S 473,00

5 2.250.00

$ 2,400.00

$ 3,150.00

$ 3,450.00

b 2.700.00

$ 7.000.00

5 7.000.00

S 2.400.00

s 1s2r1.00
‘\{- /

Zde2.
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Ente Auditado:
Rubrou Operncmn Reviszda:

Tipo de Cédula;

ETLX

D RN thE B 2
Cetet akd e i e

CE 2

CENTRALERI, - e
BEL Zredu i

Aunditoria Namero: AICI18-16
_Tlaxcala

Analitica nirera 7,

Descripeion y alcance de la Cédula:

Captlulo 2000 Materiales y suministros.

Revision de bitdcoras de combustrbie

Recursos Materiales  Gracia Sanullan

“nstituto de Capacitacion para et Trabajo del Estado de’

s
s
5

3

S
]
$
S
IS
>S
5
s
VS
-$
s
§
5

S

s

e . ‘ ‘ . I
Nuom. | Descrlpcmn ; Placas. . Adscripeidn, | Resguardante. j} Enero. l Febrero.
! KiaFone XXBI472 Dirocsién Gereral Floewiine Dominguez ¢ 5 30000 5 250000 5
. . N ... .. .Ordofiez T
2 KiaRio XxBlazy DOPUMERO T e L inges S 270000 § 250000
: X _Recursos Materiales L L
3 Chevralet Aveo XWH1Z74 Direccién General E:JE;EZM“"“ Badillos o 5 40000 5 340000
4 Chevrolet Aveo XWHI272 Plantel Calpu!aipan ;;3:}_; Delfing Morena 5 2,50000 5 1.000C0
5 KiaRic XXB1450 " Direccion Vietor Manuel llranda S 220000 § 500,00
L _Admigistrativa__ _Angeles T
6  Ford fkon NWHI264 D"EC'.:"’." Téeaica | Guzmin Monuel  § 1,00000 S 30000
i . _Académica . oo o
7 MNissanTida  XwH1260 D ressitn 9 | vuis Pérez Diaz $ 100000 § 110000
. R Viagulacion . N
g "
8 WNissanThda  XWiizgs Dweecn de Oscar  Ulises Huerta. 5 240000 5 2,000.00
) .Planeacion y, “Martinez T
9 Chevrolet Aves  XwHL299 €T Enudad  de Yorceli Salazar Texis ~ § 260000 § 250000
. _certificacion y N e
10 Chevoles Aveo XWHIZTS Plantel Huzmanila Cristian Alfredo’ S 150000 § |,aoa e
. i L Hernandez Dorantes T
1T Chevrolet Aveo  XWHI277 Plaatel Tiaxco Arture Angeles Nava S 1,800.00 § 2.700.00
17 WNissanTida  XWHIZ61 Plante! Tetla Nely Magdalesa ¢ 90000 s 3.000.00
_ . N o Ramirez Mendoza __:_ " " "
§3  Chevrolet Aveo  XWHI2T3 Planel Tetlanohean if;;b:"" Mosales' ¢ 5 bonon s 2.300.00
14 Volkswagen Gol XWS4303 Plantel Chiautempan 2::;"0 Becha  Horrers o 1,00000 S 1,00000
I5 Chevy Pckup  XWH1263 ‘Depariamento de Victor Miguel Pompiel ¢ 5 240000 § 1.30000
. y R .Recursos Materiales  Barrera -
16 Prckup NB31043 Flante! San Pable def Yundia Cuatecontzi $ 220000 S B
. _Monte _Herndndez .
- Caral
17 Ford Ranger  XB31042 Plantel Zitlahepes frma_Cacohna Romera g 150090 5 120060
. . _Ramero N )
18  Ford Couner NWHI265 Accitar movil Papalotla Carlos Rejas Juarez 5 1,300 00 $ 1.80000
19 WissanTida  XWHizsz Depanamente  de Azacl Cosaletzi ¢ | 50000 s 420000
. . _Recursos Materiales _Cuatecontzi . .
2 KiaRio XXB1452 Contraloria Intera 25;'1 Bva  Romerd o sh000 5 160000
21 Journey STX  XWHI1269  Depactanento “ Patricia Gonudiez Pérez S 700.00 S .
o . ~ Comumucacion Social .
32 Piciup NP XB31041 Departamento . de Guillermo Redriguez S 220000 S 2.50000
. _Recursos Materiales _ Areliano ) N
33 Nissan Urban  XWHizgg Lopanamenio dedosé  Lws  Lowaze o ghn0n o) go000

DIRECCION DE SUPERVESION FISCAL]ZACIO‘\' COT\TROL YAUDITOR \

Marzo.

(-ZOA'QTR;\AE:ORETA‘QEL EJECUTIVO.

DEPARTAVIENTO nt co'\mzo:, Y AUDITORIA.

Tipo de Auditoria:

[nlema Flnancmra yde Cumpl:mlento‘

"018

Ejercitio Presupuestal:

Cumhusubles Iubncantes ¥ admvns

Estalai

.Subcuenta Revisada:

Fondo o Programa:

220000 3

3.20000 S

230600 §

3.00000

200000

110000

2.00000

340000

ziocoo

2.800.00

320000

2.50000

1000 00

1.1G0 00

1.600.00

1.000 60

1.600.00

3.50000

1.300.00

1,500 00

5

3

250000 S 190000 S 1.200.00 3 210000 S

?

1.600.00 yo 00§ 1790000

E Mayo. l Junie. Julio. ) ‘(-)_c:t;bre. Noviembre, Total.
1,881 DO 3 210000 5 310000 5 100000 $ 1500005 150000 5 V |90‘;0{:" AS—‘ -_[_‘;;(-J—D(‘]“T"_I_SBI 200 -
2,000.00 ﬁ s 2:2‘(;0_.;;)“# ! 800 0 5 1.60080 ) S’ o _-'— —S ASDU.(;!O - $ 200080 . 5 2.500.00 S. ';;:£;6
3.400.00 S 230000 3 316000 $ 2900.00 S“. _1‘0“070 0;) "S JA 100 a0 ‘ § 2,300.00 - 3 2_80”0 w s “ J2,4(}0 60
2,?00 00 5 230000 S Z40000 5 2 700'00-“;“7‘5;)—&; "; 1.400,00 . $ 230000 A 53 "00_00' 5 “;;,I;OO.HO;
I.{]UO.UD $ L20000 S 150000 . $ 1.200.00 tS- ] ‘;00 09- mS -l,—4'00.00 5 150000 ' $ o1 IC;(J ac : S. ~|_4—6é600“
- s -5 - s - s - _75 s - s - s 71:00,;0
1.800.00 § 150000 S {50000 $ 1350000 $ 1,500.00 _S 1.500.00 ‘ $ 1.500.00 .S 1.000.00 3 15‘,{;‘0‘0.00
2.000,00 s 2 ;Uﬂ (];) . 5 2.“}00.00 ’ 5 2100, 00_. S-_—" 60C—l ;)Ou .é 2,200 80 ‘ § 210000 ' s ‘ z 4(;6—00 3 2430000
2.300. 0;3 g .; (;(;0 00 5 1.50000 - S 1700 00‘ l Sh 2.7;];)-0;; :2_200.00 ‘ $ 230000 . 5 2 403; L:)O S ) 27.000. ;J(‘)
1.5¢0.00 S LO00 g0 § {00000 ' 5 1_200.06 “S— -';—5"0-0“00 $ 200000 . 5 2100600 S 1.900.0() 3 IS:TOO co
250000 % ".000 00 . $ 250000 ' $ 2.100.00 ' Sﬁ 2”:60“000 "S' 230000 V S 1.900.00 l s 1.000,00 . S '24,000‘00 .
210000 § 230000 5 270000 ‘ 5 4.‘000‘00“”-5—2,20;.(;0”‘5 ‘2 ?60 ] . 5 3.50000 - $ 300000 S é(;,s-(-)OI.OO“
3.10000 3 ‘2“3‘;0‘00 - S 300008 ' 5 Z,SOOA.E)aﬁ.V;WNZ-._IE;.‘(;()"T;"2.300 a0 - $ 1.900.00 . 5 7 2,300, 00" 3 7é 500.00
1000450 S 100000 S 100000 ‘ 3 l,ﬂﬂO_DO” S i ;GU’;}OO i ; 1.000.00 S 1.000.00 . S 1.000.00 S5 1160000
[,80000 S (10000 V s ! 000' ;'JOS ) 1 -0-0_0-00 — s L0000 5 100000 . g I.OUU:UO - § 1550060
1900090 S I,ODOUOWS - .S - '57"'_ S_ - 'S - -5“ - AS 67;3000.
260000 § 250000 ' $ 290000 ' S 150000 S_—" 9(;0 0 s 5_300 00 . 3 250000 . $ 1.700.00 A S 23600400
1.60¢00 % |’.300:00 ) 3 130000 . $ Z2.300.00 vS o 5650—0 ) S 50000 . $ 1300060 § 240000 S }A6‘900 00
20000 $§ 270000 S 280000 . S 250000 ) .S_ 7-80-;} 00 ; 2.300 00 A 5 240000 . 5 2.900 D;J 3 '_1_5-3,200.00
1,36000 3 1,800 0F $ 140000 S 190000 : s —I_;]O—(JO -S 1,500 GO - 5 130000 ‘ 5 "’ "00—0'0 - 5 |6_8.06_00 .
170600 5 200000 S 200008 S 200000 ) Sm 2 f;Oi} 00§ 140000 S 130000 . $ 500.00 ) S I-‘;.ODCV).UO .
330000 § 220000 § 130000 S 1,70000 S ) ISEJO_(_)U ) I:ViGO 0§ 190000 A 5 200000 5 20, ’00 G
1.7¢0 00 . $ ' _.{‘;"60 G0 . 5 .
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Ftisisntmal |

Auditoris Namero: ARCN8-16.
Ente Auditac;oz T “Instituto de Capacitacion para ei Trabajo del Estada de
Taxeala, |

Rubro u Operncmn Revisada: Capitulo 2000 Materiales y sumznzstros.

Tipo de Cédala; Analitica nimero 7

Revosvon de brlacoras de combustible

Descripcign y alcance de ia Cédula:

CONTRALORI.-\ DEL EJECUT[VO

DIRECCION DE SUPERV]SIO\ FISCALIZACION CO\TTROL Y AUD!TORIA
DEPARTAM ENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Tlpo de Auditaria:

2018

E]ertu:m Presupuesta].

Subcuentz Revisada: Combustibles, luhracanzesy aditives.

Fondo o Programa: Estazal

interna F:nanmem ¥ de Cump!zmlemo.

Enero. !

i H i
Num.  Descripcién. i Placas. ' Adscripeion, Resguardante. i ! Febrero.
2¢ Chevrolet Aveo XWHIZTS Direccién  Téenico Juin  Daniel  Navarco ¢ 5 55000 5 250000
. . ... 77 Académica O Jiménez R X "
35 Chevrolet Aveo  XWHi276 DEPEEmEnto d FehpeFIoresHernandcz $ 270000 S 1.300.00
. . _Recursos Materiales
36 Ford F450 XL XB31039 Dupnrmmnn.o do’ Alborte Hu"o iménoe’ 5 I )
i . e ..° Recursos Matenafes  Angulo T i i
27 Fiatuno XWS2076 e';”;““’“ ® Luis Pérez Diaz 5 . s -

S

S

H

$

Marza.

150660 3

30006 S

s

Sl Wk

1,20000 §

Sepalembre f Cretubre.

Abril. Maya. Junio, Jutio. i Agosta, | Noviembre. | Total.

230000 s S 250000 § 250000 S 150000 ﬂouod s Jso;-o-oms_ ';ZEE;E)}E‘“;;BE'.E}'45'500"50"

s w000 s xsooc;o u;l:sAoiéroe S 230000 § 340000 S 150000 § 140000 5 21.0000
- s s s s S s S s s s 30000
.5 L0000 S 150000 S 150000 S z.sunon‘s 150000 S L5000 § 150000 S 1050000

‘ S 46,500 00 ! S 46,500.00 5 46,500, O{hi $ 46,681.00

A S B —

3 46 SOD 0[} S 46,5000 46,500.00 | L 5 46.:[)0 W

1
S 46,300 UM S 46.300 00 § S 46,500, 00—[ $ 51E.681.00

2de?2.
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: - CONTRALOR{A DEL EJECUTIVO.
CE

CONTRALCRIA

U | gerchmvo

CONSTRYIR ¥ £
SEATTATAL LD GF

Auditoria Nimero: AIC/18-16.

‘nstititg de Capaitacidn para ¢l Trabsjo del Estado a6 Thaxcala.

Epte_ Aud:tado
Rubro u Operacién Capitulo 3000 Servicios de capac1ta<:1on
Revisada: e e e

T:po de ( Cédula: Analltlca numero 8 N ) o
Descripeion y Aleance de la’

Cédula:

Revisién de contratos de Instructores.

! i ! I
Némero. | Unidad de | Oficio U.C. ! Nombre del Instructor. ‘J Nombre del Curso.
i : ;

; Capamtacmn. ]

Ingies Comunicativo Basico

1 Papaiotla AMPAX/SCI()/IS Abel Pérez Muiioz
B IR IO 13 4 .
Mantenimi ;
2 Calputalpan UCCAL/SC72/]8 Alberto Paredes Tlachi xg‘;if:;m‘e““" de Equipos
L . 'Aldo Francisco Arellanes mManejo Higiénico de ' a
3 ' -Calpulalpan UCCAL/SCE3/18 Cuellar ~ Alimentos y Bebidas .
4 Tetlanohean  UCTET/SC37/18  Alejandra Paul Conde A’;;i"f“‘as con Liston, Globo y
5 Tepetitla UCTEP/SC77n1g  Aleiandro Hernéndez Inglés Comunicativo Bésico
. . . Vazquez e e ) )
6 Tepetitla UCTEP/SC] 10718 Al’ejandro Hemandez Herr’amxentas Pedagégicas de
R Vizquez . _Inglés _
7 Taxco UCTLA/SCI03/1g  /Mleiandro Lépez Inglés Besico lnicial
e o Herndndez e
g Tettanohcan UCTET/SC92/18 Affor}so Atriang Pasteleria Navideiia
. ) Rodriguez L
9 Tlaxco UCTLA/SCE7/18 Ana Jaqueline Gonzdlez Panaderia Tradicional
o ) Cervantes o
10 Calpulalpan  UCCAL/SCTH18 ﬁ:fexz“a Ferndndez - abilidad Bésica
1t Tiaxco UCTLA/SC61/18  Ana Rubi Ordofiez Arjona Preparacron de Bebidas y
N ) __Cocteleria ) _
12 Tlaxco UCTLA/SC94/18  Ana Rubi Ordofiez Ar_[(ma ‘Procesos de Produccion en
- i o o . ... .Alimentos N
UCTEP/SC62/IS Angélica Ata Mufioz Waord y Excel Basico

13 Tepetitla

14 Tepetitla UCTEP/SCIO I/18  Angélica Ata Mufioz Excel Avanzado

AMPAX/SC54/18

15 Papalotlz Disefic Grafico I

Angélica Ata Munoz

180

70

20
42 |
100
547
70

173

70

72

180

75

V DIRECCIO\’ DE SUPERVISION FISCALIZACION, COVTROL Y AUDITORIA
k DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA

Tipo de Auditoria:

- ._._}E'};i-ércicio lsrt_esv_up;umeg‘t;—irl.:

Interna Financiera y
_de Cumplimiento.
2018

Serv;czos

Subcuenta Revisada:

) A_“Fondo ) Pr:_ag"r'-an‘;a:"

0370372018

25/10/2018 ‘
26/11/2018 -
. 09/05/2018 -
“723/07/2018 |

11/10/2018

10/09/2018

22/09/2018

05/07/2018

| 25/10/2018 ‘
' 16/06/2018 A
‘ 16/06/2018 '
‘ 07/06/2018 |
‘ 11/09/2018 '

26/09/2018

Fecha de

‘ wfg(_)wf:es_;ro_nales._
_ ___Federal y Estatal.

i
Término. i Importe.
B EE -
01072018 § 16.883.57
!0/12.-/2—(;1—8-”;' B 6.565.83
30/1-1/20 18 3 - 3.406.92
08/06/2018 — $ 3.939.50
29/09/2(.“_5; ) $ 9.379.76
14/19/2018 $ 5.063.07
" 03/12/20]8 5 _ 6.365.83
15/12/20“[.8“ Sj ) 16.226.98
17/07/2(;18 3 “ | 3.065.07
10/17/2013 $ | 6.565.83
.22/07/2018 h) 6.753.43
03/12/2018— $ 16.883.57
30/08}201 8 $ 7.034.82
t1/12/2018 S 131621

12/12/2018 3

zz.oos.gg/’
Q/
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Nimero. :

25

26

27

29

30

31

32

34

35

36

Unidad de

Tepetitla

‘San Pablo del

Monte

Tepetitla
‘Tetlanohcan
.Tepetitllar '
'Tepetitla
‘Tepetil‘.la
‘Papalotla-
.Tet]anohcan
-Tetlanohcan

Tetlanohean

‘San Pabio del
Monte

Calpulalpan

Tetla

‘San Pablo del
Meonte

. Copacincion. | 0T BC
Zitlaltepec UCZIT/SC29/18
—Zi[lalt;epec. - MI‘[;CZ!T/SROW! 8
.ZitEaitep-c;:- B U“CZIT/SROMI 8
‘Zilla;l‘tf;peé ) BCZIT/SRU 3/18
‘iitiéiteééé ‘U.(.IZIT/SR(Jél'I 8
.Ziglalte;;ec -{?(;ZIT/SRO 718

UCTEP/SRO /18

UCSPM/SCSZ!IS

UCTEP/SC121/18
UCTET/SCO6/18
—UCTEP/SCLL 1/18
UCTEP/SC64/18
UCTEP/SC100/18

AMPAX/SC53/18

UC'l‘ET/SC‘9S/l8

Nombre del Instructor.

uﬁv bt

Anoelm—a Matamoros
Garcia

'Angelina Matamoros
Garcia )
Ancehrza Matamoros
Garcla

Angelma Matamoros

 Garcia

Ange[ma Matamoros
Garcia

Angelma Matamoros
Garcia

Aqulles Tepox Almonte

Aqulles Tepox Almonte

Aquiles Tepox Almonte

Araceli San Juan Flores

Ariana Meza Carro

Ariana Meza Carro

Ariana Meza Carro

Artana Meza Carro

Beatriz Cuahutle Bautista

UCTET/SC115/18 RBeatriz Cuahutle Bautista

UCTET/SCI120/18

Beamz Cuahutle Bautista

UCSPM/SC 122/18 Beatriz Cuamatzi Conde

UCCAL/SCT76/18
UCTES/SCda/18

UCSPM/SC65/18

Beatriz Gonzdiez Bautista

‘Berenice Dulce Maria
Montalvo Covarrubias

Berenice Torres Saucedo

1

Nembre dei Curso.

Cuidado de Nifios Preescolares

.en Centros de Atencidn

Cuidado de Nifios Lactantes en

LCentros de Atencion Infantil =~
Cuidado de Nifios Lactantes en
.Centros de Atencion Infanti]

Cuidado de Nifios Lactantes en
_Centros de Atencion Infantil
Cuidado de Nifios Lactantes en

.Centros de Atencién Infantif

Asistencia Educativa

.Programa;:lOn ¥ Ap]iéé'c;iéﬁ de
Weby Méviles

Windows ¢ Internet

'Administracién del Sisterna
_Operativo y Navegadores

Elaboracion de Alimentos

Reposterfa Avanzada

'Preparacién de Bebidas Y

Reposteria

Reposteria Gourmet

Cocina y Reposteria

Ensefianza de la Lengua

Nahuat] 1

Inglés Intermedio

‘Casefianza de la Lengua
Nahuat| |1

Elaboracion de Pi’ﬁa'tas'y? !

 Decoracién en Foami.

Inglés Basico

Introduccion at Idioma Aleman

Reposteria y Panaderia Fina

' Horas. |

-
[

Fecha de

Fecha de
lmcno. Termmo. :
15/06/2018

250

115
116
200

42

44
136
45
60
75

69

12/04/2018

30/07/2018

13/06/2018

23/09/7018

28/09/2018
27/10/2018

05/11/2018

26/07/20 I8 27/07/2018

01/08/2018 ~ 02/08/2018

08/08/2018 : 09/08/20] &

06/09/2018 07/09/2018

29/()5/201 8 30/05/20 18

14/07/2018 06/10/2018

05/11/2018 .

[7/02/2018 01/07/2018

2]/04/20]8 28/07/7018

12/09/20 18

07/0%/2018 07/12/2018

ZH/10/2018

23/1 0/20]8

05/04/70 18 19/09/?0] 8

04/06/2018 26/09/2018

31/07/2018

14/'12/2(}18

13/12/20[8.
14/12/2018 |
12/12/2{}18 |
15/12/2018 |
[3/12/2018-

10/]2/2018

Importe.

23.44940

1.406.96

1.406.96

1,406.96

1.406.96

937.98

937.98

10,786.72

10.880.52

18.759.52

3.939.50

11.255.71

8,535.58

8. 629 38

4,127.09

12.756.47

4.220.89

5.627.86

7,034.82

6,472.03

3

s
5.85

2 de 18/



) i Unidad de
NE Nimero. ! v s
. Capacitacién.
1 37 Zitlaltepec
N 38 Tlaxco
= ; 39 Tepetitia
40 Tepetitla
] 41 Tepetitla
42 Tepetitla
““ - Mt m et v am e o aa e
_J 43 Chiautempan
e 44 Huamantia
T R,
=1 45 Zitlaltepec
e, 46 Zitlaltepec
il e e e
i .
e 47 Tepetitla
7  'San Pablo del
e 4
' i 8 _Monte
el 49 Tetlanohcan
*'g 50 Tepetitla
g o
51 Tetlanohcan
? 52 Zitlaltepec
i
i1 .
o 33 Zitialtepec
; 54 Tetlanohcan
35 Zitlaltepec
56 Tetlanohean
57 Tepetitla
1
o

i

UCTEP/SCI 15/18

P

Oficio U.C. Nombre del Instructor.
UCZIT/SCA6/18 Bertha Zamora Diaz -
UCTLA/SC63/18 Carolina Tizapantzi
. - Lezama
UCTEP/SCI120/13 ‘Carolina T:zapantzn
k o _ Lezama
UCTEP/SC57/18 Catalina Cordero Diaz
UCTEP/€C79/18 Catalina Cordero Niaz
UCTEP/SC111/18  Catalina Cordero Diaz
UCCHISUT9/18 (."atal’ma Pedraza
] e Ferndndez
UCHUA/SCY2/18 Cata{lna Pedraza
. S Ty Fernandez .
UCZIT/SROV/1S Cecilia Carolina Pérez
‘ _ Quezada
UCZIT/SC74/18 Cecilia Carolina Pérez

.. Quezada
UCTEP/SRO4/18 Cecilia Carolina Pérez
. Quezada .
UCSPM/SC105/18 Cecilia Carolina Pérez
. ~ Quezada
UCTET/SRCO’]/lS Cecilia Carolina Pérez
__Quezada

Celia Eliosa Eliosa

UCTET/SC128/18 Celia Luna Segundo

UCZIT/SC61/18 Concepcnon Rivera Lopez
'UCZIT/SCSSIIS ‘ .Conccpci(’)n Rivera Ldpez
‘UCTE l‘/SC103/18- 'Concepci{'m Rivera Lépez
.UCZIT/SCEO?'/I 8 -Consuclo Lopez Ran;;rcz

.U(,TET/SCl') /18  Cyntia Naveli Lima Loaiza

UCTEP/SC51/18

'Dagoberto Meléndez
_Flores

f
Nombre del Curso. Horas. ; ..
) i Imcm
TeJldo a Mano 180 29/05/2018
“Color y Transformacion en el 220 14/06/2018
. .Cabello e :
Técnicas de Mejoramiento del
2 2
_.Cabello y Cuidado de [a Piel l"ﬂ 3171012018 )
Corte de_ ’Cabello._Ap[lcamon Y 180 21/057201 2
Decoracién de Ufias o
Colorimetria 200 27/7/2018
Alto Color y Decoracidn de (60 15/10/2018
Ugias e )
Confeccién de Prendas parg 130 31/05/2018
..Dama y Nifa R - .
Corte y Confeccion de Ropa 57 12/11/2018
. Caballero e
Inglés 10 24/05/2018
Ingles_Comumcanvo Basico 180 30/{}6/70 I8
. .Superior C :
Inglés 10 24/07/‘70 18
Ingles_ComLzmcauvo Bésico 180 03/09/2018
Superior C
Inglés 10 24/09/2018
Co?fecmon de Prendas de 144 19/10/2018
[nvierno S _
Elaboracion de Pifatas 48 20/11/2018
“Prestacion de Servicios para ta ) . ‘
2
_Atencién Ciudadano v L ?0 . 12/03/2018
Cuidado de Nifios Lactantes en
2
_Centros de Atencién Infanil 22{_} ) 30/07/2018 )
Cuidado de Nidos Lactantes 215 02/10/2018
‘ .Moﬁtajé y Elaboracion de '
2 2
‘Mesa de Postres | 1%07 - 21/08/2018 ‘
P‘anédetlay Piatitlos 95 30/10/2018
Navidefios ) ]
Cuidados Faciales v 116 25/04/2018

Corporales

Fecha de

Fecha de
: Término

11/10/2018

29/08/2018
14/12/2018
20/07/2018

04/10/2018

12/12/2018

12/11/2018
14/12/2018

25/05/2018

17/11/2018

2500772018

28/1172018

25/09/2018

15/12/2018

14/12/2018 |
20/05/2018 |
[2/10/2018
04/]2/20.[8 '
[5/]0/201-8
1471272018

02/07/2018

$

3

$

S

Importe.

16.883.57
- 20,635.47
“il.2755.7"l |
-16,883.57
18.759.52
15.0[-)7.62
.. 12.193.69
5,346.46
937.98
16.883.57
. 937.98
- 16,883.57
937.98
532506.85
| 4.502.28
3.‘248.(}0
20.635.47
20,166.48

[1.255.71

8.910.77

1085032
U /
rd
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Namers. .

a

59
60
61
J A Gé
) .
od
6
6
. | 67
H .68
&
bt 70

71

- 72

73

[

74

76

77

78

Tepetitla

th[a!tepec

‘San Pablo del

‘San Pablo del
Monte

Moate

Unidad de |

; Capacitacién. Oficio U.C.
UCTEP/SC72/] 8

Tetlanohcan UCTET/SRCO'?II 8

'Tepe-mla UCTEP/SC128/18
.Tiaxco - MMLiIC‘TLA/SCO?/lS
Tlaxcc; ‘- AAWWM['J“‘C:I'LA/SCBO/ 18
'T]axco a AUC—:IZLA/SCJ‘)/IS
| l!ax(v:o‘ —-m__-—U—(‘_.,l LA/SCLINNE

UCZIT/SC3 &/18

UCTLA/SC93/18

Tlaxco

UCSPM/SC97/18

Monte T
San Pablo del 15 ogpnsc12is
Monte L
Tepetitla "UCTEP/SC123/18
Tepetitla UCTEP/SC94/18
Tepetltla UCTEP/SC93/I 8
thlaltepcc UCZIT/SC’?/]S
Chiautempan UCCHI/SC128/18
Tlaxco "UCTLA/SC55/18
Tlaxco UCTLA/SC115/18

UCSPM/SC?S/IS

San Pablo del chprwscmns

Tepetitla” UCTEP/SCIQ7/18

Nombre del Instructor.

i
i

‘Dagoberio Meléndez

Flores .
Delfino Maldonado

Galicia

Delfino Maldonado
Galicia o
Demetrio Sosa Salinas

Demetrio Sosa Salinas

Demetrio Sosa Sahnas

Demetrio Sosa Salinas

‘Diana Gabriela Jiménez

Diaz .
Diana Gabriela Jiménez

Diaz

‘Duice Maria de los
_Angeles Bravo  Sauza

Dulce Marfa de los
‘Angeles Bravo Sauza

Edith Mendieta Garcia

Eduardo Barceinas
Valencia

Eduardo Barceinas
Valencia )
‘Eduardo Ramirez

Dominguez _
Eduardo Ramirez
Dominguez

Eleazar Meléndez Nava

Eleazar Meléndez Nava

'Elizabeth Camardn
Sinchez
"Eiizabeth Camarén
Sanchez
'Elizabeth Camarén
Sénchez

-Horas. !

Nombre del Curso.
Culdado de Manos y Pies 120
Artesanias con Fibras Textiles 36
AFiouras de Globo Listén Tefa y-
68
__Papel
Elaboracién de Presentaciones
100
__Electrénicas .
" Elaboraci6n de Ho;as de
100
Céleulo e
Operamon de Base de Datos 120
Ofimética 120
Comida Italiana 190
Procesos de Produccion en
X 130
_Alimentos
Gelatina Artistica 40
Gelatina Eﬁcaﬁéﬁl-éti‘é'_emu B
96
Inyectable e
Reposteria y Cocina 68
Instalacién Hidraulica de a0
Calentador Solar
Instalacién Hidraulica de 40
Calentador Solar
Office y Redes Digitales 20
'Programacién-}";ﬁ'\'bﬁcécidﬂes 120
de Web Modviles
Construccion y Carpmtcna 180
Construccidn y Carpinteria 180
‘Cuidados Facialesy '
104
Corporales. )
Cortes de Cabello y Maqu:ilaje
167
delRostro
Cuidado de Manos y Pies 128

05/ 172018
25/01/2018

22/03/2018

23/10/2018

05/11/2018
03/03/2018

23/[0/7013

04/09/2018

Fechade | Fechade |

T
Inicio f Término
09/07/2018  14/09/2018 $

22/05/2018 25/Q5/2018 S

14/12/20!8 $

16/03/2018 3

11/05/2018 k)

1 1/06/2018 03/08/2018 §

10/10/2018 07/!2/20]8 $

09/03/2018 02/07/2018 . §

10/09.’70]8 05/12/2018 §

22/08/2018 05/!0/7018 3

12.’12/20]8 3

]4/!2/2018 $

03/09/2018 24/09/2018 §

04/09/2018 25/09/2018 §

14/04/20 18 $

27/68/2018 05/11/2018  §

30/05/2018 03/07/2018 $
13117/7018 k)

]0/07/20!8 15/08/20!8 5
27/17/2018 $

G4/10/2018 081172018 §

Importe.

11.255.71

2_8[3.93

6.378.24
9.379. 76.
9.379.76 |
11,255.71 |
11.255.71
17.821. 54"
16,383.57 |
3.751.90
9.004.57
6. 378774“
3.751.90
3.751.90
3.248.00
11.255.71 |
16.883.57
16.883.57 .

9.754.95

15.664.20

CT
j
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:
Namero. |
‘
|

Unidad de

79 TePetlila

80 Zit!a]tepec

8

32 thlaltepec

1 Tlaxco

83 Zitlaltepec

84 Zitlaltepec

§5  Zitlaltepec

36

" 'San Pablo del
. Monte

87 Chiautempan

88 Ca]pulalpan

89  Tetlanohcan

90 Tepetitia

91 Tepetxtla

92 Papalotla

93  Papalotla

95

94

"San Pablo del
Monte
"San Pablo del

_.....Monte

96 Zitlaltepec

97

~"San Pablo del
. Monte

98 Zitlaltepec

99 Tetlanohcan

;

Capacitacidén. :

Oficio U.C. Nombre del Instructor.
UCTEP/SC]Zé/IS " Elizabeth Camarén
. Sanchez
UCZIT/SROR/1S "Elizabeth Fernindez
] _ Vargas
UCTLA/SRO4/1S 'Elizabeth Fernandez
] . Vargas
UCZITISC2 1/18 "Elvia Kareiy Pérez
: - ... ...Mendoza
UCZIT/SC39/18 .Elvia Karely Pérez
: __Mendoza
UCZITISC54/18 Elvia Karely Pérez
: - . ...Mendoza
UCTZITISCS2/18 Elvia Karely Pérez
] __.Mendoza .
UCSPM/SC63/18 Elvia Karely Pérez
' Mendoza _
UCCHI/SC183/18  Elvia Moreno Flores
UCCAL/SC64/18  Elvia Véazquez Baez

UCTET/SC11318
UCTEP/SC71/18

UCTEP/SC125/18

UCSPM/SCHI7/18

AMPAX/SC61/18

UCSPM/SC124/18

UCTET/SC62/18

.

AMPAX/SCE3/18

Elvia Vézquez Béez

~ Cabrera
‘Erika Violeta Cervantes

_Cabrera

‘Erika Zamorg Zecua

Erika Zamora Zecua

"Ernestina Meléndez

_ Escobar

UCZIT/SC33/18

UCSPM/SC48/18

UCZIT/ISC94/18

Ernestina Meléndez

___Escobar

Esther Pérez Cisneros
Esther Pérez Cisneros

Esther Sosa Hernandez

" Erika Violeta Cervantes

Ethel Xochitiotzin Pérez

Nombre del Curso.
" Aplicacién de Unas y Cortes
_Modernos

Informatica

Informaética

Alta Direccion y Liderazgo

Comunicacién y Liderazgo en

_Las Organizaciones

"7 Atencién al Ciudadano enel

__Sector Publico

Atencién al Piblico con Etica

~“Atencién al Ciudadano enel

_ Sector Pablico
Masajes con Aplicacién de
. Aceites Esenciales
Panaderia y Reposteria
“Reposteria y Platillos
_Navidefios

Gelatina Artistica

Prlnc:lplos Culinarios

Office Bésico

'Office Intermedio

Maqu;llaje del Rostro

Cuidado de Manos y Pies
" Procedimiento 2 Disposicién
_.en Flagrancia
Procedimiento a Disposicion
-en Flagrancia

Cuidado de Nifios Maternaies

_en Centros de Atencién

Introduccion a la Ensefianza de

_la Lengua Néhuat}

10 06/12/2018

Fecha de
) E Inicio.

120

12/]!/2018

10 13/11/2018

20 14/02/2018

20 14/03/2018

20 18/04/2018

20 24/04/2018

20 12/06/2018

93  30/10/20i8

88  17/10/2018

96 17/10/2018

180

89 QW11/2018

10 05/11/2018

10 12/11/2018

60  01/10/2018

120

20 059/03/2018

20 28/04/2018

200

120

06/07/2018

29/16/2018

06/08/2{) 18

26/07/2018

F Fééhé d; | Importe.

B O S
14/12/2018 % 11,255 71

| 14/11/2018 $ - 93:798
07/12/2018 ”$ - ;37 98‘

" 2-7/02/2018 | $ o M3 248.00 "
WOP08 S 324800
21/0¢/20187 ’7 b o "3_;18_00
08/05/2018 - S o ;—248 OOl
20/{}6/20.18 g ““"‘““'"‘3 ;48 a0
l4/li/2018 " $- o 8”7?% 18
14/12/2015‘3”” _8 ,234.19
14/12/2018 ‘$ “9—,(.)04.57
18/10/2G18 | $ - 1688357
1411212018 —.S 8,;47.-99
09108 5 116000
16/11/2018 $ l,—I6000
19/10/20!8.5 - 5,627.86
12/12/2018 | $V“ 7 VﬁIl 255.71
20/04/2018 | $ 3,248.00
19/(5/2018 | $ - 3‘130 61
24/10/2018 | $ “71&;,7;9.52
14422018 | 5 . ]71.2.55.71

/
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Nimero.

190

108
109
1o
1i1
112
1.13
114
[i3
116
117
118
lri9

120

. Capacntacmn i Oficio U.C.
— NN O,
Tepetltla UCTEP/SC32/18
Tlaxco UCTLA/SCS83/18
Tepetiila UCTEF/SCY9/18
Tlaxco UCTLA/SCI124/18
San Pablo del UCSPM/SC123/1 8
Monte o
Huamantla UCHUA/SCT73/18
Chiautempan UCCHI/SC66/18
San Pablodel y-opnpscioans
Monte
San Pabio del UCSPM/SCI06/13
Monte
Tetlanohcan UCTET/SCI01/18
Tetlanohcan UCTET/SC96/18
Zitlaltepec UCZIT/SC35/18
Zitlaltepec UCZIT/SC99/18
Tepetitla UCTEP/SCS /18
Tepetitla UCTEP/SC87/18
Tepetitla UCTEP/SCﬁO/lS
Zitlaltepec UCZIT/SC101/18
San Pablo del ;op s g
Monte o
Tlaxco UCTLA/SCH11/18
Zitlaltepec UCZIT/SCI13/18
Zitlaltepec UCZIT/SCS8/18

Unidad de

H
|

! Nombre del Instructor.

‘Eva Maria Lezama
Alcantar

Eugenia Santacruz Nava

Eugema Santacruz Nava

Eugenia Santacruz Nava

Eugenia Santacruz Nava

Fabicla Angoa Tzoni

Facundo Beilo Gardufio

Fetipe Carmona Briones

Felipe Carmona Briones

Fehpe Flores Balderas

Felipe Flores Balderas

Francisco Javier Gonzilez
Tepatzi

Flotida Cetdn Cervantes |

Florida Cerdn Cervantes

Francisco Javier Gonzilez

Tepatzi_

Gabriel Lima Ipatzi

Gabricla Herndandez Nava

Gabriela Manoat! Reyes
‘Gabriela Margarita
Contreras Barrera

Gabriela Mufioz Guevara

Gabriela Mufioz Guevara

Figuras de Alta Decoracidn 114

Nombre del Curso.

Decoracién y Arte con Globos 150

Reposteria Fina 70
"Artesanias con 'i"e]é_. 'Listbh, ) 50
PapelyGlobo . 7O
Word y Power Point 70
" Elaboracién de Presentaciones 5
_Electronicas o )
Windows e Internet 72
Tnstalacién Hidrautica de 40
_Cafentador Solar o
Instatacion Hidraulica de 40
Calentador Sofar
Introduccién e Carpinteria
138
_Biésica L
Elaboracion de Mucbles de
124
. Vtadera EE—— P e mea - .
Artesanias con Papel, Listén y 200
_Hoja de Maiz -
Arreglos Florales 200
Disefio de Robot 24
‘Técnicas Basicasde
r 175
[Anformética o
Soldadura Oxigas del Acero en
.. 120
_Posiciones L )
Montaje y Etaboracion de 120
Mesa de Postres
Elaboracién de Facturas -
. 50
_Electrénicas
Técnicas en Colorimetria 112
inglés Basico Avanzado 190
Inglés Preintermedio 135

]5/08/20]8
[4/11/2018

06/10/2018

29/09/2018
30/10/2018

74/03/2(]18

09/10/2018

03/02/2018

Fecha de .

i
I
|
i .
] Termmo
.

26/03/2018 72.’06/2018 b

12/I1/2018 h)

13/H/2018 A3

13/12/2018 5

11/09/2018

27/10/2018 09/12/2018 3

15/12/2018 $

2}/’05/2018 27/07/20[8 3

03/09/20 18~ 24/0%/2018 3§

04/09/2018 25/09/2018 $

15/12/2018 %

14/12/2018 §

19/07/2018 )

10/08/7018 07/12/2018 5

01/08/2018 03/03/2018 5

11/08/2018 09/12/2018 §

| 7/’03/”0 18 29/07/20 13 5

21/08/2018 15/10/20f8 h3

07/07/2018  29/09/2018 §

17/12/2{}]8 )
10/06/2018 $

16/08/2018 29/11/2018 §

) \

10.692.93

14,069.64

6,565.83

4,689.88

6,565.83

468.99

6,753.43

3,751.90

3.751.90

12.944.07

11.630.9¢
18.759.52

18.759.52

4.454.40

16,414.58
11.255.71
F1.255.71 |
4.689.38
10,505.33 A
17.821.54 |

12.662.68
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Nimerao. :

121

122

127
128

129

133

134

136

137

138

139

140

141

Tepetitla

.Pa‘pa]otla
| A’I‘l.axc:;)
Tlaxco
Tiaxco

Tlaxco

Unidad de {

Capacitacién- i

Tetlanohcan

Tlaxco

Tlaxco

"San Pablo del

Tlaxco

th[altepec

Monte

Tlaxco

Z:tiaitepec

Tetlanohcan

"Tlaxco

Calpulalpan

Calpulalpan

Tetlanohcan

Tlaxco

‘San Pablo del
Monte

Oficio U.C.

UCTEP/SC37/18

UCTET/SC79/18

AMPAX/SC60/18

UCTLA/SC11/18

UCTLA/SCS1/18

UCTLNSCIO 1/18
UCTLA/SCIOY 18
UCTLA/SCI23/1 —8
UCTLA/SC125/1 8
UCTLA/SC35/18

UCZiT/SCSU!S

UC"}P\’I/SCI 19/18

UCTLA/SC91/18
UCZIT/SC14N18 N
UCTET/SCi IS/ié
UCTLA/SCH 25;’1-5;
UCCAL/SCiO/lE;
UCCAL/SC67;187 7
UCTET/SC63/]8 -

UCTLA/SC90/18

UCSPM/SC114/18

N

‘ N
f Nombre del Instructor.
| .

Gabnela Yanin Herrera
Pin

Gabneia Yanin Herrera
B - S

Gastén Lima Luna

Ge?)rgma Ordoriez
_ Escamilla

Georgina Ordofiez

_Escamilla

Georgina Ordofiez

_.Escamnilla
Georgina Ordofier

_Escamilla
Georgina Ordofiez

_-Escamilla

Georuma Ordofiez

. Escamilla

Georgina Sanchez
Ferndndez.

" Gildardo Adrian

Feméndez Flores
Gﬁaaaiijpe Hernandez
_..Garcia

Guillermo Védzquez
iCarrasco

" Gustavo Alejandro

_Rodriguez Mérquez

Gustavo Alejandro

___Rodriguez Marquez
-Héctor Jesas Pelcastre

Hernandez

Hilario Gémez Lépez

Hilario Gémez Lépez

" Homero Zempoa[ieca

_Vazguez

Hueman [tzedatl [edn
_ Zavaleta

Imelda Gutiérrez Ortiz

Nombre del Curso.

Imparticion de Cursosde
_Formacién de Capital Humano

Impamcmn de Cursos de

Herbolaria

Bisuteria

Bisuteria Fina

" Elaboracién de Adormos de
Temporada

Elaboracién de Adoros de

.Temporada

Decoraciones Naviderias

Decoraciones Navidefias

Corte y Peinado del Cabello
‘Curso Avanzado 6péracién de
Moatacargas

Confeccién de Ropa de

lnvierno

Instalaciones Hidrautica de

_Calentador Solar

Desarrollo de Habilidades

-Motrices

Deesarrollo de Habilidades

Motrices

[nformatica Basica

Reparacion del Sistema de
_Frenos Bdsicos

Servicio y Reparacion al

Sistema de Direccién

Elaboracién de Hojas de

Calcule

Servicio ¥ Atencion a

Comensales

Bisuteria con Lambrismo

Horas

20

20

_Formacidn de Capital Humano

44

150

150

150

153

80

80

172

145
40.
116
110
80

230

120

100

150

84

J Fecha de

" Inlc:o

I

16/04/2018

27/08/2018

29/10/2018

29/01.’2018

28/06/2018

I 9/05/20 18

24/09/2018

15/11/2018

15/11/2018

28/03/20 I8

17/04/2018

22/16/2018

03/09/2018

18/0 l/2018

14/11/2018

31/07/2018

28/07/2018

17/09/2018

24/09/2018

12710/2018

22/]0/2018

01/09/’?018

| Fecha de 7
Termmo- .

20/04/2018

31/08/2018

10/12/2018

14/04/2018

10/11/2018

16/11/2018

13/12/2018

11/06/2018
17/04/2018

14/12/2018

24/0%/2018

12/03/2018
15/12/2018

04/32/2018

16/10/2018

271172018

V77112018

13/02/2018

231172018 §

[3/12/2018

Imperte.

3.248.00

3.248.00

4.127.09

14,069.64

14,069.64

14.069.64

1435103

7.503.81
7,503. 81—
16.133.19
4.072.99 |
| 13.600.635 ”
3,751, 90.
1031774
]0,31?.74
7.503.81 |

26,263.33

14,069.64

7.879.00
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=i 4 Namero. !

i42

143

Unidad de

Capacitacic’m. :‘

Papalotla

Papalotla

Papalotia

Tetla

Tepetitia

Zitlaltepec

"San Pablo del
_Monte

San Pabig del

Meonte o
San Pablo del

Monte

Calpulalpan
Calputalpan

Calpulalpan

Tlaxco

"San Pablo def

Monte

Zitlaltepec

Tlaxco

Fluamantla

Zitlaltepec

Papatotla

Papalotla

Tetlanohcan

F

: Oficio U.C,

AMPAX/SCO5/18

XMPAX/éCM/] 8
AMPAX/SC65/18
UCTES/SC128/18
UCTEP/SC80/18

UCZIT/SC130/18

UCSPM/SCI08/18

UCSPM/SC] 13/18
UCSPM/SCI128/18

UCCAL/SC65/18

UCCAL/SC69/18

UCCAL/SCSOHS
UCTLA/SC2Y/18

UCSPM/SCH10/18

UCZIT/SC107/18

UCTLA/SCE13/18

UCHUA/SC95/18

UCZIT/SCT76/18

AMPAX/SCI8/18

AMPAX/SC43/18

UCTET/SCI0/18

Nombre del Instructor.

Isaac Flores Martinez

Isaac Fiores Martinez

Isaac Flores Martinez

Isaura Vézquez Contreras  Aplicacion de Unas Acrilicas

Ttzel Guadaiupé Luna
Sénchez

Ivan Michaef Romerg

Sénchez

Ivanne Monserrat

Caballero Medel

Ivonne Monserrat

Caballero Medzl
[vonne Monserrat

Caballero Medet

Javier Flores Carrasco
Javier Flores Carrasco
Javier Flores Carrasco

Javier Toriz Gutiérrez

Javier Toriz Gutiérrez

Javier Torlz Gutiérrez
Javier Toriz Gutiérrez

Jennifer Minor Pérez

Jesus Bafiuelos
Zempoalteca

Jesiis David Fernandez
Lima

"Jestis David Ferndndez

Lima
lesis Miguel Vézquez
Heméndez

Nombre del Curso.
Carpinteria de Puertas, ..
. 300
Ventanas y Armarios R B
Artesanias en Madera 80
Artesanias en Madera 64
32
"'Colory Transformacién enel
202
_Cabello o
Imparticién de Cursos de |
_Formacion de Capital Humano =~
Cuidado de Manos y Pies 120
":Cuidados Faciales y I
120
.Corporales e
Aplicacion y Decoracidn de 70
Utias 2 Mano Alzada i
Gelatira Artistica y Comida
R 68
Vegetariana ) o
Elaboracién de Dulces Tipicos 43
Reposteria 60
140
" Servicio y Comumcac;on con .
165
el Cliente )
' Administracién ¥ Ventasen la 120
_Microempresa T
Mercadotecnia Aplicada en la
180
Micro y Pequedia Empresa
Valores Humanos 57
Planeacién E:strategica 15
Carpmtena 172
Carpinteria [ 136
Panaderia v Pasteleria 200

;
: '
| Horas. |

i

Fecha de ;
Inicio ;

19/02/2018

16fI1/2OIS

23/11/2018

1471172018
30/07/2018
26/10/2018

07/09/2018

18/09/2018

12/11/2G18

17/10/2018

24/10/2018

1378172018

05/03/2018

/0972018

15/09/2018

15/10/2018

12/11/2618

23/06/2018

23/04/2018

10/69/2018

23/02/2018

Fecha de |

Termmo

08/06/2018

14/12/2018

14/12/2018

14/[7/2018

12/11/2018

31/10/2018

29/10/2018

14/11/2018

13/12/2018

14/712/2018

13/12/20138

14/12/2018

16/04/2018

08/11/2018

2471172018

28/11/2018
14/12/2018

27/06/2018

36/07/2018

12/12/2018

22/06/2018

3

Importe.
28.139.28
7.503.81
6.003.05
4.877.48

18.947.12

3.248.00

' 11,255.71
[1.255.71
6.365.83
6.378.24

4.220.89

5.627.86

13.131.66

15.476.60

16.883.57

5.346.46

1.406.96

16.133.19

14.632.43

18.759.52
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| o

Niamero. |

163

164

166
167
168
169 7
170 |
l'/l
172
173

174

176
177
178
17%
180
18‘!
182

183

“San Pablo del

o [
Unidad de | Oficio U.C.
Capacitacién. ;
Tepetitia UCTEP/SC68/18
Tepetitla UCTEP/SCQZ/] 8
Tepetitla UCTEP/SC127/18
San Pablo del | UCSPMISCTI6/18
Monte
Tlaxco UCTLA/SC8Y/18
Tetlanohcan UCTET/SC111/18
SanPablodel ;ocpyyscesiis
Monte

San Pablo del oo et 1018

Monte
Zitlaltepec UCZIT/SC63/18
éitlal;é:é;c o UCZIT/SC128/18
Huamania  UCHUAISCS7113
Teti;nohcan UCTET/SCE19/18
"Te-;:;etl—t—!a B -UCTEP/SCM/IS
.Teti;r;;;:;a; o WVUCTET/SCSB/ [ 8‘
Tetlanohcan - UCTET/SCS0/18
--Te;c-:t-iti_a“ - UCTEP/SCZ&’] 8
.TEpemla - UCTEP/SCT74/18
zma;;;;(: UCZIT/SCB4/18

UCSPM/SC125/18

Monte
SanPablodel ;onysea6ng
Monte,

Tetlanohean UCTET/SCI100/18

~ Sanchez

i Nombre del Tnstructor.

t
b
i
i
!
i

Jhonatan Qusroz Minor

Jhonatan Quiroz Minor
Jhonatan Quiroz Minor

Jorge Cruz Salazar Pérez
Jorge Luis Judrez Romero
* Jorge Luis Texis

_ Redriguez

José David Ramy Istas

José David Ramy Islas
"José de Jesis Paredes
Sénchez

José de Jesiis Paredes

José Fernando de los
.Santos Moreno

José Gustavo Ortiz
Hernandez

Tosué Darvin Rocha Mejia

Josu¢ Darvin Rocha Mejia

Josué Darvin Rocha Mejia

Josué Romero Flores
Josué Romero Flores
Josué Romero Flores
" Juan Carlos Hernandez
~ Cervantes
Juan Carlos Herndndex

Cervantes

Juan Manoati Pérez

[nglés

_Internacional

Inicial

Nombre del Curso.

Repdraczon del Sistema de

__Transmisién Manual

Reparacion del Sisterna de
Transmisién Automdtica
Reparacidn del Sistema de
Distribucion de Motores a

Pirograbado

Gelatira y Reposterla

Reposter:a y Panaderia Fina

‘Preparacion de Conservas de
Origen Animal y Vegetal

Montaje y Elaboracién de

Mesa de Postres

Comida Nacional e

lngies  Comunicativo Basico

inglés Basico

‘Preparacion de Mermeladas y

Conservas
Preparacién de Alimentos,

_Aperitivos y Cocteleria

Preparacidn de Alimenios

Operacién de Base de Datos

Reparaci(’)n de Aparatos

Méviles y Software Avanzado

Papiroflexia

Manejo de | Bouqumes '

Herbolarios Avanzado

Manejo de Botiquines
Herbolarios Avanzado
Instalaciones a Isométricos
Hidrdulicos y Sanitario

" Horas. !

20 ¢
270
1E5
60 ‘
130
150
80
200
180

57

178
48
156

176

100
186
148
148

138

13/11/2018

27/08/2018

09/10/2018

15/10/2018

31/08/2018

70/03/20 I8

Fecha de ; Fecha de

Inicio I Término.

12/11/2018

27/08/2018

29/09/2018 . 15/12/20E8

14/12/2018

04/06/2018 26/09/2018

30/05/2018 15."10/2()18

23/10/2018 03/12/2018

20/08/2018 06/12/2018

0]/08/2018 02/10/2018

27/03/2018  29/05/2018

30/04/2018 22/08/70 18

H4/12/2018

14/07/2018  22/09/2018

23/07/2018 Q7/11/2018

08/]0/20[8 30/11/2018

08/10/2018 30/11/2018

25/05/2018

1 8/05/20 18

15/12/2018

02/07/2018 24/08/2013 S

14/12/2018

$

b

3

11/12/20]8

12/12/7013

Importe.

18,759.52

25.325.35

10.786.72

3. 627 &6

i6,883. 57

17,821.54

7,503.81

18,759.52

16,883.57

5.346.46

4,877.48
16,695. 97

4.502.28 ,

18,384. 33

16.508.38

11,255.71

9,379.76
17, 446 35

13.882.04 ‘}.J

13,882.04

12.944.07
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l oo Ud d.d - . SrETe T ' P Ith F h.d '
= Nitmero. ! mead e Oficio U.C. Nombre del Instructor. : Nombre dei Curso. ‘Horas.| oo @€ 1 rechade Importe.
I Capac:tacmn- g i ! i Imicio, | Termmo
[ R [ UV NV - U2 VO N SV
: 7; 184 Zitlaltepec UCZITISC127/18 Judith Cervantes Corona  Cuidado de Nifios Lactantes [90 13/10/2018 10/12/2018 $ 17.821.54
185 Zitlaltepec UCZITISCI24/18  Julia Iscla Sanchez Reyes ‘Cuidado de Nifios Matemales 200 07/10/2013 2901172018 $ 18.759.52
_ o ) ) o o ... .. _enCentros de Atencidn ) B R ‘
136 Tepeiitla UCTEP/SC66/18  Karina Lopcz Silva Eiffi?lf, Transformaciénenel o " yunennis 03082018 s 7,410.01
- 187 Tepetltla UCTEP/SC83/} 8  Karina Ldpez Silva Maqmilaje del Rostro 60 07/08/201 g 22/08/2018 $% 5,627.86
183  Papalotla AMPAX/SC59/18  Karina Lopez Silva Cortes y Peinados 48 19/10/2018  04/12/2018 : 4.502.28
1go  San Pablodel UCSPM/SC58/18  Karina Pérez Herndndez ‘Dessracion de Bisuteia y 200 14/0572018 05/09/2018 $ 18,759.52
o e _Monte . . B - ... Figuras con Foamy y Unicel =~~~ . e
190 ‘Tettanohcan  UCTET/SC82/18  Karina Pérez Heméndez Artesanias con Listén. Globoy 04/092018  27/10/2018 3 6,565.83
| o o __iPapel Avanzado e . o
. 191 Tetlmohcan  UCTET/SCHI2/IS  Karing Pérez Herndndeg < "1e52013 con Listén, Globoy 78 17102018 17122018 S 7.316.21
_ I . I - oo Papet Avanzado e e
o 192 Tetlanohecan UCTET/SC122/18  Karina Pérez Herndndez  Bisuteria 60 JU10/2018  12/12/2018  § 5,627.86
193 Tetlanohcan  UCTET/SCI30NS Karina Pérez Hernndey  2S@0Mas con Liston, Globoy oo 0 oo oo o7 5.158.87
; T ] T __'Papel Avanzado o i R
= 194 Thaxco UCTLA/SCI2I/i§  Leonila Hernéndez Rivera TEJ”;C:S en Corte, Maguiliaje 0™ 172018 12/12/2018 3 9.379.76
B 195 Tepetitla UCTEP/SC54HS Leticia Moreno Fagueroa Corte de Cabeilo y Maquillaje 180  16/05/2018  17/07/2018 S 16.883.57
o 196 Tepetitla UCTEP/SC61/18 Leticia Moreno Figueroa  Maquillaje de! Rostro 60 07/06/2018 ?2/06/20E8 S 5.627.86
197 Tepetitla UCTEP/SC78/18  Leticia Moreno Figueroa g";‘;:: Cabelloy Aplicacion 00 25072018 250092018 $ 16.883.57
= 198 Tepetila UCTEP/SCB9M8  Leticia Moreno Figueroa é{’“cac“’" y Decoracionde o 22/08/2018  10/10/2018  § 16.883.57
199 Tepetitla UCTEP/SCI05/18  Leticia Moreno Flgueroa Maquillaje de Fantasia 70 03/10/2018 26/10/2018 $ 6.563.83
200 Tepetitla UCTEP/SC91/18  Leticia Moreno Figueroa  Corte de Cabello y Decoracion g 0o 107122018 § 16.883.57
- - B ) ) ___ de Udas Avanzado ) o
201 Tepetita UCTEP/SCIL3/18  Leticia Moreno Fagueroa gfgg:;g;"s Faciales y 100 06/11/2018 11/12/2018 $ 9,379.76
é:-J) - ————— . - - se= b e . {_ . . - _ . - S
202 Papalotla AMPAX/SC55/18  Leticia Quixtiano Cisneros 1565 Comunicativo 1200671012018 09/12/2018 S 11,255.71 J
_— o ) ) —_ Intermedio ) ] ) o
. 203 Calpula]pan UCCAL!SC'IO/]S Liliana Brindis Rodrlguez Inglés Gramaticai 80  25/10/2018 11/12/2018 $ 7.503.81 }
) 204 Zitlaltepec ucziT/sclsyg  Ciliana VietoriaLopez - Desarrollo de Habilidades 10 18/01/2018  12/03/2018 S 10,317.74
Bt ) ) Cuevas ___ Motrices ] N
£



Umd'ad de Oficio U.C.
Capacitacion.

Tetlanohcan UCTET/SC117/18
Tepetitla "UCTEP/SC65/18
Tepetitla UCTEP/SC67/18
Tepetitia UCTEP/SC88/18
Huamantla UCHUA/SC97/1 8
Tepetitla UCTEP/SC53/18
Calpulalpan UCCAL/SCS 1718
Huamantla UCHUA/SC89/18
Tlaxco UCTLA/SC116/18
Papalotia AMPAX/SC58/18
San Pablo del s oconiscl 1818
Monte - ~

Tetlanohcan UCTET/SC99/18
Calpulalpan -UCCAL/SC82/18
San Pablodet ;-opnscra71s
Monte .

San Pablo del ;oo 0018
‘Monte ] o

Calpulalpan UCCAL/SC68/18
Tetla UCTES/SC2 /18
7:tlaltepec UCZIT/SC44/18
Zitlaltepec UCZIT/SCo64/18
San Pablodel \;0qpy 003518
Monte .

UCCAL/SCH6/18

Caipulalpan

! Nombre del Instructor. ;

Liliana Victoria Lépez
~Cuevas

Lizbeth Pérez Cano

Lizbeth Pérez Cano

Lizbeth Pérez Cano

Lizet Nava Gutiérrez

Lorenza Salazar Torres

Lucina Angelino Alonso
.Lué}‘Léﬁr& Cerén
Cervantes

Luis Javier Guerrero

Corona

Luisa Bonilla Mendoza

Luz Arely Pérez Judrez

‘Ma. de los Knéeles Lopez
Pérez

Ma. del Recuerdo Barbara

Aparicio Polanco

Ma. el Recuerdo Barbara

_Aparicio Polanco

Ma. Graciela Nava Padilla

Ma. Graciela Nava Padilla
‘Ma. éizé‘aiiﬁpc"Nava
.Garcia Méndez

Ma. Luisa Luna Razo

Ma. Luisa Luna Razo

Ma. Socorro Pérez
Menesges

Ma. Socorro Pérez
Meneses

Nombre del Curso.

' Desarrolio de Habilidades
Motrices

Preparacién de Bebidas,

_Cocina y Reposterfa

Gelatina Artistica y Cocina

'Prepéracidn de Bebidas y B
Reposteria Fina

Artesanfas con Llston Globo - y

Papel Avanzado

Corte y Peinado del Cabelio

Maquillaje del Rostro

‘Trabajos Navidefios con Hoja
de Maiz

Mantenimiento Mecéanico

_Automotriz

Arregios Florales bér@t Toda
Ocasidn

Preparacién y Elaboracion de
Conservas de Origen Animal y

Gelatina Artistica

[nteligencia Emeocional y

.Empoderamiento de la Mujer

Calidad y Logistica en el

Servicio

Artesanias en Hojaﬁ de Maiz
de Acuerdo a fa Temporada

‘Manualidades con Hoja de

Maiz

Cuidado de Nifios Preescolares
_en Centros de Atencidn

Cuidado de Manos y Pies

Corte y Peinado de Cabelio

Color y Transformacién en el

Cabello

Corte y Peinado

161

180

124

51

100

60

80

180

40

200

66

140

no
. 13/{}6/2018
| 27/06/?018
| 16/08/2018 :

22/11/2018

20/1 11‘2018
131 !/2018

25/10/2018

15/10/2018

27/09/2018

74/!0/2018

07/02/7018

26/03/2018

]8.’10/2(}18

' Fecha de E Fecha de
Horas. ! !

Imcno. ! Término

P SIS U

[2/10/2018

21/11/2018

04/12/2018

09/05/2018

14/12/2018

18/10/2018

13/12/2018

23/11/2018 : 24/11/2018

(b/l 1/2018 09/11/2018

08/09/2018 * 09/09/2018

12/12/2018

02/04/2018

29/05/2018  06/08/2018

15/12/2018
30/11/2018

14/12/201 8
03/07/2018

10/12/2018

13/12/7018
13/12/2018

12/12/2018 &

I 1/06/20 18

I 4/05/20 18

15/06/2018

]0/12/2018

Importe.

10,317.74

E5E(}141

16,883.57

11,630.90
4,783.68

9.379.76

5,627.86

7.503.81
16.883.57

3.751.90

18.759.52 .

6.190.64

937.98

937. 98““.
12.662.68
3,75 1_90
23.449.40
11,255.7!

18.759.52 J

7.503.81

13,131.66

11 de 18./)
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Unidad de
Capautacmn

226 thlaltEpec
227 Huamanta
228 Huamantia
22’9"“ "flaxcé '
230 Tiaxeo
231 Papalotia
23: - —éhlamen@n
233; ‘ ‘Tepelitla
234 “ 'gl';l‘autempan
2-35 Tepetitla
236 Tepetita
| 2;7 ‘ “ParpAalotla
238 ” 4:1:laxco
29 et
20 Tiaxeo
é4i 7 .”J:epetitla
| 242 .T;:pctit]a
243 :l;f;petitia
244 ) “Tepei[t[a
245 ‘Tepetltla
246

Tepetitla

T
Oficio U.C. f Nombre del Instructor. -
0 :

Ma. Teresa Flores Déctor

UCZIT/SC91/18

UCHUA/SC78/18  Ma. Teresa Flores Déctor

UCHUA/SC88/18  Ma. Teresa Flores Déctor

UCTLA/SCIS/18 Marc’la Jaqueline Solis

] ~_ Ramirez

UCTLA/SC32/IS Marcia Jaqueline Solis
Ramirez

AMPAX/SCS52/18

UCTEP/SC63/18
UCCHI/SCI56/18

UCTEP/SC114/18

Marcos Muiioz Hernandez

UCCHI/SC27/1 Margarita Diaz Mufioz

Margarita Diaz Mufioz

Margarita Diaz Mufioz

ap e
'
i
1

Nombre def Curso.

Aphcacnon y Decoracion de

Ufias
Técnicas de Corte y Peinado

_en el Cabello

Corte y Color del Cabello

" Cuidados Faciales v
_Corporales

Cuidado de Manos y Pies

Instalacién del Sisterna
. Eléctrico Residencial

“Color y “Transformacién cn el

Cabello

Corte y Peinado del Cabello

Maqur[laje del Rostro

Maquillaje de! Rostro

Ap}zcacton y Decoracién de

Bisuteria Avanzada
Excel Intermedio

Operacton de Base de Datos

"Atencion a Ciudadano en el
Alencién al Ciudadano en el

Atencidn al Ciudadano en el

Atencidn al Ciudadano en el

Margarlta Diaz Mufioz
UCTEP/SCI29/18 Margarita Diaz Mufioz i
i I . Ulas
AMPAX/SC33/18 Marg,a” ta Isabel
) ... Heméndez Diaz
UCTLA/SCI106/18 Maria Antonieta Luciano
] o Meneses o
UCTES/SCI22/18 “Maria Antonieta Luciano
i  _ __ Meneses ]
UCTLA/SCT74/18 Maria Cirila Angoa Cajero Bisuteria
‘ o Maria Concepcion i
_UCTEP/S&O{_I_S _Hermeiinda Meza Sosa _Sector Pablico
Maria Concepcidn
UCTEP/SA(E?E%M _Hermelinda Meza Sosa  Sector Piblico
Maria Concepcidn
UCTEP/SC i{)ing __Hermelinda Meza Sosa  Sector Piiblico
Maria Concepcion
UCTEP{_SS}E{FS_ _Hermelinda Meza Sosa__ Sector Publico
UCTEP/SC106/18 Maria Concepcitn

__Hermelinda Meza Sosa
Maria Concepcion

UCTER/SC112/18 ‘Hermelinda Meza Sosa

Sector Piblico
Atercion al Ciudadano en el

~ Sector Publico

Atencion al Ciudadano en el

11/16/2018

Fecha de '

H[jrisj ]nicio_ ]
200 23/07/2018
- .Ié(}“ 1H/10/2018
80 7 31/10/2018
41;0 ‘ 01/02/2018 |
H ”12'0- 26/03/2018 ‘
7. 13:2 . 26/09/2018 v
. L‘E‘ "—v-;‘9702/'20i8 .
—-Zl_)(;‘ 17;)‘06/2{}]3 |
wnﬁa 2;/09/20] 8 |
‘ 60 | 1_5/10/7018 |
100 . 15112018
; 1—60 03/09/2018 .
- 30 i;/09/2018 |
h w;;(; -mg}-i b—/70i8 |
| 186 23/07/2018
; ;)— - M1‘6/03/20[8 -
‘ 2‘(; 23/04/2018 |
;{3 ) .2.4/09/70 18
) 2(; 27/09/2018 |
o éO “{}4/]0/2018 |

Fecha de
; Termmo f

28/09/20]8 5

17/12/2018 %

30/11/2018

15/03/2018

09/05/2018
]4/[')/201.8 |
04/00/.4018
03/{}8/7018
24/10/2018
36/10/2018 ‘
13/12/2018 |
07/12/2018
2171172018 .

28N /2018

07/11/2018

24/03/2018
27/04/2018 |
28/09/2018
03/10/2018
10/10/2018

17/10/2018

5

3

3

3 [

[

$

Importe.

18,759.52

7,503.81

11.255.71

11,255.71

I238128

20,635.47

16.883.57

18,759.52

5.627.86

5.627.86

9,379.76

15,007.62

7.503.81

17.446.35

3.248.00

I12557I

3.248.00

3,248.00

3,248.00
3.248.00

3.248.00

12 de
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247

252
253

254
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C:J:;Siigc?:n E Oficio U.C.

Tetlanohean "'ué%é%/scx o5
.Calpulalpan “ UCCAL/SCT3/18
V;Flaxco i UCTLA/SC109/18
Tlaxco UCTLA/SC120/18
Tlaxco “UC-;TLA/.SCI 17/18
Tlaxcc; "UCTLA/SC73/1 8
Papa!ot!f; AMPAX/SC06/18
Tetlaﬁc;hcavr‘l UCTET/SRC04/18
.Tetlanohca.n" “ UCTET/SC53/18
.Zitlaltepec UCZIT/SCT9N18
.Chiautempa.n . UCCHI/SR02/18

Tetlanohcan UCTET/SC34/18

Tetlanohcan "UCTET/SRC08/18

UCTLA/SRO3/18

Tlaxco

Tlaxco . .UCTLA/SROSHS
Tepetitla VU(VZTEPJSRONI 8
.Tepetitia ‘ UCTEP/SC66/18
Tepetiila " UCTEP/SC9¢/18
Tepetitla LUCTEP/SCI 19/18
| Papalotla AMPAX/SC56/18
.Tetlanohcan UCTET/SC93/18

Nombre del Instroctor.

Maria Concepeién
_Hermelinda Meza Sosa

Maria Concepcion

Hermelinda Meza Sosa

Maria Concepcion

_Sanchez Gonzdlez

Maria Concepcion

Sanchez Gonzalez

Maria Concepcidn

‘Sanchez Gonzélez

Maria de Jests Hortencia
Cortes Herndndez
Maria del Carmen Jiménez
Reyes

Marfa del Carmen Jiménez

Reves

Maria del Carmen Jiménez
Reyes

Maria del Carmen Jiménez

Reyes .
Maria del Carmen Jiménez

Reyes

Maria del Carmen Jiménez

Reyes L )
Maria del Carmen Jiménez

Reyes

Maria del Carmen Jiménez

Reyes

Maria del Carmen Jiménez
Reyes

Maria del Rocid
Velazquez Aguilar

Maria del Rocié

Velazquez Aguilar

Maria del Rocid
Velazquez Aguilar
Maria del Rocid

Velazquez Aguilar

Maria Esperanza Corte

Pérez

Maria Esperanza Escalona
Nava

Sector Pdblico

Reposteria

‘Manejo Higiénico de
. Alimentos y Bebidas

- yColorimetria

Nombre del Curso.

“Atencion al Ciudadano enel
Sector Plblico

Atencion al Ciudadano en el

Reposteria

Tallado en Madera

Manicure, Pedicure y
_Decoracion de Uftias =~~~

Estiismo y Disefio de Imagen

Maquillaje y Peinado

Profesional

Utias y Maqui!laje

Estilismo y Disefio de ]magen

‘Corte. Colorimetria y

Maquillaje

Corte ¥ Peinado del Cabeilo

Estilismo y Bienestar Personal

Estilismo v Bienestar Personal

Corte y Peinado del Cabello

“Color ¥ Transformacion en el
Cabello

Corte de Cabello. Maquillaje

Cuidados de Manos y Pies

Pasteleria y Reposterla

Color y Transformacion en el

Cabello

. Hera

20

20

48

48

60

186

96

20

120

30

10

76

141

180

120

S.

Fecha de
inicio.

- 2'2/!0/20!‘8
| 05/11/2018 k
A 11/10/2018
- 12/10/2018 |
' 27/10/2018 |
l 23/07/2018 -
| !9/02/20[é-
| 22/05/2018 A
[S/O6/201é |
14/07/2018 |

17/09/2018

31/10/2018

12/11/2018
03/12/2018

10/12/2018

30/05/2018

' 20/06/2018 '
03/09/2018 |
24/10/2018 -
| 01/10/2018 |

24/09/2018

26/10/2018  §

Fecha de

. Término. °

09/11/2018 §

04/12/2018 5

12/12/2018 $

08/12/2018 $

07/11/2018 8

10/05/20] g 3

25/05/2018 %

14/09/2018 $

24/]]/20]8 5

18/09/20IS h)

14/12/2018 §
1371172018 %
O4/I;/2018 3
1 1/12.’7018 3
31/05/2018 §
03/08/2018 S

/10/2018 $

29/]1/’7018 3

07/]2/2018 )

F1/12/2018 %

Importe.

3.248.00

3.406.92

0

o
5]
[

4.

4.502.

i
2
]

8

8

5.627.86

17.446.35

9.004.57

1,.875.95
11.255.71
2.813.93
937.98
7.128.62

1.406.96

937.98

$37.98

1.406.96

13.225.46

16.883.57

11.255.71

10.505.33

20.635.47

13 de 1§/



. ¢ Unidad de
Namero. ,
; Capacitacidn.
268  Tlaxco
. SanPablodel
2
69 _Monte
San Pablo del
2
70 __Monte__

271 Huamantla
272 Tepetitla

273 Tepeiiila

274  Huamantla

275 thlaltepec

276 Calpula!pan

277 thlaltepec

278 th]altepec

279 thlaltepec

280 .Tepetitla

281 ‘fTepetitla

282 Tepetltla

283 'Tlaxco

284 Tepetst]a

285 . Papa]oua

286 Calpulalpan

287 Tepetltla

288  Tlaxco

;
I

Oficio U.C.

UCTLA/SC127/18

UCSPM/SCI1/18

UCSPM/SC129/18

UCHUA/SCS1/18

UCTEP/SC20/18

UCTEP/SC109/18
UCHUA/SC93/18
UCZIT/SC30/18

UCCAL/SC74/18

UCZIT/SC65/18

UCZIT/SC97/18
UCZIT/SCI12/18
UCTEP/SC04/18

UCTEP/SCS59/18

UCTEP/SCRE/18

UCTLA/SCTONS |,
o oKopez

UCTEP/SC76/18

AMPAXISCA2/ ]_8 _ Lopez Ortega

UCCAL/SC27/18 .
__ Martinez

UCTEP/SC352/18

UCTLA/SC46/18

. Fragoso

. .Parraguirre

Nombre del Curso.

]
i Nombre del Instructor.
E

Confeccion de Ropé'de
lovierne
‘Decoracion de Globo, Bombon

Maria Esther Lopez

“Maria Floribel Ramirez

. .Serrano .y Chocolate Avanzado,
‘Marfa Floribel Ramirez Figuras de Globo y Arreglos
Serrano Florales
Maria Gabriela Cruz Luna Corte Y Confeceion de Ropa

~ Caballero_
 Marfa Gregona Lopez Bordado en Listdn Avanzado
Quiroz e
Maria Gregona Lopez Bordado con Liston
..Quiroz_ R,
Maria Guadalupe

_ Villanueva Flores Pintura Textil

“Maria Guillermina Leén | . .
Alimentos y Reposteria

Calderon e
‘Maria Hilda Mejia Color y Transformacion en el
Coronado . Cabello .
Maria rais Alicia Flores  Atencién del Cliente del Vino
JParraguirre _enEl_
Maria Irais Alicia Flores Pfcparacxon de Alimentos y

. Parraguirre .Gelatina Artistica

Maria [rais Alicta Flores . I
Alimentos y Reposteria Fina

Maria Isabel de la Paz

~ Contreras __en Centros de Atencién

" Maria fsabel de la Paz  Cuidado de Nifios Lactantes en
_Contreras _Centros de Atencién Infantil
"Maria [sabel de Iz Paz Cuidado de Nifios Maternales
_Contreras _en Centros de Atencién

Mariza ] intos .,
ria Jenny Quin Decoracién y Arte con Giobos

Maria Luisa Corona Flores Corte de Cabello y Peinados

" Maria Ménica Antonia
Floristeria
Maria Nora Lazaro
.Y Papel Avanzado
Preparacion de Bebidas y
- Cocteleria
"Atencidn 2l Ciudadano en el
_Sector Publico

Maricarmen Ipatzi Portillo

Marisela Cuapio Rcyes

120

"Cuidado de Nifios Preescotares

Figuras de Giobo_. Liston. Tela

Horas

200

50

57

138

220

200

200

108

230

220

153

145

28

60

20

23/{)2/20 18
10/10/2018

12/11/2018
05/11/2018

24/ 05/20 i8

14/08/2018

13/08/2018

05/()9/201 8

26/04/2018

Fecha de !f Fecha de '

Inicio L Término.

14/11/2018 12/[2/20%8

17/09/2018 28/11/2018

12/11/2018

14/12/2018

14/06/2018

10/12/2018

07/03/2018 29/06/20 18

17/08/2018

12/09/2018 03/12/7{}18

29/01/2018  02/063/2018

24/05/2018 = 08/08/2018

12/07/2018 03/12/2018

23/07/2018 05/11/2018

76.’07/'?018

02/05/2018 29!06/7{}] g

30/04/2018 (4/05/2018

17/11/2018  02/12/2018

14/12/2018
14/12/2018
E6/]1/20!8

19/10/2013

13/12/2018

3

$

importe.

11.235.71

18,759.52

4,689.88

5,346.46

11,255.71

9379 76

5,346.46

12,944.07

2;) 635.47
18,759.52
. 18,75"9.52
10,130.14

23,449.40

20,635.47
18 '759 52
10,692.93
14.351.03
-.!3 600.65

2.626.33

3.627.86 \

3.248.00
14 de 18. /



Nimero.

| 294
w
29
297 |
298
299
. 300
301
3-02 -
303
.304
305
306
307
308

309

: Capac:tacwn .
i L

Unidadde |

Tepetttla

Tepetitla

Chiauternpan

Tetlanohcan

Tetlanohcan

Tetlanohcan

1laxco

Zitlaltepec

Tlaxco

Tlaxco

Tlaxco

Zitlaltepec

Zitlaitepec

Zitlaltepec

Zitlaltepee

Papalotla

Zittaltepec

Calpulalpan

Calpulalpan
Tlaxco

Tepetitla

f
I

UCTEP/SCSO/] 8

Oficio U.C.

UCTEP/ SC76/ I8

UCCHI/SCS'H! 8

UCTET/S C49/18

UCTET/SCI 18/18

UCTET/SC48/18

UCTLA/SC] 18/18

UCZ.IT/SCIZWI 8

UCTLA]SC4 1/18

UCTLA/SC107/18

UCTLA/SC129/18

UCZ]T/SC46/I 8

UCZIT/SC! 32718

UCZITISC73/I 3

UCZIT/SC113/18

AMPA)&/SCLH/I 8

UCZIT/SC131/18

UCCAL/SCT8/18

UCCAL/SC79/18

UCTLA/SC98/18

UCTEP/SC17/18

[ —

_Cobos

Véazquez

Marisol Vazquez Diaz

Nombre del Instrucior.

[

Marisol Vazquez Diaz

Martha Baez Garibay
Martha Elba Iftiguez

Cobos

Viazquezr o
Narda Teresita Fuentes

Martha Elba Ifiguez
Misael Admin Gémez

Misael Admin Gémez

Vazquez

Neliy Pérez Gal[egos

‘Neéstor Alejandro

Nelly Pérez Gailegos

Nelly Pérez Gallegos

Velazquez Montie]

Néstor Alejandro

. Velazquez Montiel

Ofelia Flores Sanchez

Noemi Cerén Cervantes

Noemi Cerén Cervantes

Osana Sanchez Sarzchez

Osiris Pérez Rios

Osmany Juarez Ruiz

‘Oswaldo van Alvarez
Farfan

Pastor Vizquez Vizquez

|
Nombre dei Curso. Horas i
: | Imcm
e G SO S ,7W_L R
Corte de Cabe]lo y Peinados 27 23/07/2018
“Color y Transformacién en el 18 30/07/20 18
_Cabello o ]

\Aaqutl!a;e del Rostro 24 20/06/2018
1ng[es [ntermedio 87  02/06/2018
‘Inglés Bésico 178 0 1/08/2018

_ Cabello
‘Magquillaje Integral y
__ Decoracién de Urias

Unas -

Reposteria y Panaderia 200 16/04/2018

Mesa de Dulces o “”56ﬂ | 12/11/2018 A
_.P;r':tura Acrilica y Texﬁl o 2;]0 - 25/06/2018 |

‘Bordado Magico y Pintura I 18/09/2018 '

_Textil

" Artesanias con Liston , Giobo 42 61106/20I8

..y Papel o ]
Globoflexia y Confiteria 100 25/10/2018
Resguardo del Vino 180 30/]0/2018

“Color y Transformacion en el 9 16/04/2018

160

Aplicacion y Decoracion de 55 10/11/2018

190

Introduceidn a 1a Flaboracion sa 11/09/2018

.de Presentaciones Electrénicas

Inicial

Elzboracién de Hojas de

_ Caleulo . . [O,O .
Inglés Basico 75 05/11/2018
Inglés Intermedio 75 05/1172018
Proce_sgs de_Gestlon 180 10/09/2018
 Administrativa . . ]
inglés Comunicativo Bésico 180 12/02/2018

Fecha de

08/10/2018

30/10/2018

Fecha de

! Término. | Tmporte.
.-0—5};/_2'0-1;——$MAﬂ"“ 2.532.;4 |
i2/1 1/2(;1.8- 3 ) 1,68é.36
76/{)9/2018.“ ; ) 2.251.14
15/]21'2018 ‘AS 8.160.39
02/[0/.2;}1;;;”- - 16.695.97
06/0'-7—1’2'.61;5." 5 ) 3.939.50
i 1/12;;(5;“8“_ 3 B 9.379.76
06;] 272“‘:‘]_1‘8—“5 16.883.57
{)3/071'5;].1-;5’. 3 8.629.38
05/12/201;' $_ 15.007.62
15/12;2.(;18‘ n;w 5.158.87 |
08/08/2018 $ 18.759.52
!4/]2/7018 5 5.252.67
71/08/_;0-1.8‘4 3 B 18.759.52
]4/1!/2018 $ 17.821.54
13/[2/201-5_ $ 3.065.07
06/[2/2.(;i8 ‘ $“ 9.379.76
10/12/20[8 b 7.034.82
]0/17/2018 $ B 7.034.832
0_3/12/2018 S 16.883.57
16.883.57

20/04/‘2018 5

15 de 18,
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' Nombre del Instructor.

Pastor Vazquez Vizquez

Pastor Vazquez Vazquez

Pastor Vazquez Vazquez

Pastor Vazquez Vizquez

Pastor Vazquez Vazquez

Patricia Sdanchez Morales

Patricia Sanchez Morales

Perfecta Judrez Nava
Perla Yadira Mogolion
~landa

Praxedis Montiel Corte

Praxedis Montiel Corte

Praxedis Montiel Corte

-Ricarc[o Banda Santiago

Ricardo Huertade la O

‘Ricardo Huertade [a O

Nﬁmero.j C:Jpn::glifc?:n. 3: Oficieo U.C.
310 Tepeita  UCTEPISCRZIIS
31 IV .Tepf:-t_iti; ) ‘UC”I E?/SC40/18”
512 _Tcp;:n_tl-a ) UC?EP/SC69."18.“
313 %épe.t.i-t.la “ UCTEP/SC102/18
31;1 .Tepetliui‘a‘ -UCTEP/SC122/18
315 '.Tepe;l;WIaL o _AUCTEP/SC’?S/lSi
3l6 "I‘egeti;la- o ”U(,'[ ‘EP/SCI 18/1&
317 'Papa.%;tia:“ - 'A\/IPAX/SCS‘)HS
318 i:;‘nf:bl"de} ” jucspwsca 15/18
319  Tepetitla UCTEP/SC73/18
320 ~Tetiano-h-c;nm -UCTET/SC 123/18
321 Tetlél:lo];;;x; | UCTET/SC124/18
322 -Calpuia!panA ‘ UCCAL/SC75/18
323 —thl;]ut;p;c; - -UC7IT/SC24/IS
324 éit!aitepec .UCAIT/SCI 15/18
325 .'i“ep-eti-tl; i VUCTI:P/SC97/!8
326. .Te£!a -UCTES/SCE 19/18
327 A'l';tlano};:ar; . UCTET/SCI 04}i H]
328 .C;I}p;l[.aipél;-- lUCCAE_,/SC’/?/lEﬂ;m
o N . _—

Tetlanohcan

Tetia UCTES/SC129/18

Rzgoberto Hernéndez Baez

Rndrigo Gutigrrez
_. Cervantes

Rosa Hemandez

_Hernandez

Rosa Esela Herndndez
 Galicia.

UCTET/SRCO3/18 Rosa Mufioz Medel

Sandra Pérez Gutiérrez

Intermedio

Nembre dei Carso.

Herramientas Pedagdgicas de
Inglés Avanzado

Ingiés Bisico 1

Inglés Comunicativo
_Preintermedio

Ingiés Comunicativo

Herramientas Pedagogrcas de

.Inglés Comunicativo Bésico

Patronaje y Graduacién

-Confeccion de Prendas
Artesanales

Cortes v Peinados

Pintura Textil Basica

Inglés Comunicativo
Preintermedio

Inglés Bésico
Inglés Basico

Windows e Internet

Panaderia Fina

Panaderia Fina

Access Word y Excel

Operador de Vehiculo Van

"Cuidado de Nisios Preescolares
.en Centros de Atencién

Inglés Basico

Artesanias con Pastas Pintura _v'
Acabados

Aplicacién de Udias Acrilicas

Horas

21/0412018  24/06/2018 §

| e
i Fecha de | Fecha de
E Término

27/02/2018  03/07/2018 $

O3/09f2018 5
13/1 ]/2018 5
l4/12/20l8 $
27/09/2018 $
14/12/2018 $
04/12/2018 3
06/17/7013 5
17/11/2018 $
14/12/2018 $
15/12/2018 %

10/12/2018 §

04/07/2018 $
04/12/2018 §
13/12.’2018 3
12/10/2018 | 5
14/12/2018 ' k3

10/12/2018 3

22/05/2018 25/05/2018 §

i Imicie.
979"““_*""
120 20041018
7180. ;);/07/2018‘
180 _ 10/097/;(;15;_
8 1108
200 20/(3%/2-0“.18_-
s 27100018 147
w 902018 o4
60 "24/09/27(;;5
186 14/07/7018_"
511 LA(AJ5/;1-;£(-)A]8
54 06/[1/20-;8
100 -;)SI-E-UZO]AS'
'2(-)0 05/03/2018
160 20092018
16 0409018
20 oanonots
250 09/10/2018--
E 'hésm}_zo'fém
30 200 8

1_4—/—1-l/20[3

36

11/12/2018  §

9.285.96

1125371'

16,883.57

16,883.57

825419

18.759.52

13 882 04

4,127.09

5.627.86

16.883.57

4,783.68

5.065.07
9,379.76
18, 759;2ﬁ
15.007.62 |
10,850.-52 A
3;248.00 |
23;449.40 "
7_.034_82'

2,813.93

5.252.67

i

N
\) ’ :
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Unidad de

Nﬁmero.; Capacitacién. |

531 Tedanohean

332 " Tepetltla
3;:3 : Huamantla
B4 Tiaxeo

L 73375ﬁ H ‘;I'.lagco
36 Tiaxco
3;1 ?.Ilaxco
338 Tiaxeo

| 3;;4 “Chiautempan
3.40 .Tlaxco

“ 541— " .”[-:laxco
32 Thseo

“ 343 ”Tetianohcan

N 34;1 H;;amantla

A 345“ “Papalotla
346 | ‘Chiautempan
347 ‘Zitiallcpec
.348 .Te;;etitla
349 ‘Zitlaltepec
356 ‘Calpula[pan
351 ‘

Tepetitia

i

Oficie U.C.

UCTET/SC114/18

UCTEP/SC108/18

UCHUA/SC27/18

UCTLA/SC40/18

UCTLA/SC35/18

UCTLAJSCSI/I 8

UCTLA/SCI08/138

UCTLA/SC114/18
UCCHI/SCT78/18

UCTLAJSC44/! g

UCTLA/SCY12/18

UCTLA/SC119/18

UCTET/SC125/18

UCHUNSC%/[ 3

AMPAX/SC62/18

UCCHI/SCi54/18

UCZIT/SC42/18

UCTEP/SC82/18
UCZIT/SC83/18

UCCAL/SC62/18

UCTEP/SC35/18

;
i
I

Sara Polvo Mufioz

' Nombre del Instractor.

Sandra Roidaa Luna

Stlvia Palestina Huerta

Inglés Comunicativo

Nombre det Curso. : Horas

Diversidad de Arcos de Globos 80
Reposter[a Gourmet 80

Elaboracion de Pifiatas 52

Socorro Diaz Luna : 180
) ___Intermedio o
Tomasa Rodrlguez Retama Corte v PPcinado del Cabelio 28
' " Técnicas en Colorlmf:trsay T
Tomasa Rodnguez Retama _Aplicacién de Utias Acrilicas . %20 ‘
(" ’
Tomasa Rodrlguez Retama Tecnicas eo olonmetna) 170
] . Aplicacién de Ufias Acrilicas .
Tomasa Rodriguez Retama Cuidados Faciales y 120
. Corporales e
Valeria Amelia Flores Inglés Comunicativo Basico 33
‘Moreno _Inicial o
Ventura Adalberta Garcia Técnicas en Corte ¥ 220
Zamora Colorimetria de! Cabetlo o
"Veniura Adalberta Garcia Ap icacién y Decoracién de 140
Zamora Utias o
Ventura Adalberta Garcia Magquitlaje tntegral 100
Zamora o o
Verbnica itzel Romero
Inglé 2
Meléndez -] nglés Avanzado - 63_
Corte. Confeccion y Bordado
Verdnica LOpez Sénchez *  en Prendas de Vestis o _16(3 B
Verdnica Medina Fentanes Maqunlla}c y Transformacion 57
Virginia Paota Calderén Maguillaje del Rostro 60
Vargas - L
Viviana Gutiérrez Lima Atencién al Cliente y Servicio 20
) o ‘&l Piblico T
Wally Dalila Morales Confeccion de Prendas para 300
- Cano _ Caballero y Nifio o
Xéchitl Zempoa]teca Abalorios 136
Lépez C e e e
Yanet Hernandez Orozco  Maquillaje Profesional 63
Yareli Pérez Tepepa Inglés Basico 1 60

' Fecha de

Imcm

21/710/2018

04/10/2018

23/04/2018
28/03/2018
08/08/2018

09/10/2018

24/10/2018

“30/05/2018 |
' 23/04/20!8 |
h 10/10/2018 |
A 29/10/2018
| 03/11/2018 A

24/08/2018

12/11/2018

J 26/05/2018 |
| 69/03/2018 |
' 07/08/2018 ‘
23/07/2018 -
17/10/2088 |

17/05/2018

12/04/2018

i Fecha de

! i
i Término i
P B

15/12/2018 §

13/12/2018 $

30/08/2018 §

11/07/2018 3§
2371672018 - §

07/12/2018 3%

19/10/2018 3

10/07/2018 %

30/11/2018 8

05/12/2018 §

09/12/2018 %

21/1122018 %

13/12/2018  §

16/10/2018 | $
24/03/2018 ' b
12/12/2018 | 3
07/!1/2018“ 3
12/12"/2013 - i

24/07/2018 §

11/06/2018 §

11/12/2018 §

Importe.

7.503.8¢

7,503.8]

2,626.33

4,877.48

|6_.883.57

20.635.47

13,945.59
' 11.255.71
_ 3.095.32
20,635.47
13,131.66
9.379.76

5.627.86

15.007.62

5.346.46
5.627.86

3.248.00

28.139.28

17.446.35
3.909.23

5.627.86

17 de 18.
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Unidad de

Fecha de

Fecha de

Namero. Capacitacién. Oficio U.C. Nombre del Instructor. Nombre del Curso. Horas. Tnicio. | Término. Importe.
350 Topoiia  UCTEPISCSS/IS  Yareli Pérez Tepepa Inglés Comunicativo—ypiosn01s 2g0ma0rs S 1658557
353 Tepetila  UCTEPISCESHS  Yareli Pérez Tepepa l‘gi':l Comunicativo Basico o0 11/082018 1571202018 16,383.57
354 vTep-et;tla  UCTEPISCOMIS  vareli Péres Tepepa ::ﬁf; Comunicativo Bésico 180 28082018 32208 S 16.883.57
355 "Tetlanoh;:;aﬁ | .UCTET/SCI{)é/IS .Yazmin Merino Villegas  Maquillaje de Fantasia 170 15/10/2018 - 13/12/2018 | b 15,94.5.59- |
356 Tetlanohcan  UCTET/SCI07/18  Yazmin Merino Villegas rjf;z‘;ff de Fantasia 85 1971072018 15122018 S 797280
357 ATetEanohc-a-l;z | ”UCTET.’SC%/IS Yenn;f Mufioz Cocoletzi gzl']‘:”ﬁ Transformacionenel )0 o nmis 03 0018 $ 20,.63.5.7477
358 .Z.itEai-te;f:;:w —U(JLH/SRU 118 Yf;n)} .Hémandez Sarabia  Informatica 10 27/03/2018 | 2_8-/(53;’2018 ‘ 5 | §37.‘98-.

A
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Deseripeion y Alcance de la

CO\TRAI_.ORIA DEL EJECUTI\/O

DEPARTA\’!EJ\TO DE CO\'TROL Y AUDITOR!A

Auditoria Niimero: AIC/18-15. Tipo de Auditoria:
Ente Auditado: Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tiaxcala. Ejercicio Presupuestal:
Rubro u Operacién PR - o, .

: Capitulo 3000 Servicios de capacitacién. Subecuenta Revisada:
-‘Revisada:
Tipo de Cédula: Analitica mimero 9. Fondo o Programa:

Falta de documeniacion que acredite el perfil profesional.

CAédu‘[a: N -
 Nemeo.  Nombredeimswwtor | Expedems. | Horm. | Tallres

0 emdmGwmsPos N REE
2 Eleaz;l.' Meiéndez Nava. No - -
3 Esther Pérez Cisncros. No 40 2
4 Francisco Javier Gonzalez Tepatzi. No - “ -
5 Hilda Patricia Flores Fierro. No s00 4
6 Karina Lopez Silva. No 430 3
7 Litiana Victoria Lopez Cuevas. No 440 4
8 Maria Trinidad Martinez Val'adez. a No 500 4
g Marisela Cuapio Reves. o | No | 4_(-) 2

10 Raquei Xicohtencatl Pérez. No 200 1

D]RECCION DE SUPERVISIO\ FISCALIZACIO\’ CONTROL Y n\l,DITORIA

2018

N
Servicios Profesionales.

Estatal.

Monto.

‘Iaterna Financiera y de Cumplimiento.

9.285.9¢0

16.883.57

13.033.32

4.454.40

30.015.21

31.047.02

49.431.32

6.496.01

18.760.27
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i CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
- DIRECCIO\' DE SUPERVIS?O\' FISCAL!ZACIO\’ CONTROL Y ALDITOR]A
. } DEPARTAMENTO DE CO\’TROL Y AUDITORIA
T4 Auditoria Nimero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: interna Financiera y de Cumplimiento.
Ente Auditado: Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala. Ejercicio Presupuestal: 2018
guh.ro: Operacién Capitulo 3000 Servicios de capacitacion. Subcwenta Revisada: Servicios Profesionales.
evisada:
Tipe de Cédula: Analitica ndimero 9. _Fondo o Programa: Estatal.
e Descr:pcmn y A[cance de Ia Falta de documentacién que acredite el perfil profesional.
: Cédula: o o
e e e A S SR ; - — u-—--»m;ummmukfﬁww—-v . i - e —————— i e e s e .y l
& Nimero. iNombre del Instructor. ! Expediente. 1 Horas. Taileres. f Monto, |
P i s e | e e
- 11 Ruth Pérez Hernandez. No 207 2 3 15,476.59
= 12 Virginia Paola Calderén Vargas. No 1416 9 5 106,929.34
e e = e e RO R e
g Total, 5 329,952.28
; o e e e

T An D
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. _ ' CO\'TRALOR!A DEL EJECUTIVO ) B ’
IR % 7 DIRECCIO\‘ DE SUPERVISION FlSCALIZACIOI\ CONTROL Y AUDITORIA
u DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA-
Auditoriz Namere: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: g‘j:;iﬂ;i?g'”" y de
Ente Auditado: Instituto de Capacitacion para el Trabajo dei Estado de Tlaxcala. Ejercicio Presupuestal: 2018
- .Rubro u Operacidon Revisada: Capitulo 3000 Servicios de capacitacion. . Subcuenta Revisada: Servicios Profesionales.
Tipo de Cédula: Anglitica admero 10. Fonde o Programa: Estatal.
“g‘_ g;;irliap:cién y Aleance de la Contratos sin firma del Director Generat del Instituto.
_‘; Nﬁmem"; -__ i Instructor. o Plantel. "mA ) Contratos por firmar. : ) Horas. R
- 1 Ablsal Hernédndez Platini Chiautempan 2 80
il 2 Alberto Paredes Tlachi 7 Chiautempm e P
= o 3 Ale_)andra Paul Conde o APaé;éc;‘tla - ‘ 1 S 8-1‘ o
) — ) 4 Ana Laurz; Temoltz: Beristain o -(—Zf;lautempan A - 1 i o - ‘180 )
= s Angeling Metamoros Garela  Zitahepee o0 o
i ) 6 VAraCP;Ii Ka‘r.inavcroro‘na Nava o ’f:eﬂanohcan A - 2 B 400
= 7 Beatriz Mora Morales Tlaxco | - 1 7 2‘507
m* B 8 ‘Beremce '1‘";}1:re's_S-aucedo o San 1-3;1-l->-[—c7—del Mante ‘ - ]-- o o o _2—&)"- o
—t; 9 Bemardo Judrez Rodngue7 - Chlat.l.tmer.npan l 2 - 208 o
" h 7 10 Caro]ma Sancbez Perez o ui"etla . 1“’ | . -—:—3{} l
ol S il ACarolma leapanml Lezama o Tla:cco | | 1 | - o 7‘2-2_(;_
V 12 lConsuelo L-(—)pez Ramirez MChxajutempan - 71 S V 72 '
13 ‘Cri:;%ina“Gérglez Ldpez o Tetta | “ 1 B . o 220 ' Q/
o o i4 .Cyﬁti.a ﬁzlyeli i.,ima i.oaiza o 7Tetlan0hcan 3 - 1 S 7 - 440‘ o 7
o 15 VDe;netn;o Sosa .SaliAnas o Tiaxco ‘ - - 1‘ . ' | 120
16 vDonaji Diaz Quintero - 7Tlaxco A [ 180
n {i 17 Dulce Marfa De Los Angeles Bravo Sauza Chiautempan 1 220
3 1 Aa £




Auditoria Ndmero:

Ente Auditado:

AIC/TB-16,

{nstituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DIRECCION DE SUPERVISION FlSCALIZAClO\' CO\'TROL Y AUDITORIA
DEPARTAMENTO DE CO\TROL Y AUDITOR!A

Rubro u Operacién Revisada: Capitulo 3000 Servicios de capacitacion.

Tipe de Cédula:

Descripeidn y Aleance de la
Cédula:

Analitica rnimero 10.

Contratos sin firma del Director General del [astituto.

Tipo de Aunditoria:

Ejercicio Presupuestal:

Subcuenta Revisada:

Fondo o Programa:

Interna Financiera y de
Cumplimiento.

2018

Servicios Profesionales.

Estatal.

Centratos por fi f'rmar

Horas.

Nimero. Instructor. | Plantel ;

o 18 Edith Mendieta Garcia Cal;:l-ie_llpan . 1 90 S
M ll9 “ tEduardo Ramirez Domm;-;ruez B Chiauternpan ‘ 2 - 171

20 E}va Galicia Xochiternol " Zitlaltepec 1 200

21 Elwa Moreno Fiores ‘ San Pablo del Monte - 1 70

22 ) Emma Dawla Palacms o Zitlaltepec V 2 o 316

2.3 Ernesto Morales Martmez' Papalotla I 136

29 F]orenma Cuahutle Arce “ Chiautempan 1 N 63

25 Franmsco Javier Huerta S;;lz;z;a; - Chiautempan [ o 180

26 Gz;l;ne[a Manoatl Reves . San Pablo del Monte 1 o 320

27 Gabrlela Margarita Contreras Bar;e:am B Tlaxco | i 220

2é Gera:do Temotitzi Vasquez o Huamantla, I 7 o 200

29 ‘ German Lozada Marquez Chiautempan 1 84

30 B Gloria Hemanciez Hernandez ‘ Calpulalpan [ i 120 V

31 “ _Glor:a Salvador Sol:s B Zitlaltepee [ 7 88

.32 Grlsel Palomino Parraguirre ﬁ Huamantla _ 2 233

33 ‘Gustavo Alefandro Rodrigue‘z Mérquez N Tetlanohcan i 110

34 Aﬁilda Patricia Flores Fierrg N 7 ‘ Tetla 1 180

ht I P o
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Auditoria Ndmero:

Ente Auditado:

Rubro u Operacion Revisada:

Tipo de Cédula:

: Dewlpddn Y Alcance dela

Cédula:

CO\’TRALORIA DEL EJECUTIVO

DlRECCIO\T DE SUPER\"ISIOV F!SCALIZAC!O\‘ CONTROL Y AUDITORIA

DEPARTAME\'TO DE CONTROL Y AL’DITOR]A.

AIC/18-16. Tipo de Auditoria:

[nstituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala. Ejercicio Presupuestal:

Capitulo 3000 Servicios de capacitacion. Subcuenta Revisada:

Analitica niimero 10. Foendo o Programa:

Contratos sin firma def Director General del Instituto.

Interna Financiera y de
Cumplimieato.

2018

Servicios Profesionales,

Estatal.

Numero. Instructor. ‘ Plantel. : Contrates por firmar.
35 Hinorita Cerdén Cervantes - Zitlaltepec B 1
36 Imelda Guiérrez Ortiz Zitaiepse o
3.'."- -Jesus Miguel Va:;quez Hernéndez Papalotla N 1
38 ‘Jorgc Lu:s TCX!S R;(;Irlguez Tetlanohcan - 1
o _3;9 B .Jose GustavoiCi);zA ilé%énéez Hui;r-nan;la - I
o 40 7 .Jose ignac-:;onljo'p"e—z'l;/lendez Hu;amantlz; o - 1
4.I - 'Jose [gnacio };;rég ;E;(;_Z thlaltepec “ ‘ 1
R José Silvestre Hernindez Herméndez  Tetla EE
43 Juan Carlos Ortiz Rodriguez Tla;cco - I )
44 'Juan Manoa;llgc;‘rne;“ - Papalotla A o 1 o
” 4:3 L ..I vana Marlcela _S_al;zar Mamnez Ch:autempan o [
-4-6 | .Juha Loreto ﬁravo Sauza Huamantla ' ‘l _
._ 47 lJuhana Lo;); Dlaz o Zitlraltep(’;c - “ I '
B 4;3 VKarma LO}"J;Z“S-IIM\:Z; — vPapaiot[a o ‘ l
49 ‘ AKevm Jr -Xe-lhuantm Romaneo thiautempan _ | ‘ |
30 V Laura Cuecuecha Pérez Tetlanohcan . | |
.Sl 1. 'Lazaro Iv _S;inchez Flores Tf;tla 7 l

108
100
100
100
90
180
180
40
40

120

176 J
180

204

e I P g
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Auditoria Namero:

Ente Auditado:

Tipe de Cédula:

Descripeion y Aleance de la
Cédula:

Nitmero.

COI\TRALORIA DEL EJECUTIVO.

DIRECC!O’\’ DErsUPERVlSIOI\' FISCALIZACIO\ CO\TROL Y A{'DITORIA
DEPARTA\'IENTO DE CO\‘TROL \: AUDITORI A.

AIC/18-16.

Instituto de Capacitacién para el Trabzjo del Estado de Tlaxcafa.

.Rubro u Operacién Revisada: Capitulo 3000 Servicios de capacitacion,

Analitica numero 10.

Tipo de Auditoria:

Ejercicio Presupuestal:

Subcuenta Revisada:

Fondo o Programa:

Contratos sin firma del Director General def Instituto.

Instructor i

Plantel. '

32

60

61

62

Lucma Angelmo A[onso

Lucy Laura Cerén Cervantes
Lulsa Boml!a Mendoza
Ma Conc3pc10n Hermelinda Meza Sosa

Ma De Los Angeles Lopez Pérez

Ma Gramela Nava Padilla

Marcos Munoz Hernandez

Maria Catahna Montes Campeche

Marfa Esperanza Escalona Nava

Maria Esperanza Corte Pérez

Maricela Salazar Coyomatzi

Michell Navarro Hernéndez

Misael Admin Gémez Vazquez

67

68

Nancy Sanchez Cervantes
Ofeha Flores Sanchez

Oscar Carrasco Mendoza

Patricia Juarez Hernandez

Calpula]pann_ 1
Huamantla S 1
Papa]otia ' ‘ I

| Te[!anohcan - |
N Tet]anohcan T 1
Chiautempan - - [

‘ Papaiotla 7 1
wHuamantla S i
Papalotia - 1

. 7Tetlan0hcan .' o I
| Chiautempan . — I
Chiautempan - i
.Huamanzla - 3
Tetla o N 1
Papalotla - 1
Tlaxco A [
Tetla B ' 1

Contratos por firmar.

Interna Financiera y de
Cumplimiento.

2018

Servicios Profesionales.

Estatal.

| 72
81
160
250

159

A da &



Ente Auditado:

Rubro u Operacién Revisada:

Tipo de Cédula:

Descripcidn y Alcance de Ia

Cédula:

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DIRECCIO\ DE SUPERVISION FISCALIZACION CO\TROL Y AUDITORIA

AIC/18-16.

[nstituto de Capzcitacion para ef Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Capitulo 3000 Servicios de capacitacion.

Asalitica numero 10.

DEPARTAMENTO DE CO'\’TROL Y ALIDETORIA

Tipe de Auditoria:

Ejercicio Presupuestal:

Subcueata Revisada:

Fondo o Programa:

Contratos sin firma del Director General del Instituto.

Intema Financiera y de
Cumplimiento.

2018

Servicios Profesionales.

Estatal.

Niimero. B ) Instructor. N ; ‘“"ﬁr m__“m_Co-nt;atos por firmar. D g;;;&m ]
) 69 P;cvltlri_tl:'ia.lns_a'nchez Morales i Chiautempan ' N m‘"m'"l 96
70 PariciaTomesCameio Chiautempan T 0
77] - -Pauiina Sanchez Mota . Chiau;em—p!;r.l— . 1 60 )
- 72 . Petra Benstam Zempoaitec;a 7 Chi?;utce"rzl.pa;; - 1 120
" 73 o Ru.ardo Huerta De La 0 I—iuamant—l—a o 1 o - 200 -
74 Rodnuo Gunerrez Cervantes Chlautemijann o 1 20
V 7“75 “ Rosa Hemandez i—fernandez Tetianohcz;r_ll N 1 230 o
o ;7';"“ o Rosaiba Munoz Hemandez o -‘;I'etla-_-A. o A | S 95 o
“ 77 Salvador Sona.no Sanchez San Pablo del Monte ‘ 1 78 _
7“7:/787” o Sandra Pérez Gutiérrez Te_tl;—" o i 120 N
_79 Socorro Dxaz Luna Tet]a S 1 180 i
‘80“ Soma Rodnguez Perez “ Chlautem;;an o 1 | 63 ' . %
B 81 ‘Tornasa Roértguez Retama Tlaxco o 1 7 60 o \ \j
_ 82 Ventura Adalberta Garcta Za;'nora le;cco - -2 449 7
7 785 - VLTOH]C& [tzel Romero Meléndez Tetianc;hcan . 1 180
| 84 | Verdnica Lépez Sanchez Huémar;tia ' 1 140
85 ‘Virginia Paola Calder(%n Vargas Chia“l.-t;er-r_:[-)aﬁ - 1 96
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— i " CONTRALORIA DEL EJECUT}VO
] DIRECCIO\’ DE SUPERVIS]ON FISCALIZACION CO\’TROL Y AUD]TORIA
=g J
DEPARTAM E\‘TO DE CONTROL Y AUDITORIA
:Auditoria Namero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: Interna Financiera y de
] Cumplimiento.
Ente Auditado: [nstituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala. Ejercicio Presupuestal: 2018
.Rubro u Operacion Revisada: Capitulo 3000 Servicios de capacitacién. Subcuenta Revisada: Servicios Prafesionales.
Tipo de Cédula: Analitica nimero 10. Fondo o Programa: Estatal,
J ID(-tscripcién Y Alcance de ta Contratos sin firma del Director General del Instituto.
Cédula:
’} —— e v e a4 8 . ———— e = e e eem— e e _:- g o—
=1 : Nimero. Instructor. Plantel. : Contratos por firmar. Horas.
g : A - : | - = e
86 Vlrglma Saldafia Romano Papalotla 1 108
& ,} E—— P . - s me o G e mma e ———— . . .- EICE - + . e— -
i 87 Yazmm Rodrlguez De La Fuente Tet!anohcan 2 276
=] - . _ e . . e
88 Yenny Mufioz Cocolet21 Tetlanohcan 1 120
; Total, ? 99 12907
7;; i cm e — _ e e e a— T s e e —— e o PR FP J—
T
ot
B
i
"
L g
;_"1
e,
;
= {

Z HAa



!
- i
S e PR - - - - - _
] i CONTRALORIA DEL EJECUTIVO )
wed_J LB : i ;C;;ﬁg - DERECCIO'\ DE SU PERV]SIO‘\T F!SCALIZAC!ON CONTROL Y AUDITORIA
RN | ok St __DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA, _ i
- Audlturm Nimero: A[CIES 56 TlpD de Aud:tnna Intema Fmancu:ra y de Cumplzmxemo . k
J Ente Audutadu [nsz:luxo de Capacnac:on para el Trabajo del Estado de T[a\cala EJEFCICIO Presupuesta! '?DI 8
Rubrn u Operacmn Revlsnda Capzlulo 3000 Serwcms de capac:tacmn Subcuenta Revusnda jServacms Profesmnales T
e Tapo t!e Cel!uln Anahnca numem . Fomlo [} Programa. Estata] o -
Descnpcmn ¥y Alcance de la Cet!u!n Revzs]or: de e‘pedlemes de mstmctores ) -
e e e : e men ? i e : T : ey ; e e
| L L 2 3 | |
: g | fs L E L I L E Bl s 2 : :
. g .0 =2 2 ; i i ¢ - =, H !
g sl £:£2 /8 5 | 13 oz 2 sl F1&: ! : :
g1 Nombre del instructor. g | F Y E J = o ! i@ i Eie e g2 E = & %S 'No ISi Ultime Grado de Estudios. .
FTY 2 2l E 2 F 13 1 E e 25 3803z | % é ;
: = | 3 S 8128 5 22 35 By EEIEE] B g | g
..... i E g 1 = , =] & =2 i : |25 E8 = s&= - 53 ' = = H :
i} ; BN I - IR I I E R IR B ! ;
= 5o 2 = 82, 8= = 5 g . i :
I g1 8! 2 2 (2l U [§8]|agida .,ﬁ.é_;_fz_é,‘f S IS L.} 1 l e
'”‘wi | Abraham Garcia Lopez No Si Si Si Si Si Si No Si Si St Si No 1% 3 10 No anexa comprobante de estudios
N - - . i B -
it 3 2 Addn Pérez Ramirez Si Si Si Si No Si No Si Si Si No No Na 62% 3 8  Noanexa comprobanta de estudios
£y 3 Agustin Rosas De La Cnez Si Si Si Si Si Si . No S Si Si Si Si Si 92% | i2 Tecmco Bachllleralo Autornolriz
! . . e meieme e . e e R - - e — . e e .
ol 4 Albenio Paredes Tlachi -7 Si Si Si No Si Si Si Si Si Si Si Si 92% 1 [2  Cenificade de la Licenciatura en Infonmatica
5 Alberto $Sandoval Duran No Si 51 Si No Si S Si Si Si Si Si No T7% 3 10 No anexa comprobanie du estudios
! 6 AJEJandra Cordero Biez Si Si Si Si N/A Si - No No No Si Si Si 5i 759 3 9 Carta d.e Pasante de la Licenciatura en Intervencion
L } L . e e . . e . : -+ w . Fducativa Plan 2002,
7 Ale_]andra Paul Conde Si Si Si Si NIA S Si Si No Si Si No Si 83% 2 10 Secundaria
i . e . . e e e . . . [ . P . R
£ 8  Alejandro Lopez Hemandez Si Si Si Si Si Si No Si Si Si No No Si T7% 3 10 No anexa comprobante de estudios
@ Alfonso Atriano Rodriguez Si No Si Si No No No 5i Si Si Si No 5i 61% 3 8  No anexz comprobante de estudios
B 10 Alicia Aguilar Nava Si s s s NA S No SIS S S S S g | Il Ingeniero en Computacidn
it . . - ol e . e . . . R
s [ Anuniel Albeno Trejo Flores Si Si Si Si Si Si No Si Si Si Si SS9y t {2 Licenciado en Ensefianza de Lenguas
i 12 Ana Jaqueling Gonzélez Cervantes  5i Si Si Si N/A Si No No S St Si No No  £7% 4 8  Licenciatura en Gasironomia
gl - - - . - P e e e — . - . - - - e . . - ———— P
i
s 13 Ana Laura Tizapin Mendoza Si Si Si Si N/A Si Ne St No No No Si Ne 38% 3 7 Constancia: Maestria en Administracién
14 Ara Luz Pérez Tapia No Si Si St N/A Si Si No St Si Si No No 67% 4 & Mo anexa comprobante de estudios
I3 Ana Maria Ferndndez Jiménez Si No Si Si N/A Si No Si Si Si Si Si Si 83% 2 10 Titulo de Licenciado en Contaduria Publica
16 Ana Maria Gonzalez Flores St Si Si Si N/A Si No Si Si Si Si Si Si 93% 1 11 Técnico en Asistente Educativo
. - JU _— - . .- [,
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i CONTRALORH DEL EJECUTIVO
o DIRECCION DE SUPERVISEO\ FISCALIZACIOF\ CO‘VTROL \’AUD[TORIA
DEPARTAWE'\'TO DE CO\ITROL Y AUDITOR!A )
MA‘; Audltona \!umero AlC/18-16, Tlpo (Ie Audlmrm intema Fmanmera ¥ de Cump]umento
L m; Ente Auchtado Insmum de Capacxtacncn para e] Trabajo del Esmdo de Tla‘(cafa E_]EI‘CICID Presupuesta] "0]8 i
Rubro u Operacmn Rewsada Capltu]o _:000 Semclos de capacnac:on Subcuenta Rewsada Servicios Profeslonales ST
r“*] Tlpo e Ce(lula Anahllca nitmero 11, ando [} Proomma Estaral. )
: 1 Descripcmn ¥ Aimnce de la Cedula Revisién de expedientes de instructores T
_.,::,', ] — - . . — - . - - — - -
- T T - . Mlvriiﬁm [ ] H 1 1 . - ] e - T
g T |
i i A ! ! PE Poog s ! ! i
: ! = ; i = ] ! £l g | i
g i3 2 1y : ! PE P8t g 2 ! i
i 2 g s s : : ; L A T [ = . ;
5. . 2, £E: 886 |= 8 gie 12 | 23l & )
E Nombre def instructor, a2 ¢ F I E = o s 1 ‘g |2 - i 2 %S ;Nn Si iUltime Grade de Estudios.
7 2. P2 E . 2 T |5 E lzEiz 1l=8tZ2E&1 5 = . | i
T 3050888 . SEiEEIEQ EECEEIE O R '
2 B, 2| € |s5 5 EfjfelEz 158158 & 5 |
gt £ iz | EITEr S FEISS| L EE I 2E| % | B = .
= =R ] 2 F o= i T 81V 88! 8521 5 S ¢ i !
IS . g0l 212 |[CEL Y S8inelSmid2:i821 8 18 1 1 1 ] e
m E [7  Andrea Jiménez Garcia Si S Si Si BN/A Si No Si No Si Si St Si 83% 2 10 Titalo de Licenciado en Ciencias de la Familia
} . e e - e e . .
L 18 Angelica Ata Mufioz Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si St Si 83% 2 10 Ingeniere en Computacion
£y 1% Angelica Reyes Castillo Si Si Si Si NiA Si No Si No Si Si Si Si 33% 2 {0 Licenciada en Infonndtica
| ; e . . e . e . . e e Lo -
“_:j} 20 Angelica Teomitzi Solis Si Si Si Si N/A 5i Si No Si Si Si No No 75% 3 9 Licenciada en Ciencias de lz Educacion
31 Angelina Matamoros Garcia Si Si §i Si N/A Si No Si Si Si St Si Si 92% 1 Il Licenciada en Educacién Secundaria

1

J Certificado en Ciencias Fisico-Matematicas y Tsu en
= 22 Aquiles Tepox Almonte No Si Si Si . No S Si No Si No No No No  46% - 7 &  Tecnologias de la Informacién y Comunicacion Area
Redes y Telecomunicaciones,

m} 3 .Araceli ;an Tuzn Floges ' Si - Si ;i __Si —_.NI;A ' Si . No ‘ Si . 5| éi V 7S|' Si | Si ' 02% I Pl Ingeniera en Alimentos con Orientacion er; Calidad
,j 4 .Araceli Karir;a Corona Nava Si Si . .Si " 'SI ‘ “N.;'A . Si Neo Nao Si vSi Si . No No - 67% - 4‘ ' .8 ANo anexa comprobante de esmdials
2 } 25 Ariana Meza (;'arro 7 . Si - Si Sl ' Sn i _i;f!A Si Si S No -Si Si Si . Si 9% ) l il .Licenciado en Administracion Gas-trondmica
“':‘: 26 .Aurora Tex;s Texis — St A S - Sn R "S—i WNJ’AA Si ‘ No . Si No ‘ Si Si Si Si 83% - 2 ) 10 ANo Comprobada. Secundaria )
” ; 27 Beatriz Cuahutle Bautista Si Si Si Si N/A Si No Si Ne Si Si Si Si $3% 2 16 Licenciatura en Lenguas Modemas Aplicadas /
__a 28 .Bemnz Cuamatzi Conde . Si . Si ’ Sl ) :5:_ B i\UIA ' Si No . Si. Si ' Sir Si Si VSi . .97";0 o ]' o 1 .Licenciatura en Educacién Primaria
s, 29 Beatriz Gnnnz;i[ez Bauust—a- A Si . S ' -Si ) ;i”' I;IIA Si No Si éi Si N Si Si . éi . 92?/.: i o 1 V vPasame en la Licencia'lura ¢n Ensefianza de Lengis

30 .Beamz Mora Morales - No No A Sl o S-i ) N7A " Si No ‘ Si St Si Si Si Si 75%“ 3 “ 9 ‘[ngeniera en Diseito Textil y Moda |

3 'Bcam‘z Rc;es Rios . Si St . 'Si B Si ) N/A A Si No Si NG' Si ‘ Si Si Si - 3;%- ‘ 72 - 10 .Carrera Técnica Estilista
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* . 'CONTRALORIA DEL EJECUTIVO. -
DIRECC!O\‘ DE SU PLRV[S!O\' HSC‘\LIZ‘\CIO { CONTROL Y AUDITORIA.
} DEPARTAME\TO DE CONTROL Y AUDITOR]-’\
: ? Audatona Numcro- AIC‘IIS 16 T[po de Audntorna- Interna Financiera y de Cumplimiento.
» i Ente Auditade: lnsuturo de Capacntacmn para el FmbaJo dei Estado de 'E'Iawccala E;erc:cm Presupuesta[- 2018 . - . o
Rubrn u Operaczon Rewsad.l. Capmllo ;OO(} Serwcms de capacuacmn Subcuentn Revisada: Serwclos Pro[‘esnonales )
Tlpo de Cedu]n' Analruca nimero 11, Fom[n [ Proumm'l. Estatal,
Descnpcmn y Alcance de la Cedul.\ Revision de expedientes de instructores.
e I I : e e ERERE e
H : i H : i ' ] i i g : i
| T i : g £ Fo
! L os - S ; & 51 041 & : :
. s 4, 1 B B E : 7] & g = : : :
5 _ it 3l g B8 2 4 i Z 2;3!& : X
e g ; Nombre del instructor. i 8 1 P |- E | 5 i@ H - 2L 2y = 2 No Si Ultime Grado de Estudios.
Z et 8 88 ‘s Z . l=2sg = 2 2£i o = : :
= : I s j= 21 5gi28 . E£4i1TBIT, ;. 0E . DE] 2 g ;
- ; | £ 1 B 12,5 §3. 2 :2T|£E/Ec EE 5Fi £ E . j
i ; P2 g 1 B (EE S5 'EE 5§ 2% 22 % g ! : |
; = | 51 £ .8 22 =2 ZE|Sg|z2 25 22| 5 | E ‘ ;
ot i s e LA B R D s O C LR R e |00 050 Q| O T O O .. U,
o ? 32 Benito Reyes Vizquez Si Si Si Si Si Si No No St Si Si Si Si 85 2 11 No anexa comprobante de estudios
st 33 Berenice Torres Saucedo Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 1&  Diploma Licenciada en Gastronomiz
=, 34 Derenice Dulee Maria Monalvo (- Si S NA S Ne S Mo s S Mo S 67% 4 §  Licenciada en Lenguas Modemas
| Lovarubias e : e e e . T ‘
1#; 35 Berenice Flores Bacx Si Si Si St TN/A Si No Si Si Si Si Si Si 52% | It Centificado de fa Licencialura de Gastrenomia
p 36 Bemardo udrez Rodrinuez Si Si 5i Si Si Si No Si Si Si Si Si Si 92% | 12 Certificadn de Secundaria
B 37 Bertha Zamora Diaz Si Si Si Si Nia Si No Si Si Si Si S S 92% 1 I Secundaria
i e e . e . . . . e e e - . . e - . . . .
38 Blanca Contreras Lima s o Si Si Si N/A Si No Si Si Si Si Si . Si 92% 1 Il Téenico Asistente Ejecutivo
39 Brisa Flores Paredues No Si Si Si N/A Si No No No No Vo No Ne 33% 8 4 Noanexa comprobante de estudios
o 40 Carolina Tizapantzi Lezama Si Si Si Si N/A Si No Si Si Si Si No Si 83% 2 10 Secundaria
41 Carolina Sanchez Taneco Si Si Si Si NiA Si Si Si Si Si Si No No 83% 2 10 Secundaria
42 Catatina Cordero Diaz Si Si Si Si A Si No Si Si Si Si Si Si Q2% t Il Auxiliar de Enfermeria
T 43 Catalina Pedraza Fernindez si s S s NA S S S Ne S S S s osw 1y Cetificadode Carera Técnica Discio de Patrones
i i o B ) i . o . . L ) A Nivel Industrial y Alta Costura. -
:{ 44 Cecilia Carolina Pérez Guezada Si Si Si Si 1A Si No Si S Si Si Si Si 92% 1 1T No znexa comprobante de estudios
43 Celia Eliosa Eliosa Si Si Si S NZA Si No Si Si Si Si Si Si 2% 1 It Técnice El Costura industrial
46 Celia Luna Segundo Si Si Si Si N/A Si No Si Si Si Si Si Si 92% | Il Secundaria
47 Concepeion Rivera Lapez Si Si Si 5 DA Si Si Si No Si Si Si Si 92% i Il Licenciada en Educacion Preescolar,
3de17.
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Ente Audlmdo
Rubro u Operacwn R

| CE

conTRateRl
DEL E.ECUTIVD

Audltorm P 'umeru

Tlpo de Cedu[a

Descnpcmn v Alcmre de h Cedula

Nombre del instructor.

Namero,

48 Consuelo Ledn Calderon

4% Cristing Gomez Lc')pez

50 Cyntia Nayell Lima Loaiza

51 Da&obeno Mekéndez Flores

31 Delfino Maldonado Galicia

33 Delia Berenice Badillo Fuentes

54 Demerrio Sosa Salinas

53 Diana Gabriela Jiménez Diaz

56 {iana Garcia Ang,eles

57 Diana Lauvra Vélez Ramirez
‘Dulee Maria De Los A?l,g;]e; )

Brave Sauza

59 Edith Mendieta Garcia

60 Edith Monserrat Onega Lima

01 Eduvarde Ramirez Dominguez

62 Edwin Pérez Pérez

63 Elba Rodrzglez Grostico

Z
)

]

St

Si

Si

No

No

Si

Si

Na

Si

Si

Si

Si

Solicitudl de empleo,

'CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISIé&_'FISCALizACION CONTROL Y AUDITORIA
_DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.
AIC”S 16.

Insntum de Capacnacwn para e% Traba;o del Eslado de Tlaxcala

Tlpu de Aur.hmrm

Suhcuenia Revusnda

Fondo [} Proornmn

C1p|tulo 1000 Serwcms de capacnzaaon

Ana]ltlca nimero 1 I

Revisién de expediemes de instructores.

TR ! T = !
: : ! & g |
; | i £ =}
s 2|y é Z -
s §OENEl e L2 s 3l
£ 2 oA - B ‘T Sl p o i 2
= I B e 53 S gi=mg =
E ] g2 S P8 25| s =95 a2 =8
= , g s |2yl . 122 TEiG . |BE /551 2
Z | & 2 = = B 1 PE 23| =L icE] 25 [ 3
el E |22 £ 2B £z g 515838 &
5§15 |EE 3 EE|SgiE=|EEIEE
o= EICEl ¢ . Oainaeg 0F|[CE182; &
No No Si N/a . Si No No No No No Ne
Si Si Si wA L St No Si Si Si Si Si
Si S5i Si N/A Si No Sk No Si Si Si
Si Si Si No Si No No No Si Si No
Ne Si Si No Si No Si Si Si Si Si
Si Si Si N/A Si Si No Si Si Si No
Na Si Si Si Si Si Si Si Na Si No
St Si Si N/A Si No Si Si Si Si Si
Si Si Si Nid Si Ne Si Si Si Si Si
Si Si Si N/A Si No No No No No No
No Si Si N/A Si No Si No Si Si M
Si Si Si N/A Si No No Si Si S No
-t Si Si NFA Si No Si No Si St S
St Si Si Si Si Ne Si No Si Si Si
Si Si Si Si Si Si No Si Si Si No
Si Si Si N7A Si No Si No St Si Si

E_]Erl:lClO Presupuesht:

«Constancin de Radicacién, |

F3

v

St

No

Si

No

5i

Si

No

Si

Si

Si

Neo

Si

f
i

Intema Fmancncra yde Cumplumen[o.
2018

SEWICIOS Pmi‘esmnales

Estata[
%S INe S Ultime Grado de Estudios.
17% 10 2 No anexa comprobante de estudios
979 1 V l | " “Licenciada en Educacion Secundaria Con )
270 . g .
. Especialidad en Telesecundaria .

83% 2 10 No anexa comprobante de estudios
54% 6 7 Mo anexa comprobante de estudios
T7% 3 10 Pasante en 1a | icenciarera en Administracion
6% 4 8  No anexa comprobante de estudios
62% 3 §  Pasante en Informatica.
93%% ! It Cenificado en Iz Licenciatura en Gastroromia
92% 1 11 Pasante en la Licenciatura en Psicologia Educativa,
33% 8 4 Licenciatura trunca en Ensefiznza de Lenguas.
75% 3 9 Cenificade de Preparatoria
57% 4 8 Licenciada en Nutricidn
8% 2 19 Secundaria v ‘s‘
85% 2 11 Noanexa comprobante de estudios
59% 4 9 Ingeniero en Tecnologias de la Informacion.
83% 2 10 Secundaria

4de17,
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SESSTEILTRIGE NI | oa ety

TFROCDS RoaRoa HAn

Audltorm Numero

Ente Audilado

Rubro u Operacmn Revzsada

Tlpo de Cedula

Descrlpcmn y Alcnnce de ta Cédula:

—CO\’TRALORIA DEL EJECLTIVO
DIRECCIO\' DE SUPERVISION, FlSCALIZACION CO\TROL Y d;UDETORM
“DEPARTA\'IENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

AICIIS—I 6.

lnsnmto de Capacnacmn para el Traba;o del Eslado de Tla‘(cala

‘Capnula 3000 Servlc:os de capacnacwn

Analmca mlmero 1 1

Rewsmn de expedlentes de instructores.

Tipo de Audlmrta
E;ermcm Presupueslal

Subcuenta Rewsada

t
I3
t

Nombre del instructor.

Numero.

[ ———

S

64  Elizabeth Camaron Sdnchez

o -
w

Elizabeth Ferndndez Vargas

66 Elva Galicia Xochitemol

- 67 Eivia Karely Pérez Mendoza

68  Elvia Moreno Flores

&9 Emma Davila Palacios

70 Erick George De La Luz

71 Erika Zamora Zecua
72 Ernestina Meléndez Escobar

73 Esther Sosa Hemandez

7

=

Ethel Xochiticizi Pérez

-3
U

5 Eugenia Santacruz Nava

7

L%

Eva Maria Lezamna Alcantar

7

~

Fabiola Angoa Tzoni
78 Facundo Bello Garduwic

7

o

Felipe Flores Balderas

Solicitud Je empleo.

[
l
I
I

]

“

; [

; !

| :

! s

L2

B 8

2 LS

P2 2

! = =

g g

9 | = 1

Si Si
Si Si
Si Si
Si Si
Si Si
Si Si
Si Si
Si Si
Si Si
St Si
Si Si
Si 51
Si Si
Si Si
Si Si

a Erel S.VLN.

Comprobanie de

Domicilio.

Constancia de Registro En
‘Constancia de No
Antecedentes No Penales,
Certificndo Médico.

Recomendacion.
dnhabilitade,

C.U.R.P,
2 Cartas de
Constancia de

+ ldentifiencion Oficial.

)
o

2}
9

(L8]

[

Interna Financiera y de Cumphmlemu

018

Serwcios Prof'esmnales.

Estaral

Uitimo Grado de Estudios.

Il Secundaria

10 Licenciatura en Psicologia Social

8§  Noanexa comprobame de estudios

10 Técnico Estilista Profesional

{1 Técrico Cultera de Belleza

8  Licenciado en Lingiistica Aplicada

I Téenico en Informdtica, Pasante en Computacion

9 Preparatoria

8  Licenciada en Clencias de la Familia

9 Pasante en Literatura Hispanoamericana

Il Preparatoria

Administzativa_

9 Pasante de [a Licenciatura en Informatica

12 Ingeniero en Computacién

Técnice Profesional en Gerencia v Supervision en la
Industria del Vestido _

Licenciada de [nformatica / Maestria en Ingenieriz

2 Mo anexa comprobante de estudios



CO\TRALOR!A DEL EJECUTIVO

| gﬂgﬂh DIRECCION DE SUPERVISION FISCAL!ZACIO\ CO\{TROL Y AUDI’[‘OR]A o
. | sma DEPARTAVEEVTO DE CONTROL Y AUDITOR{A.
k Auditoria Namero: A[C” 8 |6 Tlpo de Audlmrm Enlema Fmanmera yde Cumphm:en(o
W Ente Auditado: Insmuto de Capacnamon para el Tmbajo del Eslado de ?Ia'«:aia EJEI‘CICIO Presupuesta! 20]8
Rubro u Operacmn Revrsadn Capnulo 3000 Semcms de capacuacmn Subcuenh Rewsad.l Servxcws Profesmnales
= Tipo de Ceduh. Ana]mca ndmero l i Fondo [ Programa. Es[alal
Descripcidn y Aleance de la Cédula: Revns:on de B\pedsemes de instructores. )
- o s . : : g - ; E . : i ekt
; i ; i i ; = H : 4 £ :
| . H ! g R £ :
5 s 1 E - : g - R a
S = . : 2 ; ! 2 i
¢ T g EL20E 0 leg 0 1E 2 31212 i
5 N g | & , =2 Q = | = 1 E j = 35 . - e .
— £ Nombre del instructor. § 1 % 1 E = 7 e ] B2 2 s P8 = 2 %S :Ne Si Ultimo Grado de Estudios.
= « 1 g , 8 2 T ol i = HER- =2 == - ,
= 2B g g |35 L 15 %808,:88 83 ¢ ¢ |
- . E . B 1 = =] .e:-'s[’ti'_;;si’a EZ I ET ] H i
H ; ' £ T T |EE! & 525518518258 b= % :
- : gy 2, B = T3] &89 i EE I =3 = g B e & = =
. = iz .08 = S l T P88 O3 < s E i &% 7] ]
- e e e e @o 9 = = O=] O Y90 et 82 WS i< & L e e
3 2! 80 Felisa Palma Santos Si 5 Si Si NIA Si No Si Mo Si Si No Si 75% 3 9 Estilista Profesional
i . . e . e -
£l 81 Flor De Janette Lopez Palma No Si Si Si N/A Si No No No Si Si Si No 8% 5 7 Licenciada en Psicologia
32 Florencia Cuahutle Arce Si Si 1S Si N/A Si Si Si No Si Sio. S Si 83% 1. I Bachilierato
83 Florida Cerdn Cervantez Si S 5i Si MW/A . Si No Mo Si Si St Si Si 33% 2 10 "Bachillerato
Fy 84 Franeisco Javier Huerta Salazar Si Si Si Si Na No No No St St No No Si 54% [ 7 Licenciado en Administracion de Empresas.
l . Francisco José Leonardo Ponce .. o o T o e ' . .
| 85 Si Si Si Si Si Si No Si Si Si 501 No No 69% 3 S Preparatoria
i Sibaja e e U S . . . e e .
. 86 (abriel Lima Ipalzx No Si Mo No No Mo No Si No No Ne No No 15% 11 2 . Cenificado de [ngenieria en Agronomia
i 87 Gabriels Hemindez Nava s si si No N/A si No si s s si s % 83% 2 10 -Cons[ancm.de Estudios de fa Licenciatura en
i , A T R R o5 Gesronomia
i ; .
gg abriela Margariia Contreras s s s S NA S MNe S No Si S S S 8% 2 10 Bachillerato
Ty Banem [ - . . . - . D w . . B - - C—_— - . . - Pp— o - .
. ii 39  Gabriela Mufioz Guevara No Mo Si Si NAA Si Si No No Si 54 No Mo 50% 6 &  Pasanie en Contaduria y Finanzas internacionales.
e . - - . . . [ . . P R P . . R J . . o
- 90 Gabriela Pérez Delgado S5i Si Si Si Nia Si o X S No No MNo Si 58% 4 7 Noanexa comprobante de estudios
91 Gabriela Yaninn Herrera Pifia Si Si Si Si N/A 5i No Si St Si 5i Si Si 93% 1 Il Titulo de Licenciado en Psicologia. \—/
92 Georgina Sanchez Femandez Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 10 Secundania iy
. . - e e e - . . . . .. . . . - e e . . . e e - .. {_. 1
93 Georgina Ordoiez Escamilla Si Si 5i Si N/A SU No Si No 5i Si No Si 07% 3 &  Téenico en Computacion i
94 Gerardo Temolzi Vizquez Si Si Si Si Si Si No Si No Si Si Si Si 85% 2 [l Secundaria
%3 Gildardo Adrian Femandez Flores  No Si Si Si No Si No No Si Si Si Ne Mo 34% 6 7 Mo anexa comprobante de estudios
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1 ¥ p
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Tnpo de Ceduia Anahuca nimers 1 1 Fondo 0 Proornma Estatai |
Descnpcmn ¥ Alcance de la Cedula Rewsmn de e-&pedlemes de msuuuozes i B i
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' 96  Glona Heméndez Herndndez Si 54 Si 5 i Si Ne Si No Si Si Si Si 83% 2 10 Bachilierato
97 Gloriz Salvador Solis $ s S S ; Si  Ne S i S s s S 9% | 1t Bachillerato
Mq 98 Grisel Paloming Pamraguire Si Si Si Si N7A Si Mo Si  Ne Si Si Si Si 83% 2 10 Diploma Culiora de Belleza
f 99 Guadalupe Hemindez Garcia 5i Si 5i Si N/A Si MNo Si Si Si Si Si 5 9% 1 1l Diplema Como Téenico en Corte y Confeceidn
— 100 &;z‘l’:z”eﬁ‘"dm Rodriguez S S S S Ne S No SIS S S s No % 3 10 Licenciado en Gastronomia
E 101 Hilatio Gémez Lopez si Si Si Si $i Si  No S si si Si Si S| 12 Bachillerato
i . e . e e . - . . e e . . e e e i e .
. 102 Hinerita Cerdn Cervanles Si S . S Si NiA Si No Si No Si Si Si Si 8% ¢ 2 {0 Bachillerato
103 Homero Zempoalteca Vazquez Si Mo Si Si Si Si Ne Si No Si Si Si Si 1% 3 10 No anexa comprobante de estudios
104 Hueman ltzcoadl Leon Zavaleta S S S S No S MNe S Mo S S S S 1% 3 o Constancia de Estudios en la Licenciatura en
B . . - - - - . S - . - B - - - . - . R - - Gas{rono'nla .
105 Imelda Gutiérrez Oniz Si Si Si Si NfA Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 10 Cenificade de Secundaria
b 106 Isaac Flores Martinez Si Si Si Si RE Si Mo No Si Si Si Si Si 85% 2 Il Secundaria
1 107 Isaura Vizquez Contreras Si Si Si Si N/A Si No Si No Si 5i Si Si 0 83% 2 10 Secundaria /
. 108 israel Meneses Merchant Si Si Si Si Si Si No No Si Si Si Si Si 85% 2 It Licenciado en Negocios Intemacionales \\
T, 109 Ivan Michael Romero Sdnchez Si Si Si Si No Si No Si Si Si Si Si S 85% 2 1T Constancia de la Ingenieriz en Bioteenologia
J, tHo L‘;‘;Z:f Monserrat Caballero S si S S NA S Ne S S S S Ne Si 8% 2 10 Seeundaria
) E11 Jane Escamilla Sanchez si s s S NA S S S MNe S S S Si 8% o Cenificado de Bachillerato Toanoldgico 7 Cana de
X o ) ) ) ) ) B . . ) o Pasante de Técnico de Administracion
..,.._Jg
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3; 112 Janeth Lopez Jiménez Si Si Si S N/A Si Ne Si No Si Si Si Si 83% 2 10 No Anexa Documentacién
et 113 Janeth Polvo Nava Si Si St i N/A Si No Si Ne Si Si Si Si 83% 2 10 Licenciado en Administracion
114 Javier Camrasco Islas Si Si Si Si Si Si No Si Si Si Si Si Si 92% l 12 Licenciado en Admiristracion de Empresas.
{13 Javicr Fleres Carrasco Si Si Si Si Si Si No Si No Si Si Si Si 85% 2 11 No anexa comprobante de estudios
— L16 lavier Toriz Guliérrez Ne Si Si No No Si Si Si No No No No. No 38% 8 5  Técnico en Informdtica Adminisirativa
i PN . - . P . - e - - .
» 117 lenitfer Miner Pérez Si Si Si i N/A Si No Si S Si Si 5i 54 920, ! Il No anexa comprobante de estudics
Yo . PR . . . . . . - - - . -
1i8 Jesis Baiuelos Zempoalteca Si Si Si Si Si Si Si No Si Si No No No 69% ) 9 Licenciado en Economia.
Iy _—
] 119 Jesis David Ferndndez Lima Mo No Si Si No Si Si Neo Si No No No No 38% g 5 Mo anexa camprobante de estudios
{__:_‘ . PR . - . . . ‘. i ‘ . ) . ) - . . . -
120 Ihonatan Quitoz Minor Si Si $i Si Si Si No No Si Si Si Si Si 83% 2 LI No anexa comprobante de estudios
? 121 Jorge Luis luarez Romero Si Si Si Si Si Si No No No Si Si Si Si 77% 3 10 No anexa comprobante de esiudios
= 122 Jorge Luis Texis Rodriguez Si Si $i Si Si S No S No Si Si Si Si 85% 2 Il No anexa comprobante de estudios
h 123 193¢ Anselino Guillenno i S SsiS MNe S No Si S S S S S 8% 2 11 Maesiaen Adminisiracion
_ Xicaohtencatl Ahuactzi L R . . . . .o e e . . .
124 José David Ramy Islas Si Si 51 Si Si Si No Si No Si 3i 5i Si 85% 2 Il No anexa comprobante de estudios
125 José De Jesis Paredes Sanchez Si Si Si Si No Si No Si No Si Si Si Si 7% 3 10 No anexa comprobante de estudios
156 José Femando De Los Santos S si S S Neo S S Ne S S S S s 8% 11 No anexa comprobante de estudios
_Moreeo . L . . : : ’
i 127 José Ignacio Lapez Méndez Si Si Si Si No Si No No Si No No No Na 46% 1 6 Constancia de Ia [nuenieria en Cemputacion
. - . .
i
)
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' ‘E 128 José Ignacio Pérez Pérez Si Si Si Si St Si No Si No Si Si Si i 85% 2 Il Secundaria
% e e . - S — e
L 126G José Marcial Mej:a Orduiz Si Si Si Si Si Si No Si Si Si Si Si S 9% 1 12 Ingeniero en Computacion
o 130 José Uriel Musioz Flores si No si 5 g si No si No No Mo No No 46% 4 5 anemfmdo en Educacion Sem.mdaria Con
: O . T 4 e , ' emi e . . Especialidad en Telesecundaria
131 Josué Darvin Rocha Mejla Si 3 Si Si - MNo Si No No No No Si Mo St 54% [ 7 Preparatoria
¢ 132 Josué Romero Flores Si Si Si Si Si Si No Si St Si Si Si Si 92% 1 {2 Licencialura en Informatica
1 e e e - L e e L . . . .
F
M_I 133 Juan Carlos Hemandez Cervantes Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si Si No  92% I 12 Licenciado en Ciencias Ambientales
134 Juan Carles Judrez Vazquez Si Si Si S S St No Si Si S Si Si Si 92% 1 [2 Certificade de Ingemena Electromecanica
135 juan Carlos Ontiz Rodriguez Neo Si Si Si No Si Si Si 7 Ne No No No No  46% 7 6  Técnico en Informatica
136 Suan Maroail Pérez Si No Si Si No Si No Si Si Si Si Si No  69% 4 9  Secundaria
137 Jjulia Isela Sinchez Reyes No No No No N/A No No No No Si No Si No 17% ¢ 2 No anexa comprobante de estudios
138 Julia Lorete Brave Sauza 5i Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 10 Telesecundaria
N 139 Juliana Lopez Diaz S Si Si Si NiA S No Si Si Si Si 54 Si 93% 1 tl Noanexa comproban[e de estudios ‘;_/
140 Karina Hemandez Chavarria Si Si Si Si N/A Si Neo 5i No Si Si Si Si 83% 2 10 No anexa comprobante de estudios
7 141 Karina Pérez Hemindez Si Si Si Si WA Si No Si No Si Si St Si 83% 2 10 Técnice en Andlisis y Tecnologia de Alimentos
142 Karla Flores Huerta Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 10 Educadora Técnica
t43 Kevin Jr Xellhuamizi Romano Si Si Si Si No Si Mo Si Si Si Si Si Si 83% 2 {1 Ingeniero en Mecatrdnica
9de17.
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Audito rl'a Nl.'lmero:

Ente Audnndo

Rubro 7] Operatmn Rewsada

T1p0 (Ie Cedula

Descrlpcmn ¥y Alcznce de ]’l Ceduid

Numero,

144
145
146

147

148 Leticia Mareno Figueroa

{49

158

159

coNTRALZR]A
DEL ZLECUTIRD

Analitica nimere 11,

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

vD!RECCIO\‘ DE SUPERV!SEON FESCALIZACION COL\TROL Y ‘\UDITORIA

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

" AICHS-16.

Insmuto de Capacuac:on para el Trabajo dcl Estado de Tlaxcala

Capnulo 3000 Senncms de capacutacxon

Rav:smn de e‘pedwmes de znslmulu:es

Tipo de Auditoria:

Ejercicio Presupuestai:

Subcuenta Rewsada

Fondo 1] Proornma

Interma Financiera y de Cumplimiento.
2018

Serwcms Profesmﬂales

E:stalal

Nombre del instructor.

Laura Cuecuecha Pérez

Lazarg lv Sanchez Flores
Lecnardo Daniel Fuentes Cordero

‘Leticia Galdn QOrozco

Leticia Quixtiano Cisneros

Liliz Carbajal Rojas

Liliana Brindis Rodriguez

Lina Marycruz Isla Montes

Lizbeth Pérez Canc

Lizet Nava Guliérrez
Lorena Padilla Hemandez

Lorenza Salazar Torres

Lucina Angelino Alonso

Lucy Laura Cerén Cervantes

Luis Alberto Tehozol Guerrero

Solicitud de empleo.

Curriculum vitae,
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MA Si No S No
No Si Si Si Si

. g

8 =R

= g

g : 2

s 31212
2.2yl B2 s

2T 8= =4 =

D=1 o3 = o |

SE,E% | £ g |

5£1g4g, § 5

=] -] i - ]

=} s = k) o |

O o S
Si Si Si St 92%
Si Si No No 63%
No No No Si T7%
Si Si S Si 92%
Si Si Si Si 92%
Si Si No No 67%
Si Si Si Si 83%
Si Si Si Si 83%
Si St Si Si 92%
Si Si Si Si 33%
Si S¢ Si Si 92%
Si Si Si Si 9%
No Si Si Si 67%
Si Si Si Si 75%
Si Si Si Si 83%
Si &5%

Si Si Si

‘No

w
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Si Cltimo Grade de Estudios.

Carrera Técnica de Disefio de Patzones a Nivel
_ Industrial y Alta Costura

8  Pasante de la Licenciaturz en Infonnitica

"Pasante de [a Licenciatura en Medicina Veterinaria y
Zootecnista

[ Bachillerato

| Bachillerato

8  Pasanteen Lm;,msuca Aplicada

0 Licenciatura en Lingihistica Aplicada

Técnico Profesional en Administracion de Empresas
_Turisticas

I "Licenciada en Lenguas Modemas Aplicadas

10 Licenciada en Gastronomia

12 No anexa comprobante de estudios

1l No anexa comprobante de estudios

8 Secundaria
9 Bachilierato
1

0  Bachillerato

1 Licenciado en Ciencias de la Familia

10del7.
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Auditoria Namero:

Tipo de Cédula:

R aLSRA
L EIECUENG

Ente Auditado:

Rubro u Operacion Revisada:

Descripeidn y Alcance de la Cédula:

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL Y AUDITORIA.

AIC/18-16.

Analitica nimero 1.

.Capituio 3000 Servicios de capacitacion.

Revision de expediznies de instiuctores.

Nombre del instructor.

Nimero.

Luisa Bonitla Mendoza

Luz Arely Pérez Judrez

Ma De Los Angeles Lopez Pérez
‘Ma Guadalup.é Nava Gareia
Meéndez

Ma Guillenmina Ledn Calderén

3 Ma Luisa Luna Razo

[l
O

166 Ma Socorra Pérez Meneses

3

167 Ma Teresa Flores Dector

148 Mareia Jaqueline Solis Ramirez

169 Marcos Mudoz Hemindez

17G Margarita Diaz Musioz

17

Margarita Flores Sanchez

172 Margarita Isabel Hermandez Diaz

Maria Antonieta Luciano iMeneses

"Maria Aurora Eusebia Letn
Tlatelpa

3 Maria Barbara Pérez Rojano

‘Soficitud de empleo.
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‘Comprolante de

Domicili

4
&

o }2 Cartas e

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

54 wo
“Recomenalamdn.

v

S
No
Si
Si
Si
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'lnslilut-o d-e Capacitacio’n bara ¢l Trabajo del Estadc de Tlaxcala.

Ejercicio Presupuestal:
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' 1Anteccdenles No Penales,
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Tipo de Auditoria:

Subcuenta Revisada:

Fondo o Programa:

1Certificado Médico.

w

w
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Si

Si

St

Si

Si

Si

St

Si

Si

Si

Si

Si
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Ne

Si

83% 2 10
w6 2w
83%7 2 i it
;3% E 2 ) .—'__l(;
50% ) "';M“ ) 6“
83%" “2‘ 10
% 1 o
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83;}’& _ 2 B 10
% 1 n
92‘;&' . I. N 11
33% ) 2; . 41;3
;ST‘V;: A 4 o ‘S'
-92‘3/:- “2 - 1—[
92% | 11

Servicios Profesionales.

Estatal.

Interna Financiera v de Cumplimiento.

Técnico
Licenciada en Gastronomia
Preparatoria

Profesora de Jardin de Niios

Preparatoria / Técnica Como Secretaria Ejecutiva

Secundaria

Preparatoria

10 Ne anexa comprobante de estudios

Estilista Profesional

Técnico Electronico

Técnica en Cultora de Belieza

Ne anexa comprobante de estudios

Secundaria

Licenciada en Ciencias de la Informética

No anexa comprobante de estudios

</

-

—

Carta de Pasante de la Licenciatura de Contaduria.

ilde17.
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= = = 2 =2 88§ ,0%8 B2 5 g : | ;
=3 - =i i { H .
RO T RN @ ] .0 = =T L S S S I - S I~ AT o Q — A i _— I I
’i [76 Mariz Catalina Montes Campeche  Si © &i Si Si Si No Si 5i Si si Si Si 9% I 1l Secundaria
ol 177 Maria Cirila Angoa Cajero Si Si §i Si N/A Si No Si Si Si Si Si Si 92% | Il Primaria
07 178 Maria CGHCEPCIOn Hemielinda No Si Si Si N/A Si Si o No No Neo No No 42% 7 5 Noanexa compmbante de estudios
; Meza Sosa ) e . ) C e e : e . .
Al 179 Meria Delests Homencla Cortes o ¢ g A s Ne S Ne S Sisio. oS 83% 2 {0 Primaria
— . _Heméndez : L oo . . : e . . . G e e e e . .
1go Mariz Del Carmen: Ahvarez No S Si S NA  Si No No No No No No Si  42% 7 5 Noanexacomprabante de cstudios
. Hemﬂl]dez - - - .. B . - . - . . . - (TR . - .
1g) Maria Del Recuecdo Barbara Si Si S Si NASi No S Si si gi si Si 92 It Preparatoria
.. .Aparicio Polanco e e . . . . R . e . . N
157 Maria Del Rocid Velizquez sio.Sisi S WA S Ne S S Si S Si . S 9% ! 1 Secundaria
. _ Aguilar L
oy Jgarar o e e e . . e e . e e . - -
i 193 E"f;ijﬁjiﬁ"‘“‘ Xochitiotzi No S Si S NA S No No S S S No S 6% 4§ SinComprobants -
184 Mariz Esperanza Corte Pérex Si - S8 Si Si N/A Si No Si No 51 Si Si Si 83% 2 10 Secundaria
185 Maria Esperanza Escalona Nava Si Si Si Si N/ Si Ne Si Si Si Si 5i Si 93% 1 It Téenico en Servicios de Belleza
- 186 Maria Esther Lopez Fraposo Si Si Si Si N/A Si Ne Si No 5i Si Si No 5% 3 9 Secundaria
187 Maria Floribel Ramirez Setrano Si Si Si Si N/A Si No No St Si 5 Si Si 83% 2 10 Secundaria
I 188 Maria Gabriela Cruz Luna No No Si Si NiA Si Si Si Si Si Si No No 6% 4 §  Noanexa comprobante de estudios
. 199 Marie Gregaria D La Laz Susana 00 o si Si NA S S No No No No No No 4% 7 5 Noanexa comprobante de estudios
 Lépez Quiroz Lo .. . ) . L . ) . e . . o )
190 2’:2:‘&";6“‘“‘&8'“““ Villanueva si si 5§ Si NA S 5i No No S Si Ne Ne  67% 4 $  Preparatoria
151 Maria Hilda Mejia Cororado Si No Si Si N/A Si No Si 5i Si Si Si Si 83% 2 10 Bachillerato
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_g CONTRALORIA DEL EJECUT!\-’O
2 } gv«%“ DIRECCION DE SUPERVISIO\ FISC-‘\LIZAC[OI\' COT\TROL Y AUDETORIA.
e i DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.
: Audnorn Nimere: AICYI8-16. Tlpo de Audnorn {nlcma Fmanclem y de Cumpl;m;enlo. -
__; Ente Au(htmlo. lnsmmo de Capacnacmn para cl Traba_;u dei Estado de 'i'lawcm!a Ejermcm Presupuestal- 7013
Rubrn u Operacion Revasadn Capitulo 3000 Semcms de capacztaclon Subcuenm Revasada- Servicios Profesionales.
o 'E‘:pu de Cédula: Analitica namero [1. ando o Programa. Estatal.
Descripeion v Almnre de fa Cédula: Revision de expedientes de instructores.
e T i : , . S e | - e e e e s
- : i R : =] . ! & r £ !
| < A R - |
8 s | E | Z f rE sl o 0 2 ) :
; E . s £ig iz 5 B 3 S
g R 5§ 8 2 b2 o=@ 20 =y F & : i ]
2 Nombre del instructor. = = g,z tw b2, o E2le o2 2% B =2 %S N s Ultimo Grada de Estudios.
: ] 2 = K] 2y i = - D om 2 & : H
] z = = s : 9 | @aal g .:2&8! = itme g s 2 . = . i
....... : = = s | g8 (ngio . 242 i85 i 88’5 = 2 . I
, 2.8 2 £ 12315 257825152183 & ‘ i
) ; 2 t =1 S5 5 ET. gl EsizE E . oz o ? ;
e L@ 03 212 10810 .88 Rei88:SEi8E1L8 .3 L i e
top Maria Irais Aliciz Flores S s si si NMA S Ne S Mo S S S S 8% 2 10 Secundaria
Paraguirre . . . . . - . . . .- .. . .. . R
P 193 Maria [sabel De La Paz Contreras ~ No Si Si Si N/A Si No No Si No No No No 42%, 7 3 WMo anexa comprobante de estdios
e 194 Maria Jenny Quintos Lopez Si Si Si Si N/A Si Si No Si Si Si Si Si 92% 1 Ll Bachillerata
195 Maria Luisa Corona Flores Si Si 5i Si NIA Si No Si 5i Si S5i No 5 83% 3 10 No anexa comprobarte de estudios
3 195 gparia Monica Antonia Lopez S si S S WA Si No  No SIS Si S S 8% 2 10 Noanesacomprobante de estudios
197 Mariz Nora Lazaro Martinez Si St 5 Si N/A Si No No Si No No No Si 38% 3 7 Secundara
198 Maricannen lpatzm Pontillo Si Si Si Si N/A Si Si No No No Ne Ng No 0% 6 6 - Cenificado de Bachilierata
199 Maricela Salazar Coyomatzs' Si Si Si Si NIA Si Mo Si Si Si S Mo Si 83% 2 10 Técnico en Infonmdtica Agropecuaria
200 Marina Aidé lbarra Meneses Si s Si S NA S Ne S No SIS & S 8% 2 o Sentificaco de Bachillerato Tecnolgico en Carrera
) i i R ) . . ) o : _Téenica de Secretariado Ejecutivo.
201 Mariso! Visquez Diaz Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 10 Licenciado en Telesecundaria Estilista Profesional
202 Martha Biez Ganbay Si Si Si Si N/A Si No No Si Si Si Si Si 8393 2 10 Secundaria
203 Mantha Elba {iiguez Cobos Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 835% 2 10 No anexa comprobante de estudics
204 Mayra Lifiana Garcia Peralta St Si Si Si NA L Si No Si Si Si Si Si sion2% | L1 Licenciada en Mercadolecnia /
" 205 Michelt Navarro Hemandez Si si Si Si Si S$i  No & Si si Si 5 Sio 0% 1 17 Constancia de Estudios de la Licenciawraen | "\ 7}
: ) o ‘ ) i . . . . ) o ) . _ ) Gastronomia
? 206 Miguel Muiioz Ramirez No St Ne Si No Si No No Si Ne No No Mo 3% 9 4 Ingeniero Agrénomo
£ard . N . . - - . . - -
207 Mirella Ramirez Pluna S S s s NA S Ne o Sisi 0SS Si s % | y Senifieado de Bachillerato Técnico de la Carrera de
o ) . o Administracion,
|
; 'i 13de17,
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1 P - . —
! COl\TRALORiA DEL EJECUTEVO
L I C;}w%»m DIRECCION BE SUPERVISIO\r FISCALIZACION COI\TROL Y AL-DI'I‘ORIA
. e e DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORM
; Audltorla Numero AECHS 6. TI.pO de Audltorm lnzema Fmanuera v de Cumphmxenm
Enm Audi:ado lnsmum de Capacnacmn para el Trabajo del Estado de Tla‘(cala EjEI‘C[CIO Presupuestal 70]8
Rubro u Opemcmn Rewsada Capltulo 3000 Ser\m:los de capacnacxon Subcuenla Revnsadn Servicios Prof'esz'onale's.' o
m Ttpo cEe Ceduln Analmca nimere l I Forsdo o Proﬂrﬂma Estatal.
L Descnpcmn ¥ Alcance de Ia Cédula: Rewsnon de exped:emes de msuua.lm es.
E i I g g . ]
. : 1 1‘ = i '?:; E i y i
i j : ! _ ' = : E] g : i
¥ ;| R - - % F - I £ g 50
Ei . = 2| S |2 L gl= % 2.8 & ] PV P i
i E ] Nembre del instructor. g ., % | E = o ; b 2= e = = & (%51 Ne 180 Ultimo Grado de Estudios.
i = ] T I T = — e o & = P - g - g ; 7
Z = 3 5 ] g g S [ Egi==218 . 58 €8 = = : i
] i = ¢t = | 5 S = = Al (B2 ieBlEU, 22 =% H 2. i
= ! £+ 82 ] = E |E2 4 2B IE€EiEmiEF;28] & £ !
£ ! ko= £ ISEi 3 (EE /55 |221 288 228 % 2 | i |
= ¢ = H =3 = 2 e - = ) S a5 . 2 = ] ] i i i
_ i L T = I N = 0= W 00 e |[Ow OS] B - i R .
. 208 Mxreya Aidé Mufioz Flores No No Si Si WA Si Si No No No No N No 33% 8 4 Licenciada en Idiomas Evropeos
s 209 Misael Admin Gomez Vazqucz Si Si Si Si No Si No Si Si No No No No 54% 6 7 Bachillerato
Y 2i0 Nancy Lara Cano Si Si Si Si A Si No Si Si Si Si Si Si 92% H it Licenciado en Idiomas Europeos
‘E . e o . e e e e . - PR, . . . e e eem . - . e e e e .
N JI 2l Nancy Pérez Vazquez Ne Si Si Si N/A Si Si No Si No Si No No 58% 5 7 Noanexa comprobante de estudios
— 212 Narda Teresita Fuentes Vizquez Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 1G  Licenciatura en Trabajo $ocial
_“] 213 Nel[y Pérez Gal]egos 5 Si Si Si N/A St No Si ° Si Si Si 5i Si 92% | il Estilisme y Bienestar Personal
F . e e . P, - - - - e . . v —aea o
214 'Nely Aurora Pérez Hemandez Si Si Si St NIA Si No Si S S Si Si S5 92% 1 11 Licenciatura en Ciencias de la Comumicacion
A . P . e e e . [EUENR S e e e e )
' 215 Destor Alejandro Vetazquez sisi si s S S Ne Si  Ne S si i Si 85% - 2 p Certificado Chef Profesional Con Espe en Alimentos
" Montiel X y Bebidas
o ——— - .. L . . P . . . . . . R,
216 Noemi Ceron Cervantes No Si Si Si N/A Si No Na Ne No No No No 33% 8 4 Cenificado de Bachillerate
E 217 Nohemi Judrez Xochitiotzi Si Si Si Si N/A Si No No Si Si Si No No 657% 4 8 Licenciado en Lenguas Modemas Aplicadas
L e e . . . Lo . . S U . o
“d 218 Nora Galicia Xochitemol Si No Si Si N/A Si No No Si No Si No Si 38% 3 7 No anexa comprobante de estudios
= 219 Odslon Padilla Heméndez 51 Si Si Si Si Si Mo No Si Si Mo Na No 62% 3 8§  Licenciatura er Ingenieria Electromecanica
i, 220 Ofelia Flores Sanchez Si 5 Si S RN Si No No Si No Si Mo No 58% 3 7 Licenciztura en Informética ‘T/
221 Omar Ramirez Heméndez Si No Si Si No Si No No Si Si Si Si Na 62% 3 8 Preparatonia \\
222 Oscar Carrasco Mendoza Si Si Si 5i Si Si No Si Si Si Si Si Si 92% 1 12 Licenciado en Informatica Administrativa
223 .Oscar Pérez Blanco S Si Si Si No Si Si No Si Si Si No No 69% 4 9  Licenciado en Lenguas Modemas
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- , © CONTRALOR{A DEL EJECUTIVO. _
:‘f'? D CEM DlRF(‘(‘mn DE SUPERVISION, FI‘B(‘AI ]7A("IOI CONTROL Y AUDITORIA.
conr o | STk R Al . . PO, -
LA R DEPARTAMENTO DE CONTROL Y 'AUDITORIA.
i Audltorla Numero. AIO’]S l() T:po de Aud:lor;a Intema Fmancuera yde Curnplnmenm B
W Eme Aud:tadu to de Capamtacnon para el Trabajo dei Esrado de Tla\cala E_[BI'CIC!O Prasupues:n[ 70]3
Rubm e Operac:on Rewsada Capnuio 3000 Servu:los de capacnacmn Subcuenta Rewsada Semclos Profesmna]es T
iy T:po de Cedula Anahnca numero 48 Fondo [ Proomma Esta{al T ’ ) T
7 Descrlpcmn ¥ Alr::mce de la Cedu[a Re\nsmn de eﬂcpedlentes de mstructores )
oo T - i : i ! T e : . 1 T T e
i i ; i ! K- |8 5
! P ; i - L F 2
; g Pg 1B o | ‘= - S | :
; i 2 s B o0 2 z ; L2 ; = T
g = &8 3!8 15 | g 1ozl 2 sl 2 & B
= Nombre del instructor. g = . B § = v i 8 i g % ] g .2y = & %S N Si fUItimo Grado de Estudios. :
e 2. = E 2 3 B |3 £ .18z .zS:iz£& e « i
i o 2 ' r ioa [ . £ 5| bl B 1 o - D& l H -g -] o i
i 2| 3 2| € |25 %5 E5 8glgdizzs8) 8| = ;
. : 2 =0 = = = =+ 21 L E] g1 EF; 88 = = i
- = BEEERE R IR IEIEEN S N L 1 I
el B [ S 2 2 (621G |88 24185 821821818 e e
1 224 Qsiris Pérez Rios Si Ne Si Si Si Si No Si Si Si Si Si St 85% 2 'T'm‘h de Licenciado en Lenguas Modermas
B T _ e e e e - . Aplicadas,
hhj 225 Osmany Judrez Ruiz Si Si Si Si Si Si No Si Si Si Si Si Si 92% 1 12 No anexa comprobante de estudios
Y, 226 Pablo Armaado Sclis Chavez Si Si Si Si Si Si No Si Si Si Si Si Si 92% [ 12 No anexa comprobante de estudios
H
| . . e e . R et . . S e e e e e
] 227 Pastor Vazquez Vizquez Si Si Si Si Si Si Si Si Ne Si S-S Si 92% 1 12 Preparatoria
- 228 Parricia Juirez Hemandez Si Si Si Si Nia Si Na Si No Si S S Si 83% 2 10 "Secundaria y Estilista Profesional
}i 229 Parriciz Sénchez Morales Si Si Si Si N/A Si No Si No Si Si Si Si 83% 2 10 Secundaria
ot | . . e oo . . . e ———— . Cen e e e - . ke e )
230 Perfecia Juarez Nava Ne Si No Si N/A Si No No St Si Si . No Ne 30% & 6 . Noanexa cemprobante de estudios
} 231 Perla Yadira Mogollén Landa Si Si Si Si N/A TSI No Si No Noe Si Si Si 5% 3 9 Licenciada en Telesecundaria
_.&“-J . . ‘- - . . . - - - Fr e e e e mm a g - . P - O
232 Praxedis Montiel Corte No 5 No Si No Si No No Si Si Si Si Si 63% 3 8 .Ingeniero Quimico
. ] 233 Ricardo Banda Santiago Si Si Si Si Si Si No Si Si Si Si No Si 85% 2 11 No znexa comprobante de estudios
_; . [ .. . . . . ._....-,_.. - ., - . . . . v. R ) . . . . . N . - - -
Pt 234 Ricardo Huerta De La O Si Si Si Si Si Si No Si No Si Si Si Si 85% 2 11 Centificado de ta Licenciatura en Gastronomia, Chef,
T 235 Rigoberto Hemdndez Béez Si Si Si Si Si St No Si No Si Si Si Si 85% 2 It Tiwlo de Liceaciado en Informatica
Gk 236 Rodrigo Gutidmrez Cervantes Si Si Si Si Si Si No Si Si No Si No Si 7% 3 10 'Bachillerato
- 237 ROLC'IO Alvarez Portiilo Si No Si Si Si Si No Si No St Si Si Si 7% 3 10 Téenico Bachiller en Informatica
238 Rosa Hemindez Hemindez S s st s NA S No Ne S S Si Mo No m 4 g Licenciadaen Educacion Secundaria Con
2 ) o o o . = i . ) . ) . _ L _Especialidad en Telesecundaria,
239 Rosa lsela Hemandez Galicia Si Si Si Si N/A St No Si Na Si Si Si Si 83% 2 10 Cenrificado de Preparatoria
= 15de17.
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Audﬁorm Numero

Ente Audltado

Rnbro u Opemcmn Rev:sada

T:po de Ceduia

Descripcmn ¥ Alcnnce de Ea Cedula

240
24|
243
243 ‘

244

246

47

48

245%

I
w
[S8)

(]
y
wl

>
v
e

255

Rosa Muiioz Medel

AIC/18-16.

COl\TRALORIA DEL EJECUTI\’O

DIRECC[ON DE SUPERVIS!O\‘ FISCALIZACION CO\TROL Y AUDITOR[A

DEPARTAMENTO DE COI\TROL \f AUDITORIA

lnsmmo de Capacnacmn para el Trabzuo del Eslado de Tla‘(caia

Capnulo 3006 Semclos de capacn:acmn

Anahnca némero | l

Rewsnon de ewpedlentes de instructeres.

Nombre del instructor.

Rosalba Mufioz Hemandez

Salvador Soriano Sanchez

Sandra Pérez Gutiérrez

Sandra Roldan Lura

5 Sandre Ivan Lopez Ramirez

Sara Polvo Mufioz
Silvia Palestina Huerta

Socorre Diaz Luna

Teresa Espinoza Hernandez

Tomasa Pérez Mérquez

Tomasa Radriguez Retama

Ventura Adalberta Garcia Zamora

Verénica ltzel Romero Meléndez

Verdnica LOpez Sénchez

Verdnica Medinz Fentanes

Solicitud de empleo,

<l

v

Si

Ne

Si

Si

Si

Si

Si

St

Si

No

Si

St

P .

P 123 z.

z | 8 5 i=

= i E g |4
= = —— -3 .«
£ £ % 8%
B 3 s | Ea
P E L og E ITE.
IR : |SE
Si si S NaA
Si Si Si N/A
S5, & No Si
Ne Si St N/A
Si Si Si NA
Si Si Si Si
Si Si Si NiA
Si S: Si N/A
Si H Si NFA
No Si Si NZA
si Si Si NA
Si Si Si N/A
No Si Si N/A
No Si Si NJA
Si Si Si NA
Si Si Si NA

> C.UR.P.

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

St

Si

Tlpe de Audnorm

Ejermcm Presupuesta!

Subcuenta Revlsnd’i

Fondo o Provr.!ma

Serwctos Profeslcna}es

Interna Financicra y de Cumplimiento.

2018

Estatai

éComprubantn de

‘Domicil.o,

4
o

iz Curtas de

" iRecomendacion.

Si

Si

Si

IEFR.¥.C,

C oz !Cansmncia de Registro En

Lz
-

Lz
<)

Si
Ne
Si
s
No
Si
Si

Si

Constancin de No

4]

Si

Si

Si
Si
‘ 'Si
Si
Si

Si

Si

Si

e

es No Peaales.

Canstancis

n

o

Si

Si

S

S

Si

Si

Si

Si

S

Si

No

Si

Anteceden

i
i
3
i

<4

4]

Si

Si

Si

Si

Si

No

Si

St

Si

Si

Si

Si

: ;Certiﬁcadn Médico,

Constancia de Radicacién,

Si  !Ulime Grado de Estudios.
i

%% Si  No
Si 83% 2
- —Si- B 8.;1% E 2 7
vSim 7% 3
ERE
_Sli ) 83% N 2
;\lo‘ - 7% 3
s e 1
s omw 2
- Si ] ‘8-3;&; i 2
S s
E';i—._ 73%_— ?
- ;i - A83% : 2
No s s
Mo am 1
Csoew
,,;i, - 2.

10 Secundaria

10 - Preparatoria

10 'Ingenicro industrial

9 Bnchillera:o. Tet;nolégico

10 Secundariz

10 Pasante de Téenico en Administracidn

i1 Licenciado en Gastronomia

10 No anexa comprobante de estudios
10 Licenciada en Idiomas de Ingles

9 Noanexa comprobante de estudios

9 Cultora de Belleza
10 Secundaria

7 Pumaria

w

Il Maestria en Alta Costura

10 No anexa comprobante de estudios

No anexa comprobante de estudios
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i R CONTRALORM DEL E.]ECUTWO
; H U . PO A P
d i gm%.nh DIRECCION DE SUPERV!S[O\ FN('ALIZACION CO\'TROL Y ALID[TORIA
| e nEnae _.DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUD:TOR'A
13 Aud:tona Numero AIC."IS»I(: Txpn de Audllorla Intema FlnanClera ¥ de Cllmphmlemo
W} Ente Audnndo Insilluro de Capacuacmn para el Trabajo del Estadn de Tlaxcala Ejerucm Presupuesm[ 70] 8
Rubro u Operacmn Rev:sqda Cap:mlo 3000 Servicios de capac:tac;on Suhcuenta Revtsndn Servu:los Prof'esmnales T
i TIpO de Ceduia Anatitica ndimero 11, Fondo o pmgmmﬂ_ Eslalal‘ T
- Descnpcmn ¥ Alcance de ta ('edu[a Revisian de expedientes de instmictores )
£ . . S _ U
" . e s e S T - R R .
i ; : E ; ' [=] - i !
o ! | | . ! H : B g ' ;
G i & H g = f _ i ] & 8 J
B 5 2 i 20 2 1Z ! | P 3 Z !
g ) E-EE"‘::E;B;E! i g 2 € . S . ;
z | Nombvre del instructer. g = g ! = @ ! '.3 | @ I = 2 % 8 "No 181 Ultimo Grado de Estudios.
E z . 28 2,3 lsas. 2Ei: =% S i ;
i = E] 2 5 1a%: i =B lA. .38 B 8 " ;
: éifs g1 & l=5 o] gilsd 52 & 2 : |
b i g £ 2 02 | B < ! T2 88 3 £ g :
i ) i £, E g% ! 25 S G812 EZ 5 H a[ 5
S S & .0 < 5 108 J g O89S O Lo L S
B1 256 Virginia Saldafia Romano No Ne No Si N/A Si No No Si Si Si No No 43% 7 5  Noanexa cumprobamc de estudios
=) 257 Viviana Gutidrrez Lima Si Si Si i N/A Si Si No Si Si S No Si 83% 2 {0 Ingenieria Industrial
N 238 Wally Dalila Morales Cano Na Si Si Si N/A Si Mo Si No Si Si No Si §7% 4 8 Licenciada en Disefio Textil
i Lo e e e . . . - RO . e e e . . . . PR e e,
;-twj . 239 Xochilt Zempoalieca Lopez Si Si Si Si N/A Si No Si No Si S - S Si 83% 2 10 Contadora Privada
- 260 Yanet Hemdndez Orozeo Si Si Si Si N/A Si No No No Si Si St Si 73% 3 9 Certificade de Secundaria
1 261 Yarel: Pérez Tepepa Si Si Si Si N/A Si Si Si No Si Si Si Si 9295 1 1l Cenificado de Técnico en Ingles.
S| . e e . . P _ . R SV . . . e e e . e et —
262 Yazmin Hernandez Sanchez Si Si Si Si N/A Si No No No Si Si - No ©~ Si 67% 4 &  Secundaria
263 Yazmin Merino Villegas No Si Si Si i Si Si No §i Si Si . No No 67% 4 8§ Mo anexa comprobante de estudios
o 264 Yazmin Rodriguez De La Fuente  Si Si Si si NASi No i si Si si Si Si 91% | Il Estitista Profesionel
i 265 Yeni Rojas Mdrquez Si Si S Si NiA Si Mo Si Si Si Si Si Si 92%, H Il Licenciada en Psicologia Social
Bl . e e el o . - . . e . . . - O I
[l 266 Yenany Mudoz Cocoletzi Si Si Si Si N/A Si Ne Si Si Si Si Si Si 92% ! Il Secundaria
A‘ 267 Yeny Hemandez Sarabia Si Si Si Si N/A S Si Si Ne Si St . S Si 92% | 1T Técnico en Informitica
_m 268 Yesenia Toache Brindis No Si Si Si N/A Si No Si St Si Si Si No 75% 3 9 Técnico en [nformitica Agropecuaria
269 Yorcely Flores Martinez Si Si Si Si N/A Si No No Si Si Si Si Si 83% 2 10 Carrera Técnica Culiora de Belleza
| 7 8%
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Contraloria del Ejecutivo,

Direccidn de Supervisién, Fiscalizacién, Control y Auditoria.

E; g Eﬂa‘i‘ﬁﬁ;\:lﬁi’l PSR BTNIR BEL LARLUIYD
=3 Departamento de Control ¥ Auditorfa.
o Auditoria Némero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: : Interna Financiera y de Cumplimiento.
| Eate Auditado- Instituto de Capacitacién para el Trabajo de! Estado de Ejercicio Presupuestal: 2018
Tlaxcala.
Rubro u Operacién Revisada:  Deudores Diversos. Subcuenta Revisada: Deudores Diversos.
Tipo de Cédula: Analitica nitmero 12. Fondo o Programa: Estatal.
T D(’:scnpcmn y Aleance delz Analisis del saldo de la cuenta de Deudores Diversos.
Cédula: o B
- S ‘_____-_._.-_ui-._.#uﬁ. e
. : Fecha de recurso Importe por f
: ; . ! ) ! i6
- Nimero. | entregado. Nombre del deudor comprobar. ; Estatus | Observacién.
‘:1 i Maricela Cuapio Cote. $ 115,000.00 Extitular del Instituto. S'ald(_} Por comprobar reflgjado 2 fnicio cel
L 7 ' _ o _gjercicio 2018. ) -
2 Alejandro Carreto Xochicale. $ 30.000.00 Causo baja el 28/02/2017 Saldo por comprobar reflejado a inicio del
o o _ o ~_ejercicio 20 (8.
3} 3 24/07/20i8  Elia Arely Hernandez Sanchez. 5 4.057.97
) Gastos a comprobar erogados desde el mes de
4 20/06/2018 Juan Daniel Navarro Jimérez. $ 30,000.00 junio 2018. $15.000 y $15,000 son saldo del
. . - R ’ _ejercicio 2017, o )
5 Sulio Raul Garcia Ruiz. S 20.782.00 Saldo por comprobar reflcjade a inicio  del
o o . o _ejercicio 2018.
h 6 31/08/2018  Juan Pablo Valencia Chumacero.  § 10,000.60 Gastos a comprobar erogados desde el mes de
i o i ) o _agosio 2018,
= 7 27/06/2018  Roberto Briones Pineda. $ 2,250.00
_ ‘ 3 Luis Pérez Diaz. $ £,000.0} Sfx%dc_; _por comprobar reflejado a inicio del
o | _ | . . Gercicio 2018. ,
9 16/07/2018  Patricia Gonzélez Pérez. s 27.187.50 feaf;"s @ comprobar erogados desde el mes ddjutio
10 14/11/2018  Yair Linares Botis. $ 6.418.50
Imperte por comprobar. .5 249,695.98 ;




‘Auditoria Namero:

Ente Auditado:

' Rﬁﬁr&iﬁiﬂcracién

‘Revisada:

Tipo de Cédula:

Descnpélon .y‘ Alcance
de la Cédula:

Contrzaloria del Ejecutiva.

Direccién de Supervisién, Fiscalizacién, Control y Auditoria.

-AIC/18-16. Tipo de Auditoria:

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de L.
Ejercicio Presupuestal:

Tlaxcala.
Deudores Diversos. Subcuenta Revisada:
Analitica nmero 13. Fondo o Programa:

Andlisis del saldo de la cuenta de Deudores Diversos con antigiiedad mayor a un afio.

Departamento de Contreol y Auditeria.

Intema Financiera y de Cumplimiento.

2018

Peudores Diversos.

Estatal.

Observacion.

Saldos sin movimientos, desconociendo su

origen.

. Namero. . Fecha. Nombre del deudor. Importe. : Estatus.

2 01/01/2018 Dinorah Méndez Angeles. 3 809.99

3 01/01/2018 Irma Carolina Romero Romero. $ 601.38

4 01/01/2018 Jos Alfredo Corona Mendoza. g 500.00 St persona no aparece en la

o S ] .plantllla de pers_onal_. o
8 01/01/201g [rstituto Tlaxcaltecadela $  18,167,942.20
R _Infraestructura Fisica Educativa. =~~~ B

Importe por recuperar b 18,170,153.57

1del.
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‘Cédula:

Contraloria del Ejecutivo.

\\/j o CONTRALORIA
CORSTREIR Y CRECER JENTOS DEL EJECUTIVO

SRR DL E500 T XA Kt | Departamento de Control y Aaditoria.

Auditoria Namera: AlIC/18-16. Tipo de Auditoria:

Ente Auditado: Instituto de Capacitacion para el Eiercicio Pre estal: 2018
Lnte Andado: Trabajo del Estado de Tlaxcala. ] resupuesial

Rubro u Operacién Revisada: Deudores Diversos. ‘Subcuenta Revisada:

Tipo de Cédula: Analitica nimero 14.

Descripcién y Aleance de la Andlisis del saldo de Ia cuenta de Anticipo a Proveedores.

Direccién de Supervision, Fiscalizacién, Control y Auditoria.

Deudores Diversos.

Fendo o Programa: Estatal.

Cantidad -

Interna Fin'anciéfa'y' de
~ Cumptlimiento.

( dor: : e :
Anticipo a  proveedores  por ‘Emigdio Olvera Téllez. 3
adquisicion de bienes y prestacion de Proveedores por servicios. ) . . .
. . Miguel Benitez Rivera. b
servicios a corto plazo.
Anticipo a proveedores terrenos. Marfa Elena Macias Pérez. b

Instituto Tlaxcalteca de Infraestructura

Anticipo a proveedores de edificios. Fisica Educativa (ITIFE), B

-Anticipo a proveedores por. o o o o

adquisicion de bienes inmuebles Y Anticipo a proveedores  bienes

muebles a corto plazo. José Mariano Garcia Reding. A

muebles software.

Anticipo a contratistas por obras Instituto Tlaxcalteca de Infraestructura

edificios no habitacionales. Fisica Educativa (ITIFE). §

4,500,000.00
1,849,388.00

7,542.00

2,802,905.00

167,620.00

28,283,425.68

T 37,610,880.68 |

1de?l
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CONTRALCRIA
1B, EJECHTIVG

COMSTAUIR Y CRICER JUNTOS

GEHBIALEL ESMOALE LATGILL Mt}
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Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
Direccién de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
Departamento de Control y Auditoria,

Auditoria Numero:

AIC/18-16.

Tipo de Auditoria:

[nterna Financiera y de
Cumplimiento.

Instituto de Capacitacion Ejercicio "
itado: 2018,
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal:
Rubro u Operacion ] ] Subeuenta )
Revisada Control Interno. Revisada: Control Interno.

Tipo de Cédula:

Analitica nimero 15.

Fondo o Programa: | No aplica.

Descripeién y
Alcance de ]a
Cédula:

Evaluacion de control interno en la administracién publica estatal,

(I} CEDULA DE EVALUACION DEL CONTROL INTERNO EN LA >D§u2mm,_,_~>0moz
PUBLICA ESTATAL

{1 Cuenta Pablica: 2018.

Nombre de la Institucion: Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Auditoria ntimero: AIC/18-16.

Clave (IID):
Institucién (IV): Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estzdo de Tlaxcala.
En la institucion existen normas
generales, lineamientos, acuerdos, Decreto de
1.1 decretos, u otros ordenamientos | X B 043 creacitén del
aplicables en materia de control Instituto.
interno.
Se tumo a la
12 La Emﬁ::oﬂ: tiene formatizado un X B 043 Oﬂoﬁ”o . de Oosﬂ~.m.wo~._m..
. Codigo de Etica. validacién del Ejecutivo
DG/0324/14 para su
vaiidacidn,
Se turnd a ia
- La institucién tiene formalizado un . | Oficio Consejeria
1.3 Codiso de Cond X B 0.43 i !
odigo de Conducta. DG/AI24/18 Juridica  para
su validacion,
Medios utilizados para la difusion
L4 de los cadigos de ética y conducta X C 0.00
al personal de la institucién,
Medios utilizados para la difusién
Ls n_m._Om codigos de ética v conducta a x c 0.00
otras personas con las que se
relaciona la institucion. L




CONSTUIR Y CRICER o | SO iaLOla
&mmmg ::82::2_;2«.5: DEL ESECITIVD

Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
Direccion de Supervision, Fiscalizacion, Cortrol y Aunditoria.
Departamento de Control y Auditoria.

Auditoria Numero:

AlC/18-16.

Tipo de Auditoria:

Interna Financiera y de
Cumplimiento,

Instituto de Capacitacion Ejercicio
i i : 2018.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal; 0
Rubro u Operacién ) Subcuenta ) -
Revisada Control Interno. Revisada: Control Interno,

Tipo de Cédaula:

Analitica niumero 15,

Fondo o Programa:

No aplica.

Descripeién y
Alcance de la
Cédula:

Evaluacion de control interno en la administracién piiblica estatal.

manifestacion

servidores
institucion.

Obligacion formal de hacer una

cumplimiento de tos cédigos de
ética y conducta por parte de los
pablicos de la

por escrito  del

C C.00

Evidencia de que los funcionarios
de la institucion destacan los temas
éticos de integr
del control inter

idad e importancia
no,

C 0.60

Procedimientos

lg |2peeo

cumplimiento  de
servidores pablicos a los Cddigos
de Etica y Conducta.

para evaluar el
los

C .00

Procedimiento

establecido

o instancia

investigacion de actos contrarios a
la ética y conducta diferente al
por la
Interna, O,.mmzo Interno de Control

cortespondiente,

formal para la

Contraloria X

de auditoria

C 0.00

L.inea ética u

actos
1.10

similares para captar denuncias por
contrarios a
conducta, diferente al establecido X
por la Contraloria Interna, Ow.mm:o
Interno de Control o instancia de
auditorfa correspondiente.

otros mecanismos

la ética vy

C 000

conducta.

Informes a instancias superiores del
estado que guardan las denuncias
de los actos contrarios a la ética y

C . 0.00

formalmente

La institucion cuenta con Comités
establecidos
tratar asuntos internos especificos.

para X

B 0.43

/
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CONTRALORIA

GORERNA DEL ESTABO D RoaNLL 200703

Contraloria del Ejecutivo del Estado de¢ Tlaxcala.
| Direccién de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
GONSTRUI Y CRLGERJONTOS | pepeumve D€ partamento de Control y Auditoria.

Auditoria Nuimero:

AIC/18-16.

Tipo de Auditoria:

Cumplimiento.

interna Financiera y de

Instituto de Capacitacion Ejercicio
i i : 2018.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal:
Rubro u Operacién . i Subcuenta ) ]
Revisada Control Interno. Revisada: Oo_ﬁ:o_ Interno.

Tipo de Cédula:

Analitica nimero 15.

Fondo o Programa:

No aplica.

Descripeidn y
Alcance de la

Evaluacién de control interno en la administracién piblica estatal.

Cédula:
Reglamento
s, Interior del
La institucion cuenta con un .
Recl : Intert Estatut Instituto de
eglamento  Interior, statuto o
1.13 m. : A G 87 | Capacitacidn para
Orgénico u otro documento .
i el Trabajo del
normative.
Estado de
Tlaxcala,
La institucién cuenta con Manual
L4 oL X C 0.00
General de Organizacion,
Regiamento
Documento en el que se establezea & .
o Interior del
la  estructura  organizacional, .
I [nstituto de
facultades y atribuciones de las N
15 | . N A 0.87 | Capacitacion para
areas o unidades administrativas vy, .
. ) el Trabajo del
delegacion  de  funciones vy
q o Estado de
ependencia jerdrquica. )
Tlaxcala.
Reglamento, Estatuto o Manual en
el que se establecen las funciones y
responsabilidades para dar
.16 | cumplimiento en materia de X c 0.00
transparencia, fiscalizacién,
rendicidn de cuentas y
armonizacidn contable.
Documento  en el que se
establezcan  las  lineas  de
comunicacién e informacién entre
RN o . X C 0.00
los funcionarios superiores y los
responsables de las 4reas o
unidades administrativas.
Manual para la administracion de
fos  recursos  humanos que
.18 | considere el reclutamiento, X C 0.00
seleccion, contratacion,
capacitacion, evaluacidn,

N



™ | CONTRALORTA

TRUIR Y CRECER JUNTOS
AL | o o

—

Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala,
Direccién de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
Departamento de Control y Auditoria,

Interna Financiera y de

>E_:o_.mm.. Nuamero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: Cumplimiento,
Instituto de Capacitacion Ejercicio 20
i : 18.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala, Presupuestal:
Rubro u Operacién ) ) Subcuenta ol Inter
Revisada Control Interno. Revisadas Control Interno.

Tipo de Cédula:

Analitica nimero 15.

Fondo o Programa:

No aplica.

BDescripcion y

Alcance de la

Evaluacion de control interno en la administracién piblica estatal.

Cédula:
promocion, ascenso y separacion
del personal.
Catdlogo de puestos en el que se
establezca el nombre del puesto; el
érea o. F.::Qm.a n_w mn_mn_._u.o_.oﬁ la Catalogo de
supervision ejercida o recibida; la
. . L puestos y
119 categoria y nivel; la ubicacién B 043 | tabuladores  de
dentro de la estructura )
L . sueldos y salarios
organizacional; la descripcién de
. . mensuales
las principales funciones; el perfil
requetidc  y  los  resultados
esperados
Existen programas de capacitacion
para el personal en temas de ética e
integridad; control interno vy
1.20 | administracion de riesgos (y su B 0.43
evaluacion); prevencion, disuasién,
deteccidn y correccién de posibles
actos de corrupcion
Procedimiento para evaluar la .Omn_mz_mm de
191 competencia  profesional  del A _za_omaommm de
personal que labora en Ja 0.87 .%m.mﬂcm:o Octubre 2018,
institucion. individual Y
colectivo.
Programa de objetivos y metas
1929 individuales alineadas con los del B 0. 43 Cuestionario  de
drea o unidad administrativa y los ' ambiente laborai,
estratégicos de la institucién.
Area responsable de coordinar las
1.23 | actividades del sistema de control C 0.00
interno.




CE

CONTRALORIE
DEL EJECIMYO

b : i
CONSTRUIA Y CRECER JUNTOS
GDIERHA DEL THADO IE RAXCaLa 200-2411

£

Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
Direccion de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
Departamento de Control y Auditoria.

Interna Financiera y de

Auditoria Nimero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: Cumplimiento.
. Instituto de Capacitacion Ejercicio

Lnte : 2018.

Lnte Auditado: del Estado de Tlaxcala, Presupuestal:

Rubro u Operacion . ) Subcuenta ol Inter

Revisada Control Interno. Revisada: Control Interno.

Tipo de Cédula:

Analitica nimero 15,

Fondo o Programa:

No aplica.

Descripcion y

Alcance de la
Cédula:

Evaluacion de control interno en la administracién plblica estatal.

Evaluacién de riesgos. | sk
Plan o Programa Estratégico o Programa
documento andlogo, en el que se Operativo Anual,
2.1 . X C 0.00 .
establezcan sus objetivos y metas 28 noviembre
estratégicos, 2017.
i a la realizacid
Kmﬁoaw_wm as para la re :n_o: de Manual de
2.2 las actividades de planeacién enel | X B 0.59
. S, presupuesto.
ambito de su jurisdiceion,
Indicadores ara  medir el
-y P - Anteproyecto  de
cumplimiento de los objetivos de su
23 g X B 0.59 | Presupuesto
Plan o Programa Estratégico, o
, de Egresos 2018.
documento anélogo.
Respecte  de  los  indicadores
. Anteproyecto de
seleccionados en la pregunta 2.3,
indique si se establecieron metas Presupuesto  de
24 . . . X B 0.59 | Egresos 2018,
cuantitativas y si se determinaron ;
. . Ficha de
parametros  de  cumplimiento . !
. Indicador.
respecto de las metas establecidas.
La programacion, presupuestacion, Presupuesto
distribucion y asignacion de los basado en
2.5 recursos se realiza con base en los | X B 059 | resultados.
objetivos estratégicos establecidos Enero 2018.
por la institucidn.
A partir  de los objetivos
estratégicos  ;se  establecieron
- ; ! Programa
26 objetivos y metas especificos para % B 0.59 "~ |
' las diferentes unidades o dreas de la ' operativo anual.
estructura  organizacional de la
institucion,
Objetivos generales y especificos Ofici .
2.7 del plan o programa estratégico, | X B 0.59 U_uﬂm_m_mowh_wmo
comunicades y asignados & los } B




Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxeala.
it @m Direccion de Supervisién, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
CONSTRUIR Y CRICER JUNTOS Wmﬁmﬂ__wo Departamento de Control y Auditoria,

GO DL E3LDQ 6L hakCale Hud-Jam

,. T e
Auditoria Nimero: AlC/18-16. Tipo de Auditoria: Y

Cumplimiento,
Instituto de Capacitacion Ejercicio
i : 2018.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal:
Rubro u Operacién Subcuenta Contr )
- . ontrol Interno.
Revisada Control Interno. Revisada:
Tipo de Cédula: Analitica niimero 15. Fondo o Programa: | No aplica.
..... Descripcion y

Alcance de la Evatuacion de control interno en ta administracién piblica estatal,

Cédula:

titulares de las 4reas responsables
de su cumplimiento.

Existencia de un Comité de
2.8 Administracion de Riesgos X C 0.00
formalmente establecido.
Existencia de una unidad especifica
2.9 responsable de coordinar el proceso X C 0.00
de Administracién de Riesgos.
Objetivos alineados y vinculados al
cumplimiento de la normativa
especifica que regula sus funciones
y los servicios pablicos que presta.
Riesgos identificados que pudieran
2,11 | afectar el cumplimiento de los X C 0.00
objetivos y metas de la institucidn,
Metodologia  para  identificar,
evaluar, administrar y controlar los
riesgos que pudieran afectar el
cumplimiento de los objetivos y
metas establecidos en el Plan o
Programa Estratégico.

2,10 X C 0.00

2,12 X C 0.20

Tres procesos sustantivos y tres
adjetivos a los que se haya realizado
5 13 el andlisis y la evaluacion de los
riesgos  que de materializarse
pudieran afectar la consecucion de
los objetivos de la institucisn.

En la institucion se identifica,
analiza y da respuesta al riesgo
2,14 | potencial de actos corruptos  y X C 0.00
contrarios a la integridad en todos
los procesos.

X C 0.00

En cual de los procesos susceptibles
2.15 [ que se mencionan, se realizo la X C 0.00
identificacion, analisis yrespuesta a




Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
ﬁm Direccion de Supervisién, Fiscalizacién, Control y Auditoria.
CONSTRUIR, Y CRECER JUNTOS mmﬁmﬂ_ﬁo Departamento de Control y Auditoria,

GDUERIO BEL SO0 O RkiEILA 200-101

Interna Financiera y de

Auditoria Nimero: AIC/18-16, Tipo de Auditoria: Cumplimiento.
Instituto de Capacitacion Ejercicio
i : . 2018.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal:
Rubro u Operacién Subcuenta ) ]
) e, . t t .
Revisada Control Interno Revisada: Control Interno
Tipo de Cédula: Analitica niimero 15. Fondo o Programa: | No aplica.
Descripceién y
Alcancedela Evaluacién de control interno en la administracion pablica estatal,

Cedula:

los riesgos de corrupcién y, en su
caso, a qué instancia se informé el
resultado,

Metodologia para la administracidn
de riesgos de corrupcién y la
obligatoriedad de realizar la
2,16 | revisidén periddica de las dreas X C 0.00
susceptibies 2 posibles actos de
corrupcién, para garantizar que
estdn operando adecuadamente.

Instancia a la que se informa sobre
2.17 | la situacion de los riesgos y su X C 0.00
administracion.

En relacién con la pregunta nim.
2.13, sefiale si se tiene formalmente
implantado un programa para el
fortalecimiento del control interno
respecto de los procesos sustantivos
y adjetivos relevantes

L)

X C 0.20

En el Reglamento Interior o Manual
General de Organizacién  se
establecen las  atribuciones y
32 funciones del personal responsable
de los procesos sustantivos y
adjetivos por los que se da
cumplimiento a los objetivos y
metas institucionales,

X C 0.00

Manuales de Procedimientos de log
33 procesos sustantives y adjetivos

mencionados en la pregunta niim.
32

X C 0.00

_ N




m Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
: mm Direccion de Supervisién, Fiscalizacién, Control y Auditoria.
wimirygee e | SETR0Y  Departamento de Control y Auditoria.

GORERMO DEL ESID0 0F TLUECALA Hird dott

Interna Financiera y de

Auditoria Ndmero: AlIC/18-16. Tipo de Auditoria: Cumplimiento.
. . Instituto de Capacitacion Ejercicio 2018

Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal: .

Rubro u Operacién Subcuenta

Control Interno. Control Interno.

Revisada Revisada:

Tipo de Cédula: Analitica niimero 15, Fondo o Programa: | No aplica.
Descripcidén y

Alcance de la Evaluacion de control interno en la administracién piblica estatal,
Cédula:

En los manuaies de procedimientos
sefialados en la pregunta niim. 3.3
se establecen las dreas responsables

34 de Hevar a cabo las actividades del X C 000
proceso y los puestos encargados de
procesar, registrar, revisar |y

autorizar las operaciones.

En relacion con los procesos
sustantivos y adjetivos
mencionados en la pregunta 3.4,
35 sefiale los controles que se tienen X C 0.00
establecidos para asegurar que se
cumplan los objetivos establecidos
en el Plan o Programa Estratégico.
Politica o manual en el que se
establezca la obligacién de evaluar
y actualizar periddicamente las

3.6 " o X C 0.20
politicas y procedimientos,
particularmente de los procesos
sustantivos y adjetivos.
SIIF
Comprometido y
. , (o recaudado de las
Sistemas informaticos que apoyen C
el desarrollo de las actividades w_ﬁ_aa“mo_%&
47 sustantivas, financieras 0 X e 0.83 ¢ mB_ &3 Y Zﬁw d U.Smn:a
' administrativas. Anotar el nombre ' MMMM_ Mm. e vl ._w:o_m de
de los sistemas y los procesos que pstructores | los sistemas
SAACG
apoyan. ..
Administracién
contable,
SICAT Cursos
Existe un Comité de Tecnologia de
Informacién Comunicaciones
3.8 w7 o X C 0.00
donde participen los principales

funcionarios, personal del drea de

f»\f,



| Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
ﬂm Direccién de Supervision, Fiscalizacién, Control y Auditoria.
GONSTRUIR ¥ CRLCER [ONTOS wmm_um,%ﬂ_“o Departamento de Control y Auditoria.

GOHERHA DEL ESTLDO DE ILAXCILS 2003031

Interna Financiera y de

Auditoria Nimero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: Cumplimiento,
. Instituto de Capacitacién Ejercicio
: 2018.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal: i
Rubro u Operacién Subcuenta

Control Interno. Control Interno.

Revisada Revisada:

Tipo de Cédula: Analitica nimero 15. Fondo o Programa: | No aplica.
Descripcion y

Alcance de la Evaluacién de control interno en la administrzcién publica estatal.
Cédula:

tecnologia y representantes de las
dreas usuarias.

Respecto  de  los  sistemas
informaticos v de comunicaciones
indique si se cuenta con: A)
programa de adquisicion de equipos
3.9 y software; B) inventaric de X C 0.00
aplicaciones en operacién y, C)
licencias y contratos para el
funcionamiento y mantenimiento
de los equipos. '
Politicas y  lineamientos de
segutidad  para los  sistemas
informéticos v de comunicaciones
{claves de acceso a los sistemas,
programas y datos; detectores y
defensas  contra  accesos no
autorizados, y antivirus, entre
otros).

Documento formalizado por el cual
se establezca(n) el(los) plan(es) de
3.1 | recuperacion de desastres y de X C 0.00
continuidad de la operacion para tos
sistemas informdticos.

Para los planes de continuidad y
recuperacion en caso de desastres
que se encuentren contratados con
312 Ms ﬁm_dmﬂ.o., se tiene la X e 0.00
ocumentacion que ampare la

seleccion del proveedor, asi como
las especificaciones de los servicios
7[ cubiertos,

3.10 X C 0.00
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Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
ﬂm Direccion de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria,
GONSTRUR ¥ CAECER JUNTOS mmﬁ%ﬂ_ﬁo Departamento de Control y Auditoria.

GOUDA 0L E5Tab0 BE TLaxCLA J0UM300

. ... | Interna Financiera y de

Auditoria Namero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: Cumplimiento.

. Instituto de Capacitacion Ejercicio 2018
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal: )
Rubro u Operacién Subcuenta Contr !

[ . ol Interno.

Revisada Control Interno, Revisada:
Tipo de Cédula: Analitica niimero 15. Fondo o Programa: | No aplica.
Descripceidn y . . .
Alcance de la Evatuacién de control interno en fa administracion piblica estatal.
Cédula:

Plan de Sistemas de Informacion
formatizado, debidamente alineado
¥ que apoye los procesos por los
que se da cumplimiento a los
objetivos establecidos en su Plan o
Programa Estratégico

Politicas  y/o  procedimientos
autorizados que establezcan las
caracteristicas y  fuentes de
obtencion de datos, tos elementos
4.2 para su procesamiento y para la X C 0.00
generacion de informacion sobre
los procesos o actividades que ileva
a cabo de conformidad con la
normativa aplicable.

Responsables  desighados para
generar la informacion sobre el ?.omu.m__g
cumplimiento de los objetivos y X A 200 | Operativo Anual.
metas {indicadores),

Responsables respecto de elaborar
informacién sobre su gestion para
cumplir con sus obligaciones en
44 _.dmﬁg.mm .m_m presupuestos y X c 0.00
responsabilidad hacendaria,

contabilidad gubernamental,
transparencia,  fiscalizacion  y
rendicion de cuentas.

Politica, disposicién o lineamiento
por el cual se establezcan [as
4s obligaciones y responsabilidades de
los servidores pubticos en materia
de  control interno, en  sus
respectivos ambitos de autoridad.

4.1 X C 0.00

4.3

X C 0.00

S
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Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxeala.
Direccion de Supervision, Fiscalizacién, Control y Auditoria.
Departamento de Control y Auditoria.

Auditoria NOmero:

AlC/18-16.

Tipo de Auditeria:

Cumplimiento,

Interna Financiera y de

. . Instituto de Capacitacion Ejercicio
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal: 2018,
wﬂ:c.wc u Operacion Control Inferno. m:w.n_:::m Control Interno.
Revisada Revisada:

Tipo de Cédula:

Analitica ntmero 15,

Fondo o Programa:

No aplica.

Descripeién y
Alcance de la

Evaluacion de control interno en la administracion piblica estatal,

| Cédula:

Documento formal por el cual se
informe periddicamente al Titular
de la institucion o, en su caso, al

cambios en la
situacién

financiera. Estado
de Variacidn en la
Hacienda Pubtica,
Estade de Flujo
de Efectivo.

4.6 Organo de Gobierno, la situacidén X c 000
que guarda el funcionamiento
general del sistema de control
interno.
La institucién cumple con la
obligatoriedad de registrar
4.7 contablemente sus operaciones y A 2.00
que éstas se reflejen en la
informacion financiera.
Estados analiticos
del activo, Estado
analitico de Ia
deuda vy otros
pasivos. Estados
analiticos de
ingresos. Estado
analitico del
giercicio del .rm .
La institucion ha cumptido con la presupuesto  de _:mo_._z.mo_omg
generacion de la informacion de ios egresos.  Estado financiera
4.8 Acuerdos por los que se emiten Jos A 2.00 | de Situacién presentada
Manuales de Contabilidad Financiera. corresponde al
Gubernamental, Estado de pendltimo
actividades. trimestre  def
Estado de 2018,
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Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxeala.
Direccion de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
Departamento de Control y Auditoria.

Interna Financiera y de

Auditoria Niimero: AIC/18-16. Tipo de Auditoria: Cumplimiento.
. Instituto de Capacitacion Ejercicio 5
: 018.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala, Presupuestal:
w:w.g u Operacion Control Interno. m:cmccim Control Interno.
Revisada Revisada: ) i
Tipo de Cédula: Analitica niimero 18. Fondo o Programa: | No aplica.

Descripcion y
Alcance de la
Cédula:

Evaluacion de control interno en la administracion plblica estatal.

Informe sobre
Pasivos
Contingentes.
Notas a los
estados

financieros

Evaluacion de control interno y/o
de riesgos en el Gltdmo ejercicio
realizado a los sistemas
informaticos, indicados en la

Informacion  y  Comunicaciones
(TIC).

4.9 , X C 0.30
pregunta nim. 3.7, que apoyan el
desarrollo  de las actividades
sustantivas, financieras 0
administrativas.
Metodologia para la evaluacion de
control interno y riesgos en el
4.10 | ambiente de Tecnologias de X C 8.00

5.1

De acuerdo con el Plan ¢ Programa
Cstratégico, indigue: A)
periedicidad con que se evaltan los
objetivos y metas, B) existe un
programa de acciones para resolver
las problemdticas detectadas en la
evaluacion y, C) se realiza e
seguimiento  del programa de
acciones  para  resolver la
problematica detectada.

C 0.0

Oficio
CG/073/18,
Oficio
CG/138/18,,
Oficio
CG7i99/18 que
incluye los
Reportes
trimestrales  de
metas de la MIR
de los periodos
enero-marzo,

abrii-junio, julio-




o

. Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxeala.
! @m Direccidn de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
CONSTRUILY CRECER 8105 Wmm_wm%ﬂo Departamento de Control y Auditoria.

08LRHG BEL CSTADO DF TLAXCHLL Fvh 2001

ST . o [nterna Financiera y de
Auditoria Nitmero: AlC/18-16. Tipo de Auditcria: Cumplimiento,
Instituto de Capacitacion Ejercicio
; . 2018.

Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala, Presupuestal:
Rubro u Operacion Subcuenta c )

. . ) trol .
Revisada Control [aterno. Revisada: ontrol Interno
Tipo de Cédula: Analitica nimero 15. Fondo o Programa: | No aplica.
Descripcion y
Alcance de la Evaluacidn de control interno en la administracién pablica estatal.
Cédula:

septiembre de
2018.

De los procesos sustantivos y
adjetivos  (pregunta  2.13), se
llevaron a cabo autoevaluaciones de
conirol interno por parte de los
52 responsables de su funcionamiento X C 0.00
en el Gitimo ejercicio y, en su caso,
se establecieron programas de
trabajo para atender las deficiencias
identificadas.

Procedimiento formal por el cual se
establecen los lineamientos vy
mecanisimos necesarios para que los
responsables de los procesos,
comuniquen los resultados de sus
evaluaciones de control interno y de
las deficiencias identificadas al
responsable  de  coordinar  las
actividades de Coniro! Interno para
su seguimiento,

53 X cC 0.00

Auditorias  internas o externas
54 realizadas en el dltimo ejercicio a
procesos sustantivos y adjetivos
sefialados en la pregunta 2.13.

X c 0.30

2 - Condieidn,
onable.
Evidencia parcial.

Evidencia raz
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bkt DEL ESTD0 B RaKCiLs 20041024 DEL EJECUTIVO

Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala.
Direccién de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
Departamento de Control y Auditoria.

Interna Financiera y de

Auditoria Ndmero: AlC/18-16. Tipo de Auditoria: Cumplimiento.
. Instituto de Capacitacion Ejercicio 2018

Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala, Presupuestal: )

Rubro u Operacion ) ) Subcuenta Control Inter

Revisada Control Interno. Revisada: ontrol Interno.

Tipo de Cédula:

Analitica nimero 15,

Fondo o Programa:

No aplica.

Descripcion y
Alcance de la
Cédula:

Evaluacién de control interno en la administracion plblica estatal.

La evidencia no corresponde a la solicitud o no existe el

0.0
elemento.

(X1I) Marcas:
Fuente: CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO.

Conclusién:

Derivado de la aplicacién del cuestionario de evaluacion de Control Interno realizado al Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, mismo que abarca cinco rubros criticos, los
cuales han sido calificados de acuerdo a las respuestas y la evidencia documental proporcionada por
la administracién del Instituto y que a continuacién se describen:

Componente. Calificacidn,
Ambiente de Control. 5.62
Evaluacidn de riesgos. 3.54
Actividades de control. 0.83
Informacion y Comunicacién. 6.00
Supervisién 0.00
Suma 15.99

En virtud de lo anterior se concluye que, el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala, no cuenta con normas generales, lineamientos, acuerdos, u otros ordenamientos en materia
de control interno; se carece de los cddigos de ética y de conducta, r.o existen procedimientos para la
denuncia e investigacién de actos contrarios a la ética y conducta institucional; no hay normativa

emitida que permita definir la asignacion de autoridad y responsabilidad de supervision en materia
de control interno.

Asi mismo no contempla un plan estratégico que oriente de manera ordenada y coherente los
esfuerzos hacia la consecucion de los objetivos relativos a su mandato, alineado a los demas
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CONTRALOAIA
DEL EJECUTIVO
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Contraloria del Ejecutivo del Estado de Tlaxcala,
Direccidn de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.
Departamento de Control y Auditoria,

Auditoria Nimero:

AIC/18-16.

Tipo de Auditoria:

Interna Financiera y de
Cumplimiento.

. Instituto de Capacitacion Ejercicio
: 2018.
Ente Auditado: del Estado de Tlaxcala. Presupuestal:
Rubro u Operacion . . Subcuenta .
Revisada Control Interno. Revisada: Control Interno.

Tipo de Cédula:

Analitica nlmero 15.

Fondo o Programa:

No aplica.

Descripcidn y
Alcance de la
Cédula:

Evaluacién de control interno en la administracién pablica estatal.

instrumentos normativos aplicables, se carece de una metodologia especifica para el proceso general
de administracién de riesgos que permita identificar, evaluar, priorizar estrategias de mitigacion y
seguimiento.

No se ha considerado disefiar, actualizar y garantizar la suficiencia e idoneidad de las actividades de

control que contribuyan a mitigar y dar respuesta a los riesgos que dificultan el logro de los objetivos
sustantivos y adjetivos de la institucion.

Carece de politicas, mecanismos y medios adecuados para obtener, procesar, generar, clasificar,
validar y comunicar de manera eficaz, eficiente y econdmica, la informacién financiera,
presupuestaria, administrativa, operacional y de otro tipo requerida en el desarrollo de sus procesos,
transacciones y actividades, que permita al personal comprender sus funciones, las responsabilidades
y su importancia para el logro de los objetivos institucionales de manera eficiente y eftcaz,

. o . e e
No han implementado procedimientos que permitan redlizar u adecuagd supervision del con

Interno institucional, asimismo de Eoom_ﬁmﬁwma reporte, comunigdcion y seguimiento de las
evaluaciones a los procesos internos. .
P
. \
REY] A
<

LICERCIADA EN
CONTADURIAVUBLICA

VERONICA TELOXA
ATECPANECATL.

icomzow&» EN
CONTADURIA PUBLICA
CLAUDIA PAREDES
SANCHEZ-

:omm\ogoo EN
CONTADURIA PUBLICA
RAYMUNDO FLORES LICONA.
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Auditorin Nomero;

Ente Anditado:
Vlriubn.] u di;r_acic'm
Revisada:

Tipe de Cédula:

Desceipcién y Alcance de la
Cedula:

AIC/IB-16

Instituto de Capacitacidn para ol Trabajo del Estado de Tlaxeala,

Tabla de Aplicabilidad de las Obligaciones du Transparcncia del Sujete Qbligade.

Analitica nilmwro 14,

Obhy; det

Articulo. Fraccidn,

Marco Normativo.

Vit

X1

X

i Periodo.
i
|
i

i

Trimestrat

Liyus.
Cédigos.

;_R..:glamcnms, )
Deerctos de aracion,

Manuzles administrativos,
Ruglas de operacidn,
Criterios.

Paliticas

Estructura Orgiinica . Trimestzal

Estructura Orgdnica.

Omgamgrama
Facaltades de cada drea. Trimestral

_Ruglamento Imertor

Metas y Objelivos de las .{\_re:ls lné{ilu; ales. Anuat
Provecto de Presupuustos de Egresos 2018 7 Matrsz dy

Indicador para Rusoltados. |

1ndicadores de Interés Pabkco, Agual

Indicadores de Resultados. Anual

Directoria, Trimestraf

Remuneracion bruta y neta. Trimestral

Gastos de representacidn y visticas. Trimesteal

Nuamero Total de Plazas. Trimestral

Plazas vacantes dut pursonal de base y confianza.

Plazns vacantes ¥ oeupadas def personal de base v
confianza

"Conteataciones de servicios prolesionales porb
honorarios sefizlando; nombre, servicio, monte y
_neriodo. .. .
Declaraciones  patrimoniales de los  servidores
piblicas,

Trimestral

Trimesteal

BEPA

" CONTRALORiA DEL EJECUTIVO.
BIRECCION DE SUPERVISION, FISCALIZACION, CONTROL ¥ AUDITORIA.

~Tipa de Auvditoria:

Ejercicio Presupuestal:

Fonda ¢ Prog

Subreenta Revisada:

21118

o Esmlaiyll':udur;!-l:'

RTAMENTO DE CONTROL Y AUDSTQORIA.

Inigma Financiera v de Cumplimivnto.

de las sujetos obligados Articulos 63 de la Ley de Transparencia ¥ Aceese ala Informacion Pabliea del Estade de Tlaxeala,

Ejercicio.

X

Fecha d¢ inicio

se informa.

1A201%

2018 OIS
i 018 GHOT1N
18 anELI
2008 uimIz0ER
N B ct T gl
2018 GIBLan
L BLTR0ER
20138 clL2E
2018 amos
2014 PITATITT:
T oo
20618 3L
o K GO0
2018 BLADER
208 oz
- T mimians
2018 DLB201R
DAL
218 bimToly

: Fecha de término
del pericdo que

del periodo que se |
inferma.

valedncion.

T
i
i
! Fechn de
I
I

30/092018

ooy

omgams

F0A092018

36/92018
092018
SOANI0IR

30972018

U208
30652018
HRIOIR

9018
JYRUIR

SHO30E8
301612088
AR01R
300972018

D3-10-18

ERLAT

19 ]0-1%

19-14-18

[9-10-1%

03-10-18

03-10-¢8

160472014
18072013
___0S/10701%

0371012018

03-10-1%

1916472018
05772018
VSR

H-10-18

Fechn de
actuzlizacién.

HIEAEE

O1-i4-18

Gl-i4-§8

16-07-1%

6072018
{9/ 1S

16-07-18

O -4 1%

f-04-18

Pigina vicual de transparencia det Institun de Capacitacidn para ol Teabajo def Estado de Tlaseala,

3
]
i

Referencia 1° No s¢ cucntz con I levenda ds prestadores que
formen parte de la estructura erygdnica def sujeto obligado. debido a
no fener prestadores de servicios con cste mvel.

En :;p'aruda de avancy de metas 2 nivel fin la mata vs anuzl 'pa"r“
o que se reportara of final del ciercicro. R e e
En <! apartado de avance du metas 2 nivel fa b meta os ancal por
_lo que sg reportara al finel dut cigraicie

Refisrencia nota 1. No tienen los npos de perecpeiones adicionales.
percepeions en especi. i Pl 0 isi

dictas. los. apoyos 8 PR &micas ¥

PrestIciones en SSpeeie porquc MO se encuntran presupusiados.

VeI 8
372018
B2/ 1H2018

ULEZ0IR
0i-04-18

ESTUE0NS BHAOTI0NS
LA

_anto no cuentan con prestaciones

H-H-18

Ne tiene hipervinculo,

Ruftrencia nom 1. en fa Dieccion Guneral del Instituto
Capacitacidn para ¢l Trabajo de! Estado de Thaxnsala no st coenta
con plazas de base putsto que la SEMS ¢ quicn autoeriza mediante
of catalogo de pucstos ¥ abulador du sueldos, o tipe de plazas,

Referencia nota |- Las pursonas sc encucateas bajo ol r&glmé:{ de’
feromrios profesionales con actnidades cmpresadales. por lo

1de”.



CONTRALORIA DE EJECUTIVO
PIRECCION DE SUPERV[S] iON CONTROL Y AUDITORIA.
DEPARTAMEVTO DE COhTROL Y AUDITORIA.

" LTt s m e e . e
L | menmme

AlC/ -4, Tupo de Auditoria: lnnma Flnancle » de Cumphmicato,

Auditeria Nimero;

Ejercitio Presupuestal: 2018

Ente Auditado: instizuto de Capacitacion para ¢l Trabajo dul Estade de Tlaxcala,

ia def Sujuto Obligade.

Tabla du Aplicabilidad de Ias Oblig: de Transp:

Rubzo u Operacion
Rews:u:h'

TIpD de Ccdul'\‘

Subcuenta Revisade:

Fendo o Progranm; Estatal v Federal.

r‘\.nalmca nimero 16,

gf:“llpcm" ¥ Aleance de la Obligaciones de transparenciz comuncs de los sujetos oblinados Articulos 63 du Ia Ley de Transparcncia v Accuso a in Informacién Piblica del Estzdo de Tlaxeala
eattlaz

e o i h; - Cumple j !
! i { Fecha de inicio | Fecha de término Fecha de !
Articulo. , Fracsion, Concepto. i Periodo. i Ejercicio. | del periodo que | del periodo que se L t
i i Si !l No | NA | i . . validacién. |
; ! | i se informa. informa. !
5 SRS S S o
o X Trimesteal Wk VN0 3010572018 03-10-1%
Xy €125 Trimestral . X :
' Concursos. convecatorias. invitaciones o avisos T i )
de  clectrénico dc> o T T )
convocatorias  ¥/o  concursos  coreespondientes  al
Jsuicto gbligade. . e e m e . VS S
Informacién de los Frogramas de subsidios.
Xy estimulos  y apoyos, convocatorias, Reglas de  Trimestral
Operacién y Evalvacién def Programa.
e e . e e e mmm e o ae .- e e
|
Pregrama Sociales Desarrellades. X 2018 810172018 30/092018 3-8
et e e . - e
Padrdn de beneficiarios. TOX .
Condiciones generales de trabajn, contratos o
convenios que regulen las relaciones laborales det
63 XVl persanal de base o de confiznza, asi como recursos  Frimestral ‘
piblicos econémices, en especie o donarives, que
sean entregados 3 Jos sindicatos y ejerzan.
“Nomatividad Laboral, ) R WiE 002018 30992015 EREAT!
"Recursos Pablicos «que entrega a sindicatos, X R OLMisAIR , O/09/2018 03-10-1%
“Infarmacize curriculas desde ef titular hasta ]cfes o
Xvi asi  como las  sanciones  Trimestral iR 41012018 300972018 03-10-138
istado de scrvuiurcs piiblicos con sanciones o T
XvII administrativas definitivas, especificando ln causa  Trimestral X EHES aroz0is o [LSURES
5. v la disposigion: . .. . . . . mmem e e s
Xix  Seevicios aue ofrecen sefstando requisitos par ooy 20l oLz SOM9201R 05-10-18
Jageeder a ellos. . , . . . e e -
XX Tramites. requisitos ¥ formatos que ofrecen, Trimestral X

Fecha de
actualizacién,

TR

-Pigina virtual de transpareacia del Instituo de Capacitacién para ¢ Trabajo del Esta

01-04-18

0104-1%

Ol-td-18

16-4-1%

01-d-18

do de Tlaxeala.

[a)

4 .
E

M fod

2

E

2

g

a

El Instituto de Capacitacion para <l Trabaje. nd gjeeuty programas
sociales. ¥a qu tune como objetivo principal promaver ¥ fomentar
f2 formacion para vl trabato. coordinand que po:
vincular Iz capacitacion, lo anterior can fundamento en ol dispuesto
por ¢ ariculo segundo del Docreto que crea o Instituto de
Capacszeicn parz d Trbye del Estade de Tlaxcala, asi como o
aricudo 4 def Reglamiento Inicrior del Jestituto de Capacitacion
para ol Trabajo del Estade de Thaxeala. EN EL RUBRQ BE
PERICDO A EVALUAR MENCIONA "PRIMER

. TRIMESTRE" —

Aun no se cucnta con informacidn del primer trimostre de 2018,
debido a quu los programas se encucntran ¢n proceso de validacion
dedatos Lainformacion correspond al gjercicio 2017

Refurencia aota | esta entidad no ha emitido recursos piblicos co
sfectiva o espeais porque ne usiste un sindicato en el fastituto.

Inf homologadz de conformidad con 2 Estructura
Qrgdruca ded Instituto de Capacitacién para ¢l Trabajo del Estado
_de Tlaxeala L o .

Now: La Contralorta del Ejecutiva no he cmitide a!gu}:a sancidn
administratna a servidones piblicos de esta Depundencia o Entdad
_Pablica. L .
Los formalos s pucden  comsulr e¢n 2
hupiifens daxealaenhinea pob.mx

" Saber leer ¥ usertbur *Sur mayor de 13 afios de edad *Cubrir cuota
de inscripoidn *Selicitud de inscripeion con los datos requeridos
En o campo de Emidad s incorecta lz informacion
Azuascalicntes

plataforma

Zde7.



Rubre u Operacién

Tipe de Cédula'

" CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
DIRECCION DE SUPERVISIGN, FISCALIZACION, CONTROL ¥ AUDITORIA.

DEPARTAME(\TO DE CO\‘-TROL Y AUDITORIA.

Tipo dc Audltuna.

AICI1R-16, Interna Frnanciers v d: Cumplimivnio,

Auditoria Namero:

Ente Auditado:

Instiruto de C apacuamén para el Tmbaju del Estado de Thxeala. Ejercicio Presupuestal: 2018

Subruenta Revisada:
RI:VIS'Iﬂ'I'

Fondo ] Prnor'\mn Estatal v Federal

An:lhnca ndatero 16

Descripeidn y Alance de la Obligaciones de masparengia comunas ¢ las sujutos obligados Anticulos 63 du ta Luy de Transparencia v Acceso 2 la Informacior Pablica del Estado de Tiavcata,

Cédula:
Cump[c i i : -
T PETTrS P
Fechn deinicie | Fecha de término
. . . i ; L . ' . : Fecha de Fecha de
Articalo. | Fraccidn. Coacepto. Periodo. i F N | oNA ! Ejercicio, del periode que  det periodo que se ! vafidacisn actunlizacis
Si i No ! se informa. informa. H unlizacion
i !
Informacidn finanriers del presupuestn aiignada,
XXI informes del ejercicio trimestral del gasto, en  Trimestraf X
términos LGCG y demis nurm'llmd:nd aplzczble
Informacidn Financiera (Presupuesto Asignado X 0LAME 21122018 BE-10-1% Q1-10-18
Anual),
Informacién Financiera (infommes Trimesirates do X G072 R 092018 05-10-18 ol-i9-18
Gasta),
Informacion Financeea de fa Cuenta Piblica. X 0L0T2018 EilicialH 05-10-13 Bl-t0-1%
XXIE Infermacion .rfl:mv:: @ deudz piblica, en términos Teimesteal x . 01708 018 05-10-18 O1-10418
de la normatividad aplicable. .
_______ Monlos destinados a gastos de comuzicacion social : o o ) o
XXIH ¥ publicidad oficial  por tipo de medio, Trimesteal
B proveedares, npmerg de conirato y concepto o
e e CATDARS: . L. . . — .
- Programa anual de comunicacdn secial. R Nngpiic{n N R R L ;
Eragaeion de recursos por conteatacion dv se cios de No aplica
e . .publicidad . L. . . e B R
Uilizacion de los tiempos oficiales dol wstado ¥ fiseal. No aplica
R Hzp‘.mnculn informacion de buempos oficiales. No aplica B . ;
XXV -Enforme de resultados de las auditorias al ejercicio Trimestral X DIOI20i8 30092018 9 10-18 30405-14
63 presupuestal.
XXV - Resultado del dictamen de os estndo financieros Aneal X QHOI/201% 2018 22-|y-1% 30-09-18
T 'i\-[n';u.us, criterios, coavocaloria ); ];;la}i? r]e‘ o oo ‘ - T
xxwy  Personas fisicas o marakes que se les asigne o wsen g0y OLUHZILY HAWZ0I% 5-10-1% 01-10-18
recursgs piblicas, 2si cemgo el informe sobre el uso
. _v destino de los recursos. ) L. . . .. - . R . -
Concesiones,  contratos,  convenies,  permisos,
XXVII licencins o aulorizaciones ctorgados, especificando  Trimesiral X oloia0eE 3hrs2018 BE-l0-13 Gl-4-1%

los titulares de aquélles.

Pigina virtual de transpazencia del Institue de Capacitacion para ¢l Trabajo 4l Estado de Tlaxeala.

“Prosupuesto” anaaf dsignado Tal sujeto oblignde $41.987.56%
loae

Survicios Personales

A9 120589, 2000

Materales v Suministros.

3435000

lnformacidn de cada uno de fos capimlos que ntegran al
Presupuesto.

Tercer irimestre

Al tieree del periodo Encro Septimibre 2018 no se ficne niguna
deuda publica. ¢n los conceptos Gamntia de pago oportuno (GPO).
Contratos du provectos de prestacion de servicios {PPS). Cridito vn
curnta corrivnts, Cm:llio Slmpls v Emisign bursail

Informan | auditoria por ¢! OFS wre- junio 2018 sin resultados

nouficados. Auditoria en procesa del 38 junio 2008 . Audioria
emunada v en claborcitn  de  dnfornie  de Presunia
Ruspensabilidad Administrativa, 30 juaic 2018

La Central dut Ejecutivo no designd audiior parz dictamunar ios

_Estados Firancicros de [CATLAX

El Instituto dentro de los objutives ne vsla otorgar necursos
pubhices a pepsonas fisicas o morales

Ei Institwto. no esta dentro de las facukades u obhgaciones 3 su
cargo. ol olorgar concusionss. contrafos. convemos, PLTRIESOS.
licencias o auterszaciones
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO,
DIRECCION DE SUPERVISION, FlSCALlZAClov CONTROL Y AumTom,\.
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITOR!A.

Rubro uz Operacion

Auditoria Namero:

Ente Auditado:

Revisada:

Tipa de Cédula:

Descripeion y Alcance de Ta
Cédula:

AII18-16,

Institute de Capacitacion para of Trabaro del Estado de Tlaxeala.

Tabla de Aplmb:!:&xd de fas Qbligacionus Tr.mspar;ncm del Sujcm Obfagndc

Analmm numuro Iﬁ

Txpo de Audito

Ejerticio Presupuestal:

Subcuenta Revisada:

Fonde o Pregrama:

Intermnz Firancicr v de Cumpimu:uw.

]

Pagima virtual du transparencra del Institeo die Capacitaeidn parz el Trabajo dei Estado de Tlaxeals

.Esmtal _\: i";:dcml.

Chligaciones de rransparencia corunes de los sujutes obligndos Articulos 63 de la Ley de Transparencia v Aceeso a la Informacion Piblica def Estade de Tlaxeala

; E ! i Cnmp]e : N
i i At f
! ; H i T i Fecha deinicio | Fecha de término ; i
. : aa < i - i i i . . y Fecha de Fecha de : R
Articulo. Fraccidn. i oncepto. 1 Periodo. DS oMo ! N Efercicia. ; del perfodo que  del periode que se - validacién actualizacida Comentarios.
3 | : 1 i ' ! seinforma. informas. - . ) : )
i ; LIS S L , ‘ <
!nfcrmacmn 4de los resulitndos sobre pro
de adjudicacién direcen, invitacidn restringida y
XXV licitacion <e cuslquier paturaleza, incluyenda la Trimesteal X
versidn pablica det expediente respective ¥ de los
contratos celebrados,
Rusuliados de Procudimivntos de Licitacién Publiea «
Invitacion Rustringida realizade por Supcto Obligado.
b Tl de Py . d\.’ A find) N - -
5y . Directa realizado por Sujutos Obliados - . . .
i XXIX informes que per disposicidn legnl generen os Trimesteat x
4 3 s .Sujetos obligados . R .. . R - - . . N
N3 Esnd:st:c-:s que generen en :umphmwnm de sus No st base de g e o
XXX I < i1 o funci de manera  Trimestral X GBS 3W9/20§8 0510418 B1-10-1% ! ‘F’ cuiste una dase de datos como tal de las seficitudes de
_detallada o ) inforuacidn
o luforme  de  avanees  programilicos o
: L’ NXXI presupuestales, balances zenmerales y su estado  Trimesiral X OLOI0IR SUAR2018 19-4-t8 FOA0Z0 18
financiern . -
. Informe financicre gasto por capitulo. concepto v
pariida, - R . . . - N L
In £ I N} ?!‘ . 1. - - r
o Pndrun de proveedous y tumrnusms ) Trirﬁcslra! al72Mms 3011)9.'20.[8 F3-04-18 IU.'Uld-’Zvﬂlﬂ. ) -lnformus actealizados at 30 de suphembre de 20
! ritestral . . . Hzlla . = de 2018, .
: g XXX "Convenios o contratos de mm’dln'l:lun ttlfbr'ldus Trimesteal X VLTS 9018 AT 142018 R
H _con el sector social o privady, . " - . . . .
e 4
NNXIV Inventario de bienes muebles ¢ inmuchbles en Semestral x
.posesidn v propiedad . . .
[n\\;ma_r:o de b_i‘_-ncs nwebles., . . R elH I_R 3[}1‘(}91‘2_[) 18 G3-10-1% (}IJ'I l)ﬁ(”
75 _Inventario de altas practicadas a bicnes muchhes . 040772018 301972013 U3-118 uumm 1%
. Inventario de bajos a bicn_us mucblus, . DIA2018 3092018 G3-10-15 HI.'(M.’ZU!S
b i _Inventarip de bieos inmugblis R R B R QL2018 WU B3-{0-1% UL R
[nventario de alias practicadas a bivacs wmuchles 010172018 3NOSI2018 151018 GHE32018
g [nventario de bajas practicadas a bicnus inmuchlcs 0152018 3092018 H3-14-1% 0170472013
] ; lnventario de bienes mucbles ¢ inmuchles donados AU W0V (B H JIAM2018
Recomendaciones  emitidns  por los  drganos El Instituto du Capacitacién pam ol Trahaje del Estado de Tlaxeaia
xxyxy piblices de) Estado mexicano u ocgaeismos oo o)y CLOT018 SS01E us-lp-1% 01/HIRIR {ICATLAX), wn ol penoda comprendido de ulio-Septiembn: 7o fi
i internacionales garantes de los derechos humanos y sido objeto de alyuna recomendacian por parte de la Conusion
i acciones que ban Hevado 2 cabo para su atencion Nacional dv os Derechos Humanos o de ajyiin otee organismio
___,J‘ &3 "Recomendaciones emritidas por ia conusion nacional ) ’
de¢ derechos humanos o organismo  publico  do QlAT2010 IA2018 us-10-18 OLG201R
_derechos, . e . R
iy I : c
i Casos aspacinlis emitidos por la CNDH u orros 0lI2018 J0R9D1R us-01% 017102018
i Orpanismas de protectidn du derechos humasos,
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CONTR.ALORIA DEL EJECUT!VO
DIRECCION DE SUPERVISION FlSCAL]ZACIO‘f CONTROL ¥ AiID!TORI.A\.
DEPARTA\(IENTO DE COVTROL Y AUDITORIA.

Auditorin Namer: AlC/18-16 Tipo de Auditoria; Inn.rna Fmancu.n vde (‘umpllm o,
Ente Auditado: Instituto de Cnp:cimcién parm el Trabajo el Estado de Tlaxcal Ejercicio Presupuestal: 2018
:ub_ru: Operaciin Tabla de Aplicabilidad de tns. Ob!q,acxoncs de Tr:msparuncla del Sujuc Obligado. Subcuentz Revisada: Piina virtual de trensparencia dal Instituo de Capacitacion pars ol Trabajo de? Estado du Tlaxcala.
evISROE:
Tf-;m d:: Cédula; B Fondo o Programa: Estatal v Fedaral,
J g?sdcrlipcién ¥ Aleance de la Obligaciones de transparencia comunus dv fos sujetos obligados Articalos 63 de la Loy de Transparencia v Acceso 2 Iz Informacion Piblica del Estado de Tlaxcata,
egukas
e ;— L. Cumple i i I i
| H H
! inicio i Fechn érmino |, } '
| SRR Poviivind Pt vowes S T BV o
i %] . 1 B H - .y . . 1 N
Articulo. H Fraccidn. Concepto. jercicio, E p::r ¢ g : el p‘ q validacidn. ! actualizacisn, i omentarios
i {' se informa, informa. i i ;
Frmy . E e ROV SR UV SV R ER—— e m——— e 4 s o e
3 ) R anck : GHT2418 S % 0310 1¢ (LT
ol . L mavisgals. FE . e .- . e o o R o - .
3 Xxxyy  [Resoluciones y laudas que se emitan <o pracesns @ Lo GIIE20R R 05-10-18 tliarzans
prm:edumcnlos seguittos en form: de jui
. - S e mmee e - - AL - - T . Tt ” ’ © Comités Técnicos Conswltives de Vinculacion.. Trabajar
=) N . nte con los sectorss poblico. social v privade parz la
3 (XX Mecani icipacion ciudad: H X 010172088 A0 LR 0s-10-13 OLH2018 conuniamug o ¥ p
; 1] XXxvit de parti Trimestral X ? ’ vinculaeidn de civsos de capaciteeion on las dreas de influencim de
e | - . . . - . N las Unidades de cavacitacién
i3

El [nstitata du Capacitaciér para of Trabajo. no ¢jecuta programas

. . sacialvs. va que twne como objetiva pnnclp'll promaver v f‘nmm:ar
.Programas que ofrecen, poblncion, objetive y

. ta formacidn para ¢! tabyyo. coordi G p
e . - . . 3 X GLAO20IR 32008 05-10-13 QL4201
XXXVIIL  destine, trimites, tiempos de respuesta, requisitos y  Trimestral X : vincular la ¢apacitacién: lo anterior con fundamento co el d!spm:s[o

por ¢ ariculo scgunde dul Decreto que er ol Instiute do
Capacitacidn para ef Teabajo del Estado de Traxeala,

Tormatos para acceder a los mismos.

Progamas
Tramites para accedur af proyrania

Fucha de fa dluma susion que informa 13 de agosto 1018, s¢ recibe

: R " . solcitud  de informacién némero 00439518 la focha  de
Actas y resoluciones del comité de transparencia de

i XXXIX A . Semestrai X DIEG YT 30:092018 03-19-18 BI12018 actualizacién del Comitd de Transparencia vs con fecha U1 abril
los sujetos ebligadas. . 2018, sc celebré Ta novena susién ordinerin del Comid de
. Transparencia 20 septiembee 2018, 15 agosto 2018 ¥ 2 julio 2038
informe du sesiones del Comité de Transparencia, 0102018 IOAON R 05-10-18 011042018
‘lnforme  d¢ Resoluciones  dd Comité de
N __Transparencia, P . . . . . . . . - N - .
_Inteprantes det Conued de Tnnsp:m-ncm i R . R L.
“Calendario de sesioncs ordinarias de Comité de
imnspan.‘ncu - - - - - -
Evaluaciones y encuestas que hagnn los su;e!os
XL bligados a prog: Enanciados con recarsos Anual
_pihlcas. R - - . . - .
La Dirzecidn Téeniea de Evaluacion det Desemipedto informa que
el Programa Amual de Evahzacion para o cjercicio 2018 . No s¢
considero evaluacian alguna para vsta dupendencia, programa fuc
) . publicado uz <! Periddico Gficial dol Gobicmo del Estada ol din 7
Evaluaciones v cncucstas a programas financiados opalag 0092018 19-10-1% 112018 de fibrero dol presente. pasa cvaluer Fondos ¥ programas

<on recursos plblicos realizadas. comspondicnies yereicio fiscal 2017, per lo que corresponde 2 las

WACUUSERS st encuenimn wn procoso du carga debide a que en vl
formato se mancgaa datos personalus su ficia de actahzacidn
corresponde al 81 abril 2014;

"Las cneucstas se cncuentran en procusa de carga debido a gue en el
Encucstas sobre pragranias, 2018 R T 19-10-1% Il9ric/zin g formate s¢ mangjan datos personabes su fecha de actughzzcion
_corresponde al 01 abril 207 %,

- 3 XLl Estzdios financiados con recursos pi __ Trimestral : L.
i - e 1t ry o .

: 31 | fi €ON rGUrsos p camlago No aglica
d
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DEPARTAVIE\ITO DE COI\TROL Y AUDITORIA.

Aud::urla Numern AlC1%-16. ‘I.'npo de Auditeria:

Imv.:na Fmﬂnna\.m ¥ dl. Cumpllnum(n

Ente Auditado: Instituto de Capacitacion para of Trabaje dul Estado de Tlaxcala, Ejercicio Presupuesml: 2018

-Ruhro u Op:ranon

Tablz dv Aplicabilidad de tas Obligaci de Transp del Sujeto Obligada. Subcuenta Revisada: Pagina virtual de transparencia def Instituo de Capacitacién para of Trabajo dol Estade de Tlaxeala,

Revisada:
Tips de Cédulaz Analitica némwero 16, Fondo o Programa, Estatal y Fedural.
gc.s;rlt:cm" ¥ Aleznce dela Obligaci dc transpare: du los sujetos abliades Articulos 63 de fa Ley de Transp y Accesoa Iz Infe ign Pablica dul Estado de Tiaxcala,
édula:
! T T T T e i T i I - T
: | H H N B
: i | Fecha deinicic | Fecha de término !
Articulo. I Fraccion, Concepio. i Periodo § Ejercicio, , del periodo que | del periodo que se { Fecha de i Fecha de Comentari
I . EL . - - 1 e . - - - - -
" ’ E i Si Na ! ! " due : 4 | vatidacisn. | actnalizaciin, ! entarios
] ; i i oseinforma. informa. i ' ;
1} 1Esmdms financiados con recurses pdblices caaloga No aglica
i f.sludlos financiados con recursos poblices catalogo No aplica
+ > amaima aaa aaa  o - . - . - R et - . S . P -
£l listado dz } d des vs gencrado v p T
63 Punsiones Civiles del Esladu du Tiaxeaia encargado de admlmstmr
las cuentas para ol netre de los jubilados v pensionados de
Punsiones Civiles del Estado. Con ficha 27 de abril de 2017, o

Comité de Transparcnciz de esta Instiucian realizo ol andlisis

. A . respucto 2 la clasificacign de nformacién pasa ser watadz come

XLt Listado de pensionados y jubilados y monto que Trimestral X DHOLR2U1R 30/09/26G18 19-10-1% [ UTEGTE cunpf:-duucial. con relacsdn 2 fos datos pcrsn‘t’ml:ssconm: nombre ¥

apeitidos de todos los jubilados v pensronados. datos que se deben

du integrar en ¢l fonnato de fa fincetds NLI def aniculo 63 de Ia

‘Ley de Transparencia ¥ Acceso a ko Informacion Poblica,

Informacion que comprende dl penioda dl 01 de enero de 2017 al’

31 de marzo de 2017, Por o que corresponde af periodo 2018 no
menciona al respecto

reciben.

Hipurvinculo al sitio en internet donde los mstitutos de
sesuridad social publiquen los listados de jubiladas v
pensionades de los sujetes obligados. 2si como o
menta de st pension.

"Listado de _ﬂiu‘bi-la_:ios' {as) y pensionados {as) vl -
_manto que reciben, L. . e e . e e e . i ) e
Ingresos recibidos sedalando ¢ membre de los

L3l respunmhle.s _de :eubwlos: administrarles  y Trimestral X [ERTRT 19162013 Ingresos por Derechos con ficha de acalizcion v validacién 19
ejercerlos, indicando el destino de cada uno de actubre 2615, 13 du abril de 2618
_efies. ..
lagrosos rocibidos. .
"Responsables de recibir, administzar v ujrcer fos
A"‘Lr".sas -— B e e - . -

XLIV Donaciones hechas a terceros en ‘diners o en
Lesnecie.
_Duna:lom:s v din

Semestral

No aplica.

Denaciones vn .. . WNaaplica, . . R : i ~ o L ) . -
LV C-mluvn de dlspusxcmn y auu:l de  archive Anual x L0 02018 PSTRT HAMANE Catifogo du disposicion documental. Guia Simpks de archivos ¥
. decumental, . C e e e e e . . n e . Lotros,
Actas de sesiones nrdmarms y ex(raurd:mnas,
XLV pini ¥ or daci emitidas por se  Trimestral X

_canscio consullivy,
Actas del eonscio consulli

] v dacienus del conscie ivo.
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Emd

VTipn de Cédula: )

CONTRALOREA DEL EJECUTIVO,
DERECCION DE SUPERVISION,

TEXCE — _

AlC/R-15,

Auditoria Namero: Tipo de Auditoria:

Ejercicio Presupuestal: 018

Ente Auditndo: tastituto de Capackacion para el Trabajo dut Estado de Tlaxcal.

i;u:i:u:TOpernuon Tablz de Aplicabilidad de las Qblivaciones de Transpanncia del Sujeto Obligado, Subcuenta Revisada:
eviszdn:

Fonda o Programa;

i Emml; Fedaral.

Aatalitica nimicro 16,

Descripcign y Aleance de la Obligaciones du tmnspareacta comunes de kos sujelos chligados Ariculos 63 de ta Ley de Transparencia v Acceso a fa Informacicn Piblica dol Estado de Tlasealy.

Cédula:
PECTES| PR !
i Fecha de tnicio | Fecka de términe
Articulo. I Fraccion, Concepro,  NA i Ejercicio. del periodo que i del periodo que s¢ *
i S aA se informa. informa.
14 i : v
3 i :
Informaciéz de utilidad o relevante que respondan
XLV .alas preguntas hechas con mis frecusncia por el Trimeseral = X
piblico.
62 e o N . oL .
Otra  informacion .du interes publico  (priguntas OLAIR B EE
_frecugates infanmacién prozcuval . _ . . . e
Cura informacién de  imerds  publies  {informcs
lus. ceporte de resul: . cstudhos. indicadores
-mvestigaciones. campains. zkertas.  provenciones. OHGI201% FAN201E
de participatd dadama. aceuse a
.servicios). . . . [P -
“informacién preguntas Frecuentes (se determinac
listado de m'-nas v s¢ publicamn fas preguntas, BIOL018 WAI0IR
planeada. asi como la respuvsia a2 cada una}
_ . solicitudes dv infarmacion . )
Informacidn de transparcnein proactiva OLnL2o1 FOMUHIR

ZACION, CONTROL Y AUDITORIA.
BEPARTAMENTO DE CONTROL Y AUDITORIA.

Inema Finanaiera ¥ de Cumplimicaro.

Pdgina vinual de transpacencia del Institue de Capacitacién para cl Trabajo dul Estade de Tlaxcala.

Fecha de
actualizacion.

Fecha de é
validacifa. l
t
i

U3-10-28 010412018
U5-10-1% (110472018
05-19-1% OLAMIZ0 1%
05-1013 0L04018

Comentarios,

Ora informacidn dv i piblico (proguntas  frecuentes
informacion proactiva 01 abril 2018, Otra informacién de interis
piiblico (infomus especiales, reportes de resultados, costudios.

dieadk i alertas.  prevenciones,
accesg a servicies.) 01 de

nvestie;

s de padticipagion ciudad

ectubre 2013, 12 informacidn corresponde al 81 de abrit 2015,



