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CE/DSFCA/CA/18/03-0606.

San Pablo Apetatitlan, Tlaxcala, a 26 de marzo de 2018.

GABRIE%M@%A LOZADA.
DIRECTOR @ML DEL PAVT_R_,__‘A NAFO “LA LIBERTAD”
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Como resultado de la Auditoria Interna de Cumplimiento, realizada al Patronato “La Libertad” Centro Cultural de Apizaco, por
el periodo comprendido del uno de abril al treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete, en cumplimiento a la orden de auditoria

numero AIC/17-08 contenida en el oficio con nimero CE/DSFCA/CA/17/04-0901 de fecha once de abril de dos mil diecisiete, de

como un Organo Administrativo Desconcentrado, adscrito al Despacho del Gobernador, en alcance a los articulos 2, 4 5 fraccion II,
6, 7 fracciones II, IV, V, IX, X, XXII, y XXIV y 10 fracciones LIII, IV, XI y XIII del Reglamento Interior de la ‘*Contralona del
Ejecutivo, se envian las cédulas de las observaciones determinadas durante la revision, practicada por este Orgpgde Contro
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“2018 Centenario de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala”.

T x C E INFORME DE RESULTADOS.

L o in CONTRALORIA DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO

Comminis i S R ESERJUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: PATRONATO “LA LIBERTAD” CENTRO CULTURAL DE TIPO DE AUDITOR{A: HOJANo.: 2DE 2.
APIZACO,

AREA REVISADA: ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA:

AIC/17-08.

Al respecto, le solicito atentamente tenga a bien girar sus apreciables instrucciones a quien corresponda, a fin de que a la brevedad
se implementen las recomendaciones preventivas y correctivas contenidas en las cédulas de referencia, toda vez que dentro del
término de diez dias habiles contados a partir de la recepcion del presente, debera remitir a esta Contraloria las acciones establecidas

para subsanar las observaciones detectadas, de lo cual el personal asignado en esta revisién verificara el debido cumplimiento de las

recomendaciones emitidas.

Sin otro particular por el momento, agradezco la atencion al presente.

CONTADOR PUBLICO M VA

CONTRALOR DET. EFSC EIEIVR
R QQNTEALGR!%EL é?ﬁ%iﬂ'i‘i@

C.CP Licenciado en Contaduria Pablica Rivelino Montiel Rojas. Jefe del Departamento Administrativo del Patronato “La Libertad” Centro Cultural de Apizaco. Para su conocimiento.

CCP Licenciado en Contaduria Publica Jorge Lopez Mérquez. Director de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria de 1a Contraloria del Ejecutivo del Gobierno del Estado de Tlaxcala.
Mismo fin.

C.Cpr Archivo.

JL
-Mlops.
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CENTRO LULTURAL DE APIZACE

CE/DSFCA/CA/17/05-1160.

San Pablo Apetatitlan, Tlaxcala, a 23 de mayo de 2017.

ARQUITECTO GABRIEL CARMONA LOZADA
DIRECTOR GENERAL DEL PATRONATO “LA LIBERTA
CENTRO CULTURAL DE APIZACO. -
PRESENTE r&@g

Como resultado de la Aud%torla Interna ge fi?xmgf}%l : { Patronato “La Libertad” Centro Cultural de Apizaco, por

uno dé marzo de dos mil diecisiete, en cumplimiento a la orden de auditoria

el periodo comprendido del uno de enero al treinta
ntiimero AIC/17-08 contenida en el oficio con niindero CE/DSFCA/CA/17/04-0901 de fecha once de abril de dos mil diecisiete, de
conformidad con lo establecido en los articulos 1, 2, 3 fracciones II, III, IV y V del Decreto que crea a la Contraloria del Ejecutivo H
como un ()rgano Administrativo Desconcentrado, adscrito al Despacho del Gobernador, en alcance a los articulos 2, 4, 5 fraccién I1,
6, 7 fracciones II, IV, V, IX, X, XXII, y XXIV y 10 fracciones LIIL, IV, XI y XIII del Reglamento Interior de la Contraloria del

Ejecutivo, se envian las cédulas de las observaciones determinadas durante la revision, practicada por este Organo de Control.
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Al respecto, le solicito atentamente tenga a bien girar sus apreciables instrucciones a quien corresponda, a fin de que a la brevedad
se implementen las recomendaciones preventivas y correctivas contenidas en las cédulas de referencia, toda vez que dentro del
término de diez dias habiles contados a partir de la recepcion del presente, debera remitir a esta Contraloria las acciones establecidas
para subsanar las observaciones detectadas, de lo cual el personal asignado en esta revisién verificara el debido cumplimiento de las

recomendaciones emitidas.

Sin otro particular por el momento, agradezco la atencion al presente.

Bt vcuez.

CONTRALOR/ DEL EJECUTIVO

C.CP Licenciado en Contaduria Pablica Rivelino Montiel Rojas. Jefe del Departamento Administrativo del Patronato “La Libertad” Centro Cultural de Apizaco. Para su conocimiento.

C.CP. Licenciado en Contaduria Piblica Jorge Lopez Marquez. Director de Supervnslén Fiscalizacion, Control y Auditoria de la Contraloria del Ejecutivo dei Gobierno del Estado de Tlaxcala.
Mismo fin.

CCP Archivo.
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