C E INFURME DE RESULTADOS.
I x CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

CONTRALORIA

REVISADA:

| CONSTRUIR ¥ GRECER JUNTOS | Bel E08CUTVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO  TIPO DE AUDITOR{A: HOJA No.: 13 DE 50.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA

NUMERO: AIC/17-03.

CEDULAS DE OBSERVACIONES.

TG
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GONSTRUIR Y CREGER ]Ul\TOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-202%

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO - TIPO DE AUDITORIA:
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJA No.: 14 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

1. Derivado de la revisién que se llevé a cabo al marco normativo

que rige la estructura, organizacion, funcionamiento, facultades y
obligaciones del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala, se observa que a la fecha de la revisién no se
cuenta con Manual de Organizacion, de Procedimientos, asi como
con el correspondiente Codigo de Conducta debidamente
aprobados y publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Tlaxcala.

CAUSAS:

» Falta de seguimiento por parte de los responsables de la

administracion del Instituto.

» Inobservancia del marco normativo establecido.

EFECTOS;

e No se tienen plenamente identificadas las lineas de autoridad a

través de las cuales se asignan y delimitan atribuciones y
responsabilidades al personal.

e Incumplimiento de metas y objetivos.

Debilidad en los procesos administrativos.

FUNDAMENTO LEGAL:

* Articulos 14, 20 y 21 de la Ley Orgamca de la Administracion

Publica del Estado de Tlaxcala.

PREVENTIVA:

la administracion del
deberdn  dar el = seguimiento

Los - responsables de
Instituto

correspondiente a la elaboracién y aprobacién-deFF

marco normativo de actuacién que faciliten el
reconocimiento de las principales objetivos y
funciones de las unidades administrativas, la
induccién y entrenamiento del personal y

coadyuve al buen funcionamiento de las tareas
publicas.

CORRECTIVA:

Se deberd enviar evidencia documental a este
Organo de control de las acciones y gestiones
realizadas para la formulacién y aprobacién de los
Manuales de Organizacién y de Procedimientos,
as{ como del Cédigo de Conducta, dando el
seguimiento correspondiente hasta su publicacién
en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de
Tlaxcala.

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

-
=1
Jorge Lopez Marqu ia Paredes Sanchez. ez~
@ubhea

Licenciado en Co
Director ervisio Scalizacion,-
de Sup rv1s;1/g¢FT Cio

trol y Auditoria.

Licenciada efi Centaduria Pgblica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor responsable.
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CONSTRUIR Y
GOBIERNG DEL Esuoo%%&&f&x&gggrgg ‘ DEL EJECUTIVO

CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

| ENTIDAD:

“INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA

DE TLAXCALA”,

AREA ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 15 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 28 y 30 de la Ley de las Entidades Paraestatales del
Estado de Tlaxcala.

Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

Articulos 3, 17 y 18 fracciones IV y VI de los Lineamientos
Generales de Control Interno y sus Normas de Aplicacion
para la Administracioén Piblica Estatal.

Articulo Séptimo fraccion III del Decreto que Crea al Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala como
Organismo Piblico Descentralizado del Gobierno del Estado.
Articulos 13 fraccion 111, y 20 fracciones IV del Reglamento

Interior del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez. ) x

Licenciado en Contaduria . Pubhca;

Director de Supervision, Flscahza,clon Certrol y Auditoria.

Jefa del Departamento de Control y Audltorla

Licenciado-e
Auditor responsable.
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CONSTRUIR Y CREGER JUNTQS . CONTRALORIA
GOBIZRNO DEL ESTADO OF T&ECALA 20172024 DEL BEJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

toda vez que las sesiones ordinarias celebradas no se llevaron a

normativo de actuacion, las cuales debieron ser efectuadas dentro
de los primeros quince dias habiles de cada cuatro meses.

Asimismo, se observa que, en las actas de las sesiones ordinarias
referidas, se omite presentar los anexos de cada uno de los puntos
de acuerdo de la orden del dia que en su caso correspondan.

CAUSAS:

¢ Inobservancia del marco normativo establecido.

¢ Falta de control y seguimiento por parte de los responsables de la
administracién del Instituto.

EFECTOS:

e Incumplimiento de las facultades y obligaciones de la Junta
Directiva.

e Deficiencias en la operacion del Instituto.
e Los planes, programas, presupuestos y demds documentacion

autorizacion respectiva.

cabo conforme a -la periodicidad establecida en el marco.

: | al cierpe.del ejercicio des mil diecisiete.
necesaria para el funcionamiento del Instituto carecen de la/

conforme a la periodicidad establecida en el
marco normativo de referencia, sometiendo a
autorizacion los asuntos y documentos necesarios
para la operatividad del Instituto. Asimismo,
debera procurase que actas de las sesiones
ordinarias y extraordinarias celebradas que en su
caso correspondan cuenten con los documentos
que amparen cada uno de los puntos de acuerdo o
resoluciones que sean tomados por la Junta
Directiva.

CORRECTIVA:

Se deberd enviar a este Organo de Control para su
verificacién -y validacién correspondiente los
documentos que formen parte de las actas
correspondientes™a la primera y segunda sesion

rdxr}an/ de la Junta Directiva~y_que amparen
cadd uno de los puntos de acuerdo tomados,
qc(emas de evidencia documental de haber llevado
/a cabo la tercera sesién ordinaria correspondiente

A

1

. 7
./%/\ /'t!{/ﬁ At

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO  TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 16 DE 50.
DE TLAXCALA”,
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ) NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

2. De la revision a las actas correspondientes a la primera y segunda | EREVENTIVA:
sesidon ordinaria de la Junta Directiva del Instituto de L .
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, de fechas %ost_turtes%ogsal?les ;-ie Ila adrzammtracxori‘ del e
cinco de septiembre y diecisiete de octubre de dos mil diecisiete, | o0 o 9€ erfantrezcil 1zar als acciones y gzs_ ones | . W\
se observa que no se da cabal cumplimiento a lo dispuesto en el zecles?nats 2;;_ ecfo fiqiule s‘?iﬁcesmxﬁs or man;ls L™ ‘\\%/g
Decreto de Creacién y en el Reglamento Interior del Instituto, | ©° '@ “unta Lirectiva cel InStiuto se lleven a cabo

Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del ESIadO’
de Tlaxcala. 7

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.

&

Jorge Lopez Mérque’zf ’
Licenciado en Contaduria P4 ica, > ~

Director de Supervisién, Fiscalgw@'ri/am,e 51 y Auditoria.

//"

AN

\\ Claudia Paredes Sanchez. )
lica

ieenciada en Contaduria Piblica.
Jefa delr(;‘%ﬁenwﬂe"’(?ontfol y Auditoria.

Licenciado en Contaduria Piblica.
. Auditor responsable.
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, T C E INFORME DE RESULTADOS.
y : x CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

N NTRALORIA
CONSTRUIE ¥ CREGER JUNTOS | GEL. EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
 ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 17 DE 50.
. DETLAXCALA”. — ,
AREA - ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: ’ NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. : RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
FUNDAMENTO LEGAL:
o Articulos 21, 26, 27, 28, 28 y 30 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
s Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.
s Articulo cuarto, quinto, séptimo, octavo y noveno del Decreto
que Crea al Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala como Organismo Pubhco Descentralizado del
Gobierno del Estado.
e Articulos 10, 11, 12, 13, 14, 15, 18 y 20 fracciones XXIV y )
XXV del Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion para SIN TEXTO. SIN TEXTO.
el Trabajo del Estado de Tlaxcala. '
P
\ (\ ﬁ,
\ p==d (—1 ) [ )

Jorge Lépez Mérquez. / '> \h Claudia Paredes Sanchéz,

Licenciado en Contaduria /gubhca en&cia\e;iontadurxa Pl .
Director de Supervisidn, Flscahzac/ron Co /ntr61 y Auditoria. Jefa del Departaii fitrol y Auditorfa. .

n-CentadurfaPiiblica.
Auditor responsable.
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CONSTRUIR Y CREGER JUNTOS CONTRALORIA
SomERG BeL sianc e e | DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

- _REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DETLAXCALA”,
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

1 HOJANo.: 18 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION,

POR LA ENTIDAD.

1 3. No se present6 evidencia documental del cumplimiento a lo
establecido en los Lineamientos Generales de Control Interno y
sus Normas de Aplicacion para la Administracion Publica Estatal,
relativo a las sesiones ordinarias del Comité -de Control Interno |
del- Instituto- de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala, lds cuales debieron ser efectuados dentro de los treinta
dias habiles posteriores al cierre de cada trimestre, por lo que se
determina que no se ha dado cabal cumplimiento a los objetivos y
atribuciones establecidas en los lineamientos de referencia.

CAUSAS:

e Inobservancia del marco normativo establecido en materia de
control interno.

e Falta de seguimiento por parte de los responsables de la
administracién del Instituto.

o No se cuenta con un programa de trabajo ni con un calendario de
sesiones ordinarias.

EFECTOS:

e Deficiencias en la implantacién del sistema de control interno.

control interno establecido.
e Tendencia a la materializacién de riesgos.
» Incumplimiento de metas y objetivos institucionales.
¢ Ipadecuada toma de decisiones.

o,

R

» No se realizan supervisiones y evaluaciones del sistema de

PREVENTIVA:
Se debera dar observancia a lo establecido en los

Normas de Aplicacion para la Administracién
Plblica Estatal, a efecto de implementar los
mecanismos de control interno que coadyuven al
cumplimiento de metas y objetivos, asi como
fortalecer el cumplimiento de las leyes y
disposiciones normativas para una adecuada
rendicién cuentas y transparencia en el ejercicio
de la funcién ptblica.

CORRECTIVA:

Se deberan presentar a este Organo de control las
actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias
celebradas por el Comité de Control Interno del
Instituto de conformidad con lo establecido en los
Lineamiento Generales de Control Interno y sus
Normas de Aplicacion para la Administracion
Publica Estatal correspondientes al ejercicio dos
mil diecisiete, remitiendo ademas evidencia
documental de los acuerdos tomados por el
mismo a efectmﬂe&taecer y mantener un
adeWma de controhinterno institucional
neceSario para conducir las actividades hacia <l

gro de las metas y objetivos Sestablecidos,

{ evaluar y supervisar su funcionamienty y ordenar

las acc/iow' para su mejora continua.

Lineamientos Generales de Control Interno y sus =

T .
o

e,

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

fManuel Miranda

eles

Director Ad rﬂ rativo del Instituto de

Capacnac/; /p 2 el Trabajo del Estado
de

/ Tlaxcala.
Y

Licenciado Vi

/ - N
% &/Lf\,i(«,’\/\/ “( A ’:j/ = !‘ucj_\ 1%
Jorge Lopez Marqliez. Claudia Paredes Sanchez. Carlos 1§Tere‘“z ;iemandez/ >
Licenciado ¢ Qontaduna Pubkca icenciada en Contaduria Publica. Licenciadg abtica.

Director de Supervxsuaﬂ/ Fxscahzam ;7 Control y Auditoria.

Jefa del Departamento de Control y Auditorfa.

Auditor responsable.
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CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

OQUSTRUIR Y SRECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EIL, TRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITOR{A:

DE TLAXCALA”.

AREA ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 19 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA

 NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL;:

e Articulos 28 fraccién I, y 30 fracciones IV y VI de la Ley de las
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

= Articulo 59 fracciones I, I, - XX. y XXII de la Ley de
Responsablhdades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

e Articulos 3, 15, 16, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 62 de los
Lineamientos Generales de Control Interno y sus Normas de
Aplicacién para la Administracién Publica Estatal.

e Articulo Séptimo fraccién I del Decreto que Crea al Instituto de

. Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala como
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado.

o Articulos 13 fraccion i, 20 ﬁaccioncs Ii, IV y X del Reglamento
Interior del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del
Estado de Tlaxcala.

e
o

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lépez Marquez. ) ! ‘S
Licenciado en Contaduria P/gb.li'c’a. _
~ Director de Supervision, Fiscalizacién; Control y Auditorfa.

Licé
Jefa del Departamento de Control v Auditoria.

™
arlos Pérez H\e&rMez.

ica.

Auditar resnoneahle



INFORME DE RESULTADOS!.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO _
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

! s CONTRALORIA
. CONSTRUIR Y
= eogmwo DEL E%TADQ%%%SS&&%&E%% DEL EJECUTIVO

- ENTIDAD: SINSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 20 DE 50.

DE TLAXCALA”. _ |

AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA

. REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
- OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD,
B 4. De la revision a los expedientes del personal adscrito al Instituto | EREVENTIVA:
=3 de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala .. . . P

] proporcionados por el Departamento de Recursos Humanos, La IIPu ireccion General del Insiatu];o debera gltrar lgs e
- correspondientes a los movimientos de alta efectuados durante el | [DSTucciones necesarias al Departamento  de

ejercicio dos mil diecisiete, se observa que los mismos no se
encuentran debidamente integrados toda vez que se identificé
documentacién faltante en los mismos. Asimismo, no fueron
presentados los nombramientos que acrediten el empleo, cargo o
comision correspondientes a Directores de Area, Directores de
Plantel, Jefes de Departamento, Jefes de Capacitacion y Jefes de
Vinculacidn respectivamente.

ANEXO 1.

CAUSAS:

Inobservancia del marco normativo en materia de recursos
humanos.

Falta de control por parte de la Direccién Administrativa y del
Departamento de Recursos Humanos.

Debilidades en el proceso adnnmstratlvo en relacién a la
contratacion del personal.

EFECTOS:

Inadecuada contratacion del personal.
Deficiencias en el desarrollo de las actividades encomendadas.
Incumplimiento de los objetivos y metas del Instituto.

Recursos Humanos a efecto de que sean
implementadas las medidas de control que
permitan la adecuada integracién documental de
los expedientes del personal, asi como realizar las
acciones pertinentes . a efecto de que sean
expedidos los nombramientos que acrediten el
empleo, cargo o comision encomendado.

CORRECTIVA:

Se deberin realizar las acciones necesarias a
efecto de que sean recabados e integrados los
documentos faltantes a los expedientes del
personal observado, ademés de que sean
presentados los nombramientos que acrediten el
empleo, cargo o comisién encomendado

i i res de Area, Directores

evidencia de las actas de entrega — recspcion que
€n su caso correspondan.

NS,

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

on para él Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

J orge Lopez Mar z/

ClaudiaParedes.Sinchez.
Licenciada en Contaduria Publica.
Jefa del Departamento de Control y Auditorfa.

Auditor responsable.
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iy CONMTRALORIA
CONSTRUIR ¥ CRECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA:

DETLAXCALA®.

AREA ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 21 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos 3 fracciones IV y V, 9, 10 y 46 fraccién XI de la Ley
Laboral de los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

e Articulos 28-fraccién IX y 30 fracciones 1V, v y VI de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala. ,

o Articulo 59 fracciones I, II,. XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

o Articulo 172 del Presupuesto de egresos del Estado de Tlaxcala
para €l Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017.

e Articulo noveno fraccion V del Decreto de creacion del Instituto
de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

o Articulos 35 fracciones I, IV y V, y 36 fraccién I del Reglamento

Interior- del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez. . ) S

Licenciado en Comaduy)?ubhca
Director de Supervision, Fiscal lizacion, C/ntrol y Auditorfa.

Jefa del Dep

icenciada en Contaduria Publj

—

TN N
/

Claudia Paredes Sanchez. /

y Auditoria.

S ear(_[/wvbd ) !
LW

Auditor responsable.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

| REVISADA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITOR{A:
DETLAXCALA”,
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

HOJANo.: 22 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA

NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION,

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

2)

b)

S. Derivado de la revisién efectuada a la informacién contable y
presupuestaria contenida en las Cuentas Publicas trimestrales
correspondientes al ejercicio dos mil diecisiete, se observa lo
sxgulente

Los correspondientes- Estados Analiticos del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos Clasificacion por Objeto del Gasto
(Capitulo y Concepto), asi como los Estados Analiticos de

Ingresos presentan variaciones derivadas de aumentos y |

disminuciones en las asignaciones presupuestales, reflejando
al treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete recursos
por un importe de $77,011,682.00 (setenta y siete millones
once mil seiscientos sesenta y dos pesos 00/100 Moneda
Nacional). Al respecto se observa que no se presento el
Pronéstico de Ingresos y el Presupuesto de Egresos
Modificados autorizados por la Junta Directiva del Instituto.

El Instituto aperturé la cuenta bancaria nimero 65505988523,
registrada contablemente en la cuenta nimero 1112-8-2-4
Gasto Corriente 2017, destinada para la concentracion de los
recursos provenientes de las ministraciones estatales y
federales dos mil diecisiete, correspondientes a las cuentas
banearias numeros 65505906717 y
respectivamente, lo que no permite identificar el tipo de
recurso utilizado para el pago de las erogaciones realizadas.

CAUSAS:

e Inobservancia del marco normativo en materia financier|
presupuestal.

00109950575 |

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias a las A4reas
correspondan a efecto de que se establezcan las
medidas de control que permitan que el ejercicio
de los recursos presupuestales asignados sea
realizado con estricto” apego a lo autorizado,
aperturando una cuenta bancaria por cada tipo de
recurso. En caso de realizar modificaciones
presupuestales  derivado de- aumentos vy
disminuciones en los capitulos y partidas, se
deberd dar observancia al marco normativo
establecido para tal . efecto, sometiendo las
mismas a la autorizacién respectiva de la Junta
Directiva del Instituto.

CORRECTIVA:

Correspondiente al inciso a):

mil diecisiete debidamente autoriza
Junta Directiva del Instituto.

o
A_a HoAA

que_|

este Organo de controlﬂ

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez. |
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado

de Tlaxcala.

Licenciado Vlcfp’r/Manuel Miranda

e

Director Adm’ istrativo del Instituto de

Capac1tac mS

ara ¢1 Trabajo del Estado |

/ / de Tlaxcala.

) i >
Jorge Lépez Marquez: T
Licenciado en Co una Puablicar™

Director de Supervmy,ﬁscahzy/on/C/ntrol y Auditoria.

landia Paredes Sanc
Licenciada & Contaduria Pablica.
Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

Auditor responsable.
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- _ o i CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS | GeL EVEGUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
- ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 23 DE 50.
A DETLAXCALA”. o -
AREA ADMINISTRACION GENERAL. ) INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA i
REVISADA: ) NUMERO: AIC/17-03.
) OBSERVACION. - RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
™ e Deficiencias en el control administrativo establecido. Correspondiente al inciso b):
™ o Falta de seguimiento por parte de los responsables de la :
administracién del Instituto. - - , Se deberan presentar a este Organo de control
. * No se ha llevado a cabo la sesién ordinaria de la Junta Directiva | para su verificacion y validacién correspondiente
S del Instituto correspondxente al cierre del ejercicio dos 'mil | documentacién que soporte y justifique  las
« diecisiete. , L medidas de control implementadas para el manejo.
o : de los recursos por fuente de financiamiento, asi
= _ : ‘ como la apertura de las cuentas bancarias que en
& EFECTOS: su caso corresponda.

» Deficiencias en el manejo de los recursos publicos asignados al
Instituto. .

» Inconsistencias en la informacién financiera presupuestal. SIN TEXTO.

PN FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos 42, 43, 44 y 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

o Articulos 28 fraccién II, 30 fracciones II y VII, de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

r~ e Articulo § de la Ley Organica de la Administracién Publica del
e Estado de Tlaxcala.

* . Articulo 59 fracciones Il y XXII de la Ley de Responsablhdades /A\\
de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala. /

o Articulos 288, 291 y 302 del Codigo Financiero para el Estado de
(\M /@ 3

Tlaxcala y sus Municipios. /
s Articulo 172 del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala
— para el ejercicio fiscal 2017.

| ~ |
- wean
N =
Jorge Lopez Marquez ) Claudla Paredes Sanchez / \K\% ;
Licenciado en Contaduri ubhca aen Contaduna blica Licencial

Director de Supervision, Fxs}hzamon, ‘Eontrol y Auditorfa. Jefa del Departamento de Control y Auditoria. Auditor respdnsable. '




CONTRALORIA

T X ' CE INFORME DE RESULTADOS.
o e - CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

gg\x;igggggg ;’D;cbgggg&ggggg | OEL EsECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DE TLAXCALA”.

REVISADA:

AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJA No.: 24 DE 50.

ORDEN DE AUDITOR{A
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION, RECOMENDACION,

POR LA ENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos Séptimo fraccién II y Noveno fraccién VII del Decreto
. que Crea al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala como Organismo Publico Descentralizado  del
Gobierno del Estado.
e Articulos 13 fraccién II y 20 fraccién X1, 35 fracciones VII y X,
y 37 fracciones III, IV, V, VI y VII del Reglamento Interior del
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

/ N ©
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Jorge Lépez Marquez. >

—TTN
) Claudia Paredes Sanchez.
Licenciado en Contadur@gﬁk’tb”lica,/’
‘Director de Supervisién, Fi@z/ae’i’bn, Control y Auditoria. Jefa de

Licenciada en Contaduria Publica.
artamento de Control y
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CONSTRUIR Y CRECER ]UI\TOS
GOBISRMO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 25 DE 50.
DETLAXCALA”, "

AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION,

a)

b)

6. De la revision a los registros contables efectuados en la cuenta de
Resultados de Ejercicios Anteriores, por €l periodo de enero a
diciembre de dos mil diecisiete, asi como a las cuentas bancarias

- correspondientes destinadas para el manejo de los recursos, se
observa lo siguiente: '

Se efectiiaron afectaciones derivado del pago complementario
de retenciones del Impuesto Sobre la Renta por sueldos y
salarios correspondientes al ejercicio dos mil, por un importe
total de $208,238.00 (doscientos ocho mil doscientos treintay |
ocho pesos 00/100 Moneda Nacional), con cargo a la cuenta
bancaria nimero 65504790719 Cuotas Recuperacion ejercicio
2015, de los cuales observa que un importe de $45,471.00
(cuarenta y cinco mil cuatrocientos setenta y un pesos 00/100
Moneda Nacional), resultan improcedente toda vez que
corresponden -~ a actualizaciones y recargos que son
responsabilidad del drea de recursos humanos.

ANEXOIL

Se registré mediante poliza namero E00019 de fecha nueve
de febrero de dos mil diecisiete, traspaso préstamo de la
cuenta bancaria numero 00103388611 Federal Ejercicio 2016
a la cuenta niimero 65505988523 Gasto Corriente 2017, para
pago de servicio de seguridad, energfa elécirica y 3% sobre
némina del mes, por un importe de $144,055.00 (ciento
cuarenta y cuatro mil cincuenta y cinco pesos 00/100 Moneda
Nacional). Al respecto se observa -que no fue realizado e}/
reintegro de los recursos correspondiente.

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias” al 4rea de recursos
humanos a efecto de que se dé cab

cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley del. Impuesto Sobre la
Renta. Asimismo, deberd instruir a las areas que
correspondan para que sean implementadas las

realizar el reintegro de los recursos entre cuentas
bancarias del Instituto derivado de los préstamos
que sean realizados, asi como efectuar los
registros contables respectivos cuando las
erogaciones efectuadas sean cubiertas con
recursos provenientes de ejercicios anteriores
para lo cual deberén contar adicionalmente con la
autorizacion de la Junta Directiva del Instituto.

CORRECTIVA:

Correspondiente al inciso a):

Se deberan realizar 1as acciones necesarias a

efecto o el reintegro de los
sos correspondientes a~Jos recargos y

actuahzamones pagados de maneraN

POR LA ENTIDAD.

fiscales.

medidas de control y seguimiento que permitan |

procedente, 4

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.
. Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado

de Tlaxcala.
ij/:
/ (}
e
. gw’
o 1? ‘ //

Llcenmado,y'i or Manuel Miranda

) ?ngeles
inistrativo del Instituto de

~ Licenciado en CW e
Director de Supervisiér%iseﬁ izaci'/mtrol ¥ Auditoria.

s N
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Jorge Lopez Mérqu e

Claud1a Paredes Sanchez
iada en Contaduria Pablica.
Jefa del Departamento de-Controt ¥ Auditoria,

“Grtaduria Pablica.
Auditor responsable.
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x C E INFORME DE RESULTADOS.

~ e cia CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
~ o COMMTEYIR Y ORECER JUNTSS | pEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
- ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO - TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 26 DE 50.
! DETLAXCALA”, . ’
. AREA ADMINISTRACION GENERAL. . INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
- ‘ REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
™ OBSERVACION. ~ RECOMENDACION. A POR LA ENTIDAD.
= c) Se registraron mediante poélizas nimeros C03902 y C03903 de | Correspondiente al inciso b):
= fechas once de diciembre de dos mil diecisiete, pago de ,
estimaciones correspondientes a las obras “Construccion de 4rea | Se debera realizar las acciones necesarias a efecto
- de adiestramiento de operacién de autotransporte” y “Ampliacién | de que se realice la devolucién a la cuenta
- _y remodelacién de anla gastronémica” respectivamente, por un | bancaria correspondiente  del importe del
N importe total de $3,924,784.97 (tres millones novecientos | préstamo  observado, remitiendo  -evidencia
veinticuatro. mil setecientos ochenta y cuatro pesos 97/100 | documental a este Organo de Control de la poliza
= Moneda Nacijonal), con cargo a la cuenta bancaria. nitmero | de registro y de la documentacién coniprobatoria
- 0189167900 Remanente Ejercicios Anteriores, de lo cual se | respectiva.
observa que no fueron realizadas las afectaciones .
o correspondientes a la cuenta contable nimero 3220 Resultados de { Correspondiente al inciso c¢):
i ~ Ejercicios Anteriores. ;
. Se deberan realizar los registros contables SIN TEXTO.
ANEXO 1L correspondientes que amparen las afectaciones a
= la cuenta de resultado de ejercicios anteriores
: CAUSAS: -

derivado de los pagos de las estimaciones

* No se realizan de manera correcta las retenciones del Impuesto | observadas, remitiendo evidencia a este Organo

m Sobre 1a Renta. ' ‘ de Control para su verificacion y validacién.

e Falta de responsabilidad y seguimiento por parte de los
-‘ responsables de la administracion del Instituto.

» Inobservancia del marco normativo en materia fiscal y de registro
contable, ‘ ' ' '

EFECTOS:

* Inadecuado cumplimiento de obligaciones fiscales.

» Detrimento de los recursos financieros del Instituto derivado del
pago improcedente de multas y actualizaciones, asi como de
préstamos que no sean reintegrados.

+ Inconsistencias en la informacion patrimonial y financiera.

| .
Jorge Lépez Marquez. / }S )
. Licenciado en Contadu%P:ﬁ lica, -~

T

Claudia Paredes Sémm

! : jada en Contaduria Pﬁblicg:_,,/ Licen T Contaduria-P
Director de Supervision, Fiscal/izac‘léix, Control y Auditoria. Jefa del Depart p\dcigq_n_t_[gl/yAﬁditoria. Auditor responsable.




T X CE INFORME DE RESULTADOS.

v oA CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
CONSTRUIR ¥ GRECER JUNTOS | GEL EJECUTNO | DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO  TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 27 DE 50.
DETLAXCALA™. -
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: : : NUMERO: AIC/17-03.
. OBSERVACION. : . RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
FUNDAMENTO LEGAL:
e Articulos 94 y 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
o Articulos 33, 36, 42, 43 y 44 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.
e Articulo 30 fracciones IV, VI y VII de la Ley de las Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
e Articulo 59 fracciones ‘I, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos para el Estado de
Tlaxcala.
e Articulos 3053, 308 fracciéon 1y 309 del Cédigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
e Articulos 20 fracciones 1V, X, 35 fraccion X, y 37 fracciones I1I, SIN TEXTO." SIN TEXTO.

IV y VII del Reglamento Interior del Instituto de Capac1tac16n
para el Trabajo del Estado de Tlaxcala. .
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Claudia Paredes Sanchez. ,
nciada en Contaduria Pablicas”

i \

J orge Lopez Marquez. - T
Licenciado en Contaduria Vubhca

Director de Supervisién, Fiscalizacion, antrol y Auditorfa. Jefa del Dep ento de Controly-Auditorfa.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021 i

CE

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 28 DE 50.
DE TLAXCALA”. ‘
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA

NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

a)

b)

| 7. De la revisién a los saldos reflejados en -las balanzas de
comprobacion mensuales de enero a diciembre de dos mil
diecisiete correspondientes a las cuentas de Deudores diversos
por cobrar a corto plazo, y derivado de la verificacién a los
registros corntables efectuados, se observa lo siguiente:

La cuenta nimero 1123-1 Gastos a comprobar refleja un saldo
acumulade al cierre del ejercicio por un importe de
$668,791.80 (seiscientos sesenta y ocho mil setecientos
noventa y un pesos 80/100 Moneda Nacional), de los cuales
$503,009.80 (quinientos tres mil nueve pesos 80/100 Moneda
Nacional), corresponden a recursos otorgados y no
comprobados en el ejercicio, en tanto que un monto de
$165,782.00 (ciento sesenta y cinco mil setecientos ochenta y
dos pesos 00/100 Moneda Nacional), provienen de adeudos
de ejercicios anteriores sin que a la fecha se haya efectuado la
comprobacién o recuperacion de los recursos.

ANEXOIV.

La cuenta ntimero 1123-2 Otros deudores por comprobar
refleja un saldo acumulado al cierre del ejercicio por un
importe de $18,167,942.20 (dieciocho millones ciento sesenta
y siete mil novecientos cuarenta y dos pesos 20/100 Moneda
Nacional), correspondiente a recursos transferidos al Instituto
Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica Educativa derivados
del Convenio de Coordinacién para la Construccién,
Ampliacién, Mantenimiento y Equipamiento de los Servicios
Educativos a cargo del ICATLAX, asi como del Convenio de
Apoyo Financiero Fondo Concursable de Inversion en

{. control

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias - a las dreas que
correspondan a efecto de sean implementados los

controles internos, as{ como la elaboracién de
lineamientos que permitan un adecuado manejo

de los recursos que se otorgan por concepto de
gastos a comprobar, dando el seguimiento
correspondiente a los mismos hasta su
comprobaci6n y/o recuperacion respectiva.

CORRECTIVA:

Correspondiente al inciso a):

Se deberd recabar y presentar a este Organo de
para su verificacion y validacion
evidencia documental de la recuperacion de los
gastos a comprobar provenientes de ejercicios
anteriores, asi como documentacion
comprobatoria _d s gastos a comprobar
el ejercicio, case.contrario deberan
evidencia  de reintegros

oo,
e

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.
Director General del Instituto de i

Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala. :

/; Angeles.

{inistrativo del Instituto de |
5n paraiel Trabajo del Estado |
‘de Tlaxcala.

N

Licenciado en Co ia Pabhca.
5r; Control y Auditoria.

Jefa del-Dep

Claudia Paredes Sénchez.
Licenciada en Contaduria Puablica.

ento de Control y Auditeria.

) S
/%'e‘ﬂé em )
Licenciado enContadiria Piblica.

Auditor responsable.




INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

TTLXICE

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS CONTRALORIA
GOBIZRNO DEL ESTADO ne%uxc.«u 2017202t | DEL EJECUTIVO

EFECTOS:

Deficiente manejo y comprobacién de los recursos publicos
asignados.

Detrimento del patrimonio del Instituto por la no comprobacién
y/0 recuperacion de los recursos.

Inconsistencias en la informacion financiera y patrimonial.
Incumplimiento de metas y objetivos.

FUNDAMENT”O LEGAL:

Articulos 33, 36, 42, 43 y 44 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Articulo 30 fracciones IV y VI de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADQ TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 29 DE 50.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. ,INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
Infraestructura para Centros y Unidades de Formacién o Correspondiente al inciso b):
Capacitacién para el Trabajo 2014, sin que a la fecha se haya - :
efectuado la comprobacion o recuperacién de los recursos, asi | Se deberd presentar a -este Organo de control
como - el reconocimiento de los activos ‘que “en su caso | documentacion que soporte la aplicacion de los
corresponda. recursos transferidos al Instituto Tlaxcalteca de la
Infraestructura Fisica ' Educativa, asi como
: evidencia del reconocimiento de los activos que-
CAUSAS: €n Su caso corresponda, caso’ contrario; deberan
. - . . | realizarse las acciones y gestiones pertinentes
Deficiencias en‘ellcontrol administrativo establecido. para su recuperacion.
Falta .de seguimiento por parte de los responsables de la ‘
administracién del Instituto para la recuperacién de los saldos
deudores. SIN TEXTO.

Jorge Lépez Marquez. ) \S

Licenciado en Contaduria Pubhca

Director de Supervision, F1scahza)on/Control y Audltorla

Claudia Paredes Sanchez.
Licengiada en Contaduria Piblica:
Jefa del Departamento-de.Cor ¥ Auditorfa.

Auditor responsable.
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INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD:

“INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA:

DETLAXCALA”,

AREA

ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA: ,

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 30 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA -
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley Tlaxcala.
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

s Articulo 302, 305 y 309 del Codigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus Municipios.

s Articulos 20 fraccion 1V, 35 fracciones VII y X, y 37 fracciones
I, IV, v, VI y VII del Reglamento Interior del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

Ve N

SIN TEXTO.
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Jorge Lépez Maquui:g/>
Licenciado en Contaduriaiblica.

Director de Supervision, FiscalizaCion, 9011‘&61 y Auditoria.
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GOBIERNO DEL ESTADO O€ TLAXCA\.IA 2017-202} DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DETLAXCALA”. ’
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 31 DE 50.

ORDEN DE AUDITOR{A
NUMERQ: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

8. Como resultado de la revisién a los saldos reflejados en las
balanzas de comprobacién mensuales de enero a diciembre de
dos mil diecisiete correspondientes a las cuentas de Derechos a
recibir bienes o servicios, y de la verificacién a los registros
contables efectuados, se observa lo siguiente:

a) La cuenta ntimero 1131 Anticipo a proveedores por
adquisicién de bienes y prestacién de servicios presenta un
saldo acumulado al cierre del ejercicio por un importe de
$6,370,178.92 (seis millones trescientos setenta mil ciento
setenta y ocho pesos 92/100 Moneda Nacional), de los cuales
$20,790.92 (veinte mil setecientos noventa pesos 92/100
Moneda Nacional), corresponden a anticipos otorgados en dos
mil diecisiete, en tanto que $6,349,388.00 (seis millones
trescientos cuarenta y nueve mil trescientos ochenta y ocho
pesos 00/100 Moneda Nacional), provienen de anticipos
otorgados en ejercicios anteriores y que no tuvieron
movimientos durante el afio, de lo cual no se tiene evidencia
de la aplicacién o recuperacién de los recurso, asi como del
reconocimiento de los activos que en su case corresponda.

ANEXOYV.

b) La ‘cuenta numero 1132 Anticipo a proveedores por
adquisicién de bienes inmuebles y muebles a corto plazo
refleja un saldo acumulado al cierre .del ejercicio por la
cantidad de $2,978,067.00 (dos millones novecientos setenta
v ocho mil sesenta y siete pesos. 00/100 Moneda Nacional),

anteriores y que no tuvieron movimientos durante el afio, de

los cuales provienen de anticipos otorgados en ejercicios |

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias a las éreas que |
correspondan a efecto de sean implementados los
controles internos que permitan un adecuado
seguimiento de los anticipos otorgados a
proveedores para la adquisicidon de bienes
muebles e inmuebles, obras puiblicas y prestacién
de servicios, comprobar el ejercicio y aplicacion
de los recursos, asi como el reconocimiento de
los-activos que en su caso corresponda.

CORRECTIVA:

Correspondiente a los incisos a), b) y ¢):

Se debera recabar y presentar a este Organo de
control para su verificacién y validacién
correspondiente documentacién comprobatoria y
justificativa de la aplicaciéon de los recursos
otorgados y registrados como anticipo, evidencia

Tl ivos, asi como de la

cciones y gestiones necesarias
recuperacion de los recursos.

N

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.
Director General del Instituto de :
Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

y
Licenciadoz\/:/kﬁ( anuel Miranda
Angéles.
Director Adfititétrativo del Instituto de
v

Capacitagion para el Trabajo del Estado
/ de Tlaxcala.
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Jorge Lépez Marqu _

Licenciado en Contadeifa Publied.
Director de Supervision, Fj fizaciényControl y Auditoria.
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) CONTRALORIA
CONSTRUIR Y CREGER JUNTOS

Sk o o R ECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 32 DE 50.
= DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
| REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. ; RECOMENDACION, o POR LA ENTIDAD.

lo cual no se tiene evidencia de la aplicacion o recuperacién de
los recursos, asi como del reconocimiento de los activos que en
su caso corresponda.

ANEXO V1.

¢) La cuenta nimero 1134 Anticipo a contratistas por obra publicas
a corto plazo presenta un saldo al cierre del ejercicio por un
monto de $28,283,425.68 (veintiocho millones doscientos
ochenta y tres mil cuatrocientos veinticinco pesos 00/100
Moneda Nacional), correspondiente a recursos transferidos en
ejercicios anteriores al Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura
Fisica Educativa derivados de los Convenios de colaboracién SIN TEXTO.
para la Construccion de la Unidad de Capacitaciéon de
Yauhquemecan, asi como para la Construccién y Equipamiento
del Aula de Mecatrénica en la Unidad de Capacitacion de
Huamantla, sin que a la fecha se haya efectuado la comprobacion
o recuperacién de los recursos, asi como el reconocimiento de los
activos que en su caso corresponda, ademas de que no
presentaron movimientos durante dos mil diecisiete.

SIN TEXTO.

CAUSAS:

Deficiencias en el control administrativo establecido.
Falta de seguimiento por parte de los responsables de la
administracién del Instituto para la recuperacién de los saldos

deudores. ‘ \
1 7 N \
. 7 Ve .

Jorge Lopez Marquez. 1)5 g, Claudia Paredes Sanchez. ///) ) érez He .
Licenciado en Contaduria Publica ’ Licenciada en Contaduria Publica. / Licem\iad‘o—en-Cm ablica.

it mento de Control y Auditorfa. . Auditor responsable.

Director de Supervision, Flscahzacxon C@nfrol y Auditoria. Jefa del
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. ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO  TIPO DE AUDITORIA: -
DETLAXCALA”.

HOJANo.: 33 DE 50.

AREA . ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA

- REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION, ' RECOMENDACION. » - POR LA ENTIDAD.

EFECTOS;

-

- » Deficiente manejo y comprobacion de los recursos.

¢ Detrimerito del patrimonio del Instituto por la no comprobacién
y/o recuperacion de los recursos.

* Inconsistencias en la informacién financiera y patrimonial.

o Incumplimiento de metas y objetivos.

'"“ FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos 33, 36, 42, 43 y 44 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

o Articulo 30 fracciones IV y VI de la Ley de Entidades SIN TEXTO. ‘ SIN TEXTO.
Paraestatales del Estado de Tlaxcala. . '

e Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley Tlaxcala.
Responsabilidades de los Servidores Pliblicos para el Estado de
Tlaxcala.

- * Articulo 302, 305 y 309 del Codigo Financiero para el Estado de

o Tlaxcala y sus Municipios.

e Articulos 20 fraccion IV, 35 fracciones VII y X, y 37 fracciones
I, 1V, Vv, VI y VII del Reglamento Interior del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Jorge Lopez Mérquez ig \ : - ‘ )

k , . Claudla Paredes Sanchez / \Car )
Licenciado en Contaduria Publiea” -~ Lice a en Contaduria Public Licenﬁdb*eﬁéeﬂta
Director de Supervisién, Fiscalizacigns-Controty Auditoria. Jefa del Departamento ¥ Auditoria. i

Auditor responsable.
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CONSTRUIR ¥ CREGER [UNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 34 DE 50.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL, INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

9. El Estado de Situacién Financiera al treinta y uno de diciembre | EREVENTIVA:
de dos mil diecisiete presenta en el rubro de Bienes Inmuebles, . . L. B
Infraestructura y Construcciones en Proceso un saldo de El Director General del Instituto debera girar las e -
$22,945972.00 (veintid6s millones novecientos cuarenta y cinco mstxt'rucizlqrges dnecelz)sarlas a e‘fe.cto dle que dla W gy -
mil novecientos setenta y dos pesos 00/100 Moneda Nacional), | OTatacion de obras y SCIVICI0S relacionados e

de los cuales $10,578,026.44 (diez millones quinientos setenta y
ocho - mil.. veintiséis pesos 44/100 Moneda Nacional),
corresponden a movimientos realizados .en el ejercicio. Al
respecto, y derivado de la revisién a los registros contables
efectuados se determina lo siguiente:

Correspondiente a la obra  “Construccién del  4rea de
adiestramiento de operacién de autotransporte”.

a) Mediante pélizas nimeros D000S9 y P12582 de fechas once
y  veintiséis de diciembre de dos mil diecisiete
respectivamente, se registré en la cuenta de Construcciones
en Proceso en Bienes Propios ntimero 1236-2-6222, un
importe de $6,492,276.46 (seis millones cuatrocientos
noventa y dos mil doscientos setenta y seis pesos 46/100
Moneda Nacional), correspondiente a la obra Construccién
del 4rea de adiestramiento de operaciéon de autotransporte
ubicada en la Unidad de Capacitacién Yauhquemecan.

Al respecto, y derivado de la revision efectuada al contrato de
obra publica a base de precios unitarios y tiempo determinado
niimero ICA/011/2017 de fecha siete de noviembre de 2017,
celebrado con el contratista Clara Huerta Salazar, se obsery
que el Instituto no cuenta con facultades para la ejecucién y/o
contratacién de obra plblica, debiendo ser por conducto/del
Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica Educatival, de

con las mismas sean realizadas conforme a los
procedimientos y montos establecidos en el
marco normativo vigente aplicable. Asimismo,
deberan ser implementados los controles internos
que permitan - que  los registros contables
efectuados cuenten con la  documentacién
comprobatoria y justificativa correspondiente,
ademds de que los mismos se realicen en apego a
"lo establecido en la normativa y por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

CORRECTIVA:

Correspondiente a los incisos a) y d):

Se deberd presentar a este Organo de control,
documentacién que soporte y justifique la
ejecucion y contratacion de obra piblica por parte
del Instituto, y no por conducto del Instituto
Tlaxc tructura Fisica Educativa,

lineamientos de austeridad del’ gasio publico

U AV B

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

laudia Paredes Sanc

Licenciada en Contaduria
Jefa de

fiblica.
nento.d 0l y Auditoria.

Licenci 1a Publica.
Auditor responsable.
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO  TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 35 DE 50.
DETLAXCALA”. |
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITOR{A
REVISADA: , NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD,

conformidad con lo establecido en el articulo 8 fracciones IVy V
del Acuerdo que establece las politicas generales del ejercicio del
presupuesto, las medidas de mejora y modernizacién de la
gestion administrativa y los lineamientos de austeridad del gasto
plblico 2017.

Asimismo, se observa que no se cuenta con evidencia
documental del procedimiento de adjudicacion llevado a cabo, en
apego a la normatividad aplicable y a los montos establecidos
para tal efecto.

b) No se realizd la retencion del 5 al millar por un importe- de

$8,512.00 (ocho mil quinientos doce pesos 00/100 Moneda
Nacional), correspondiente al pago de la estimacion uno,
efectuado mediante péliza numero C03902 de fecha once de
diciembre de dos mil diecisiete, de conformidad con Io
establecido en la clausula novena del contrato de obra pubhca
celebrado, asi como al articulo 191 de la Ley Federal de
Derechos, ademas de que la pdliza de registro carece de
documentacién que soporte los trabajos ejecutados y pagados.

Asimismo, se observa que un importe de $4,517,491.49 (cuatro
millones quinientos diecisiete mil cuatrocientos noventa y un

pesos 49/100 Moneda Nacional), correspondiente al registro del .

gasto devengado con afectacion a la cuenta de pasivo Contratistas
por obras publicas por pagar a corto plazo nimero 2113-000579
Clara Huerta Salazar, efectuado mediante péliza nimero P12582
de fecha veintiséis de diciembre de dos mil diecisiete, carece de

documentacién que soporte y justifique que la obra haya sido
concluida, {

—

Asimismo, debera ser presentado el expediente
técnico de obra, asi como evidencia documental
del procedimiento de adjudicacion llevado a cabo,
en apego a la normatividad aplicable y a los
montos  establecidos -~ para tal  efecto,
correspondiente a las obras Construccion de 4rea
de adiestramiento de operacién de autotransporte
y Ampliacién y -remodelacidn de aula
gastrondmica respectivamente.

Correspondiente a los incisos b) y e):

Debera ser reintegrado por parte de los

- responsables de Ia administracién de los recursos
del Instituto, el importe de las retenciones del 5 al
millar no efectuadas a los contratistas por cada
una de las estimaciones pagadas, y realizar el
entero de las mismas que en su caso corresponda,
enviando evidencia a este Organo de Control para
su verificacién y validacion correspondiente.

Asimismo, se deberd presentar documentacién

que soporte y justifique los trabajos ejecutados
i a de las estimaciones

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Mérquez. ) ¥ \

Licenciado en Contaduria Publiea.”

Director de Superv1s1on Flscah@mrr/Controlﬂudxtona

/@U

Claudia Paredes Sanchez.

Licenciada en Contaduria Piblica,
Jefa del DWMKOH&

en Contaduria Bubhé'a/
Auditor responsable.
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

obra publica a base de precios unitarios y tiempo determinado
nimero ICA/010/2017 de fecha tres de noviembre de 2017,
celebrado con el contratista Construcciv Oxo, S.A. de C.V, se
observa que el Instituto no cuenta con facultades para la
ejecucion y/o contratacién de obra publica, debiendo ser por
conducto del Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica
Educativa, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
fracciones IV y V del Acuerdo que establece las politicas
generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y

modernizacion de la gestién administrativa y los lineamientos de |

austeridad del gasto piblico 2017.

Asimismo, se observa que no se cuenta con evidencia
documental del procedimiento de adjudicacion llevado a cabo, en
apego a la normatividad aplicable y a los montos establecidos
para tal efecto.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADQ TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 36 DE 50.
DETLAXCALA”,
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION, RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD,
Correspondiente a la obra “Ampliacién y remodelacion de aula | Correspondiente a los incisos o)y f):
gastrondmica”. » .
; ; - Se deberd recabar y presentar a este Organo de
d) Mediante pélizas nimeros D00060 y P12608 de fechas once y | control ~ documentacién  comprobatoria =y
veintiséis de diciembre de-dos mil diecisiete respectivamente, se | justificativa que ampare los registros contables
registré en la cuenta de Construcciones en Proceso en Bienes | efectuados y acredite el devengo de las obras,
Propios nimero 1236-2-6223  un importe de $4,085,749.98 | evidencia del reconocimiente de los activos, asf
{cuatro millones ochenta y cinco mil setecientos cuarenta y nueve | como de la cancelacién de los pasivos que en su
pesos 98/100 Moneda Nacional), correspondiente a la obra | caso corresponda.
Ampliacién y remodelacion de aula gastrondmica, ubicada en la
Unidad de Capacitaciéon Chiautempan.
Al respecto, y derivado de la revision efectuada al contrato de SIN TEXTO.

f
|
I J\J/
Jorge Lopez Marquez. // g Claudia Paredes Sanchez /
Licenciado en Contadurja-Ptblica,— icenciada en Contaduria Pliblica. S

Director de Supervision, Flscphﬁ%x{n Cenfrol y Auditorfa.

Jefa del Departamento de Control y W

Auditor responsable.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD:
DETLAXCALA”,
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

REVISADA:

“INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA:

" INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 37 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

e) No se realizé la retencion del 5 al millar por un importe de
$8,405.17 (ocho mil cuatrocientos cinco pesos 17/100 Moneda
Nacional), correspondiente al pago de la estimacién uno,

diciembre de dos mil diecisiete, de  conformidad con lo
establecido -en la clausula novena del contrato de obra publica
celebrado, as{ como al -articulo 191 de la Ley Federal de
Derechos, ademas de que la poéliza de registro carece de
documentacién que soporte los trabajos ejecutados y pagados.

f) Asimismo, se observa que un importe de $2,135,749.98 (dos
millones ciento treinta y cinco mil setecientos cuarenta y nueve
pesos 98/100 Moneda Nacional), correspondiente al registro del

" gasto devengado con afectacion a la cuenta de pasivo Contratistas
por obras publicas por pagar a corto plazo niimero 2113-000580
Construcciv Oxo, S.A. de C.V,, efectuado mediante poliza
nimero P12608 de fecha veintiséis de diciembre de dos mil
diecisiete, carece de documentac1on que soporte y justifique que
la obra haya sido concluida.

CAUSAS:

» Inobservancia del marco normativo establecido en materia de
obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asf como
de registro contable.

Deficiencias en el control administrativo establecido.

» Falta de supervision y seguimiento por parte de los responsables

de la administracién del Instituto.

EFECTOS:

» Faltante de documentacién comprobatoria y justificativa.

efectuado mediante pdliza numere C03903 de fecha once de-

f\;"\—-f/i 2
\s./

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez MarcLuez
Licenciado en Coptaduria Publica.
Director de Supervisién,Fiscalizacién, Control y Auditoria.

Jefa del Departaii

Claudia Paredes Sanchez.
iada en Contaduria Pgbif
ontrol y Auditoria.

x\/ | N

s

S Terer Hommihder,

~ Auditor resnonsable.
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e Articulo 191 de la Ley Federal de Derechos

e Articulo 3 fraccién X, del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio 2017.

e Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley Tlaxcala.
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala. ‘

o Articulos 28 fraccion VI, y 30 fracciones IV y VI de la Ley de-

- Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

» Articulo 302, 305 y 309 del Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus Municipios.

o Articulo 8 fracciones IV y V del Acuerdo que establece las
politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de
mejora y modernizacion de la gestion administrativa y los
lineamientos de austeridad del gasto publico 2017.

s Articulos 9, 13 fraccién V, 20 fracciones IV, X y X1, 29 fraccién |
I, 35 fraccién X, y 37 fracciones III, IV, V, VI y VII, del{
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion para el Trabajd
del Estado de Tlaxcala.

e RiA , CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
e St B REGER TUNTOS | DELEJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO  TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 38 DE 50.
DE TLAXCALA”. _
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA.
REVISADA: : . NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
» Las contrataciones de obra no garantizan las mejores condiciones
en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes.
e Detrimento del patrimonio del Instituto por el deficiente manejo y
aplicacion de los recursos.
e Inconsistencias en la informacion financiera y patrimonial
FUNDAMENTO LEGAL:
e Articulos 34, 38, 42, 43 y 44 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.
e Articulos 27, 43 y 46 de la Ley de Obras Publicas y Servicios :
Relacionados con las Mismas. SIN TEXTO. SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez) Claudia Paredes Sanchez.
Licenciado en Contaduria- % Publica. icenciada en Contaduria Publjed.
Director de Supervision, Fxscahzacxon Control y Auditoria. Jefa del Départamento de Contrely Auditoria.

Aud1tor responsable
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO e rakcAL o203 | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 39 DE50.
DE TLAXCALA”.
| AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: )

NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

10.El Estado de Situacion Financiera al treinta y uno de diciembre
de dos mil diecisiete presenta en el rubro de Bienes Muebles un
saldo de $39,055,289.00 (treinta y nueve millones cincuenta y
cinco mil doscientos ochenta y nueve pesos 00/100 Moneda
Nacional), de los cuales $2,270,907.00 {dos millones doscientos
setenta mil novecientos siete pesos 00/100 Moneda Nacional),
corresponden a movimientos realizados en el ejercicio.

Al respecto, y derivado de la revision a los registros contables
efectuados se determina lo siguiente:

a) Se identificaron registros por la adquisicién de muebles de
oficina y estanteria, equipo de computo y tecnologias de la
informacién, asi como mobiliario y equipo de administracion
con el proveedor Levs Soluciones Corporativas y Defensa
Empresarial, S.A. de C.V, por un importe total de |
$1,132,469.49 (un millon ciento treinta y dos mil |
cuatrocientos sesenta y nueve pesos 49/100 Moneda
Nacional). Al respecto se observa que no se llevé a cabo el
procedimiento de adjudicacién correspondiente en apego a la
normatividad aplicable y a los montos establecidos para tal
efecto, toda vez que las compras se realizaron de forma
directa, ademas, se incumple con lo dispuesto en el Acuerdo
que establece las Politicas Generales del Ejercicio del
Presupuesto, las Medidas de Mejora y Modernizacion de la
Gestién Administrativa y los Lineamiento de Austeridad de)/!
Gasto Publico 2017.

ANEXO VIL

_y“‘”"”‘—

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias a efecto de que las
adquisiciones sean realizadas conforme a los T
procedimientos y montos establecidos en. el
marco normativo vigente aplicable. Asimismo,
deberén ser implementados los controles internos

que permitan que los registros contables
efectuados <cuenten con la documentacién
comprobatoria y justificativa correspondiente que
acredite el devengo de los bienes y servicios,
ademas de que los mismos se realicen en apego a
lo establecido en la pormativa y por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

CORRECTIVA:

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez. |
Director General del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado

de Tlaxcala.

Correspondiente a los incisos a) y ¢):

Se debera recabar y presentar a este Organo de
control para _su verificaciéon y validacion,
dogurientacion que Soperte el Procedimiento de

icitacién Publica realizadopara la adquisicion
de los bienes muebles, en apego a'la normatividad
aplicable y a los montos estable01d§ para tal

N p <)

A

>
Jorge Lopez Marqﬂez/

Licenciado en € Zduria Réblica.
Director de SupervisionzFiscalizaeion, Control y Auditorfa.

Jefa del Depart;

NEUN Ceva iy
Claudia Paredes Sanchez.

nciada en Contaduria Pablica.
le-Control y Auditoria.

tria Pablica.
Auditor responsable.
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" ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO ' TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 40 DE 50.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: '

NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

d)

b) Derivado de lo anterior se observa que se realizaron afectaciones

a la cuenta de Proveedores por pagar a corto plazo nimero 2112-
2-000482 Levs Soluciones Corporativas y Defensa Empresarial,
S.A. de C.V, reflejando al cierre del ejercicio saldo por un
importe -de $1,132,469.49 (un millén ciento treinta y dos mil
cuatrocientos sesenta y nueve pesos 49/100 Moneda Nacional).

Se identificaron registros por la adquisicién de cuatro vehiculos
con el proveedor Calidad Coreana, S.A. de C.V.,, por un importe
total de $1,110,700.00 (un millén ciento diez mil setecientos
pesos 00/100 Moneda Nacional). Al respecto se observa que no
se llevé a cabo el procedimiento de adjudicacién correspondiente
en apego a la normatividad aplicable y a los montos establecidos
para tal efecto, toda vez que las compras se realizaron de forma
directa, ademas, se incumple con lo dispuesto en el Acuerdo que
establece las Politicas Generales del Ejercicio del Presupuesto,
las Medidas de Mejora y Modermizacion de la Gestion
Administrativa y los Lineamiento de Austeridad del Gasto
Publico 2017, relativo a la adquisicién de vehiculos.

ANEXO VIIL

De lo anterior se identificé que Unicamente fueron pagados tres
vehiculos por un importe total de $815,700.00 (ochocientos
quince mil setecientos pesos 00/100), observandose que se
realizaron afectaciones a la cuenta de Proveedores por pagar a
corto plazo nimero 2112-2-000595 Calidad Coreana, S.A. d
C.V,, reflejando al cierre del ejercicio saldo por un importe de
$295,000.00 (doscientos noventa y cinco mil pesos 00/100
Moneda Nacional). '

3

Correspondiente a los incisos b) y d):

Se deberé recabar y presentar a este Organo de
control para su verificacién y validacién

ampare los registros contables efectuados y que
reconocimiento de los activos, asi como de la

cancelacion de los pasivos que en su caso
corresponda.

documentaciéon comprobatoria y justificativa que. '

acredite el devengo de los bienes, evidencia del

SIN TEXTO.

Director de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditoria.

Jorge Lopez Mérque/z/ -

Licenciado en Contad :iﬁ"Plyi’Cﬁ: :

Claudia Paredes‘ Sanchez.

Licenciada en Contaduria Publica’
Jefa det-Departamento de CMdi‘coria.

L

A e

ﬁée» ciado en f e

Aunditor resnongahle
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o, Sg,g{g?,%;{g%,}’m%égggu‘{g}gg | DELEJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

- ' ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: . HOJANo.: 41 DE 50.
AREA ' ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA

. REVISADA: ) NUMERO: AIC/17-03.

£ OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

§ CAUSAS:

+ Inobservancia del marco normativo establecido en materia de
adquisiciones ‘arrendamientos y servicios, de austeridad en el
ejercicio del gasto publico, asi como de registro contable.

° Deﬁc1enc1as en el control administrativo establecido.

;  Falta de supervisién y seguimiento por parte de los responsables

= de la adminjstracién del Instituto.

EFECTOS;

oy o Las  adquisiciones efectuadas no garantizan las mejores
condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento, SIN TEXTO. SIN TEXTO.
oportunidad y demds circunstancias pertinentes. ~

» Detrimento del patrimonio del Instituto por el deficiente manejo y
aplicacion de los recursos. V

s Inconsistencias en la informacién financiera y patrimonial

= s Faltante de documentacién comprobatoria y justificativa.
FUNDAMENTO LEGAL:
o Articulos 34, 38, 42, 43 y 44 de la Ley General de Contabilidad
~ Gubernamental.

s Articulos 26, 42 y 45 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

» Articulo 3 fraccién X, del Presupuesto de Egresos de la

3 Federacién para el Ejercicio 2017.

- e Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley Tlaxcala

Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

(P S

Jorge Lopez Marquez ) Claudia Paredes Sanchez.

Licenciado en Cont}}una Pablica. Licenciada en Contaduria Pablica.
Director de Supervisién, Fiscalizacion; Control y Auditoria. Jefade artamento de Control

e

v Q0
itoria. Audltor responsable
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CONTRALORIA .
~ CONSTRUIR ¥ CREGER JUNTOS | DELEJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
. ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 42 DE 50.
: ‘ DE TLAXCALA”. . ‘
. AREA ADMINISTRAéI()N GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ' OBDEN DE AUDITORIA
. REVISADA: N NUMERO: AIC/17-03.
il OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
“’“‘ FUNDAMENTO LEGAL:
a s Articulos 28 fracciéon VI, y 30 fracciones IV y VI de la Ley de
‘ Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
-

e Articulo 302, 305 y 309 del Codigo Financiero para el Estado de o
Tlaxcala y sus Municipios. , o BT

o Articulo 34 fracciones I y III del Acuerdo que Establece las

= Politicas Generales del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de

P Mejora y Modernizacion de la Gestion Administrativa y los

Lineamientos de Austeridad del Gasto Publico 2017.

- e Articulos 13 fraccion V, 20 fracciones IV, X y X1, 29 fraccion I,

35 fraccion X, 37 fracciones IIL, IV, V, VI 'y VII, y 38 fracciéon IV :

del Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién para el SIN TEXTO. | SIN TEXTO.

Trabajo del Estado de Tlaxcala.

ey

SRS O 2O B Y

Jorge Lopez Marquez. Claudia Paredes Sénche\iy/ : ~Carlos Pérez \c?n’é\n%
Licenciado en Contaduyria” Pubhca Licenciada en Contaduria Pablica ‘ Licenciado en Contaduria Publica.
Director de Supervision, Frggs:ahzacmn, eontrol y Auditoria. Jefa 5 artamento de Con’crol y Audltorla Auditor responsable.
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INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: | HOJANo.: 43 DE 50.
DE TLAXCALA”. ‘
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA.:

NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION:

POR LA ENTIDAD.

11.De la revision a las polizas de registro, asi como a la
documentacién comprobatoria que amparan €l ejercicio del gasto,
por el periodo comprendido del primero de marzo al treinta y uno
de diciembre de dos mil diecisiete, se observa:

a) Se identificaron pagos a nombre del beneficiario Picmsa
Construccién; S.A. de C.V,, por concepto de conservacién y
mantenimiento menor de inmuebles efectuado a las Unidades
de Capacitacion de Chiautempan, Huamantla, San Pablo del
Monte, Tepetitla, Tlaxco, Tzompantepec y Yauhquemecan,
por un importe total de $1,531,071.32 {un millén quinientos
treinta y un mil setenta y un pesos 32/100 Moneda Nacional).
Al respecto se observa que no se llevé a cabo el
procedimiento de adjudicacion en apego al marco normativo
vigente aplicable, ademds que, derivado de la revision a los
contratos de obra celebrados en los meses .de mayo, junio,
julio, agosto y septiembre de dos mil diecisiete, se considera
que los mismos se encuentran fraccionados, en virtud de que
corresponden a un mismo servicio y proveedor.

ANEXO IX.

b) Se identificaron diversos pagos al proveedor Compafiia
Introductora de Puebla, S. de R.L. de C.V,, por concepto de
servicios de capacitacion al personal del Instituto, derivados
del contrato de prestacién de servicios celebrado de fecha dos
de octubre de dos mil diecisiete, por un importe total de
$389,000.00 (trescientos ochenta y nueve mil pesos 00/100
Moneda Nacional). Al respecto se observa que no se cuenta
con evidencia documental de haber llevado a cabo el

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias a efecto de que las
adquisiciones, arrendamientos,

con las mismas sean realizadas conforme a los
procedimientos y montos establecidos en el
marco pormativa vigente aplicable. Asimismo,
deberdn ser implementados los controles internos
que permitan que los registros contables
efectuados cuenten con la documentacién
comprobatoria y justificativa correspondiente que
acredite el devengo de los bienes y servicios,
ademds de que los mismos se realicen en apego a
lo establecido en la normativa y por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

CORRECTIVA:

Correspondiente al inciso a):

Se deberd presentar a este Organo de control
evidencia documental del procedimiento de
adjudicaci¢ o.para la contratacién de los
servicio§ de conservacion y
ap€go a la normatividad vigente
establecidos en el Presupuesto de
Federacién para el ejercicio fiscal 201

[N D

prestacién  de |-
servicios, obras plblicas y servicios relacionados |

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez.

Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado |
de Tlaxcala.

]
\J/\j%&/»’\/ -ﬂé/
- Claudia Paredes Sanchez

igenciada en Contaduri:/P(ﬁb ica.
Jefa del Dep to-de-Contrdl y Auditoria.

Auditor responsable.
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CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DE TLAXCALA”,
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJA No.: 44 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION,

POR LA ENTIDAD.

procedimiento de adjudicacion mediante invitacion a cuando
menos tres personas, en apego a la normatividad vigente y a los
montos establecidos en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el gjercicio fiscal 2017.

ANEXO X.

Asimismo, se observa que en las pélizas de registro que amparan
el pago de cada uno de los cursos impartidos omite anexarse
curriculum de los ponentes, convocatoria, listas de asistencia
debidamente firmadas por el personal, asi como evidencia del
material de los cursos impartidos.

Se registré mediante p6liza nimero P12625 de fecha veintiocho
de diciembre de dos mil diecisiete un importe de $565,000.00
(quinientos sesenta y cinco mil pesos 00/100 Moneda Nacional),
por concepto de devengado para pago de jornada de capacitacion
para la busqueda de empleo y autoempleo. Al respecto se observa
que se carece de documentacién que soporte y justifique que los
servicios ya fueron devengados, el procedimiento de
adjudicacion efectuado en apego la normatividad vigente y a los
montos establecidos, el contrato de prestacién de servicios

 celebrado, asf como evidencia de los trabajos realizados.

d) No se present evidencia documental de baber llevado a cabo el

Procedimiento de Licitacién Publica correspondlente en apego a
la normatividad vigente y a los montos establecidos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el gjercicio fiscal
2017, relativo a la contratacién de la empresa Sulus Creatividad
en Politica Publica, S.A. de C.V,, con objeto de elaborar e

Correspondiente al inciso b):

Se deberd presentar a este ‘Organo de control
evidencia documental del procedimiento de
adjudicacion efectuado para la contratacién de los
servicios de capacitacion, conforme a los
procedimientos y montos establecidos en el marco
normativo vigente aplicable. Asimismo, debera
presentarse la documentacién faltante observada
correspondiente .al curriculum de los ponentes,
convocatoria, listas de asistencia debidamente
firmadas por el personal, asi como evidencia del
material de los cursos impartidos.

Correspondiente al inciso ¢):

Se debera recabar y presentar a este Organo de
control para su verificacién y validacion,
documentacion que soporte y justifique que los
servicios contratados ya fueron devengados, el
procedimiento de adjudicacién efectuado en
apego la no ividad_yigente y a los montos

trabajos realizados.
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SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez)
Licenciado en Contaduna Plblica.

Director de Superv1smn Fxscahzacwn/fi)ntrol y Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Publica.
Jefa de B%mento de Control rol y-Auditorfa.

*\O%;ﬁ‘s‘Pé@i(em“ anaez
Licenct S '

Auditor responsable.
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CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORIA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO
DETLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA: :

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJA No.: 45 DE 50.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

o
Director de Supervision, Flscahzacmn, Control y Auditorfa.

implementar el Programa Integral para el Empoderamiento de la
Mujer Tlaxcalteca para el Trabajo, cuyo contrato celebrado de
fecha treinta de octubre de dos mil diecisiete asciende a la
cantidad de- $5,000,000.00 (cinco millones de pesos 00/100
Moneda Nacional).

De lo anterior, se identificaron pagos por un importe total de
$3,500,000.00 (tres millones quinientos mil pesos 00/100

Moneda Nacional). Al respecto no se tienen plenamente |

identificado los conceptos pagados, asi como el grado de avance
en la implementacion del Programa Integral para el
Empoderamiento de la Mujer Tlaxcalteca para el Trabajo.

ANEXO XL

Se identificaron diversas erogaciones con cargo a la partida
nimero 5133 servicios de capacitacion por un importe total de
$300,610.00 (trescientos mil seiscientos diez pesos 00/100
Moneda Nacional). Al respecto se observa que en las polizas de
registro que amparan el pago de cada uno de los servicios
contratados omite anexarse. contrato de prestacion de servicios,
curriculum de los ponentes, convocatoria, listas de asistencia
debidamente firmadas por el personal, asi como evidencia del
material de los cursos impartidos.

ANEXO XIIL

Se identificaron erogaciones por la adquisicién de poliza de
seguro de autos y péliza de seguro de vida del personal, por u
importe total de $681,659.08 (seiscientos ochenta y un mil

Correspondiente al inciso d):

Se debera recabar y presentar a este Organo de
control para su verificacién y  wvalidacion,
evidencia documental que acredite haber llevado
a cabo el Procedimiento de Licitacién Publica
correspondiente, en -apego a la normatividad
vigente y a los montos establecidos en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio fiscal 2017, relativo a la contratacion de
la empresa Sulus Creatividad en Politica Publica,
SAA. de CV, para la elaboracion e
implementacién del Programa Integral para el
Empoderamiento de la Mujer Tlaxcalteca para el
Trabajo, informando ademas los conceptos
pagados, asi como el grado de avance del
programa en cuestion.

Correspondiente al inciso e):

Se debera recabar y presentar a este Organo de
control para_s rificacion y validacién, el

SIN TEXTO.

<3 !
> Y \$ ';,\

Jorge Lopez Marquez ’
Licenciado en Contadun& Piblica.

Claudia Paredes Sa’mch,ez./?

Licenciada en Contaduria Publica.
epartamento de Control y Auditoria.

fa-Pblica.

Licenci
Auditor responsable.
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st 5o 3o A b o | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 46 DE 50.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: - NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
seiscientos cincuenta y nueve pesos 08/100 Moneda Nacional).
Al respecto se. observa que no fue presentado el confrato de | Correspondiente al inciso f):
prestacién de servicios celebrado, ademas de que no se cuenta o . .
con - documentacion que ‘acredite haber llevado a cabo el | Se debera recabar y presentar a este Organo de
-~ procedimierito. de adjudicacién en apego a la normatividad y-| control —para su- verificacion .y validacién,
montos establecidos para tal efecto. documentacién que acredite: el procedimiento de
adjudicacion  efectvado,  conforme. a - los
ANEXO XTI procedimientos y montos establecidos en el marco
normativo vigente aplicable, asi como el contrato-
de prestacion de servicios celebrado.
CAUSAS: 1
» Inobservancia del marco normativo establecido en materia de : .
dquisici . s e SIN TEXTO.
adquisiciones, arrendamientos y servicios, obras publicas y

servicios relacionados con las mismas, asi como de registro
contable. . '

» Deficiencias en el control administrativo establecido.

* Falta de supervision y seguimiento por parte de los responsables
de la administracion del Instituto.

EFECTOS:

o Las adquisiciones y contrataciones efectuadas no garantizan las
mejores condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento,
oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

¢ Detrimento del patrimonio del Instituto por el deficiente manejo y
aplicacidn de los recursos.

s Inconsistencias en la informacion financiera y patrimonial

o Faltante de documentacién comprobatoria y justificativa.

M«
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Jorge Lopez Marquez.~

Licenciado en Ccngdufi?{P lica.
Director de Superv1smn/peaﬁzacmn ontrol y Auditoria.

Jefa

e

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Pablica.

Auditor responsable.
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INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

CORSTRNIR LOREGER JUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO  TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 47 DE 50.
DETLAXCALA”. -
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

ORDEN DE AUDITORIA

Relacxanados con las Mismas. ]

o Articulos 26, 42.y 45 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. :

» Articulo 3 fraccién X, del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio 2017.

» Articulo 59 fracciones I, I, XX y XXII de la Ley Tlaxcala
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de »
Tlaxcala. SIN TEXTO.

o Articulos 28 fraccién VII, y 30 fraccwnes IVy VidelalLeyde » ’
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

° Articulo 302, 305 y 309 del Codigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus Municipios.

o Articulos 13 fraccion V, 20 fracciones IV, X y XI, 29 fraccion I,
35 fraccién X, 37 fracciones 111, IV, V, V1y VII, y 38 fraccion IV
del Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala.

REVISADA: NUMEROQ: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
FUNDAMENTO LEGAL: )
* Articulos 34, 38,42,43 y 44 de la Ley General de Contabxhdad
- Gubernamental. , ERR ‘
* Articulos 27,43 y 46. de 1a Ley de Obras Pablicas y Servicios T U I

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria’Publiea.

Claudia Paredes Sanchez. >
Director de Supervision, Fx/;hzacxon C/ntrol y Auditoria.

icenciada en Contaduria Pubhc&
Jefa del Dep

ntroty Auditoria.
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Lxce\ciado_.@g_ﬁm& Ta Publica.
Auditor responsable.




TLX | CE

CONTRALORIA
CONSTRUIR Y CREGER JUNTOS DEL EJECUTIVO

GOBIERND DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: - “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADQ TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 48 DE 50.
DE TLAXCALA”. |
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERQ: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

12.El inventario de bienes muebles que emite el sistema de control
de inventarios proporcionado por el Departamento de Recursos
Materiales del Instituto, consistente en un total de 12,786 bienes
(doce mil setecientos ochenta y seis), refleja un valor de
$55,554,903.74 (cincuenta y cinco millones quinientos cincuenta
y cuatro mil novecientos tres pesos 74/100 Moneda Nacional),

Relacion de bienes muebles que componen €l patrimonio que se
anexa en la Cuenta Publica al treinta y uno de diciembre de dos
mil diecisiete presentan un saldo de $39,055,288.52 (treinta y
nueve millones cincuenta y cinco mil doscientos ochenta y ocho
pesos 52/100 Moneda Nacional).

CAUSAS:

as{ como de registro y valoracion del patrimonio.

» Falta de seguimiento por parte del Departamento de Recursos
Materiales a efecto de tener el inventario de bienes muebles
conciliado con los registros contables.

» Deficiencias en el control administrativo implementado por parte
de los responsables de la administracion del Instituto.

EFECTOS:

Deficiencias en el registro y valuacion de bienes muebles.
e Tendencia a la sustraccion, robo o extravio.
* Inconsistencias en la informacion financiera y patrimonial.

sin embargo, el Estado de Situacion Financiera, asi como la.

* Inobservancia del marco normativo en materia de adquisiciones,

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias al 4rea encargada del
inventario de bienes muebles a efecto de que sean
implementadas las medidas de control necesarias
que permitan revisar y actualizar periédicamente
¢l inventario y los resguardos de bienes muebles,
con. el objeto de identificar, registrar y
controlarlos adecuadamente. Asimismo, debera
darse observancia al marco normativo en materia
de adquisiciones, asi como de registro y
valoracién del patrimonio.

CORRECTIVA:

Se deberan realizar las acciones necesarias a

inventario de bienes muebles del Instituto,
realizando los ajustes que en su caso
correspondan a efecto de que sean registrados

efecto de que sea revisado y actualizado el |

contablemente como activos aquellos bienes que, |
1 de acuerdg isticas fisicas y montos,

Maestro Florentino Dominguez Ordofiez. |

Director General del Instituto de |

Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

Jorge Lopez Marqu
Licenciado en Contad
Director de Supervision, Et cahzw Control y Auditoria.

“laudia Paredes Sénchez.
Licenciada en Contaduria Publica.
Jefa del Departamento de Control y Auditorf{a.

Auditor responsable.
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= CONTRALORIA
SONSIRYIR X CRECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: - “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 49 DE 50.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERQO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
- EFECTOS: lo cual se deberd contar con la autorizacion
- . o respectiva de la Junta Directiva del Instituto,
Deﬁ?lente manejo y aple:acxon de ?os TECUrsos. enviando evidencia a este Organo de Control para
Detrimento del patrimonio del Instituto. su verificacion y validacion correspondiente.
) FUNDAMENTO LEGAL:
Articulos 19 fraccion VII, 23, 24 y 27 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.
Articulos 28 fracciéon VII y 30 fraccion 111 de la Ley de Entldades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
Articulo 59 fracciones [, XX y XXII de la Ley de.
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de SIN TEXTO.
Tlaxcala.
Acuerdo por el que se emiten las Prmc1pales Reglas de Registro y
Valoracion del Patrimonio.
Acuerdo por el que se emiten las Reglas Especificas del Registro
y Valoracién del Patrimonio.
Articulos 160 y 172 de! Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017.
Articulo 34 fraccion IV del Acuerdo que Establece las Politicas
Generales del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de Mejora y
Modernizacién de la Gestion Administrativa y los Lineamientos
de Austeridad del Gasto Publico 2017. ,
Articulos 20 fraccion IV, 35 fracciones VI, VIl y X, 37 fracciones
11, IV, V, V1 y VII, y 38 fraccién V del Reglamento Interior del
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.
p Sﬁ —
AN /{’ }

) e
Jorge Lopez Marquez ez~

Licenciado en Contadurfd’ Pgbhca

Director de Supervision, F}scahigcxon Control y Auditoria.

Claudla Paredes Sanchez
13 arlﬁ/Plehca.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

P n ~
[ é\//ﬂ 14 Al ?\ \ J
Licenciadoe raduria Publica.

Auditor responsable.
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CONTRALORIA

CONSTRUIR ¥ GRECER JUNTOS | DELEJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 13 DE 55.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.

CEDULAS DE OBSERVACIONES.
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CONTRALORIA
CONSTRUIR Y CREC
GOBIERNG DEL ESTADOC aeﬁmfciﬁ.l%gff 2(33 ' DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

“INSTITUTO DE CAPACITACI()N PARA EL TRABAJO DEL ESTADO - TIPO DE AUDITORIA:

ENTIDAD:
DETLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

REVISADA.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 14 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

1. Derivado de la revisién que se llevé a cabe al marco normativo
que rige la estructura, organizaci6n, funcionamiento, facultades y
obligaciones del Instituto, se determina lo siguiente:

a) El Instituto no cuenta con los Manuales de Organizacién y
Procedimientos debidamente aprobados y publicados en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala.

b) El Instituto carece de Cédigos de Conducta y de Etica,_
debidamente autorizados, sefialados en los Lineamientos
Generales de Control Interno y sus Normas de Aplicacién
para la Administracién Publica Estatal.

¢) No se present6 el Pronéstico de Ingresos y el Presupuesto de
Egresos correspondientes al ejercicio dos mil diecisiete
debidamente aprobado por la Junta Directiva.

d) No se encuentran autorizados el tabulador de sueldos y la
plantilla de personal; el organigrama presentado no se
encuentra alienado con lo establecido en el Reglamento
Interior.

e) El Programa Operativo Anual presentado carece de la

- autorizacién respectiva de la Junta Directiva; no se cuenta

con Programa Anual de Adquisiciones y Programa Anual de
Mantenimiento, debidamente aprobados.

| /

¢ Falta de seguimiento por parte de los responsables d¢ la

CAUSAS:

PREVENTIVA:

Los responsables de la administracién del
Instituto  deberan  dar - el  seguimiento
correspondiente a la elaboracién y aprobacién del
marco normativo de actuacion que faciliten el

reconocimiento de las principales objetivos y
funciones de las unidades administrativas, la
induccién y entrenamiento del personal y
coadyuve al buen funcionamiento de las tareas
publicas. Asi mismo, deberdn elaborarse en
tiempo y forma el Pronéstico de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Programa Operativo
Anual, los Programas Anual de Adquisiciones y
Mantenimiento, -asi como los- tabuladores de
sueldos y plantilla de personal indispensables para
la correcta operacion del Instituto. '

Licenciado Luis Gabino Vargas

Gonzalez.

Director General del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado

de Tlaxcala.

CORRECTIVA:

Los responsables de la administracién del
Instituto deberén realizar las acciones necesarias a
efecto de que sean formulados y aprobados los
Manuales de Organizacion y de Procedimientos,

publicacion en el Periédic
del Estado de Tlaxcala.

Licenciado Victor Manuel Miranda

Angeles.

Encargado de la Direccién
Administrativa del Instituto de
~ Capacitacion para el Trabajo del Estado

de Tlaxcala.

-administracion del Instituto.

|
Jorge Lépez Marque,zx -
Licenciado en Contadyrfa Publicd
Director de Supervision, Fisg yakﬁacxona;}{tiol y Auditoria.

P

Claudia Paredes Sanches.
Licenciada en Contadurfa Pibli

Jefd Departamento de Contro

Licenciado en Contaduria Publica.

Auditor responsable.
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INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO -
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

* Articulos 14, 20 y 21 de la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de Tlaxcala.

e Articulos 28, 30, 35 y 36 de la Ley de las Entidades Paraestatales
del Estado de Tlaxcala.

* Articulo 59 fracciones I, I, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piiblicos para el Estado de
Tlaxcala.

* Articulo 1, 166 y 172 del Presupuesto de egresos del Estado de
Tlaxcala para el Ejercicio fiscal 2017.

° Articulo 37 del Acuerdo que establece las politicas generales del
ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacién
de la gesti6n administrativa y los lineamientos de austeridad del
gasto publico 2017.

e Articulos 13 fracciéon III, 20 fracciones IV, VII y IX del
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de Tlaxcala.

2

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: 1 HOJANo.: 15 DE 55.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA -
REVISADA: ) NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
¢ Inobservancia del marco normativo establecido. Asimismo, deberan ser sometidos a autorizacién
de la Junta Directiva del Instituto el Prondstico de
EFECTOS: Ingresos, el Presupuesto de Egresos, el Programa
] L . Operativo Anual, el Programa Anual de
* No se tienen plenamente identificadas las lineas de autoridad a Adquisiciones y  Programa  Anual  de
través de las cuales se asignan y delimitan atribuciones y Mantenimiento que en su caso corresponda, asi
responsa.bﬂ.ldades al personal.' ) como el tabulador de sueldos y la plantilla de
* Incumplimiento de metas y objetivos. personal, enviando evidencia a este Organo de
e Deficiencias en el manejo de los recursos publicos asignados al . Control para su verificacién y validacién
Instituto. correspondiente.
* Debilidad en el procedimiento administrativo.
FUNDAMENTO LEGAL: SIN TEXTO.

Jorge L6pez Marquez. .~ e
Licenciado en Contaduna,Fubhca
Director de Supervision, Flscahzacron Confr0l y Auditoria.

\Qaudla Paredes S chez

Llcencﬁﬁ~ ta

Jefa del Departamento de Control y Auditoria.

T T=

Licenciado en Contaduria Pblica.
Auditor responsable.
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INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

RECOMENDACION.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADQ TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 16 DE 55.
DETLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITOR{A
REVISADA: « NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION.

POR LA ENTIDAD.

2. De la verificaci6n al cumplimiento a los Lineamientos Generales

de Control Interno y sus Normas de Aplicacién para la
Administracion Publica Estatal, relativo a la instalacién del
Comité de Control Interno del Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala, formalizada mediante Acta de
sesion de instalacion de fecha veintidés de abril de dos mil
dieciséis, al respecto se observa que el Comité no se encuentra
debidamente constituidos los vocales enlaces de control interno,
de administracién de riesgos y el encargado del é4rea de
planeacién, programacion y presupuesto, de conformidad con lo
establecido en el articulo 54 de los mencionados lineamientos.

-Asimismo, se observa que no se presentd evidencia de haber
llevado a cabo las sesiones ordinarias respectivas, las cuales
debieron ser efectuados dentro de los treinta dias hébiles
posteriores al cierre de cada trimestre, por lo que se determina
que no ha dado cabal cumplimiento a los objetivos y atribuciones
del Comité de Control Interno establecidas en los lineamientos de
referencia.

Por otra parte, de la aplicacion del Cuestionario de Evaluacién de
Control Interno aplicado al Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala, consistente en un total de sesenta
y seis preguntas, con el fin de obtener informacién y evidencias
documentales para determinar la existencia de los componentes
del control interno (ambiente de control, evaluacién de riesgos,
actividades de control, informacién y comunicacién y
supervision) , asf como para identificar 4reas de oportunidad que
puedan incidir en el fortalecimiento de dicho sistema de control
interno, al respecto se determina lo siguiente:

PREVENTIVA:

Se debera dar observancia a lo establecido en los
Lineamientos de Control Interno y sus Normas de
Aplicacién para la Administracién Publica
Estatal, a efecto de implementar los mecanismos
de control interno que coadyuven al cumplimiento
de metas y objetivos, asi como fortalecer el
cumplimiento de las leyes y disposiciones
normativas para una adecuada rendicién cuentas y
transparencia en el gjercicio de la funcién publica.

CORRECTIVA;

La Direccién General del Instituto deber4 girar las
instrucciones necesarias a las 4reas que
correspondan a efecto de que sea debidamente
constituido el Comité de Control Interno del
Instituto de conformidad a los lineamientos de
referencia, ademas de que sean llevadas a cabo las
sesiones ordinarias y extraordinarias que en su
caso correspondan que garanticen el adecuado
cumplimiento de los objetivos y atribuciones
establecidas, enviando evidencia a este Organo de
Control para su verificacién y validacién.

tuarse las acciones
€I y mantener un

Licenciado Luis Gabino Vargas
Gonzilez.
Director General del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

Licenciado Victor Manuel Miranda
Angeles.

Encargado de la Direccion
Administrativa del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado

‘ de Tlaxcala.

W >
Jorge Lépez Marquez. // g

-

Licenciado en Contaduria Piiblica.~”

Director de Supervisién, Fiscali@g&éﬂ CO}tr()l y Auditoria.

Jefa de

Waredes Sarchez.

Licenciada en Contadugia Pablica/
epartamento de Control yAuditoria.

[ L)

) ™~

e};}m’ Td .
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor responsable.
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CONTRALORIA

CONSTRUIR ¥ GRECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 17 DE 55.
DETLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. , INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA.: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

Como resultado de la valoracién de las respuestas del | logro de las metas y objetivos establecidos,
cuestionario y de las evidencias correspondientes con base a los | evaluar y supervisar su funcionamiento y ordenar
parametros cuantitativos y cualitativos establecidos para el | las acciones para su mejora continua, enviando
analisis de la informacion obtenida, se obtuvo un puntaje de 6.47 | evidencia a este ()rgano de Control para su
puntos, por lo que se determina que el status de implantacién del | verificacién y validacion respectiva.

sistemna de control interno del Instituto de acuerdo a la tabla de
rangos es bajo, por lo que se requieren mejoras sustanciales para
su establecimiento y/o fortalecimiento correspondiente.

ANEXO 1L

CAUSAS:

e Falta de seguimiento por parte de los responsables de Ia
administracién del Instituto. SIN TEXTO.

» Inobservancia del marco normativo establec1do en materia de
control interno.

o Deficiente comunicacion entre las areas del Instituto.

EFECTOS:

Deficiente desarrollo de procesos y operaciones.
Incumplimiento a los objetivos y metas Institucionales.

Se tiene una mayor probabilidad a la materializacion de riesgos.
Inadecuada toma de decisiones.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulo 14 f{ltimo péarrafo de la Ley Organica de fla
Administracién Pablica del Estado de Tlaxcala. Q
AAL

>

=

Jorge Lopez Marquez. )
Licenciado en Contadurfa P //u Hfa e i .
Director de Supervision, F 1scahzzlg;§m Cong,afy Auditorfa. Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez.

Llcenc1ado en Contadurla Piblica.
Auditor responsable.



; | CE INFORME DE RESULTADOS.
; ’ x : CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
CONTRALORIA

~ CONSTRULR ¥ CRECER [UNTOS | Dft Elgcutivo DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

“, ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No. : 18 DE 55.
| DE TLAXCALA”.

AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA

,,7' REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
P

OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD,

J * Articulos 28 y 30 de la Ley de las Entidades Paraestatales del
Estado de Tlaxcala.

; * Articulo 59 fracciones I, I, XX y XXII de la Ley de

wﬁ Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de

. Tlaxcala.

* Articulo 1 péarrafo VI del Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017.

* Articulos 3, 15, 16, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 62 de los
Lineamientos Generales de Control Interno y sus Normas de

. Aplicacién para la Administracién Publica Estatal.

™ * Articulo 35 fraccién IX y XV del Reglamento Interno del

Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de

Tlaxcala.

SIN TEXTO. SIN TEXTO.

A ) \ 2

Licenciado en Contadiiria Publica.

trol y Auditoria. Auditor responsable.

k}uQ)\,\ A/ED
Jorge Lépez Marquez. / ,>

Licenciado en Contaduria Publi ,atf -
Director de Supervisién, Fiscalizacién ont}gY? Auditoria. Jefa del Departariie
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS ‘ DEL EJECUTIVO,

GOBIERNO DEL ESTADD DE TLAXCALA 2047-202)

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: .

“INSTITUTO DE CAPACITACION PARAEL TRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA:

DETLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

REVISADA:

- INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 19 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERQ: AIC/17-03.

- OBSERVACION.

RECOMENDACION.

_ POR LA ENTIDAD.

3. Derivado de-la solicitud de la informacién y documentacién
. correspondiente a las operaciones financieras, contables vy
presupuestales efectuadas por el Instituto, por el periodo
comprendido del primero de enero al veintiocho de febrero de
dos mil diecisiete, se observa que no se ha dado observancia a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
los acuerdos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable, ya que a la fecha de la revision, el 4rea administrativa
no ha realizado registros en la contabilidad del Instituto,
infringiendo la normatividad en materia, toda vez que la
contabilidad debera llévarse en base acumulativa y el registro
deberé efectuarse en la fecha de operacion de las transacciones
realizadas, con el propésito de emitir informacién, confiable
veraz y oportuna para la elaboracién en tiempo real de los
Estados Financieros y Presupuestarios.

Asimismo, como resultado de la aplicacion de la Guia de revision
para el Cumplimientc de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y los Documentos emitidos por el Consejo
Navional de Armonizacién Contable se determina que no se ha
dado cabal cumplimiento a las disposiciones establecidas en la
normativa, toda vez que no se cuenta con un Manual .de
Contabilidad especifico del Instituto, el inventario fisico de
bienes muebles no se encuentra actualizado, no se atiende lo
. establecido en la norma relativa a las obligaciones que obtiene
como consecuencia del manejo de recursos federales transferidos,
asi como el incumplimiento a los formatos especificos que emiten
las normas establecidas por el Consejo Nacional d
Armonizacién Contable.

PREVENTIVA:

El Director General del Instituto deber4 instruir al
area correspondiente a efecto de que se
implementen los controles necesarios con el
proposito de que los registros contables,
presupuestales y programéticos del Instituto se
realizan en la fecha de su realizacién, asi mismo
sean atendidas de manera oportuna las normas y
lineamientes emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

CORRECTIVA:

| La Direccién General del Instituto deberd girar

las instrucciones a las 4reas que corresponda a
efecto de que sean realizados los registros
contables y presupuestales del Instituto por el
periodo comprendido del primero de enero al
veintiocho de febrero de dos mil diecisiete,
ademdas de. que sean atendidos las deficiencias
detectadas observadas resultado de la aplicacién
de la Guia de revision para el Cumplimiento de la
Ley General de.Contabilidad Gubernamental y
los Documentos emitidos por el Consejo

Naciomal de acién Contable, enviando
€videncia a este Organd~de Control para su
validacion respectiva.

Licenciado Luis Gabino Vargas
Gonzilez.
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

Licenciado Victor Manuel Miranda
Angeles.

Encargado de la Direccion
Administrativa del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

P
Jorge Lopez Marquez. . ~
Licenciado en Contaduria Piblica. -~
Director de Supervision, Fiscalizac}g};\é@ogml y Auditoria.

Claudia Paredes SancheZ.
Licenciada en Contaduria Pv.’t)lica.

Jefa detDepartamento de Control y A

g@/
%&né

Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor responsable.
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S =0 L5 CONTRALORIA o o
SONSTRUIR ¥ SRECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No. ¢ 20 DE 55.-
DETLAXCALA”. ’ -
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DEAUDITORIA ~* -
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION, RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
CAUSAS:
o Inobservancia del marco normativo en materia de contabilidad
gubernamental.
* Deficiencias en el proceso administrativo y contable.
o Incumplimiento en las funciones que le competen al
departamento de recursos financieros y materiales.
EFECTOS:
s Incumplimiento del marco normativo en materia de contabilidad
gubernamental. :
N ite i i6 1 TazZ rtuna 1
® No se emite informacién, confiable veraz y opo para la SIN TEXTO. SIN TEXTO.

elaboracion en tiempo real de los Estados Financieros y
Presupuestarios.
Inadecuada toda de decisiones.

® Sanciones administrativas por la omisién de los registros
contables y presupuestales del Instituto

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 16, 17, 18, 19, 23, 24, 27, 34, 35, 42 y 43 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

e Articulo 30 fracciones IV y VI de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

* Articulos 305,307 y 309 del Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus municipios.

s Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de

Tlaxcala.
vw@ PN

b >
Jorge Lopez Marquez. / Claudia Paredes Sanchez.
Licenciado en Contaduria Publica.

Director de Supervision, Fiscalizagén,/Con;rdf y Auditoria. Jefa del Dep

Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor responsable.
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" &
¢ . CONTRALORIA -
— SONTELR Y SRECERIUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
- ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 21 DE 55.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITOR{A
- REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
i - N
~ OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
" FUNDAMENTO LEGAL:
o Articulo 4 fraccién XVII del Presupuesto de Egresos del Estado
‘ de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017.

SIN TEXTO. SIN TEXTO.

P
Jorge Lépez Marquez. / Claudia Paredes Sanch

Licenciado en Contaduna /ga . Licenciado en Contaduria Publica.
Director de Supervisién, Fiscalizagi6n, Cf)gntrol y Auditoria. Jefa del Departaméfito de Contrél y Auditoria. Auditor responsable.
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CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DETLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 22 DE 55.

ORDEN DE AUDITOR{A
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.,

4. De los expedientes del personal adscrito al Instituto de

Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala
proporcionados por el Departamento de Recursos Humanos, y
derivado de la revision a la muestra seleccionada al quince de
febrero de dos mil dieciséis, consistente en un total de 44
expedientes, al respecto se detecté documentacién faltante en la
integracién de los mismos.

ANEXO IL

CAUSAS:

Inobservancia del marco normativo en materia de recursos
humanos.

Falta de control por parte de la Direccién Administrativa y del
Departamento de Recursos Humanos.

Debilidades en el proceso administrativo en relacién a la
contratacién del personal.

EFECTOS;

Inadecuada contratacién del personal.
Deficiencias en el desarrollo de las actividades encomendadas.
Incumplimiento de los objetivos y metas del Instituto.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 3 fracciones IVy V, 9, 10 y 46 fraccion X1 de/la Ley
Laboral de los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

PREVENTIVA:

La Direccion General del Instituto deberd girar las
instrucciones necesarias al Departamento de
Recursos Humanos a efecto de que sean
implementadas las medidas de control que
permitan la adecuada contratacién del personal,
asi como la completa integracién documental del
expediente laboral respectivo.

CORRECTIVA:

Se deberdn realizar las acciones necesarias a
efecto de que sean recabados e integrados los
documentos faltantes a los expedientes del
personal observado. Asimismo, debera
presentarse a este Organo de Control
documentacién que justifique la autorizacién para
la contratacién del personal que no cumple con el
perfil del puesto desempefiado y ademas acredite
el cumplimiento de las actividades encomendadas
a su cargo.

AN
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n CONTRALORIA

= CONSTRUIR ¥ GRECER JUNTOS | DeLEsECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
. ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 23 DE 55.
i DETLAXCALA”.
" AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITOR{A
- REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
= OBSERVACION, RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
- FUNDAMENTO LEGAL:

* Articulos 28 fraccion IX y 30 fracciones IV, Vy VI de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

* Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

- * Articulo 172 del Presupuesto de egresos del Estado de Tlaxcala

i para el Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017.

* Articulo noveno fraccién V del Decreto de creacion del Instituto
de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

* Articulo 35 fraccién V del Reglamento Interior del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO. SIN TEXTO.

: AN an 2 L L s o o
Jorge Lépez Mérquez. / > Claudla Paredes Sanch( C T (e@

Licenciado en Contaduria Publj /
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

“INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO ‘TIPO DE AUDITORIA:

ENTIDAD:
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

{_REVISADA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo. : 24 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

.. OBSERVACION,

RECOMENDACION.

EOR LA ENTIDAD.

a)

b)

5. De la revision a los saldos iniciales reflejados en la balanza de
comprobacién presentada correspondiente al perfodo del dos al
treinta y uno de enero de dos mil diecisiete, se observa lo
siguiente: :

La cuenta de deudores diversos 1123-1 Gastos a comprobar
refleja un saldo de $324,388.81 (trescientos veinticuatro mil
trescientos ochenta y ocho pesos 81/100 Moneda Nacional),
de los cuales $20,782.00 (veinte mil setecientos ochenta y dos
pesos 00/100 Moneda Nacional), fueron otorgados al
ciudadano Julio Ratil Garcia Ruiz, persona que no forma parte
de la plantilla de personal del Instituto, en tanto que
$47,827.80 (cuarenta y siete mil ochocientos veintisiete pesos
80-7100), se registraron como Programa Empleo Temporal
del Sistema Estatal de Promocién del Empleo y Desarrollo
Comunitario, sin que a la fecha se haya efectuado la
comprobacion o recuperacién de los recursos.

La cuenta de otros deudores por comprobar 1123-2-2102 Inst
Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica Educativa presenta un
saldo de $18,167,942.20 (dieciocho millones ciento sesenta y
siete mil novecientos cuarenta y dos pesos 20/100 Moneda
Nacional), correspondientes a recursos transferidos derivados
del Convenio de Coordinacién para la Construccion,
Ampliacién, Mantenimiento y Equipamiento de los Servicios
Educativos a cargo del ICATLAX, asi como del Convenio de
Apoyo Financiero Fondo Concursable de Imversion en
Infraestructura para Centros y Unidades de Formacién ?
Capacitacién para el Trabajo 2014, sin que a la fecha se hay.

efectuado la comprobacién o recuperacion de los recursos.

PREVENTIVA:

La Direccién General del Instituto deberd girar
las instrucciones a las 4reas que correspondan a
efecto de sean implementados los controles
internos que permitan dar puntual seguimiento a
los saldos deudores, asi como a los anticipos que
sean otorgados para su adecuada comprobaci6n y
aplicacién. reflejados  en la contabilidad.
Asimismo, debera evitarse en lo sucesivo otorgar
recursos por concepto de gastos a comprobar a
personas o por conceptos que no sean afines a las
actividades del Instituto.

CORRECTIVA:

Se debera recabar y presentar a este Organo de
control para su verificacion y wvalidacion
correspondiente la documentacién que justifique
el origen de los saldos registrados en las cuentas
observadas. Asimismo, deberd enviar evidencia
de acciones implementadas para la comprobacion
y/o'tecuperacion de los adeudos, asi como para la
aplicacio ion de los anticipos

A
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REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DETLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo. : 25 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA
_NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

¢) La cuenta 1130 Derecho a recibir bienes o servicios refleja un
saldo total de $37,610,880.67 (treinta y siete - millones
seiscientos diez mil ochenta pesos 67/100 Moneda Nacional),
integrado por las subcuentas 1131 Anticipo a proveedores por
adquisicién de bienes y prestacion de servicios a corto plazo,
1132 Anticipo a proveedores por adquisicién de bienes
inmuebles y muebles a corto plazo y 1134 Anticipo a
contratistas por obras piblicas a corto plazo, observandose
que a la fecha de esta revisién no han sido aplicados o
recuperados los anticipos a los proveedores y contratistas
otorgados reflejados contablemente.

CAUSAS:

¢ Deficiencias en el control administrativo establecido.

¢ Falta de seguimiento por parte de los responsables de la
administracion del Instituto para la recuperacién de los saldos
deudores, asi como para la aplicacién de los anticipos otorgados.

EFECTOS:

e Deficiente manejo y comprobacién de los recursos piblicos
asignados.

¢ Detrimento del patrimonio del Instituto por la no comprobacién
y/o recuperacién de los recursos.

¢ Inconsistencias en la informaci6n financiera y patrimonial.

* Inadecuada toma de decisiones.

* Incumplimiento de metas y objetivos.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.
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SONSARUIR ¥ CRECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 26 DE S5.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
FUNDAMENTO LEGAL:
e Articulos 42 y 43 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.
e Articulo 30 fracciones IV y VI de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
® Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley Tlaxcala.
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.
* Articulo 302, 305 y 309 del Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus Municipios.
® Articulo 172 del Presupuesto de egresos para el Estado de
Tlaxcala para el gjercicio fiscal 2017. SIN TEXTO. SIN TEXTO.

e Articulo 20 fraccién IV del Reglamento Interior del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DE TLAXCALA”. ‘
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo. : 27 DE 55.

ORDEN DE AUDITOR{A
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION,.

POR LA ENTIDAD.

6. De la revisién y analisis efectuado a la informacién emitida por el
sistema de “Control Integral de Inventarios y Resguardos”
implementado por el Instituto, asi como a la contenida en la
Cuenta Publica Armonizada correspondiente al trimestre octubre
— diciembre 2016, se determina lo siguiente:

a) Derivado de la revision y anélisis efectuado a los resguardos
internos .emitidos por el sistema de “Control Integral de
Inventarios y Resguardos”, se identific6 que los
correspondientes a Direccion General son presentados a los
meses de septiembre y noviembre de 2015, en tanto que los de
las Unidades de Capacitaciéon corresponden a los meses de
enero, junio, septiembre, octubre y diciembre de 2016, por lo
cual se determina que el levantamiento fisico del inventario
de bienes muebles no se realiza periédicamente conforme a la
normatividad emitida en la materia a fin de mantener
actualizados los bienes que se encuentran bajo resguardo, asi
como los responsables de los mismos.

ANEXO IIL

Se observa ademds que no se tiene plenamente identificado el
importe total de los bienes por cada uno de los resguardos
presentados.

b) El inventario de bienes muebles que emite el sisterna de
“Control Integral de Inventarios y Resguardos” implementado
por el Instituto, consistente en un total de 11,550 bienes,
refleja un valor de $41,096,352.71 (cuarenta y un millones
noventa y seis mil trescientos cincuenta y dos pesos 71/100
Moneda Nacional), sin embargo, se observa que el nimero de

PREVENTIVA:

La Direccion General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias al 4rea encargada del
inventario de bienes muebles a efecto de que sean
implementadas las medidas de control necesarias
que permitan revisar y actualizar periédicamente
el inventario y los resguardos de bienes muebles,
con el objeto de identificar, registrar y
controlarlos adecuadamente.

CORRECTIVA:

La Direccién General del Instituto debera girar
las instrucciones necesarias a las dreas que
correspondan a efecto de que sean efectuadas las
siguientes acciones:

a) Se deberd realizar el levantamiento del
inventario de bienes muebles correspondiente
a la Direccién General y a las Unidades de
Capacitacion a efecto de que sean verificados
fisicamente los bienes que ya se encuentran
registrados en el sistema de “Control Integral
de Inventarios y Resguardos”, asi como dar
de alta §_que no se encuentran
ionados, asigna numero de control
que en Su caso COITESpON:
resguardos que amparen la
bienes por parte del personal del

cual7s’ae\t‘>erén. N N
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CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

REVISADA:

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA:
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANo.: 28 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

EOR LA ENTIDAD.

<)

inventario C10702939, por un importe de $7,317.74 (siete mil
trescientos diecisiete pesos 74/100 Moneda Nacional), se
encuentra duplicado, por lo que se determina que el inventario
de bienes muebles del sistema se conforma de 11,549 bienes
por un monto de $41,089,034.97 (cuarenta y un millones
ochenta y nueve mil treinta y cuatro pesos 97/100 Moneda
Nacional).

De los 11,549 bienes que conforman el inventario de bienes
muebles emitido por el sistema de control mencionado, se
identific6é que un total de 5,054 bienes por un valor de
$30,926,145.21 (treinta millones novecientos veintiséis mil
ciento cuarenta y cinco pesos 21/100 Moneda Nacional), se
encuentran en la Relacién de bienes muebles que componen el
Patrimonio que se anexa en la Cuenta Publica, observandose
que los 6,495 bienes restantes por un monto total de
$10,162,889.76 (diez millones ciento sesenta y dos mil
ochocientos ochenta y nueve pesos 76/100 Moneda Nacional),
no se encuentran relacionados.

ANEXO V.

Al respecto, y derivado de la inspeccién fisica realizada al
inventario de bienes muebles de la Direccién General, asi como de
las Unidades de Capacitacién del Instituto, por el periodo del 8 al
29 de marzo de 2017, se determina lo siguiente:

d) De los 6,495 bienes del sistema de control de inventarios que

no forman parte del patrimonio presentado en la Cuenta
Publica, se identificaron fisicamente un total de 2,630 bienes

b)

estar debidamente cuantificados, reflejando el
importe total de los bienes por cada uno de
los resguardos generados.

Se debera efectuar la depuracién del numero
de inventario duplicado a efecto de que se
refleje en el sistema de “Control Integral de
Inventarios y Resguardos” el ntimero real, asi
como el valor total de los bienes muebles que
se encuentran registrados, enviando evidencia
a este Organo de Control para su verificacion
y validacidn respectiva.

Se deberéan realizar las acciones necesarias a
efecto de que de los 6,495 bienes observados
sean registrados contablemente como activos
aquellos que, de acuerdo a sus caracteristicas
fisicas y montos, y en observancia de las
Principales Reglas de Registro y Valoracién
del Patrimonioc y demdas normatividad
aplicable en la materia, deban ser
considerados como parte del patrimonio,
debiendo a la vez estar incluidos en la
Relacién de Bienes muebles que se anexa en
la Cuenta Publica, para lo cual se debera
con la auforizacion respectiva de la
Junta Directiva del tituto, enviando
evidencia a este Organo de Sontrol para su
verificacién y validacion correspondiente.

SIN TEXTO.
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INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

. ENTIDAD: .~ “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DFLES’}‘ADO TIPO DE AUDITOR{A:
DETLAXCALA”.
AREA . ADMINISTRACION GENERAL, "
REVISADA:

HOJANo.: 29 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

- OBSERVACION.

' RECOMENDACION,

POR LA ENTIDAD.

Lo

por un importe de $4,229,775.72 (cuatro millones doscientos
veintinueve mil setecientos setenta y cinco pesos 72/100 Moneda

Nacional), de los cuales 588 Dbienes por un importe de

$448,405.62 (cuatrocientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos
cinco pesos 62/100 Moneda Nacional), estén considerados para
baja, en tanto que los 2,042 bienes restantes con un valor de
$3,781,370.10 (tres millones setecientos ochenta y un mil
trescientos setenta pesos 10/100 Moneda Nacional), se
encuentran asignados a resguardo del personal; ademas diversos
bienes fueron ubicados en un lugar distinto al sefialado en el
sistema de Control Integral de Inventarios y Resguardos.

ANEXOV.

Por otra parte, no fueron localizados fisicamente un total de 3,865
bienes por un valor de $5,933,114.04 (cinco millones novecientos
treinta y tres mil ciento catorce pesos 04/100 Moneda Nacional),
de los cuales 3,257 bienes estan considerados para baja segin lo
registrado en el sistema de control de inventarios por un importe
de $4,301,190.92 (¢uatro millones trescientos un mil ciento
noventa pesos 92/100 Moneda Nacional), mientras que los 608
bienes restantes por un monto total de $1,631,923.12 (un millén
seiscientos treinta y un mil novecientos veintitrés pesos 12/100
Moneda Nacicnal), se encuentran asignados a resﬂuardo del
personal.

ANEXOS'V1y VIL

Asimismo, durante la inspeccion fisica realizada al inventario de

- bienes muebles de la Direccién General y de las Unidades

Capacitacién, se identificaron bienes que cuentan con etiqueta o

d) Se deberan presentar documentacién que
aclare la situacién que guardan los 588 bienes
localizados  fisicamente y que estin
considerados para baja, asi como evidencia el
procedimiento de baja realizado para Ila
desincorporacién del patrimonio y la
depuracién de los mismos del sistema de
control de inventarios, el cual debera ser
sometido a autorizacién de la Junta Directiva
del Instituto.

Asimismo, se deberdn realizar las acciones
necesarias a efecto de que sean registrados
como activos los bienes que, de acuerdo a sus
caracteristicas fisicas y montos, y en
observancia de la normatividad aplicable en la
materia, deban ser considerados como parte
del patrimonio, previa autorizacién de la Junta
Directiva del Instituto, de lo cual se debera
enviar evidencia a este Organo de Control
para  su  verificacion y  validacién
correspondiente.

e) Se deberén presentar a este Organo de Control
documentacién que aclare la situacién que
an los 3, 2 lenes que no fueron
ocalizados  fisicamente que estan
considerados para baja segiunel sistema de
“Control  Integral de Invegtarios y
Resguardos”, se justifique ¢l destino\de los

SIN TEXTO.
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e Inobservancia del marco normativo aplicable en materia de
registro y valoracion de patrimonio.

® Desconocimiento de la normativa en materia de baja,
desincorporacion y destino final de bienes muebles.

EFECTOS;

® Desconocimiento de las existencias, ubicacién y resguardo de los
bienes muebles con que cuenta el Instituto.
Deficiencias en el registro y valuacion de bienes muebles.
Tendencia a la sustraccion, robo o extravio.

* Inconsistencias en la informacién financiera y patrimonial.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 19 fraccion VII, 23, 24 y 27 de la Ley General Ade
Contabilidad Gubernamental.

resguardo del personal segiin el sistema de
control de inventarios, caso contrario deberan
realizar las acciones necesarias para su
recuperacion o reintegro correspondiente.

Se deberd realizar el levantamiento del
inventario de bienes muebles correspondiente
a la Direccién General v a las Unidades de
Capacitacién a efecto de que sean verificados
fisicamente los bienes que ya se encuentran
registrados en el sistema de “Control Integral
de Inventarios y Resguardos”, asi como dar de
a aquellos no se encuentran
relacionados, asignado tmero de control
que en su caso correspondagenerando los
resguardos que amparen la custedia de los
bienes por parte del personal del Instjtuto.

~

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: - ° HOJ ANo.: 30 DE55.
DETLAXCALA”. .
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. |- ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
nimero de inventario, sin embargo, este no se encuentra mismos, asi como evidencia el procedimiento
registrado en el sistema de “Control Inventarios de Bienes y de baja realizado para la desincorporacién del
Resguardos” implementado por el Instituto; de igual forma se patrimonio y la depuracién de los mismos del
detectaron bienes que no cuentan con un niimero de control. sistema de control de inventarios, lo cual
A debera ser remitido a autorizacion de la Junta
ANEXOS VIl y IX. Directiva del Instituto.
CAUSAS: o . . .
CAUSAS: Asimismo, se debera presentar evidencia que
» Deficiencias en el control administrativo implementado por parte a_clare.’y Justifique la ubicacion y/ o la
de los responsables de la administraci6n del Instituto. situacién  que guardan los 608 bienes
e Falta de seguimiento por parte del Departamento de Recursos observados que no fueron localizados
Materiales en cuanto a la revisién periédica del inventario de fisicamente durante la inspeccién realizada,
bienes muebles del Instituto a efecto de mantenerlo actualizado. los cuales se encuentran asignados a SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez, e
Licenciado en Contad}ma’Pub/hca
Director de Supervision, Flsc}zacmn%Gontrol y Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Piiblica. .
Departamento de Controlly Auditoria.
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OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
FUNDAMENTO LEGAL:
o Articulo 30 fraccion III de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Tlaxcala.
* Articulo 59 fracciones I, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.
* Acuerdo por el que se emiten las Principales Reglas de Registro y
Valoracién del Patrimonio emitido por el Consejo Nacional de
Armmonizacion Contable.
* Acuerdo por ¢l que se emiten las Reglas Especificas del Registro
y Valoracién del Patrimonio. emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable. SIN TEXTO. SIN TEXTO.

* Lineamientos Generales para la Baja, Desincorporacién y
Destino Final de los Bienes Muebles del Gobierno del Estado.

LS

Jorge Lopez Marqu Claudia Paredes Sanchez.
Licenciado en Cont Licenciada en Contaduria Publica.
Director de Supervision, Fi /1zazf' on, Gontrol y Auditoria. Jefa del Departamentdde-Control y Auditorfa.
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OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

la

a)

b)

7. De la revisién y anélisis efectuado a la informacién contenida en

Cuenta Publica Armonizada correspondiente al trimestre

octubre — diciembre 2016, asi como a la emitida por el sistema de
“Control Integral de Inventarios y Resguardos” implementado
por el Instituto, se determina lo siguiente:

La Relacion de bienes muebles que componen el Patrimonio
que se anexa en la Cuenta Publica, consistente en un total de
5,190 bienes con numero de inventario asignado, refleja un
importe de $36,784,382.00 (treinta y seis millones setecientos
ochenta y cuatro mil trescientos ochenta y dos pesos 00/100
Moneda Nacional), observiandose que existen 52 bienes con
nimeros de inventario duplicados por un monto de
$84,244.00 (ochenta y cuatro mil doscientos cuarenta y cuatro
pesos 00/100 Moneda Nacional), por lo que se determina que
el patrimonio del Instituto asciende a la cantidad de
$36,700,138.00 (treinta y seis millones setecientos mil ciento
treinta y ocho pesos 00/100 Moneda Nacional), conformado
por un total de 5,138 bienes.

ANEXO X.

De los 5,138 bienes de la Cuenta Publica determinados como
patrimonio del Instituto, y derivado del cotejo de los niimeros
de inventario asignados con los registrados en el sistema de
“Control Integral de Inventarios y Resguardos”
implementado, se identificé que se encuentran relacionados
un total de 5,054 bienes por un importe de $31,002,112.00
(treinta y un millones dos mil ciento doce pesos 00/100
Moneda Nacional), observandose que 84 bienes por un monto
de $5,698,026.00 (cinco millones seiscientos noventa y ocho

PREVENTIVA:

La Direccion General del Instituto debera
establecer las medidas de control necesarias e
instruir a las &reas que correspondan a efecto de
que el inventario de bienes muebles se encuentre
debidamente  actualizado,  clasificado y
cuantificado en congruencia con los saldos
reflejados en las  cuentas de  activo
correspondientes, a fin de que sea la base para la
integracion de la Relacion de bienes muebles que
componen el patrimonio que se presenta en la
Cuenta Publica.

CORRECTIVA:

La Direccién General del Instituto debera girar
las instrucciones necesarias a las é4reas que
correspondan a efecto de que sean efectuadas las
siguientes acciones:

a) Se deberan efectuar la depuracion de los
bienes duplicados observados en la Relacién
de bienes muebles que componen el
Patrimonio que se anexa en la Cuenta
Publica, izando los registros contables

N su caso correspendan, sometiendo los

mismos a autorizacién de Ta Junta Directiva,

a efecto de que sea reflejado emlos estados

Licenciado Luis Gabino Vargas
Gonzélez.
Director General del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

Licenciado Victor Manuel Miranda
Angeles.

Encargado de la Direccién
Administrativa del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

|
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. OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

mil veintiséis pesos 00/100 Moneda Nacional), no estan
registrados en el sistema.

ANEXO XI.

¢) Asimismo, se identificaron diferencias en el valor de diversos
bienes entre lo reflejado en la Cuenta Publica y lo registrado en
el sistema de “Contro! Integral de Inventarios y Resguardos”
por un importe de $75,629.44 (setenta y cinco mil seiscientos
veintinueve pesos 44/100 Moneda Nacional).

ANEXO XI1.

Al respecto, y derivado de la inspeccion fisica realizada al
inventario de bienes muebles de la Direccion General, asi como de
las Unidades de Capacitacién del Instituto, por el periodo del 8 al
29 de marzo de 2017, se determina lo siguiente:

Por lo que respecta a los bienes de la Cuenta Publica determinados
como patrimonio del Instituto, de los 5,138 bienes considerados, se
identificaron fisicamente un total 3,892 bienes con un valor de
$30,735,133.00 (treinta millones setecientos treinta y cinco mil
ciento treinta y tres pesos 00/100 Moneda Nacional).

En cuanto a los 5,054 bienes contenidos en la Cuenta Publica
identificados como registrados en el sistema de “Control Integral
de Inventarios y Resguardos”, se identificaron fisicamente 3,867
bienes cuyo valor asciende a la cantidad de $25,367,637
(veinticinco millones trescientos sesenta y siete mil seiscientos
treinta y siete pesos 00/100 Moneda Nacional).

financieros el valor real del patrimonio del
Instituto, enviando evidencia a este Organo
de Control para su verificacién y validacion
respectiva.

b) Se deberan realizar los registros que en su
caso correspondan a efecto de dar de alta en
el sistema “Control Integral de Inventarios y
Resguardos” del Instituto, los 84 bienes
observados que no se encuentran
relacionados, enviando evidencia a este
Organo de Control para su verificacién y
validacion respectiva.

c) Se deberan realizar los ajustes necesarios a
efecto que el valor de los bienes observados
que se presenta en la Relacién de bienes
muebles que componen el Patrimonio que se
anexa en la Cuenta Publica sea el mismo al
que se refleja en el sistema de “Control
Integral de Inventarios y Resguardos” del
Instituto, efectuando los registros contables
que en su caso corresponda, enviando
evidencia a este Organo de Control para su
verificacién y validacion respectiva.

e debera presentar a este Organo de Control
- evidencia que aclare y justifique la ubicacién
y/o la situacion que guardan 103\579 bienes

SIN TEXTO.

- E
Jorge Lépez Mérque;// P

Licenciado en Wubgear
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Licenciada en Contadyria Pablica.
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ANEXOS XIII y XIV.

Asi mismo se observa que 59 bienes contenidos en la Cuenta
Pablica que forman parte del Patrimonio del Instituto, y que sin
embargo no se encuentran registrados en el sistema de control de
inventarios, cuyo valor asciende a la cantidad de $330,530.00
(trescientos treinta mil quinientos treinta posos 00/100 Moneda
Nacional), tampoco fueron identificados fisicamente.

ANEXO XYV.
CAUSAS:

Deficiente control administrativo implementado por parte de lo
responsables de la administracién del Instituto.

No se tiene debidamente actualizado y cuantificado el inventirio
de bienes muebles del Instituto.

Resguardos™, los cuales no fueron localizados
fisicamente, se justifique el destino de los
mismos, asi como evidencia el procedimiento
de baja realizado para la desincorporacién del
patrimonio y la depuracion de los mismos del
sistema de control de inventarios, para lo cual
deberan contar ademds con la autorizacién
emitida por la Junta Directiva del Instituto.

e) Se debera presentar a este Organo de Control

St ¢ los 59 bienes observados
que no fueron localizadgs fisicamente durante
la inspeccién realizada;  caso contrario
deberan realizar las accioneswpecesarias para
su recuperacion o reintegro cor}espondiente.

(N

evidencia que aclare y justifique la ubicacién -

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 34 DE 55.
' DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL: INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
| -d). Derivado de lo anterior, se determina el faltante de 1,187 bienes observados que no fueron localizados
por un valor total de $5,634,475.00 (cinco millones seiscientos fisicamente durante la inspeccién realizada,
treinta y cuatro mil cuatrocientos setenta y cinco pesos 00/100 los cuales se encuentran asignados a
Moneda Nacional), toda vez que de la inspeccién fisica realizada resguardo del personal segiin el sistema de
- 1o s¢ localizaron fisicamente, de los cuales 608 bienes estin control de inventarios, caso contrario deberan
considerados para baja segun lo registrado en el sistema de realizar las acciones necesarias para su
“Control Integral de Inventarios y Resguardos” por un importe de recuperacion o reintegro correspondiente.
$2,641,591.00 (dos millones seiscientos cuarenta y un mil
quinientos noventa y un pesos 00/100 Moneda Nacional), Asimismo, deberan presentar a este Organo
mientras que los 579 bienes restantes por un monto de de Control documentacion que aclare la
$2,992,885.00 (dos millones novecientos noventa y dos mil situacién que guardan los 608 bienes
ochocientos ochenta y cinco pesos 00/100 Moneda Nacional), se considerados para baja segin el sistema de
encuentran asignados a resguardo del personal. “Control  Integral de Inventarios y SIN TEXTO.

Director de Supervision,

Licenciado en Cqg

Claudia Paredes SafChom—2"
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ENTIDAD:

“INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO

DE TLAXCALA”.

AREA ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

TIPO DE AUDITORIA:

HOJANo. : 35 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA *
NUMERO: AIC/17-03.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIPAD. - -

CAUSAS:

No se realizan cruces entre la informacioén correspondiente al
inventario de bienes muebles y la reflejada en los registros
contables ¢ informacion financiera respectivamente.
Inobservancia del marco normativo aplicable en materia de
registro y valoracién de patrimonio.

Desconocimiento de la normativa en materia de baja,
desincorporacion y destino final de bienes muebles.

EFECTOS:

No se tienen plenamente identificados, registrados y controlados
los bienes considerados como activos fijos.

Deficiencias en el registro y valuacién de bienes muebles.
Tendencia a la sustraccidn, robo o extravio.

Inconsistencias en la informacion financiera y patrimonial.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 19 fraccion VII, 23, 24 y 27 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 30 fraccién Il de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Tlaxcala.

Articulo 59 fracciones I, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.

Acuerdo por el que se emiten las Principales Reglas de Registro y
Valoracién del Patrimonio emitido por el Consejo Nacional d
Armonizacioén Contable.

SIN TEXTO.

AN~

SIN TEXTO.
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OBSERVACION, ' RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.
FUNDAMENTO LEGAL:

* Acuerdo por el que se emiten las Reglas Especificas del Registro
y Valoracion del Patrimonio. emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

e Lineamientos Generales para la Baja, Desincorporacién y
Destino Final de los Bienes Muebles del Gobierno del Estado.

SIN TEXTO. ' SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marqu Claudia Paredes Sanchez/
Licenciado en Contadufia Pgbhca Licenciada en Contaduria
Director de Supervisién, F}car/zacxonxControl y Auditoria. Jefa de

. L1cenc1ado en Contadurla Pubhca.
Auditoria. Auditor responsable.
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8. De la revisién a la informacién y documentacién proporcionada
correspondiente a la situacion que guardan los bienes adquiridos
a través del Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica
Educativa con recursos de los Fondos Concursables de Inversién
en Infraestructura para Centros y Unidades de Formacién o
Capacitacion para el Trabajo, derivados de los convenios de
colaboracién celebrados, se observa que el Departamento de
Recursos Materiales del Instituto de Capacitacioén para el Trabajo

- del Estado de Tlaxcala carece de un apropiado registro que
permita conocer los bienes que han sido adquiridos y
suministrados en el que se especifique el tipo de bien,
descripcién, cantidad, monto, factura, fecha y nombre de la
persona que los recibié.

Asimismo, no se cuenta con un adecuado control en la
distribuci6n y asignacion del equipamiento adquirido al personal
de la Direccién General, asi como a cada una de las Unidades de
Capacitacion, toda vez que no han sido implementados formatos
que faciliten el reconocimiento del lugar o 4rea asignada, nombre
del responsable de la entrega y del resguardante, asi como fecha
de entrega y recepcion.

Por lo anterior, mediante oficio nimeroc CE/DSFCA/CA/17/03-
0547 dirigido a la Ingeniero Anahi Gutiérrez Hernandez,
Directora General del Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura
Fisica Educativa, notificado el dia 7 de marzo de 2017, se solicité
informacién relativa a los convenios celebrados con el Instituto
de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala,
correspondiente a los ejercicios 2013, 2014, 2015 y 2016.

PREVENTIVA:

La Direccién General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias a las 4reas que en su caso
correspondan a efecto de establecer las medidas
que permitan controlar adecuadamente los bienes
que sean adquiridos directamente o a través de
terceros, desde su adecuada recepcién, alta en
"inventarios, registro contable, asi como su
asignaciéon y resguardo, integrando ademas el
expediente documental que en su caso
corresponda.

CORRECTIVA;

La Direccion General del Instituto deber4 girar
las instrucciones necesarias a las éreas que
correspondan a efecto de que sean efectuadas las
siguientes acciones:

Correspondiente a los incisos a), f) y j):

Se deberan realizar las gestiones necesarias ente
el Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica
Educativa a efecto de que sean proporcionadas las
facturas que adquisiciones de
equipapaento realizadas, asi comq los formatos
de sdlidas de almacén que soportan sy entrega y
cepcién al Instituto de Capacitaciéh, para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala con la finalidad

Licenciado Luis Gabino Vargas
Gonzilez.
Director General del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

Licenciado Victor Manuel Miranda
Angeles.

Encargado de la Direccién
Administrativa del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.
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Educativos a cargo del Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de Tlaxcala (SEMS-ICAT/2013), de fecha 01 de agosto
de 2013, celebrado entre el Ejecutivo Federal a través de la
Secretaria de Educacién Publica y el Gobierno del Estado de
Tlaxcala, el Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica
Educativa del Estado de Tlaxcala y el Instituto de Capacitacién
para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, y en alcance al Convenio de
Colaboracién para la Construccién, Ampliacién, Mantenimiento y

Equipamiento de los Servicios Educativos, celebrado entre el

Instituto  Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica Educativa y el
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala de
fecha 12 de marzo de 2014 se determina lo siguiente:

a) Ala fecha de la compulsa realizada, se identificé la adquisicion
de 225 bienes efectuadas a través del Instituto Tlaxcalteca de la
Infraestructura Fisica Educativa, segiin facturas proporcionadas

por un importe total de $2,673,486.15 (dos millones seiscientos (

Materiales del Instituto registre en el sistema de
“Control Inventarios de Bienes y Resguardos”, la
totalidad de los bienes adquiridos y suministrados
segin los formatos de salidas de almacén
presentados y la verificacion fisica realizada, con
la finalidad de que les sea asignado un niimero de
identificacién que permita tener plenamente
controlado su ubicacién asi como el resguardo
correspondiente del personal de la Direccidn
General, asi como de las Unidades de
Capacitacién, asignado las etiquetas con el
nimero de inventario que corresponda,
ste Organo de Control
para’Su validacion correspondiente.

Asimismo, deberdn realizarse\ las acciones
necesarlas a efecto de que sean regi trados

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJOQ DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJA No. : 38 DE 55.
DE TLAXCALA”, :
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITOR{A
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.

En consecuencia, de la revisién y andlisis efectuado a los convenios | de que el Departamento de Recursos Materiales

de colaboracién celebrados entre el Instituto Tlaxcalteca de la | valide la totalidad de los bienes adquiridos y

Infraestructura Fisica Educativa y el Instituto de Capacitacién para | suministrados, efectuando  las  acciones

el Trabajo del Estado de Tlaxcala, a los comprobantes fiscales que | correspondientes para que en su caso sean

amparan las adquisiciones de bienes efectuadas, asi como a los | proveidos los bienes pendientes de entrega,

formatos de salidas de almacén que justifican los suministros | enviando evidencia a este Organo de control para

realizados, proporcionados a este Organo de Control mediante | su verificacion y validacion correspondiente.

oficio niimero ITIFE/JDA/039/2017, recibido el dia 13 de marzo de

2017, al respecto se determina lo siguiente:

Correspondiente a los incisos b), g) y k):
Del Convenio de Colaboracién para la Construccién, | Se deberan realizar las acciones necesarias a
Ampliacion, Mantenimiento y Equipamiento de los Servicios | efecto de que el Departamento de Recursos SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez //
Licenciado en Contaduria €3
Director de Supervision, Flscalw, Cmﬁol y Auditorfa.

Jefa del Dep:

%W

ntrol y Auditoria.

mtaduria Pubhca.
Auditor responsable.
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OBSERVACION.

‘RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

b)

Moneda Nacional),

setenta y tres mil cuatrocientos ochenta y seis pesos 15/100
los cuales, como resultado del cotejo
realizado con los formatos de salida de almacén que amparan
los suministros realizados al Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Tlaxcala, ya han sido entregados en su
totalidad, observandose que no han sido registrados
contablemente como activos los bienes que de acuerdo a sus
caracteristicas fisicas y montos deben ser.considerados como
parte del patrimonio.

ANEXOS XVI, XVII y XVIIL

De los 225 bienes adquiridos y entregados mencionados ante-
riormente, y derivado del cotejo realizado con el sistema de in-
ventarios implementado por el Instituto, se identific6 que ya se
encuentran registrados con niimero de control un total de 220
bienes por un importe de $2,609,022.39 (dos millones seiscien-
tos nueve mil veintidés pesos 39/100 Moneda Nacional), aun
cuando no les ha sido asignada la etiqueta correspondiente; en
consecuencia se determina que falta por asignar un ntimero de
inventario a un total de 5 bienes, por un monto de $64,463.76
(sesenta y cuatro mil cuatrocientos sesenta y tres pesos 76/100
Moneda Nacional).

ANEXO XIX y XX.

Derivado de lo anterior, y como resultado de la inspeccién

contablemente como activos aquellos bienes que,
de acuerdo a sus caracteristicas fisicas y montos,
y en observancia de las Principales Reglas de
Registro y Valoracién del Patrimonio y demas
normatividad aplicable en la materia, deban ser
considerados como parte del patrimonio,
debiendo ser incluidos en la Relacién de Bienes
muebles que se anexa en la Cuenta Publica, para
lo cual se deberd contar con la autorizacion
respectiva de la Junta Directiva del Instituto,
enviando evidencia a este Organo de Control para
su verificacion y validacién correspondiente.

Correspondiente a los incisos c), h) y 1):

El Departamento de Recursos Materiales del
Instituto deberd realizar las acciones necesarias a
efecto de que sean localizados para su
verificacién los observados que ya tienen ntimero

de inventario asignado registrado en el sistema de |

“Control Integral de Inventarios y Resguardos”,
los cuales no_fueron 1dent1ﬁcados fisicamente
durante mspeccmn realizada, caso

SIN TEXTO.

fisica realizada al inventario de bienes muebles de la Direccién | eptiando evidencia a este Organo de Control para
General, asi como de las Unidades de Capacitacién del verificacion correspondiente.
Instituto, por el periodo del 8 al 29 de marzo de 2017, se
determina lo siguiente: O Q
B U—/\J\LAJ\/\
Jorge Lépez Marquez. / Claudia Paredes Séanchez. :
Licenciado en Contaduria Py I , icenciada en Contaduria Publig Licenciado en Contaduria Publica.
Director de Supervision, Fiscalizgg; 1T, Con};of y Auditoria. Jefa del artamento de Control y Auditoria. Auditor responsable.
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e)

ANEXO XXIII.

Asimismo, de las facturas que amparan las adquisiciones de bienes
efectuadas por el Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica
Educativa, se identificé la adquisicién de equipamiento destinado
para la operacion y funcionamiento de los laboratorios de idiomas
de las Unidades de Capacitacion de Calpulalpan, Zitlaltepec, Chi-
autempan, Huamantla, Tetlanohcan, San Pablo del Monte, Tepetitla
y Tetla, con el proveedor Foliservis, S.A. de C.V.,, mediante factu-
ras nameros F 268 y F 269 respectivamente, por un importe total
de $8,749,925.22 (ocho millones setecientos cuarenta y nueve mil
novecientos veinticinco pesos 22/100 Moneda Nacional).

Al respecto, como resultado de la verificacion fisica realizada a
los bienes suministrados a cada Unidad de Capacitacién, descri-
tos en los lotes de entrega presentados, se observa que no se ¢n-
cuentran inventariados, ademas de que no han sido registradds

El Departamento de Recursos Materiales del
Instituto deberd efectuar las acciones que
correspondan a efecto de que sean localizados
para su verificacién los 433 bienes observados
que no fueron identificados fisicamente durante la
inspeccion fisica realizada, caso contrario deberan
realizar las acciones necesarias para su
recuperacién o  reintegro  correspondiente,

presentando ev1den01a a este Organo de Control

ontrol Integral de Inventarios y Resguardos™, la
totalidad de los bienes adquiridos suministrados
ya verificados fisicamente, asignandoles el
numero de inventario correspondiente, asi como

AN

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOIA No.: 40DE'SS.
DE TLAXCALA”.
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. 'ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: . : NUMERQ: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
¢) De los 220 bienes que ya tienen un numero de inventario asig- | Asimismo, de la totalidad de bienes ya verificados
nado, se localizaron fisicamente un total de 168 bienes por un | fisicamente deberan ser registrados contablemente
importe de $2,355,313.35 (dos millones trescientos cincuenta y | como activos aquellos bienes que, de acuerdo a |
cinco mil trescientos trece pesos 35/100 Moneda Nacional); por | sus caracteristicas fisicas 'y montos, y en
el contrario, no se identificaron un total de 52 bienes por un | observancia de las Principales Reglas de Registro
monto de $253,709.04 (doscientos cincuenta y tres mil sete- | y  Valoracion  del Patrimonio y demas
cientos nueve pesos 04/100 Moneda Nacional). normatividad aplicable en la materia, deban ser
considerados como parte del patrimonio,
ANEXOS XXI y XXIL enviando evidencia a este Organo de Control para
d) Los 5 bienes que no cuentan con un numero de inventario asig- su verificacién y validacién correspondiente.
nado, y que ademas no se identificaron fisicamente ascienden a
un valor total de $64,463.76 (sesenta y cuatro mil cuatrocientos . . .
’ . d 1 : .
sesenta y tres pesos 76/100 Moneda Nacional). Correspondiente a los incisos d), i) y m) SIN TEXTO. .

>

Jorge Lopez Marquez. .-~
Licenciado en Contaduria P blica. /

Director de Supervision, Fxscahz/acten Controly Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez)

Licenciada en Contaduria Public
epartamento de Control yAuditoria.

Jefa
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, y
en alcance al Convenio de Colaboracién para la ejecucion del
programa Fondo Concursable de Inversién en Infraestructura para
Centros y Unidades de Formacién o Capacitacién para el Trabajo
2014, celebrado entre el Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura
Fisica Educativa y el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala de fecha 15 de marzo de 2015.

f) Ala fecha de la compulsa efectuada, se identificé la adquisicién
de bienes realizadas por medio del Instituto Tlaxcalteza de la
Infraestructura Fisica Educativa, segim facturas proporcionadas
por un importe total de $13,975,260.61 (trece millones nove-
cientos setenta y cinco mil doscientos setenta pesos 61/100
Moneda Nacional), de los cuales, derivado del cotejo realizado
con los formatos de salida de almacén que sustentan los sumj
nistros efectuados al Instituto de Capacitacion para el Trab, jo
del Estado de Tlaxcala, se determina que han sido entregad

El Departamento de Recursos Materiales debers
realizar el levantamiento del inventario de bienes
muebles del equipamiento correspondiente a los
laboratorios de idiomas de las Unidades de
Capacitacion ~ de  Calpulalpan,  Zitlaltepec,

Chiautempan, Huamantla, Tetlanohcan, San Pablo
del Monte, Tepetitla y Tetla, a efecto de que sea
registrado en el ‘sistema de “Control Integral de
Inventarios y Resguardos”, con la finalidad de
que les sea asignado un ntimero de identificacién
que permita tener plenamente controlado su
ubicacion ast

| resguardo del personal,

patrimonio, presentando evidencia a este Organo
de Control para su validacién correspondjente.

A\

ENTIDAD: SINSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 41 DE 55.
DE TLAXCALA”,
AREA . ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. ‘RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
contablemente; asimismo, no se encontraron fisicamente registrar contablemente como activos aquellos
diversos bienes, de los cuales no se presenté evidencia de las | bienes que, de acuerdo a sus caracteristicas fisicas
acciones implementadas para su recuperacién y/o reintegro | y montos, y en observancia de las Principales
correspondiente. » Reglas de Registro y Valoracién del Patrimonio y
demds normatividad aplicable en la materia,
ANEXO XX1V. deban ser considerados como parte del
] . . patrimonio, enviando evidencia a este Organo de
Del C'ornvemo de Apoyo Financiero. Fondo Concu.rsable de Control para su verificacién y validacién
Inversion en Infraestructura para Centros y Unidades de correspondiente
Formacion o Capacitacion para el Trabajo 2014 (FCIICFT )
2014), de fecha 28 de abril de 2014, celebrado entre el Ejecutivo
Fede;al a través de la Secretaria de Ec}ucacmn Publica y el Correspondiente al inciso e):
Gobierno del Estado de Tlaxcala, el Instituto Tlaxcalteca de la SIN TEXTO
Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Tlaxcala y el :

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduri ubhca/
Director de Supervisién, Fiscalizacién, Contro y Auditoria.

audia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Publica.
Je 1 Departamento de Con

Auditor responsable.
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OBSERVACION.

RECOMENDACION,

POR LA ENTIDAD.

g

1,050 bienes por un monto de $12,055,348.49 (doce millones
cincuenta y cinco mil trescientos cuarenta y ocho pesos 49/100
Moneda Nacional), por lo que existen 119 bienes pendientes de
entrega por la cantidad de $1,919,912.12 (un millén novecien-
tos diecinueve mil novecientos doce pesos 12/100 Moneda Na-
cional).

ANEXOS XXV, XXVI, XXVII y XXVIIl.

Se observa ademds que no han sido registrados contablemente
como activos los bienes que de acuerdo a sus caracteristicas
fisicas y montos deben ser considerados como parte del
patrimonio.

De los 1,050 bienes que han sido entregados y como resultado
del cotejo realizado con el sistema de inventarios implementado
por el Instituto, se identificé que ya se encuentran registrados
con nimero de control un total de 152 bienes por un importe de
$1,893,536.63 (un millén ochocientos noventa y tres mil qui-
nientos treinta y seis pesos 63/100 Moneda Nacional), aun
cuando no les ha sido asignada la etiqueta correspondiente; por
consiguiente se determina que falta por asignar un nimero de

_inventario a un total de 898 bienes, por un monto de

$10,161,811.87 (diez millones ciento sesenta y un mil ocho-
cientos once pesos 87/100 Moneda Nacional).

ANEXOS XXIX y XXX.

Derivado de lo anterior, y como resultado de la inspeccié,
fisica realizada al inventario de bienes muebles de la Direccidn
General, asf como de las Unidades de Capacitacion del

Deberdn ademés registrar contablemente como
activos aquellos bienes que, de acuerdo a sus
caracteristicas fisicas y montos, y en observancia
de las Principales Reglas de Registro y Valoracién
del Patrimonio y demas normatividad aplicable en
la materia, deban ser considerados como parte del
patrimonio, enviando evidencia a este Organo de
Control para su verificacién y wvalidacién
respectiva.

Asimismo, debera presentarse documentacién que
aclare y justifique la situacién que guardan los
bienes observados que no fueron localizados
fisicamente, realizando las acciones necesarias
para la recuperacién y/o reintegro que en su caso
corresponda.

SIN TEXTO.

. < ey . . el Y . ,
Director de Supervision, Fiscalizacién, Control y Auditoria.

IR ‘>
Jorge Lopez Mérquez. ,://iy e
Licenciado en Contadurig,l%ﬁsﬁca.

Claudia Paredes énchej

icenciada en Con#aduria Piiblica.
Jefa del Dep ontrol y Auditoria.

Carlos-Pér ermandez.
Licencmm Publica.

Auditor responsable.
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ORDEN DE AUDITORIA
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OBSERVACION, N

.

RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

h)

Instituto, por el periodo del 8 al 29 de marzo de 2017, se
determina lo siguiente:

De los 152 bienes que ya tienen un nimero de inventario asig-
nado, se localizaron fisicamente un total de 127 bienes por un
importe de $1,791,384.44 (un millén setecientos noventa y un
mil trescientos ochenta y cuatro pesos 44/100 Moneda Nacio-
nal); por consiguiente, no se identificaron un total de 25 bienes
por un monto de $102,152.19 (ciento dos mil ciento cincuenta y
dos pesos 19/100 Moneda Nacional).

ANEXOS XXXI y XXXII.

De los 898 bienes que no cuentan con un nimero de inventario
asignado, se localizaron fisicamente un total de 465 bienes por
un importe de $8,295,471.43 (ocho millones doscientos noventa
y cinco mil cuatrocientos setenta y un pesos 43/100 Moneda
Nacional); por consiguiente, no se identificaron un total de 433
bienes por un monto de $1,866,340.45 (un millén ochocientos
sesenta y seis mil trescientos cuarenta pesos 45/100 Moneda
Nacional).

ANEXOS XXXIII y XXXIV.

Del Convenio de Coordinacion. Fondo Concursable de Inversion
en Infraestructura para Centros y Unidades de Formacién o
Capacitacion para el Trabajo (FCIICFT 2016), de fecha 6 de
junio de 2016, celebrado entre el Ejecutivo Federal a través de la
Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno del Estado d
Tlaxcala, el Instituto Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

A
Jorge Lopez Marquez. / )

Licenciado en Contaduria Piblica.”

Director de Supervision, Flsca11za3}9}r,/C6n/trﬂYy Auditoria.

Jefa del Departamento de Contre! y Auditorfa.

arlos Pérez Hernandez
Licenciadoen Contaduria Publica.
Auditor responsable.




CONSTRUIR.Y CRECER JUNTGS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA, 2G17-2021

CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

| peLesecuivo -~ - . . DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD:

AREA

|_REVISADA:

“INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO TIPO DE AUDITORIA:

DETLAXCALA”.

ADMINISTRACION GENERAL.. -
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HOJANo.: 44 DE 55.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-03.

o -OBSERVA¢ION.

.- RECOMENDACION,

POR LA ENTIDAD.

para el Trabajo

Fiscal 2016,

Educativa del Estado de Tlaxcala y el Instituto de Capacitacién
Colaboracion relativo a la aplicacién de recursos derivados del
Fondo Concursable de Inversion en Infraestructura para Centros y
Unidades de Formacion o Capacitacién para el Trabajo Ejercicio

Infraestructura Fisica Educativa y el Instituto de Capacitacién para
el Trabajo del Estado de Tlaxcala de fecha 23 de agosto de 2016.

J) Ala fecha de la compulsa realizada, se identificé la adquisicién

del Estado de Tlaxcala, y en alcance al Convenio de

celebrado entre el Instituto Tlaxcalteca de la

de bienes efectuadas a través del Instituto Tlaxcalteca de la In-
fraestructura Fisica Educativa, segin facturas proporcionadas
por un importe total de $5,651,428.26 (cinco millones seiscien-
tos cincuenta y un mil cuatrocientos veintiocho pesos 26/100
Moneda Nacional), de los cuales, como resultado del cotejo rea-
lizado con los formatos de salida de almacén que amparan los
suministro realizados al Instituto de Capacitacién para el Traba-
jo del Estado de Tlaxcala, se determira que han sido entregados
556 bienes por un monto de $4,711,229.70 (cuatro millones se-
tecientos once mil doscientos veintinueve pesos 70/100 Moneda
Nacional), por lo que existen 50 bienes pendientes de entrega
por la cantidad de $940,198.56 (novecientos cuarenta mil ciento
noventa y ocho pesos 56/100 Moneda Nacional).

ANEXOS XXXV, XXXVI, XXXVII y XXXVIIL

Se observa ademas que no han sido registrados contablernen}rt{V
como activos los bienes que de acuerdo a sus caracteristi

fisicas y montos deben ser co11<1derados como parte /del
patrimonio.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Méarquez.
tca.

Licenciado en Contaduria Pyl
Director de Supervisién, Fiscalizacig QHtrol y Auditoria.

, Claudia Paredes
Licenciada en Contadufia Puablica.
Jefa del Departamento de Control y Auditoria.
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Auditor responsable.
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OBSERVACION. RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD...

k) De los 556 bienes que han sido entregados y derivado del cotejo
realizado con el sistema de inventarios implementado por el
Instituto, se identificé que ya se encuentran registrados con ni-
mero de control un total de 50 bienes por un importe de
$1,200,194.00 (un millén doscientos mil ciento noventa y cua-
tro pesos 00/100 Moneda Nacional), aun cuando no les ha sido
asignada la etiqueta correspondiente; en consecuencia se deter-
mina que falta por asignar un niimero de inventario a un total de
506 bienes, por un monto de $3,511,035.70 (tres millones qui-
nientos once mil treinta y cinco peso 70/100 Moneda Nacional).

ANEXOS XXXIX y XL.

Derivado de lo anterior, y como resultado de la inspeccion SIN TEXTO.
fisica realizada al inventario de bienes muebles de la Direccién
General, asi como de las Unidades de Capacitacién del
Instituto, por el periodo del 8 al 29 de marzo de 2017, se
determina lo siguiente:

D) De los 50 bienes que ya tienen un nimero de inventario asigna-
do, se localizaron fisicamente un total de 45 bienes por un im-
porte de $1,080,174.60 (un millén ochenta mil ciento setenta y
cuatro pesos 60/100 Moneda Nacional); por el contrario, no se
identificaron un total de 5 bienes por un monto de $120,019.40
(ciento veinte mil diecinueve pesos 40/100 Moneda Nacional).

ANEXOS XL1y XLIL

m) De los 506 bienes que no cuentan con un nimero de inventari
asignado, se localizaron fisicamente un total de 469 bienes pér
un importe de $2,744,711.60 (dos millones setecientos cuaren:

C..

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez. Claudia Paredes Sanch Z.
Licenciado en Contaduria Pabfica. .- i .
Director de Supervision, Fiscalizigjg@)}trol y Auditorfa. Jefa del Depa ol y Auditoria.

éreziHerminide
Licenciado en Co taduna Pubhca.
Auditor responsable.
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OBSERVACION. RECOMENDACION.

POR LA ENTIDAD.

y cuatro mil setecientos once pesos 60/100 Moneda Nacional);
por el contrario, no se identificaron un total de 37 bienes por un
monto de $766,324.10 (setecientos sesenta y seis mil trescientos
veinticuatro pesos 10/100 Moneda Nacional).

ANEXOS XLIIT y XLIV. -

CAUSAS:

* Falta de seguimiento por parte de la Direccién General y la
Direccion Administrativa del Instituto a efecto de recabar la
informacién y documentacién correspondiente a la totalidad de
los bienes que han sido adquiridos y suministrados.

* No se tiene implementado un sistema de control establecido para
la recepcién de los bienes adquiridos y su distribucién al personal
de Direccion General y las Unidades de Capacitacion.

* No se tiene debidamente actualizado y cuantificado el inventario
de bienes muebles del Instituto.

» Inobservancia del marco normativo aplicable en materia de
registro y valoracion de patrimonio.

SIN TEXTO.

EFECTOS:

s No se tienen plenamente identificados, registrados y controlados
los bienes adquiridos considerados como activos fijos.

* Deficiencias en el registro y valuacion de bienes muebles.

¢ Tendencia a la sustraccién, robo o extravio.

» Inconsistencias en la informacién financiera y patrimonial.

SIN TEXTO.
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9. Del Convenio de Colaboracién celebrado con el Instituto

Tlaxcalteca de la Infraestructura Fisica Educativa con el objeto de
establecer las bases para la colaboracién en la aplicacion de los
recursos destinados para el desarrollo de las obras de
construccién, ampliacién, mantenimiento y equipamientos de los
servicios educativos del Instituto, con una inversién total de
$17,000,000.00 (diecisiete millones de pesos 000/100 Moneda
Nacional), de los cuales se destinaron $2,000,000.00 (dos
millones de pesos 00/100 Moneda Nacional), para la construccién
del aula de mecatrénica en la Unidad de Capacitacion de
Huamantla, y $15,000,000.00 (quince millones de pesos 00/100
Moneda Nacional), para el equipamiento del aula de referencia.

Derivado de lo anterior, de las facturas que amparan las
adquisiciones de bienes efectuadas por el Instituto Tlaxcalteca de
la Infraestructura Fisica Educativa, proporcionadas mediante
oficio ntimero ITIFE/JDA/039/2017, recibido el dia 13 de marzo
de 2017, resultado de la compulsa realizada por este Organo de
control con oficio nimero CE/DSFCA/CA/17/03-0547 notificado
el dia 7 de marzo de 2017, se identificé la adquisicién de
equipamiento de laboratorio de mecatrénica con el proveedor
Skill Technology S.A. de C.V., mediante facturas niimeros 366 y
388 respectivamente, por un importe total de $14,978,000.00
(catorce millones novecientos setenta'y ocho mil pesos 00/100
Moneda Nacional).

Al respecto, y derivado de la inspeccién fisica realizada, se
observa que no se tienen plenamente identificados los bienes que
forman parte del equipamiento adquirido, ademas de que no se
encuentra registrados en el sistema de Control Integral de

PREVENTIVA:

La Direccién General del Instituto debera girar las
instrucciones necesarias a las areas que en su caso
correspondan a efecto de establecer las medidas
que permitan controlar adecuadamente los bienes
que sean adquiridos directamente o a través de
terceros, desde su adecuada recepcién, alta en
inventarios, registro contable, asi como su
asignacién y resguardo, integrando ademas el
expediente documental que en su caso
corresponda.

CORRECTIVA:

El Departamento de Recursos Materiales debers
realizar el levantamiento del inventario de bienes
muebles del equipamiento de laboratorio de
mecatrénica, a efecto de que sean registrados en
el sistema de “Control Integral de Inventarios y
Resguardos”, con la finalidad de que les sea
asignado un ntimero de identificacién que permita
tener plenamente controlado su ubicacién asi
como el resguardo del personal, registrando
contable tivos aquellos bienes que,

erdo a sus caracteriSticas fisicas y montos,
an ser considerados
patrimonio, presentando evidenci
de Control para su validacién corres
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© .OBSERVACION. B .. - . RECOMENDACION. .

POR LA ENTIDAD.

Inventarios y resguardos para su control y resguardo
correspondiente. Asimismo, no han registrados contablemente
como activos, aquellos bienes que de acuerdo a sus caracteristicas
fisicas y montos deban ser considerados como parte del
patrimonio.

CAUSAS:

* Deficiencias en el control administrativo implementado por parte
de los responsables de la administracion del Instituto.

s TFalta de seguimiento por parte de la Direccién General v la
Direccién Administrativa del Instituto a efecto de recabar la
informacion y documentacién correspondiente a la totalidad de
los bienes que han sido adquiridos y suministrados.

» Inobservancia del marco normativo aplicable en materia de
registro y valoracion de patrimonio.

SIN TEXTO.

EFECTOS:

-® No se tienen plenamente identificados, registrados y controlados
los bienes considerados como activos fijos.

» Deficiencias en el registro y valuacién de bienes muebles.
Tendencia a la sustraccion, robo o extravio. )
Inconsistencias en la informacion financiera y patrimonial.

FUNDAMENTO LEGAL:

* Articulos 19 fraccion VII, 23, 24 y 27 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

» Articulo 30 fraccion III de la Ley de Entidades Paraestatales de
Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.
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ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HQJA No.: 50 DE 55. "
DETLAXCALA”, : :
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD. ~ -
FUNDAMENTO LEGAL:
Articulo 59 fracciones I, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
Tlaxcala.
Acuerdo por el que se emiten las Principales Reglas de Registro y
Valoracion del Patrimonio emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.
Acuerdo por el que se emiten las Reglas Especificas del Registro
y Valoracién del Patrimonio. emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.
SIN TEXTO. SIN TEXTO.
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10. De la revisi6n a la informacion publicada en el portal de internet | PREVENTIVA:
del Instituto de Capacitacion para el Trabajo de Estado de X ., . .
Tlaxcala, a efecto de gferiﬁcar el gumplimiento a lo establecido en | L@ Direccién General del Instituto deberd girar

. el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la | 125 Instrucciones pertinentes al area encargada de

; Informacién - Publica del Estado de Tlaxcala, relativo a la | 1 pubhcacwn. de la informacién pubhcaz a efecto
obligacion de poner a disposicién de los particulares la | ¢ que sean implementados los mecanismos de
informacién correspondiente a las obligaciones de transparencia | SORtTol que permitan atender de manera oportuna

establecidas en los articulos 63, 64 y 65 de la citada Ley, al las d1sp051c1qnes en r.n’aten? d,e transparencia y

respecto se determina que no se pone a disposicién del publico la | 26¢esC 2 la informacién publica, evitando con

totalidad de la informaci6n de los temas, documentos y politicas ello posibles sanciones administrativas.

- correspondientes a las obligaciones de transparencia comunes

aplicables al Instituto, ademé4s de que la presentada no se

encuentra debidamente actualizada.

Licenciado Luis Gabino Vargas
Gonzalez.
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

CORRECTIVA:

Asimismo, se identificaron discrepancias entre la informacién
que se publica en el sitio de internet del Instituto y la contenida
en Plataforma Estatal de Transparencia.

Se deberan realizar las acciones necesarias a
efecto de que sea generada y actualizada la
informacién correspondiente a las obligaciones de
transparencia comunes aplicables el Instituto, para

- CAUSAS: su posterior publicacién en el portal de Internet Licenciado Victor Manuel Miranda
I - . . del Instituto, asi como en la Plataforma Estatal de Angeles.

» Inobservancia del marco normativo en materia de transparencia y | Transparencia, enviando evidencia a este Organo Encargado de la Dire-ccién
7 acceso a la informacién publica. de Control para su verificacién y validacion A.dmi‘r{istrativa del Ins'tltuto de
= e Falta de seguimiento por parte de los responsables de la | respectiva. Capacitacién para el Trabajo del Estado
2 administracién del Instituto. de Tlaxcala.
- * Falta de capacitacién al personal responsable de publicar la

— informaci6n requerida y actualizarla en los plazos establecidos.
¢ No se realizan cruces de la informacién publicada en el portal d
Internet del Instituto y la Plataforma Estatal de Transparencia.
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* Articulos 1, 12, 14, 24, 25, 53, 54, 55, 57, 63, 64 y 65 de la Ley
de  Transparencia y Acceso a la  Informacion
Publica del Estado de. Tlaxcala.

* Articulo 30 fracciones IV y VI de la Ley de las Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala,

* Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pubficos para el Estado de
Tlaxcala.

¢ Articulo 140 y 163 del Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017.

e Articulo 38 del Acuerdo que establece las politicas generales del
ejercicio del presupuesto, las medidas de mejora y modernizacién
de la gestién administrativa y los lineamientos de austeridad def
gasto publico 2017.

ENTIDAD: “INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DELESTADO TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 52 DE 55.
DETLAXCALA”. .
AREA ADMINISTRACION GENERAL. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: NUMERO: AIC/17-03.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
EFECTOS:
* Inobservancia del marco normativo en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica.
¢ Sanciones derivadas del incumplimiento a la normativa.
* La informacion que se publica no es oportuna, congruente y
actualizada.’
FUNDAMENTO LEGAL:
¢ Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.
* Articulo 51, 56 y 58 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental. SIN TEXTO. SIN TEXTO.
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OBSERVACION.
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11.De la verificacion al cumplimiento de la Ley de Fiscalizacién
Superior del Estado de Tlaxcala y sus Municipios en referencia a
la integracioén y presentacion de la Cuenta Publica, la atencién y
solventacién de observaciones determinadas por el Organo de
Focalizacion Superior del Estado de Tlaxcala, se observa que no
se cuenta con un adecuado control que permita conocer las
observaciones pendientes de solventar correspondientes a
ejercicios anteriores, asi como un expediente documental de las
propuestas de solventacién que ya han sido enviadas.

En cuanto a los pliegos de observaciones emitidos y notificados
por el Organo de Fiscalizacién Superior derivados de la Auditoria
Financiera y de Obra Publica practicada al Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala,
correspondientes el ejercicio dos mil dieciséis, se observa que a la

fecha de esta revision existen observaciones pendientes de
solventar.

CAUSAS:

o Inobservancia de lo establecido en la Ley de Fiscalizacién
Superior para el Estado de Tlaxcala y Sus Municipios.

o Falta de seguimiento por parte de los responsables de la
administracién de los recursos.

| o Deficiente control administrativo.
EFECTOS:

* Reprobacién de la Cuenta Publica del Instituto.

PREVENTIVA:

La Direccién General del Instituto debera girar las
instrucciones a las éreas correspondientes, a
efecto de que se implementen los controles
internos que permitan reducir la emisién de
observaciones derivadas de las revisiones
practicadas por los entes fiscalizadores. Asi
mismo deber establecer las medidas pertinentes a
fin de que sean atendidas en tiempo y forma las
observaciones que sean emitidas evitando con ello
la reprobacién de la Cuenta Publica del Instituto,
asi como la aplicacion de sanciones
administrativas por el incumplimiento de Ila
normatividad en materia.

CORRECTIVA:

Se deberén realizar las acciones necesarias a
efecto de que sean integrada y remitida al
Organo de Fiscalizacién Superior la propuesta de
solventacion de las observaciones determinadas
pendientes. de subsanar, enviando evidencia a
este Or; trol para su verificacién y
idacién correspondien

.

Licenciado Luis Gabino Vargas
Gonzalez.
Director General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Tlaxcala.

Licenciado Victor Manuel Miranda
Angeles.

Encargado de la Direccién
Administrativa del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
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EFECTOS:

* Aplicacién de sanciones por el incumplimiento a la Ley de
Fiscalizacion Superior para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulo 52 y 53 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

» Articulo 4 y 52 fraccién I de la ley de Fiscalizacién Superior del
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

o Articulo 30 fracciones IV VI de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaicala. ' SIN TEXTO' SIN TEXTO.

e Articulo 59 fracciones I, XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos para el Estado de
Tlaxcala.
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