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Programa de Horas de Fortalecimiento Académico.

1. Mediante oficio CE/DSFCA/CA/17/07-1819 de
fecha 27 de Julio de 2017, dirigido a la Doctora
Silvia Josefina Millan Lépez en su caracter de
Directora General del Colegio de Bachilleres del
Estado  de Tlaxcala, solicitando informacion
referente al padron de docentes que realizaron
descarga. de horas en el semestre 2017 “A”,
portafolio de evidencias de cada docente que realizé
descarga de horas y actas administrativas de
incumplimiento en la ejecucion del Programa de
Horas de Fortalecimiento; con oficio nimero
D.G./619/2017 de fecha 18 de Agosto de 2017, la
Doctora Silvia Josefina Millan Lopez remite la
informacién de 87 (ochenta y siete) docentes que
realizaron descarga de 484 (cuatrocientos ochenta y
cuatro) horas en el Programa de Fortalecimiento
Académico.

De la revision y andlisis a la carga horaria del
semestre 2017 “A”, se determina que 146 docentes
realizaron descarga de 816 horas del Programa de
Fortalecimiento Académico y de acuerdo a la
informacion proporcionada se determina que 59
(cincuenta y  nueve) docentes no - presentaron
evidencia documental de la ejecucion del programa

PREVENTIVA:

En lo sucesivo, la Directora General, Directores de las
Unidades Administrativas y Académicas; Subdirectores
de la Unidad Juridica, Académica y de Planeacién y
Evaluacion; Coordinadores Sectoriales; Jefes de Materia
y Directores de cada Plantel en sus respectivas
atribuciones, competencias y obligaciones deberan:

Supervisar que las disposiciones contenidas en los
lineamientos del programa de fortalecimiento
académico sean aplicadas de manera obligatoria
para el personal docente.

Actualizar y autorizar los lineamientos del programa
de fortalecimiento académico, los cuales deberan
estar alineados con los programas sectoriales y los
planes de desarrollo a nivel federal y estatal.
Planear estratégicamente los proyectos  del
programa de fortalecimiento = académico e
implementar un control interno de registro de
asistencia, hora de ingreso y hora de salida de los
docentes, por el tiempo complementario por horas

de fortalecimpien® académigo de  manera
independiem®; recomendando que dieho control sea
de manefa electrénica, a través de reloj checador

electrgmnico, independiente al registro de asistencia a
horas clase.
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por parte de los Directores de los Planteles y de los
Docentes, observando un total incumplimiento de
los  servidores publicos en el ambito de sus
respectivas competencias a los. Lineamientos de
Horas de Fortalecimiento Académico del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

ANEXO L

De la revisién y andlisis a los portafolios de
evidencias que remite la Doctora Silvia Josefina
Millan Lopez en su carécter de Directora General
del Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala,
referente a 87 (ochenta y siete) docentes que
realizaron descarga de 484 (cuatrocientos ochenta y
cuatro) horas en el Programa de Fortalecimiento
Académico, se observan las = siguientes
irregularidades:

o Los informes de diagnostico de las necesidades
académicas de cada plantel, se encuentran
dirigidos a la Doctora Silvia Josefina Millan
Lopez, con fechas anteriores a su
nombramiento;  mismos. que. no contienen. el
sello de acuse por parte de la Direccién General.

¢ Los informes del proyecto de carga horaria
emitidos por los docentes, se encuentran
dirigidos a la Doctora Silvia Josefina Milldn
Lopez, con fechas anteriores a su

CORRECTIVA:

* Implementar un formato {nico y de control para el
registro de asistencia de la comunidad estudiantil, que
acuda o asista a cada una de las horas extra-clase del
programa de fortalecimiento académico.

e Elaborar y enviar a las autoridades competentes en
tiempo, forma, con firma autografa del director y sello
del plantel respectivo; las actas administrativas por
incumplimiento y reincidencia en la ejecucién del
Programa de Horas de Fortalecimiento Académico.

* Abstenerse de incurrir en actos y omisiones que
impliquen  incumplimiento y  responsabilidad
administrativa.

Al identificar el incumplimiento en la ejecucién del
Programa. de Horas de Fortalecimiento Académico; el
Director de cada Plantel debera reunir las evidencias
necesarias y elaborar las actas administrativas de aquellos
docentes que incumplieron de forma, de fondo y por
reincidencia en la ejecucion de Horas de Fortalecimiento
Académico del semestre 2017 “A”, y remitirlas a la
Direccién General y la Direccién Académica; las cuales
seran enviadas a Srgano de Co como evidenciay

ento a la Direccion Académica y al

Dep ento de~Recursos Humanos, para aphicar los
descu¢ntos econpmikos correslﬁ'@diente ‘ ;
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nombramiento; mismos que no contienen el sello
de acuse por parte de la Direccién General;
asimismo carecen de firmas de los docentes y
directores.

¢ No se presentan en su totalidad los informes
bimestrales por parte de los docentes; - los
informes bimestrales presentados carecen de
evidencias fotograficas y documentales de las
actividades realizadas dentro de los proyectos de
carga - horaria, asimismo son presentados sin
firmas de docentes y directores.

s No existe evidencia documental del registro y
control de asistencia, de ingreso y hora de salida
de los docentes por el tiempo complementario
por horas  de fortalecimiento  académico de
manera independiente o libro de asistencia.

» Los directores de plantel no realizan el informe
en donde se especifique el impacto de los
proyectos: en - los problemas académicos
identificados en el diagnostico.

® No presentan evidencia de registro de asistencia
de la comunidad estudiantil a cada una de las
horas  extraclase = del  programa de
fortalecimiento académico.

@ No se presentd la autorizacion de la Subsecretaria
de Educacién Media Superior, de las horas de
fortalecimiento académico, que correspondan a

Independientemente del acta administrativa, los Docentes
deberfin. de resarcir de manera inmediata el
incumplimiento y la Directora General deberé de remitir

a este Organo de Control las evidencias de dicho
cumplimiento.
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cada uno de los docentes y planteles, de acuerdo
a la disponibilidad presupuestal.

ANEXO II.

Por lo anterior, se concluye que no existe una
planeacién estratégica sostenible para determinar
correcta y adecuadamente los proyectos; ni un
registro, seguimiento y evaluacion real de los
mismos que dé certeza y veracidad al programa de
fortalecimiento académico, originado por el
incumplimiento de atribuciones, competencias y
obligaciones  de la Direccion General, Direccion
Académica, Direccion Administrativa, Subdireccion
Juridica, Subdirecciéon de Planeacion y Evaluacién,
Subdireccion Académica, Coordinadores
Sectoriales, Jefes de Materia y Directores de cada
Plantel.

SIN TEXTO.

CAUSAS:
¢ Incumplimiento de los servidores publicos en el
ambito de sus respectivas competencias a los
lineamientos vigentes de Horas de Fortalecimiento
Académico.
o Falta de supervision de los Directores de cada
plantel.
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EFECTO:

o Falta de control, certidumbre y claridad del
Programa de Horas de Fortalecimiento Académico
del Colegio y por consecuencia falta de
transparencia y rendicion de cuentas en el manejo
vy ejercicio del presupuesto destinado a dicho
programa.

FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos ‘1, 21 fracciones I, III, IV y VI del
Reglamento General de la Ley que crea el Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

o Articulos 2, 9, 10 fracciones I y XI, 13 fracciones
II1, V, VI, VII, IX, X y XIII, 14 fracciones I, IV y SIN TEXTO.
V, 15 fracciones 1y VIII, 16 fracciones I, I, IV y
V, 17 fracciones I, I y III, 18 fraccién XII, 21
fracciones I, IV, VI, VII, XI, XIV y XVII, 22
fracciones I, Il y X, 25 fracciones I, HI y IV, 27
fracciones VIl y XVIi, 32 fracciones II, VII, VIII,
IX' y X, 33 fracciones I, II, I, V y XI, 34
fracciones IV y V, 36 fracciones 1, Il y VIII, 38
fraccionl, 40 fraccién 1, 48 fracciones 1, 111, IV, VI
v IX, y 53 fracciones I, VI, IX y XI del Reglamento
Interior del Organismo Pdblico Desconcentrado
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

»  Articulos 1 sexto y séptimo péarrafo, 4 y 172 del
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala,
para el Ejercicio Fiscal 2017.

SIN TEXTO.
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o Articulos 4 y 5 de las Politicas Generales del

, Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de Mejora

— y Modernizacion de la Gestién Administrativa, los

, Lineamientos de Austeridad del Gasto Publico

Y 2017.

A e Articulos 263, 264 fraccion II, 272 y 302 del
Cadigo Financiero para el Estado de Tlaxcalay sus
Municipios.

o Articulos 2 fracciones VII inciso a) numerales 1 y

= 2 y IX, 58.y 59 fracciones Il y XX de la Ley de

o Responsabilidades de los Servidores Publicos para

: el Estado de Tlaxcala.

o s Programa de Horas de Fortalecimiento Académico

. del Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

s Lineamientos  vigentes de  Horas - de

: Fortalecimiento Académico del Colegio de

"""" Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.
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2. Como resultado del analisis a la documentacién

remitida el veinticuatro de enero del afio en curso, por
la Maestra Guadalupe Natalia Vasquez Trevifio en su
caracter de Subdirectora Administrativa del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, referente a la
documentacién que: ampara el grado académico y
perfil de ciento cuatro docentes adscritos al Colegio;
se observa que dieciocho docentes no cuentan con
titulo profesional de licenciatura o posgrado, que
acredite la- formacién afin a la asignatura que
imparten en el Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

Motivo por el cual, se desconoce si el personal
docente est4 capacitado y preparado para el proceso
de  ensefianza aprendizaje de manera eficaz y
eficiente, que permita el logro de los objetivos del
Colegio.

ANEXO I1L

CAUSAS:

e Falta de seguimiento por parte de la Direccién
Académica.

o Inobservancia de la normatividad aplicable.

s Deficiente control interno.

PREVENTIVA:

La Direccion Académica del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, deberd dar cabal cumplimiento al
marco . normativo establecido, implementando - las
medidas de control que permitan apegarse al modelo
educativo basado en el desarrollo de competencias, el
cual, define y especifica las caracteristicas que debe
poseer el personal docente que imparte alguna
asignatura en el Nivel Medio Superior.

Garantizando que el personal docente, esté altamente
capacitado y preparado para impartir cada una de las
asignaturas que integran el mapa curricular del
Bachillerato General.

CORRECTIVA:

El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcalg-tme=—=

debera integrar d era—suficiente la evidencia
documental de ds acciones encaminadas para obtener
los titulos prpdfesionales de licenciatura o“de posgrado,
que acredifen la formacién afin a la asighatura que
imparte ¢n el Colegio y remitirla a este Organo de
Control
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EFECTOS:
P e No se tiene la certeza de que el personal docente
lleva a cabo los procesos de ensefianza aprendizaje
- de manera efectiva.
‘ e Se realizan altas de personal docente, que no
cumple con los requisitos correspondientes.
o Incumplimiento con los objetivos del Colegio.

= FUNDAMENTO LEGAL:

‘ o Articulos 21 fraccién II inciso b, 56 fraccion 1y
58 de la Ley General del Servicio Profesional

. Docente. )

' e Profesiograma para el Bachillerato General SIN TEXTO. SIN TEXTO.

" Modalidad Escolarizada, emitido por la Direccién

: General del Bachillerato.

o Articulo 15 fraccion VIII, 21 fraccion XI, 24
fraccion I, 11 y 32 fracciones XI y XIII del
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres

del Estado de Tlaxcala.

e Articulo 59 fracciones XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos para
el Estado de Tlaxcala.
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3. De la compulsa realizada al Profesiograma para el
Bachillerato General Modalidad Escolarizada,
emitido por la Direcciéon General del Bachillerato y
los documentos que acreditan el grado académico de
los docentes adscritos al Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala; se observa que existen docentes
que de acuerdo a su perfil profesional no cubren con
los requerimientos necesarios para el desarrollo de
las competencias que demanda cada asignatura,
existiendo incompatibilidad con las materias que
imparten segiin el campo disciplinar de los docentes
observados.

ANEXO IV.

CAUSAS:

o Es deficiente el proceso de asignacion horaria al
personal docente, toda vez que no se cuenta con un
sistema - de control en la Subdireccién de
Planeacién y- Evaluacién que permita identificar
esta situacion.

e Inobservancia a los criterios y disposiciones
normativas vigentes.

EFECTOS:

s Incumplimiento a los objetivos que persigue el
Colegio.

PREVENTIVA:

Las funciones docentes impartidas por el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, deberan orientarse a
brindar educacién de calidad con personal altamente
capacitado y preparado; para lograr que se cumpla lo
anterior, es necesario que el personal docente retina las
cualidades  personales y de competencias profesionales,
para promover el maximo logro de aprendizaje de los
educandos; conforme a los perfiles, pardmetros e
indicadores que garanticen la idoneidad de los
conocimientos,  aptitudes y  capacidades  que
correspondan,

CORRECTIVA:

El personal encargado de la asignacion horaria al personal
docente, debera revisar los perﬁles profesionales de todos
los docentes adscri
Estado de Tlag;c«aff con la finalidad de Gue
del mapa cufticular que van a impartir sean™agordes con
la forma;:%n afin del docente, dando cumplimiento a la
normatjvidad aplicable.
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e No se garantiza el méximo logro de aprendizaje de
los alumnos.

¢ DBaja calidad en la educaci6n.

o Insuficiencia en el desempefio docente.

FUNDAMENTO LEGAL:

o  Articulos 12, 13 fracciones I, IIl y V, 14
fracciones Iy II de la Ley General del Servicio
Profesional Docente.

s  Profesiograma para el Bachillerato General
Modalidad Escolarizada, emitide por la
Direccién General del Bachillerato.

®  Articulo 15 fraccion VIII, 16 fracciéon IV y 32
fraccion XIII' del Reglamento Interior del SIN TEXTO.
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

*  |Articulo 59 fracciones XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Ptblicos
para el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.
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i GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SRIRTRSESICIRIUNTON | oeL rsecuTivO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 17 DE 39.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

4. De la revision efectuada a los nombramientos del
personal directivo adscrito al Colegio de Bachilleres
del. Estado de Tlaxcala, se observa que . los
ciudadanos Javier Aragén Herndndez Director del
Plantel 18 Atltzayanca y Maria Antonieta Sinchez
Vera Directora del Plantel 07 Buena Vista, ejercen
sus funciones y atribuciones sin contar con un
nombramiento que acredite fehacientemente el
cargo desempefiado en el Colegio.

CAUSAS:
e Inobservancia a la normatividad aplicable.
o Deficiente control interno y falta de seguimiento
por parte de la Direccion.

EFECTOS:

» Los actos administrativos y juridicos que realicen
los Directores de Plantel pueden resultar
improcedentes.

* Se pone en riesgo el objetivo que persigue el
Colegio de Bachilleres del Estado. de Tlaxcala.

o Los Directores de Plantel ejercen las facultades y
obligaciones establecidas en el Reglamento
General de la Ley que crea el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, sin contar con
el nombramiento correspondiente.

PREVENTIVA:

Los Directores representan a su plantel ante los 6rganos
de Gobierno del Colegio y demaés autoridades; coordinan,
controlan y evalian el desarrollo de las actividades
académicas, administrativas y paraescolares programadas
para el Plantel; forman parte del Consejo Consultivo de
Directores, - Profesores ~y Alumnos; - informan al
Coordinador' Sectorial sobre las actividades asignadas;
ordenan al area que corresponda, el acatamiento de las
disposiciones emanadas de 6rganos de Gobierno del
Colegio, supervisando su desarrollo y cumplimiento
oportuno; administran el fondo econémico revolvente
asignado . al Plantel; mensualmente informan a la
Directora General las actividades realizadas; estas son
algunas de las obligaciones y facultades que pueden
quedar sin efectos legales, por no contar con el
nombramiento corr

Doctora Silvia Josefina Millén Lépez.
Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

.’-.' ’ dugip-Pablica.
Dagobe #fo Nicolas Hern dez Nava.
Director Agtnini

Bachillet

Licenciado en Contaduria Pubhca
Director de Supervision, Fi

a’f%ntrol y Auditoria.

Claudia Pareéies Séanchez.
teenciada en Contaduria Piiblice’
Jefa del Dep y Auditoria.

Licenciado en Contaduria Piiblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE - COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 18 DE 39.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITOR{A
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
FUNDAMENTO LEGAL: La Directora General del Colegio de Bachilleres del

e Articulos 12 fraccion XI, 25 y 27 de la Ley que
crea el Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

e Articulos 21 fraccion  VIII, 41 y 42 del
Reglamento General de la Ley que crea el Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

e Articulos 10 fraccion VII, 48 y 49 del
Reglamento Interior del Organismo  Publico
Desconcentrado Colegio de Bachilleres del Estado
de Tlaxcala.

o Articulos 58 y 59 fracciones 1 y XX, de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para
el Estado de Tlaxcala.

Estado de Tlaxcala deberd emitir los nombramientos
correspondientes; convocando a los integrantes de la
Junta Directiva a sesionar y en uno de los asuntos del
orden del dia solicitar la autorizacién de los
nombramientos a favor de los Directores de Plantel,
dando cumplimiento a lo que establece el articulo 12 de
la Ley que crea el Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

CORRECTIVA:

El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala debera
remitir a este Organo de Control los nombramientos
autorizados por la Junta Directiva, a favor de los
ciudadanos Javier Aragén Herndndez y Maria Antonieta
Sanchez Vera, quienes ostentan el cargo de Directores de
los Planteles 18 Atltzayanca y 07 Buena Vista,
respectivamente; dando cumplimiento a la normatividad
aplicable.

SIN TEXTO.
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Licenciado en Contaduria-Pablica.

Director de Supervision, Fis

%ﬁf@ntrol y Auditoria.  Jefa del Dep

o
Aa X s on
. W :7&

Claudia Paredeés Sanchez,
Licenciada en Contaduria Publica.

LS
Raymundo Fletres Licona.
Licenciado en Contaduria Pdblica.
Auditor.




T TLx CE INFORME DE RESULTADOS.
5 S s oniA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

GONSTRUIR ¥ i

Conming 08 e o v oo | Bel Eizcuvo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 19 DE 39.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.

OBSERVACION. RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

5. De larevision efectuada al periodo comprendido del
primero de mayo al treinta y uno de diciembre de dos
mil diecisiete, referente- a los expedientes del
personal de nuevo ingreso al Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala, se constaté que cuarenta y
cuatro docentes no cuentan con un nombramiento
vigente; asi como la informacién que compruebe su
grado académico, cédula profesional, experiencia en
la materia, perfil y demas documentacién necesaria
para su contrataciéon; de conformidad con la
normatividad aplicable.

ANEXO V.

CAUSAS:
e Falta de seguimiento en la integracion de
expedientes de personal.

s Inobservancia de la normatividad aplicable.

EFECTOS:

e No se tiene la certeza de que el personal
contratado cumpla con el perfil deseable para
realizar las actividades dentro del Colegio.

e Se realizan altas de personal con expedientes
incompletos.

» Incumplimiento con los objetivos del Colegio.

PREVENTIVA:

La Direccién Administrativa del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala, debera dar cumplimiento al
marco normativo establecido en materia de recursos
humanos, implementando las medidas de control que
permitan recabar en su totalidad la documentacién
necesaria para el ingreso y contratacién del personal,
verificando que los docentes cuenten con un
nombramiento vigente.

Garantizando que el reclutamiento, seleccion vy
contratacién del personal de nuevo ingreso al Colegio,
se realice de conformidad con la normatividad aplicable,
obteniendo expedientes completos y disponibles para su
revision por los entes fiscalizadores

o,
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Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

SQUTWIRY casce juvtos | G ErECUT CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: | HOJANo. : 20 DE 39.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
FUNDAMENTO LEGAL:

» Fraccion II, Movimientos al Padrén de Personal,
2.1 Documentos de Ingreso del Manual de Normas
y Procedimientos de la Oficialia Mayor de
Gobierno del Estado de Tlaxcala.

¢ Articulo 46 Fraccién IX de la Ley Laboral de los
Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus
Mumicipios.

s Articulo 30 de la Ley que crea el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

* Articulos 46 y 47 del Reglamento General de la
Ley que crea el Colegio de Bachilleres del Estado
de Tlaxcala.

s Articulos 10 fracciones VI, XIV y XV, 18 fraccion
II, 32 fraccién X1, 34 fracciones 1 y VI y 53
fraccién 111 del Reglamento Interior del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

s Articulos 30 fraccién X y 43 fraccion Il de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

¢ Articulo 59 fracciones XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para
el Estado de Tlaxcala.

CORRECTIVA:

El Colegio deberd remitir a esta Contraloria del Ejecutivo
la evidencia de las acciones realizadas para recabar la
documentacioén faltante en los expedientes de personal;
remitiendo evidencia de los documentos
correspondientes, con el fin de dar cumplimiento a la
normatividad aplicable.
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ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORJA: HOJANo. : 21 DE 39.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

6. Del analisis a los auxiliares contables del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, se observan
registros por ingresos propios por la cantidad de
$26,080,671.44 (veintiséis millones ochenta mil
seiscientos setenta- y un pesos 44/100 Moneda
Nacional), por conceptos de inscripcion,
reinscripcién, derecho a laboratorio, examen
extraordinario, entre otros; dichos = ingresos
provienen de las cuotas y/o aportaciones voluntarias
de los padres de familia de la poblacion estudiantil
del - Colegio; referente a la aplicacién -y
comprobaciéon de dichos recursos se observa lo
siguiente:

a) Se ejercid. la cantidad de $24,966,158.14
(veinticuatro millones novecientos sesenta’ y
seis mil ciento cincuenta y ocho pesos 14/100
Moneda Nacional) para el pago de sueldos y
prestaciones del personal docente,
administrativo y directivo; lo anterior resulta
improcedente, toda vez que el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala celebré con
el Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala y la Secretaria de Educacion Piblica el
anexo de ejecucién 2017/Apoyo Financiero,
estableciendo en la clausula sexta que: “Las
partes estan de acuerdo en que dentro del
desglose a que se refiers el Apartado “A”

PREVENTIVA:

La Direccion General del Colegio deberd establecer
lineamientos para la utilizacion, inversién y ejercicio de
erogaciones con cargo a los ingresos propios
provenientes de las aportaciones de padres de familia,
lineamientos. que no contravengan ~al - principio
fundamental de que “la educacién que el Estado imparta
sea gratuita” , como lo establecen los articulos 3 fraccién
IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6 de la Ley General de Educacién, 26
fraccion II de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala y 5 fraccion I de la Ley de
Educacién para el Estado de Tlaxcala; asimismo, dar
cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

En lo sucesivo, la Direccién General deber4 instruir a la
Direccién Administrativa de realizar un analisis
correspondiente al pago de sueldos y prestaciones a que
tienen derec jadores; con la finalidad de

R manual; y a
s contratos colectivos de trabajo con los dindicatos del

ersonal docepte y admipigtrativo, asi comd, del anexo
de ejecuc?(")n 2 7/Apoj{)>‘inan@

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

=7

olegio de

Director Ad inistrativoc:ie}
Bachillered del Estado.d€ Tlaxcala,

Contaduria/Piblica.
Dagobe colas Hernandez Nava.

S & WA
% 3\ \/ . LA y
Jorge Lopez Marquez. ) Claudia Paredes S& Raymundo Efores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica. " Licenciada en Coptaduria Piblica. Licenciado en Contaduria Publica.

Director de Supervisién, Fiscalizaei’éﬁ'Coptroﬁr Auditoria.
e

e

del Departamentg’fie Control y Audiforia.

Auditor.




CE

FTLX

INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA L
SUTRIBY CRCER JUNTOS | Gt EJECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 22 DE 39,
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION,

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTOQ.

quedan comprendidos los sueldos y prestaciones
del personal de “El COBACH” de conformidad
con las plantillas del personal que se agregan en
este instrumento como Apartado “B”.

En el Apartado “A” que forma parte del Anexo de
Ejecucién se desglosan las aportaciones que
realizaran la Secretaria de Educacién Publica y el
Gobierno del Estado de Tlaxcala, destinando la
cantidad total de $378,247,841.32 (trescientos
setenta y ocho millones doscientos cuarenta y siete
mil  ochocientos cuarenta y un pesos 32/100
Moneda Nacional) para el pago de sueldos y
prestaciones del personal adscrito. al Colegio, de
conformidad con el Apartado “B” Analitico de
Servicios Personales 2017; por. lo anteriormente
expuesto, los ingresos que recauda el Colegio por
cuotas y/o aportaciones que realizan los padres de
familia no se encuentran considerados para el pago
de sueldos y prestaciones al personal.

El pago de sueldos y prestaciones al personal del
Colegio, asi como otros conceptos del Capitulo
1000 “Servicios Personales”, no deben ser cubiertos
con los ingresos provenientes de las cuotas y/o
aportaciones de padres de familia, ya que
contravienen a lo establecido en los articulos
3 fraccién IV de la Constitucién Politica de los

Serd responsabilidad exclusiva de la Directora del
Colegio el pago de sueldos y prestaciones que no se

encuentren comprendidos en las plantillas del personal y -

en el analitico de servicios personales del apartado “B”
del Anexo de ejecucion celebrado entre el Gobierno
Federal, a través de la Secretaria de Educacién Publica, el
Gobierno del Estado de Tlaxcala y el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, asi mismo estara
sujeta a lo previsto en la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Ptiblicos.

CORRECTIVA:

Los ingresos recaudados por cuotas y/o aportaciones
voluntarias de padres de familia, no deberan aplicarse al
capitulo de servicios personales atendiendo a la
normatividad citada en la accién preventiva referente a
que la “educacién que el Estado imparta sea gratuita”.

Asimismo, los ingresos obtenidos por “derecho a
laboratorio”, deberan de aplicarse para el objetivo o fin,
que dio origen al cobro a los alumnos del Colegio al

acgiones que se implementen para el ejercicio de cuotas
y/0 aportacigiies por parte de padres de familia, a fin de
np recaer en resbonsablh ades administrativa
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INFORME DE RESULTADOS.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA.

AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA:

AUDITORIA INTERNA DE

CUMPLIMIENTO.

TIPO DE AUDITORIA:

HOJANo.: 23 DE 39.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

Estados Unidos Mexicanos; 6 de la Ley General de
Educacién, 26 fraccién 1I de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Tlaxcalay 5 fraccion
I de la Ley de Educacion para el Estado de Tlaxcala;
ordenamientos que establecen que la educacién que
el Estado imparta serd gratuita.

b) Por cuotas de derecho a laboratorio, aportadas
por padres de familia; el Colegio recaudo durante
el ejercicio dos mil diecisiete la cantidad de
$3,898,687.00 (tres millones ochocientos
noventa y ocho mil seiscientos ochenta y siete
00/100 Moneda Nacional), y como resultado de
la revisién de los Capitulos de Materiales y
Suministros y Servicios Generales, se observa
que no se realizé compra alguna de insumos,
materiales y equipo de laboratorio, o en su caso
mantenimiento y/o remodelacion de laboratorio
de los planteles, por lo que se determina un
desvio de recursos.

CAUSAS:

o El personal Directivo desconoce los efectos y
reacciones que se pueden generar al ejercer en el
capitulo de Servicios Personales, los recursos
recaudados por aportaciones de padres de familia.

o No existe una adecuada planeacién del
presupuesto de egresos, referente al capitulo de

SIN TEXTO.
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INFORME DE RESULTADOS.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA:

AUDITADO:

AREA

ADMINISTRACION GENERAL.

REVISADA:

AUDITORIA INTERNA DE
CUMPLIMIENTO.

HOJANo. : 24 DE 39.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-01.

OBSERVACION,

RECOMENDACION,

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

Servicios Personales.

Se infringe el principio fundamental de la
educacion gratuita.

No se conviene con la Federacion la totalidad del
presupuesto de sueldos y prestaciones al personal
del Colegio.

EFECTOS:

Ejercicio de recursos sin tomar en cuenta el origen
de su captacion.

Existe dispendio de recursos.

Pago de prestaciones laborales que no se
encuentran normadas.

No se transparenta el ejercicio de recursos
provenientes de padres de familia.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulo 3 fracciéon TV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 6 de la Ley General de Educacién.
Articulo 26 fraccién II de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.
Articulo 5 fraccion I de la Ley de Educacion para
el Estado de Tlaxcala.

Articulo 302 del Cédigo Financiero para el Estado
de Tlaxcala y sus Municipios.

Articulos 32 fraccion XI y 34 fraccion III del

SIN TEXTO.
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Jorge Lopez Marquez. 5/ >
Licenciado en fa Publica

Director de Supervisién, Fiscaliz

Contaduria .
%n@s@mnoﬁa

Jefa dé

Licenciada en Contaduria Pﬁblic::/
) itoria.

};
Raymundo¢ Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




e TLx CE INFORME DE RESULTADOS.

(e A GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ot o3 v B TS | B Ecuivo CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 25 DE 39.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA; CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.

OBSERVACION. : RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

Reglamento Interior del Organismo Publico
Desconcentrado Colegio de Bachilleres del Estado
de Tlaxcala.

s Articulos 1 parrafos 6 y 7, 55, 57 y 62 del
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala
para el Ejercicio Fiscal 2017.

o Articulo 59 fracciones I, I, y XX de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piiblicos para
el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.
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AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDA CION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

7. De la revisién al pago de néminas y plantilla de
personal correspondiente al ejercicio dos mil
diecisiete, se observa el pago indebido de
prestaciones al personal Directivo por el importe de
$9,849,261.34 (Nueve millones - ochocientos
cuarenta y nueve mil doscientos sesenta y un pesos
34/100 Moneda Nacional) 'y al personal de
Confianza se le otorgaron $5,771,293.57 (Cinco
millones setecientos setenta y un mil doscientos
noventa y tres pesos 57/100 Moneda Nacional);
dichas prestaciones suman la cantidad total de
$15,620,554.91 (Quince millones seiscientos veinte
mil quinientos cincuenta y cuatro pesos 00/100
Moneda Nacional).

ANEXOS V1y VIL

Dichas prestaciones no se encuentran normadas por
los tabuladores y cuadro de plazas establecidos en el
Anexo 27 del Decreto del Presupuesto de Egresos
del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017,
al' analitico de servicios personales para la zona
econdmica nimero dos comprendido en el Apartado
“B” que forma parte del Anexo de Ejecucién
celebrado entre el Gobierno Federal, a través de la
Secretaria de Educacién Phblica, el Gobierno del
Estado de Tlaxcala y el Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala; emitido por la Subsecretaria de
Educacién Media Superior con vigencia del primero

PREVENTIVA:

La Directora General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, deberd dar observancia a las
medidas de austeridad del gasto pablico y al
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el
gjercicio fiscal dos mil diecisiete, en materia de
servicios- personales, ajustandose a los Tabuladores de
Sueldos y Salarios aprobados por la Oficialia Mayor de
Gobierno del Estado de Tlaxcala y dar cumplimiento al
analitico de servicios personales para la zona econdmica
nimero dos comprendido en el Apartado “B” que forma
parte del Anexo de Ejecucién celebrado entre el
Gobierno Federal, a través de la Secretaria de Educacién
Publica, el Gobierno del Estado de Tlaxcala y el Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala; emitido por la
Subsecretaria  de Educacion Media Superior con
vigencia del primero de enero al treinta y uno de
diciembre de dos mil diecisiete.

La Direccién. General del Colegio debera girar las
instrucciones correspondientes al Departamento de
Recursos  Humano la finalidad de que sean

isposiciones antes mencionadas, ev

sugesivo M\ asignaciones~ que se
aytorizada§.

Doctora Silvia Josefina Millan Lépez.
Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Director de Supervisig

1scalizacién, Control y Auditoria.

NETE SUvIDy
Claudia Paredes S :

Licenciada en Co
Jetfa del Departamentode Control y Auditoria.
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Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil CORRECTIVA:
diecisiete.

El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala debera
remitir a este’ Organo de Gobierno la evidencia
documental suficiente que acredite y justifique el pago

Ajuste al Calendario. $ 577,288.53

,288. $ de prestaciones que no se encuentran autorizadas al
Bono Administrative, § 32843300 | $  414,499.00 personal adscrito al Colegio; en caso contrario se debera
FT——T—— reintegrar la cantl.d'c}d observada por el pago
Retroactivo, $ 228490359 | §  168,000.00 improcedente de servicios personales.
Descanso Obligatorio. $ 28252370 |1 % - o . .
Devolacion dc ISR[s smto1o s ; ) Asmgsmo, 'la Dlrec’tora General y el. Director
(Aguinaldo y Productividad). 2 Administrativo deberan presentar  evidencia de las
Dia de Reyes. 3 28,500.00 | $ R acciones emitidas para. ajustar las  percepciones
Diasde Produroiad S 304704657 | § 238360288 observadas, con el analitico de servicios personales para
- R la zona econdmica mimero dos comprendido en el
iﬁg{ﬁ&aﬁ‘i Desempetio ) ¢ - hs 98290242 Apartado “B” que forma parte del Anexo de Ejecucién
Pago de Lentes P 3535003 | § ; celebrado entre el Gobiemo Federal, a través de la
= . Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado
Prima Dominical $ | $ 96341066 de Tlaxcala y el Colegio de Bachilleres del Estado de
gﬁd;ﬁggfim Dia del $ 1,521,21353 1§ 858878561 Tlaxcala; con la finalidad de dar cumplimiento a la

normatividad

garantizar  suficiencia

CAUSAS:

o Inobservancia a la normatividad aplicable en
materia  de remuneraciones de Servicios
Personales.

L %

SIN TEXTO.

~

Jorge Lopez Marquez Claudia Paredes chez /
Licenciado en Contaduri Licenciada en Conta/ duria Puablica.

Director de Supervision, Fiscali n, Control y Audltorla Je &Wento de Controly Alyiforia.
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Raymundo Flores Licona.
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Auditor.
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e Se efectian pagos discrecionales al personal
adscrito al Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala, sin observar la normatividad aplicable.

o Discrepancias en el otorgamiento de las
prestaciones al personal.

» Falta de control por parte del Departamento de
Recursos Humanos en el pago de remuneraciones
y prestaciones laborales.

EFECTOS:

» Incumplimiento en los objetivos y metas del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

¢ Deficiente aplicacion y ejercicio de los recursos
publicos asignados al Colegio.

* Malversacion de recursos publicos.

» Detrimento en el patrimonio del Colegio.

SIN TEXTO.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 32 fraccion IX, 34 fraccion XIV y 36
fracciones 1 y VIII del Reglamento Interior del

Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala. \

o Articulo 18 fracciones II y III de la Ley que Crea AN
el Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.
A ‘L LN

e

SIN TEXTO.

//_£

Jorge Loépez Marquez . Claudia Paredes Sanchez.

Licenciado en Contadyeta Publi ) Licenciada en Contaduria Publica,
Director de Supervision, Fiscak ac1on Control y Auditorfa. Jefa del D:ﬁmnemjgwtona.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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o Articulo 21 fraccion III del Reglamento General
de la Ley que Crea el Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala.

e Clausula Sexta del Anexo de Ejecucion
2017/Apoyo Financiero celebrado por el Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, Gobierno
del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala y la
Secretaria de Educacion Piblica.

o Articulos 55, 62 fracciones I, I, Il y IV, 74 y 78
del Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala
para ¢l Ejercicio Fiscal 2017.

s Articulo 30 fracciones I, V y VI de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

e Articulo 33 fracciones IIi, IV y IX del Acuerdo
que establece las Politicas Generales del Ejercicio
del Presupuesto, las Medidas de Mejora y
Modernizacion de la Gestion Administrativa, los
Lineamientos de Austeridad del Gasto Publico
2017.

e Articulo 59 fracciones I, II, IV, XVIL, XX y XXII
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduyzi
Director de Supervisién, Fj

zacion, Control y Auditoria.

3'> \\C P Oy \\‘
— }audla Paredes Sanchez. /

Licenciada eir “Contaduria Publica
Jefa del Departamento de Control y Auc y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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8. Del analisis al pago de ndminas del personal
directivo adscrito al Colegio, se determina que
reciben ~emolumentos mds compensaciones
superiores a los establecidos en el anexo 27 del
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala, para
el Ejercicio Fiscal 2017, asi como del analitico de
servicios personales del apartado “B” del Anexo de
ejecucion celebrado entre el Gobiemo Federal, a
través de la Secretaria de Educacién Publica, el
Gobierno del Estado de Tlaxcala y el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Asimismo, se observa gue el personal directivo del
Colegio, percibe pagos de sueldos, compensaciones
y despensa de manera mensual; que en suma son
superiores a los asignados al Gobernador del
Estado y a Secretarios del Ramo; contraviniendo
los principios de economia, transparencia, rendicién
de cuentas, objetividad, racionalidad, certeza,
independencia, legalidad, honestidad y honradez, asi
como. al cumplimiento de objetivos del Colegio;
como se muestra en el Anexo VIIL

De la verificacion a la pagina de transparencia del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, se
observa que no se da cabal cumplimiento en la
publicacién de todas las percepciones, incluyendo

PREVENTIVA:

La plantilla de personal del Colegio, debera contar con la
autorizacioén correspondiente de la Oficialia Mayor de
Gobierno y. en el ejercicio de recursos aplicados al
concepto. de pago de ndémina se deberén apegar a lo
establecido en el tabulador de sueldos del el anexo 27 del
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala, para el
Ejercicio Fiscal 2017, asi como del analitico de servicios
personales del apartado “B” del Anexo de ejecucién
celebrado entre el Gobierno Federal, a través de la
Secretaria de Educacién Piblica, el Gobierno del Estado
de Tlaxcala y el Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala; el Colegio no podra, incrementar salarios,
otorgar - compensaciones, bonos o cualquier otra

percepcién complementaria, si no es con la autorizacién
de la Secretaria de Planeacion y Finanzas y de la Oficialia
Mayor de Gobierno; en el caso que se llegaran a otorgar
compensaciones estas deberan estar justificadas teniendo
congruencia - entre mandos- jerarquicos, funciones y
sueldo.

g;i/m L

Doctora Silvia Josefina Millan Loépez.
Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
2 | A
Jorge Lopez Mérqu Raymundo Fldres Licona.
Licenciado en Con ia-Pabl Licenciada en Contdduria Publica. Licenciado en Contaduria Phblica.
Director de Supervisién, aciég,,eo/ntjr:ol y Auditoria. Jefa Weme de Control y Auditeria Auditor.
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L comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y comprensible; por la tanto, en la aplicacidn de recursos
. sistemas ? de cZ)rn ense’lci on serilalando la del capitulo de servicios personales y rendicién de
periodicidad de dichaltas remune;ra ciones. como lo | cuentas, se deberd de especificar y diferenciar la totalidad
establece el articulo 63 fraccién VIII de la Ley de de percepc?ongs por sueldos y prestaciones pagados al
- Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica personal Directivo.
e del E de Tlaxcala.
- stado de Tlax CORRECTIVA:
. CAUSA: La Direccién General y la Direccién Administrativa del
- » Inobservancia al analitico de servicios personales | Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala deberan
“ del apartado “B” del Anexo de ejecucién | presentar ante este Organo de Control la justificacién de
N celebrado entre el Gobierno Federal, através de la | los pagos realizados al personal Directivo por conceptos
Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del | de sueldos y compensaciones superiores a los asignados
} Estado de Tlaxcala y el Colegio de Bachilleresdel | al Gobernador del Estado y Secretarios del Ramo,
Estado de Tlaxcala y el anexo 27 del Presupuesto | asimismo, habra de presentar la plantilla de personal SIN TEXTO.
. de Egresos del Estado de Tlaxcala para el | autorizada por la Oficialia Mayor de Gobierno.
- Ejercicio Fiscal 2017. )
‘ La Direccién Administrativa o el Area encargada del
} EFECTOS: portal de transparencia deberd poner a disposicién del
; o Inexiste st;an cia de equidad salarial. publico y mantener actualizada la informacién referente
- « No existe congruencia entre mandos jerdrquicos, | @ las - remuneraciones brutas y netas de todos los
funciones v susldo > | servidores publicos de base de confianza y directivos, de
- . Exis‘tz dizgen dio dé ECUrSOS todas las percepcig endo sueldos, prestaciones,
R o Incumplimiento de metas y objetivos por las i fit;ﬁflacm primas, _ comistongs, dlgtfs s ;g?:cse
Zrogacmn'es extraordinarias al personal directivo la Lo§ de Transparencia y Acceso a INInformacién
el Colegio. Publica del Estado de Tlaxcala.

Jorge Lopez Marquez

Director de Superwsmn,F}a i

€ion, Control y Auditoria. Jefa

A G

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en/Contaduria Piblica.

epartamento de Contw- orfa.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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- FUNDAMENTO LEGAL:
- s Articulo 33 fraccién IV parrafo segundo del
:' Acuerdo que establece las Politicas Generales del

Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de Mejora

y Modernizacién de la Gestion Administrativa, los

Lineamientos de Austeridad del Gasto Publico

; 2017.

= e Anexos 16 y 27 del Presupuesto de Egresos del

Estado de Tlaxcala para el Ejercicio 2017.

o e Segundo parrafo de la clausula sexta y apartados
“A” y “B” del Anexo de Ejecucién 2017/Apoyo
Financiero  celebrado por el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Tlaxcala y la

Secretaria de Educacién Publica.

— o Articulo 30 fracciones I y III de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

o Articulos 294 fraccion IV 'y 302 del Codigo
Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

e Articulos 32 fraccién IX, 33 fracciones Iy Ill y 34

- fracciones I y XIV del Reglamento Interior del

Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

¢ Articulo 59 fracciones I, II, IV y XX de la Ley de A
Responsabilidades de los Servidores Publicos

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

para el Estado de Tlaxcala. 7 /\} . \
[ AN

Jorge Lopez Mér‘
trol y Au@

Licenciado en Cg

Director de Supervision,Fiscaliza€ion, Control y Auditorfa. ~ Jefadel Departamento de

Raymundo Florés Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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9. Como resultado de la revisién y analisis al pago de
némina del personal que labora en el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, se observa que
durante el periodo comprendido del primero de
enero al treinta y uno de diciembre de dos mil
diecisiete - se - realizaron pagos indebidos a la
ciudadana Maritza Garcia Padilla, por un importe
total de $57,364.27 (cincuenta -y siete mil
trescientos sesenta y cuatro pesos 27/100 Moneda
Nacional) por concepto de sueldo y prestaciones
laborales, toda vez que derivado de la compulsa
realizada ante la Comisién Estatal de Agua de
Tlaxcala practicada mediante oficio nimero
CE/DSFCA/CA/18/01-0051 de fecha once de enero
de dos mil dieciocho, la cual fue respondida por el
Licenciado Efrain Flores Hern4ndez en su caracter
de Director General de la Comisi6n Estatal de Agua
Tlaxcala, mediante el  oficio  numero
DG./CEAT/013/18; en el cual informa que la
ciudadana Maritza Garcia Padilla, se encuentra
adscrita en la Comisién con el puesto de Jefe de
Oficina de Evaluacion y Seguimiento de
Programas, con un sueldo mensual de $15,016.00
(quince ' mil dieciséis pesos 00/100 Moneda
Nacional) cubriendo un horario de 08:00 a 14:00 y
de 15:00 a 17:00 horas de lunes a viernes.

De la revision a la carga horaria de los semestres
“A” v “B” de la Docente Maritza Garcia Padilla, se

PREVENTIVA:

La Direccién General debera girar instrucciones al 4rea
encargada de los recursos humanos, con el propésito de
que establezcan los sistemas de control interno que
permitan  eficientar el proceso de = seleccidn,
reclutamiento y contratacion de personal; asegurandose
que mno exista impedimento juridico y/o de
incompatibilidad de horarios de los servidores publicos
que integran la plantilla de personal del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, por lo tanto deberan
remitir evidencia documental a este Organo de Control
de las acciones implementadas.

La incompatibilidad de horarios no podra justificarse,
dispensarse o convenirse de ninguna manera, por 1o que
la Docente Maritza Garcia Padilla, debera decidir sobre
el empleo, cargo o comision que pretenda desempefiar.

CORRECTIVA:

La Direccién General debera de presentar ante este

¢ Maritza Garcia
las acciones
pertingntes a la separacién o interrupcién de la relacién
laboral hasta que la docente aclare su sﬁugggn laboral;

7. .
asintismo dZFr\? reml?r:la)s acc@ue e tienen

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

~———T1cenciadd ¢h Corfaduria Piblica.
Dagoberto Nicolas Hernandez Nava.

Director Adrhinistrativo del/Colegio de
Bachilleres del Estado de' Lla

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria Publica.

Director de Supervision, Fiscalizacion, Control y Auditorfa.  Jefa

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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observa que en el semestre 2017 “A” en el plantel
niimero 23 de San Pablo del Monte, tiene un horario
frente a grupo de lunes a miércoles como se detalla
en el anexo IX; por lo que corresponde al semestre
2017 “B” en el plantel niumero 23 de San Pablo del
Monte se encuentra frente a grupo los dias lunes,
martes y jueves como se detalla en el anexo X; de
tal-  forma se  determina = que  existe
incompatibilidad de horarios.

Aunado a lo anterior, el sistema de control de
asistencia del personal docente que tiene
establecido el plantel, presenta debilidades en su
funcionamiento, asi mismo es vulnerable y
susceptible al manejo irregular de la informacion
que se plasma en los libros de registro.

CAUSAS:

o El Departamento de Recursos Humanos en el
proceso  de  reclutamiento, seleccién y
contratacién no hace exigible al aspirante a ocupar
la plaza, la declaraciéon que no se encuentra
desempefiando otro empleo, cargo, o comision
que imposibilite el desarrollo de las actividades
que le sean encomendadas.

» Actuaciones discrecionales y/o de mala fe de los

implementadas, para que en lo sucesivo no se presente la
incompatibilidad de horarios de los servidores piblicos y
personal docente que labora en el Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

servidores piiblicos observados.
A >

Jorge Lépez Mar
Licenciado en Con
Director de Supervision, Ei

i%bﬁﬁ.
alizacios; Control y Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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¢ Contrataciones realizadas sin un debido proceso
de seleccion de personal
EFECTOS:
e Incumplimiento a la calidad del proceso
ensefianza y aprendizaje.
e Detrimento del Patrimonio del Colegio por la
realizacién de pagos a personal que no cumple con
el horario laboral.
e Incumplimiento de metas y objetivos del
Programa Anual de Operaciones por la
inasistencia del personal.
» Incorrecta comprobacion de los recursos publicos
ejercidos.
SIN TEXTO. SIN TEXTO.
FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos 294 fraccion III y 295 del Codigo
Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

e Articulo 48 fracciéon V de la Ley Laboral de los
Servidores Ptiblicos del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

o Articulos 32 fraccion XI y 34 fraccién III del
Reglamento Interior del Organismo Publico
Desconcentrado Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala.

e Articulo 59 fracciones I, XII, X1y XX de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala

Jorge Lopez Marquez. ;
Licenciado en Contaduri 1
Director de Supervisién, Fiscali

JeFadel Departamento de Control y Audi‘f}oj;ia.

T

~ ) ; - .
Claudia Paée/o@ez. \
Licenciada en Contaduria Publica.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJA No. : 36 DE 39.

AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION, RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

10.De la revisién y andlisis efectuado. a las polizas
cheque por el periodo comprendido del uno de mayo
al treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete,
correspondientes a la partida . “Productos
Alimenticios para Personas”; se observa que la
documentacion soporte de dichas polizas presentan
inconsistencias en relacion al ejercicio, aplicacién y
comprobacién de los  recursos  erogados,
encontrandose las siguientes:

e Falta evidencia . fotografica que soporte
adecuadamente las compras efectuadas.

o No presentan cotizaciones al adquirir un
producto o contratar un servicio.

o No realizan el cuadro comparativo de
proveedores, que permita contratar o adquirir
los mejores bienes y/o servicios para el
Colegio, garantizando las mejores condiciones
de calidad, precio y oportunidad de los
mismos.

ANEXO XI.

CAUSAS:
o Deficiencias en la integracion del soporte
documental de las pélizas.
e Falta de supervision a los documentos que amparan
los gastos efectuados por el Colegio.
s Inobservancia en el marco normativo en materia
del ejercicio y comprobacién del gasto.

PREVENTIVA:

El ejercicio, control y evaluacién del gasto piblico, se
realizard conforme a la normatividad aplicable, por lo
anterior, es de suma importancia vigilar que la
informacién referente al ejercicio del gasto, cumpla con
los criterios de integridad, confiabilidad, oportunidad,
suficiencia y transparencia; garantizando las mejores
condiciones en calidad, precio y oportunidad, integrando
de manera adecuada la documentacioén comprobatoria del
gasto.

CORRECTIVA:

El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala debera
remitir a este Organo de Control la documentacion
observada en el anexo correspondiente; con la finalidad
de dar cumplimiento a la normatividad aplicable en
materia de comprobacién del gasto.

D <

A

x\'§f !

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

-

Licenci
Dago

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduri
Director de Supervision, Fiscali

On, Con olvy Auditorfa. Jefa

\\_/f"\\/'u %

Claudia Paredss Sanchez. )

Licenciada e_n/élontaduria Pablica. /
epartamento de Control y Auditorfa.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Pdblica.
Auditor.
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GONSTRUIR Y GREC[R JUNTOS

INFORME DE RESULTADOS.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA.

AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL.
REVISADA:

AUDITOR{A INTERNA DE

CUMPLIMIENTO.

TIPO DE AUDITORIA:

HOJANo.: 37 DE 39.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

EFECTOS:

e No permite una adecuada fiscalizacién de los
recursos ministrados al Colegio.

o Polizas cheque con documentacién comprobatoria
insuficiente.

s No se garantizan las mejores condiciones en
calidad, precio y oportunidad en los bienes y
servicios contratados.

FUNDAMENTO LEGAL:

s  Articulo 18 fraccién II de la Ley que crea el
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

e Articulo 13 fracciones I y III del Reglamento
Interior del Organismo Piblico Desconcentrado
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

e  Articulo 30 fracciones I, IVy VI de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

o Articulos 42 y 43 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

»  Articulo 309 del Cédigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

o Titulo Segundo del Acuerdo que Establece las
Politicas Generales del Ejercicio . del
Presupuesto, las Medidas de Mejora y
Modernizacién de la Gestion Administrativa y
los Lineamientos de Austeridad del Gasto

SIN TEXTO.

N

SIN TEXTO.

Publico 2017. (\ g
%
Jorge Lépez Marquez. Claudia Par@ﬁ Raymundo Floe Licona.
Licenciado en Contadurfa Piblica: Licenciada en Contaduria Publi ca Licenciado en Contaduria Piiblica.
Director de SupewisiéWzaciéWol y Auditoria.  Jefa del mento de Control'y Auditorfa. Auditor.




5 TLX i INFORME DE RESULTADOS.
i GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

SRR LN INTOS | oeLEsEcunvO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJA No. : 38 DE 39.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.

OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

e Articulos 58 y 59 fracciones I, I, XX y XXII de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

AN
&LN&C&U\

Jorge Lopez Marquez~ L Claudia Paredes Sanch

Licenciado en Conta/, {aPlblied. Licenciada en Contaduria Public

Director de Supervisiéix}@gaf -rz’acic’zyCGntrol y Auditoria.  Jefa
s

a.
¢l Departamento dé Control y éucztoria.

.
— e

Raymundo ores Licona.
Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRBCER JUNTOS

ENTE

AUDITADO:

AREA
REVISADA:

C E INFORME DE RESULTADOS.
o aiA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
| DEL EJECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA:
ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE
CUMPLIMIENTO.

HOJA No. : 39 DE 39.

ORDEN DE AUDITORIA
NUMERO: AIC/17-01.

o




TLx CE INFORME DE RESULTADOS.
Y GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA

oL XS SRk spracn | DEL EJECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 8 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.

I1.- CEDULAS DE OBSERVACIONES.

—
U




iy Lx CE INFORME DE RESULTADOS.
3 y <Ol

. NTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

S CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 12 DE 30.
AUDITADO:

,,,,,, AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos 55, 58, 59, 62 fracciones I, II, IIl y IV del
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala.

e Articulo 32 fracciéon IX del Reglamento Interior del

Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala. Licenciado David Flores Leal.

Director General del Colegio de

= o Articulos 4, 7 fraccion I, 8 fraccion 1 y 33 fracciones IV Bac axcala.
y IX del Acuerdo que establece las Politicas Generales
del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de Mejora y SIN TEXTO. \
n Modernizacion de la Gestion Administrativa y los '
Lineamientos de Austeridad del Gasto Piblico dos mil J
diecisiete.
. . Maestro y Contydor Pliblico Josd Mari
B e Articulo 59 fraccién XX de la Ley de Responsabilidades ae/sklrl(r)e}l,ian onS mixi) g?u . ario
de los Servidores Pablicos para el Estado de Tlaxcala. Director Adminiszafive del Col egi;) de

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Raymundo ;éres Licona.

Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.

- . . N
Jorge Lopez Marquez. >
Licenciado en Contaduria Piblica,

n Director de Supervision, Fiscalizacion, %ﬁl y Auditoria.
S o ya




INFORME DE RESULTADOS

TLX o GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

s opsca ues | Bl Elecumio CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

GOBIERNC DEL

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 13 DE 30.
AUDITADO:
,,,,, AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITOR{A INTERNA DE ORDEN DE AUDITOR{A
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

3. Del andlisis practicado a la Plantilla de Personal del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, se determina que no

PREVENTIVA:
se encuentra alineada con el Reglamento Interior y la

Estructura Orgéanica, motivo por el cual, se realiza un pago
improcedente a la Contadora Piblica Esmeralda Santacruz
Roldan, persona encargada del Area de Inventarios, quien
recibe emolumentos como Jefa de Departamento, adscrita a
la Direccién Administrativa, teniendo una percepcion
mensual de $25,379.10 (Veinticinco mil trescientos setenta
y nueve pesos 10/100 Moneda Nacional); sin embargo, la
categoria establecida en Estructura Orgéanica para el Area

La Direccién Administrativa del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, debera

aplicable en materia de servicios personales,
vigilando que las remuneraciones del
personal de confianza y administrativo se
ajusten a los Tabuladores de Sueldos y
Salarios aprobados por la Oficialia Mayor

apegarse estrictamente a la normatividad <

Licenciado David Flores Leal.
Director General del Colegio de
illeres del Estado de Tlaxcata—

de Inventarios es de Técnico Especializado B con un sueldo
mensual de $9,068.90 (Nueve mil sesenta y ocho pesos
90/100 Moneda Nacional).

de Gobierno, dando cumplimiento a lo
emitido en el Reglamento Interior y la
Estructura Orgéanica del Colegio.

Maestro y Confador Pablico|Jesé Mario
Aureliano S§nchez inguez.
Director Administrativo del Colegi¢ de

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Cabe mencionar que, la Direccion Administrativa en el
Reglamento Interior y en la Estructura Organica del
Colegio, sélo contempla cuatro Jefaturas de Departamento
y en la plantilla de personal se realizan pagos para cinco
puestos de esta naturaleza.

CAUSA: TS

¢ Inobservancia a la normatividad aplicable en materia de /
Servicios Personales. ‘ / \

Jorge Lépez Marquez. /\ ;\ Claudla Paredg: Sanchez ~ Raymundo Plores Licona.
: Licenciado en Contaduria Publica.~~ -~ Lice aen Contad% Publica. Licenciado en Contaduria Puiblica.
n Director de Supervisién, Fiscalizacion, Com/ Auditoria. Jefa del Departam?ﬁo‘ﬂé“Control y Auditoria. Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 14 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
EFECTOS: CORRECTIVA:

Deficiencia en el ejercicio y aplicacion de los recursos
Publicos asignados al Colegio de Bachilleres del Estado
de Tlaxcala.

Detrimento a los recursos del Colegio, por el pago
indebido de servicios personales.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulos 55, 58, 59, 62 fracciones I, II y IV del
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala.

Articulos 32 fraccién IX y 33 fraccion I del Reglamento
Interior del Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

Articulos 7 fraccion 1, 8 fraccion 1, 28 fraccion 1l y 33 ‘

fraccién IV del Acuerdo que establece las Politicas
Generales del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de
Mejora y Modernizacién de la Gestién Administrativa y
los Lineamientos de Austeridad del Gasto Publico dos
mil diecisiete.

Articulo 59 fraccién XX de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala.

El Colegio debera enviar a este Organo de
Control la evidencia de las acciones
realizadas para ajustar el sueldo de la
Contadora Phblica Esmeralda Santacruz
Roldén, ya que el cargo que ostenta, de
conformidad con el Reglamento Interior y la
Estructura Organica del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, no tiene
el rango de Jefatura de Departamento.

Lo anterior, con el objeto de dar cabal
cumplimiento a la normatividad aplicable
en materia de remuneraciones de Servicios
Personales.

Licenciado David Flores Leal.
irgctor General del Colegio de
Bachilleres de € TlaXcala.

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

)

SN

J Lopez Ma .
orge Lopez Mérquez P

Licenciado en Contaduria Publica. .~

Director de Supervision, Fiscalizacion, ngm{l' y Maitoria.

‘!

‘ Claudla Paredes
Mz:; Contaduria Pubhca
Jefa del Dep nto de ContmLy’Audltorla

Raymund res Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 15 DE 30.

AUDITADO:

AREA ' ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

4. En el mes de enero de dos mil diecisiete se observa el pago
de recargos y actualizaciones por la cantidad de $77,654.00
(Setenta y siete mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos
00/100 Moneda Nacional), por realizar el entero del
Impuesto Sobre la Renta por retenciones a salarios y del
Impuesto sobre Nominas estatal de forma extemporanea,
correspondientes al mes de noviembre de dos mil dieciséis;
afectando la cuenta de resultados de ejercicios anteriores.

Anexo I1.

CAUSAS:

L

Inobservancia del marco normativo establecido.
Deficiente control interno en materia de los principios
de eficacia, economia, transparencia y rendicién de

cuentas.

No se tiene la debida diligencia para el pago de

impuestos.

Incumplimiento del plazo establecido en la Ley del
Impuesto Sobre la Renta y el Cédigo Financiero para el

Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

EFECTOS:

Inconsistencias en el ejercicio presupuestal de los

recursos publicos.

PREVENTIVA:

Los Titulares y directores, son directamente
responsables de la administracion y ejercicio
del presupuesto, por lo consiguiente deberan
revisar su programa presupuestario y
financiero anual, para garantizar el apego al
techo autorizado y la liquidez para el pago de
impuestos en los plazos establecidos.

La Direccion Administrativa  deberda
implementar acciones que puedan observar el
marco normativo establecido, en el ejercicio
de los recursos puablicos.

CORRECTIVA:

La Direccién Administrativa debera aclarar y
subsanar la situacion observada y presentar
copia de las acciones implementadas,
remitiendo copla a este Organo de Control
parasuv ectiva.

Licenciado David Flores Leal.
ctor General del C iode
Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

MaestroyCon dor Plblic Jose ario

Jorge Lopez Marquez.

Licenciado en Contaduria Piblica. / —
Director de Supervision, Fiscalizacién, Co

e

e

Yeox
/ ~.

~
P

ntrol/ /dltorla.

74“\
Raymundo Flores Licona.

Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor. .




‘-3‘5‘5 x CE INFORME DE RESULTADOS.
ay i GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SOMIBLSHEER IS | ool ko CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 16 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.,

e  Aplicacion de los recursos del Colegio para pagar los

accesorios de los impuestos.

FUNDAMENTO LEGAL:

o Articulos 136 y 302 del Cdédigo Financiero para el

Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

¢ Importancia Relativa de los Postulados Basicos de

Contabilidad Gubernamental.

o Articulo 36 fraccion VII 37 fracciones 1 y II del
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres del

Estado de Tlaxcala.

¢ Articulo 59 fraccion XX de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

Licenciado David Flores Leal.

Director General del Colegio de
T ——Bachitteres et ES@S de

Tlaxcala.

o

Maestro y Centador Publi€o Jos£ Mario

Aureliano\Saneh€z Domingpez.
Director Administrativg/del Cotegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Jorge Lépez Marquez.

Licenciado en Contaduria Publica.
Director de Supervision, Fiscalizacién, CW itoria.

Raymundo FTdres Licona.
Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.
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CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

C E : INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 17 DE 30.

AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: - CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
 OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

5. En los Estados Financieros al treinta y uno de enero de dos

mil diecisiete en la cuenta de Bienes Muebles se muestra la
cantidad de $71,213,159.00 (Setenta y un millones
doscientos trece mil ciento cincuenta y nueve pesos 00/100
Moneda Nacional); cifra que no ha sido conciliada con el
inventario de bienes muebles ya que en este se tiene la
cantidad de $70,729,055.02 (Setenta millones setecientos
veintinueve mil cincuenta y cinco pesos 02/100 Moneda
Nacional) asimismo se observan las siguientes
irregularidades: no se encuentra debidamente actualizado
toda vez que existen bienes sin valor monetario, con
nimero de inventario duplicado, equipo de ¢cémputo con
valores excesivos, costos unitarios menores a o establecido
en las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio; asimismo en el ejercicio dos mil dieciséis no se
llevé a cabo el levantamiento fisico del inventario de bienes
muebles.

Anexo III.

CAUSAS:

e Falta de Control Interno por parte de la Direccién
Administrativa y el area de Inventarios para la
valuacion.

PREVENTIVA:

Con la finalidad de fortalecer un adecuado
control interno de los bienes muebles que
integran el Patrimonio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala es
necesario implementar los métodos
efectivos como es el levantamiento fisico
del inventario por lo menos una vez al afio,
la revision y actualizacion periddica de los
resguardos; asimismo se debera realizar la
baja de bienes muebles por obsolescencia y
robo; asi como realizar las conciliaciones
del inventario de bienes muebles con los
registros contables.

Licenciado David Flores Leal.
i eneral del Colegio-de

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

ez Pominguez.
Director Administrativgldel Colegio de
Bachilleres debEstado de Tlaxcala.

)

AN
Jorge Lopez Mérquez. / e

Licenciado en Contaduria Piblica, —

Director de Supervisién, Fiscalizacién, Control y Auditoria.
P

Jefa

Sanchez.

Claudia Pare
Licenciada en Contadurla Piblicy’

Departamento de Contro ’y/Audltorla

- e

Raymundo es Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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T TLx CE INFORME DE RESULTADOS.
’ Pretiopmy ) GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SQUITRIE Y CRECER JUNTOS | be EJECUTVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE - COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 18 DE 30.
AUDITADO: .
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITOR{A
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
e Deficiencias en el desarrollo de funciones CORRECTIVA:

encomendadas a los Servidores Publicos involucrados
en el control de inventarios.

o Inobservancia a las Reglas Especificas del Registro y
Valoracion del Patrimonio.

EFECTOS:

¢ La informacién referente al inventario de bienes
muebles no es confiable, veraz ni oportuna para la toma
de decisiones.

¢ Valuacién y registro incorrecto de los bienes muebles
del Colegio.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 23 fraccion II y 27 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

e Articulo 30 fraccion III de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

e Articulos 10 fracciones XVI y XVII; 33 fracciones VII
y VIII del Reglamento Interior del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

El Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala debera presentar a este Organo de
Control el inventario de bienes muebles
debidamente actualizado, valuado,
registrado y conciliado con su contabilidad,
de conformidad con las reglas emitidas por
el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Licenciado David Flores Leal.
Director General del Colegio
Bacht axcala.

E Mario

Aureliano ingpez.

Director Adminigtrétivo del Colkegio de
Bachillereg#@€l Estado de Tlaxcala.

)

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria Puablica.

. P . . . A
Director de Supervision, Fiscalizacién, Con yA/u;ehtona.

Claudia Paredés
nciada en Contaduria Publwa
Jefa del Dep roly ¥ Auditoria.

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor. -
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 19 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
e Articulo 34 fraccién IV del Acuerdo que establece las
Politicas Generales del Ejercicio del Presupuesto, las
Medidas de Mejora y Modernizacion de la Gestion
Administrativa y los Lineamientos de Austeridad del
Gasto Publico dos mil diecisiete
, . . Licenciado David Flores Leal.
¢ Reg!as Espemﬁ-c as del Registro y . Valora(.npn del Director General del Colegio de
Patrimonio, emitidas por el Consejo Nacional de illeres del Estado taxcala
Armonizacién Contable.
SIN TEXTO.

e  Articulo 59 ffaccién XX de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala.

Maestro y Coptador Pitblito José|Mario
Aureliano\Sanchez ingugz.
Director Admim ivodel Colegio de

Bachilleres del E

3

KN
Jorge Lopez Marquez. // ‘/\
Licenciado en Contaduria Pubhca -~
Director de Supervision, Fiscalizacién, Con A itoria.

Licenciada en Contaduria Public4.

Departamento de Contr: Auditoria.
p M/"QH/

Claudla Paredes S4 che ‘V :

Raymundo Fiores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
! CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 20 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. ‘POR LA ENTIDAD.
6. De larevisién y anélisis de la Balanza de Comprobacién al | PREVENTIVA:

mes de enero de dos mil diecisiete, en especifico de la
cuenta de Almacén refleja un importe de $4,806,271.64
(Cuatro millones ochocientos seis mil doscientos setenta y
un pesos 64/100 Moneda Nacional), cifra no conciliada con
el Inventario de Almacén de consumibles presentado por el
Colegio por la cantidad de $4,795,659.30 (Cuatro millones
setecientos noventa y cinco mil seiscientos cincuenta y
nueve pesos 30/100 Moneda Nacional), reflejando una
diferencia de $10,613.23 (Diez mil seiscientos trece pesos
23/100 Moneda Nacional); asimismo no se tiene evidencia
documental que soporte la orden de salida nimero 35-A por
el importe de $4,556.72 (Cuatro mil quinientos cincuenta y
seis pesos 72/100 Moneda Nacional), verificada con la
relacion de ordenes de salida del mes de enero dos mil
diecisiete.

El almacén es una unidad de servicio en la
estructura orgénica y funcional de una entidad
publica con objetivos bien definidos de
resguardo, custodia, control y abastecimiento
de materiales y productos a las areas que
conforman al ente puiblico, una mala
administracién del almacén propicia el robo,
faltantes, materiales dafiados y en su caso
obsoletos y compras en exceso; originando un
dispendio de recursos.

Por lo anterior la Direcciéon Administrativa
deberd implementar los mecanismos 'y
controles necesarios para la adecuada

N

Licenciado David Flores Leal.

Dire el io-de
Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

g

administraciéon del almacén, los medios Maestro y ahlico Jog€ Mario
necesarios para realizar periddicamente su AureliandSancheZ IDominguez.
CAUSAS: verificacion fisica; asimismo realizar las Director Adminis del Cdlegio de
e Inobservancia de la normatividad establecida y | conciliaciones con los registros contables. Bachilleres€€l Estado de Tlaxcala.
deﬁcier.lte cc.mtrol interno. . - e —
¢ No se tiene implementado un Sistema Informatico para .
un correcto control de entradas y salidas de productos,
g P T

Jorge Lépez Marquez. =Y
Licenciado en Contaduria Puablica. - o

pd
Director de Supervision, Fiscalizacion, Contro%y Auditeria.

v

Licenciada en Contdduria Pﬁblica./

Jefa déMNDepartamento di Conw

uditoria.

Raymundo F¥ore¥ Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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) B EmSN | O, GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
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RNG DEL, ESTADO BE TLAXCALA 2067202 |

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 21 DE 30.

AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ' ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01. ,;
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

EFECTOS: CORRECTIVA:

o Inconsistencias en la informacidon financiera
presupuestal.
e Robo, extravio, material obsoleto y compras excesivas.

¢ Dispendio de recursos publicos.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 302 y 309 del Cédigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

e Inciso B Fraccién 1.1 primer y segundo pérrafo y 1.2
primer y segundo pérrafo de las Reglas Especificas del
Registro y Valoracion del Activo.

« Articulo 59 fraccion XX de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala.

Se deberd presentar ante este Organo de
Control la documentacién comprobatoria que
soporte las irregularidades detectadas; asi
como evidencia de las  acciones
implementadas para una mejor administracion
del almacén de consumibles.

///‘

Licenciado David Flores Leal.

Director General del Colegio de
\Bachilmge_lfmdrrde

Tlaxcala.

A

Maestro y Cdptador Publ€o Jos¢ Mario
Aureliano Ranchez Domingyez.
Director Adminis‘tf?tiyé del Colggio de

ta

Bachilleres del¥stado de Tlaxcala.

Jorge Lopez Mérquez. / T
Licenciado en Contaduria Piblica” -~
Director de Supervision, Fiscalizacion, £ontrol ,y%uditoria.

]

QJA(
\slaudia Paredes"Sanchez.-
MCO taduria Piblica.

Jefa del Departameritoyde Control y Auditoria.

[

Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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CONTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
&9@”&2“” ek rakon | DEL EJECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 22 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. ~ AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

i
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7. Del andlisis realizado a la dispersion de combustible por el
periodo de enero y febrero de dos mil diecisiete, se observa
que se suministr6 combustible por la cantidad de
$14,253.82 (Catorce mil doscientos cincuenta y tres pesos
82/100 Moneda Nacional) a vehiculos que no se encuentran
en la plantilla vehicular del Colegio; contraviniendo al
Acuerdo que establece las Politicas Generales del Ejercicio
del Presupuesto, las Medidas de Mejora y Modernizacién
de la Gestiéon Administrativa y los Lineamientos de
Austeridad del Gasto Piblico dos mil diecisiete

Anexo IV.

CAUSAS:

e Inobservancia del marco normativo establecido en
materia de recursos materiales. :

e Deficiente control administrativo respecto de la partida
presupuestal 2611 “Combustibles, Lubricantes vy
Aditivos” del Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

e Incorrecta  implementaciéon de  politicas y
procedimientos para la ejecucion del gasto.

PREVENTIVA:

La Direcciébn Administrativa serd la
responsable del buen uso y administracion del
combustible, vigilando que la distribucion se
aplique para los servicios que tiene asignados
a cada vehiculo propiedad del Colegio,
mismos que deberdn ser destinados
exclusivamente para el desarrollo de
actividades propias de los programas de las
unidades administrativas; por lo que la
asignacion de recursos y el ejercicio del gasto
por concepto de combustible, deberin
destinarse Unicamente para unidades que
pertenezcan al parque vehicular oficial, como
lo estipula el Acuerdo que establece las
Politicas  Generales del Ejercicio del
Presupuesto, las Medidas de Mejora y
Modernizacion.de la Gestion Administrativa y
los Lineamientos de Austeridad del Gasto
Publico dos mil diecisiete.
"

T

Licenciado David Flores Leal.

\_Director General del Colegio de

Tlaxcala.

i

Maestroy C ntador'Pu lico Jogé Mario

Jorge Lopez Marquez.

Licenciado en Contaduria Publica. /
Director de Supervision, Fiscalizacion, CO%EB/ itoria.

Claudia Paredes SarnChez.
Licenciada en Contad uriai‘t/’ly{
Jefa nggggamento de Congo Auditoria.

sttt

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




5 TLX C - INFORME DE RESULTADOS.
: o i GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
SRENELRSRSEINNIS | prLesecUTVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 23 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERQO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
EFECTOS: CORRECTIVA:

Uso inadecuado de los recursos piblicos asignados al
Colegio.

Incorrecta comprobacion de gastos.

Se desconoce el uso y/o destino del combustible.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulo 302 del Cédigo Financiero para el Estado de
Tlaxcala y sus Municipios.

Articulo 34 fraccion VIII del Acuerdo que establece las
Politicas Generales del Ejercicio del Presupuesto, las
Medidas de Mejora y Modernizacién de la Gestién
Administrativa y los Lineamientos de Austeridad del
Gasto Puablico dos mil diecisiete

Articulo 35 fraccién X del Reglamento Interior del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala

Articulo 59 fraccion XX de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala.

La Direccion Administrativa del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, debera
remitir a este Organo de Control la evidencia
documental suficiente que justifique el
suministro de combustible a unidades que no
se encuentran en la plantilla vehicular oficial
del Colegio, en caso contrario debera realizar
el reintegro de la cantidad observada;
asimismo enviar las acciones implementadas
para no incurrir en las acciones cometidas.

icenciado David Flores Leal
Director G€ €
Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

Maestro y Gontadot Pyblico Jgsé Mario
Dominguez.
frativo del C(Elegxo de

¥
Licenciado en Contaduria Pablica. / e
Director de Supervision, Fiscalizacién, Contr /A/x/;}itéria. '

e

Jorge Lopez Marquez. b

Claudia ParedesS Sianchez.
icenciada en Contaduria Pablica’

Jefa del ento de Control-yAuditoria.

Raymundo Flefe$ Licona.
Licenciado en Contaduria Phblica.
Auditor.
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C E INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 24 DE 30.

AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUME_RO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

8. Del anélisis a las cuentas bancarias del Colegio al treinta y
uno de enero de dos mil diecisiete, se detectaron cheques
en circulacion con antigliedad proveniente de los ejercicios
dos mil catorce, dos mil quince y dos mil dieciséis por la
cantidad de $371,201.64 (Trescientos setenta y un mil
doscientos un pesos 64/100 Moneda Nacional), que de
acuerdo al articulo 192 de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, los cheques tienen un periodo
prescriptorio de seis meses.

Anexo V.,

{ CAUSAS:

Inobservancia de la normatividad establecida.
Deficiente control Interno.

e Falta de control y atencién en la cancelacion de cheques
con antigiiedad mayor a seis meses.

EFECTOS:

e Elsaldo de la cuenta Bancos en los Estados Financieros,
no es confiable ni veraz.

e La informaci6n incorrecta puede afectar en la toma de
decisiones.

PREVENTIVA:

La informacién sobre la situacioén financiera
que genera el Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, debe ser 1til para que los
usuarios puedan disponer de la misma con
confiabilidad y oportunidad, para tomar
decisiones respecto a la administracion de los
recursos publicos; llevando el control
adecuado de los cheques expedidos vy
entregados a los beneficiarios, en su caso,
cancelar los cheques en circulacién con
antigliedad mayor a seis meses.

Lo anterior, con la finalidad de que el saldo
reflejado en la cuenta de Bancos, corresponda
al monto de efectivo disponible en las
Instituciones Bancarias del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

icenciado David Flores Leal.
Directo io de

Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

.

Maestro y (Contador Publico

os¢ Mario
i A mingyez.
i Qi del Colggio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria Piblica. )
Director de Supervisién, Fiscalizacién, Contro 'Augi't'oria.

Raymundo Ffores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




¥ TLx CE INFORME DE RESULTADOS.
< CoNTRALORIA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
ot b8 s s st s | DELEJECUTVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJA No. : 25 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: . CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
FUNDAMENTO LEGAL: CORRECTIVA:

e Articulo 192 fraccion I de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito.

e Articulos 36 fraccion IV y 37 fraccién IV del
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala.

e Articulo 59 fraccién XX de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala.

La Direccion Administrativa debera realizar
los asientos contables que correspondan a la
cuenta de Bancos, depurando los cheques que
de conformidad con la normatividad aplicable
hayan prescrito, enviando copia de las
acciones realizadas a este Organo de Control.

T T |

—

Licenciado David Flores Leal.
i r General del Colegio de
Bachilleres del Estado de

Tlaxcala.

"

Jorge Lépez Mérquez.
Licenciado en Contaduria Publica.
Director de Supervision, Fiscalizacién, Control yAuditoria.

Coe,5)

Claudia Pag?/ws Sénche?/
Licenciada en Contaduria Ptblica.

Jefa del Départamento.de-Conitrol y Auditoria.

Raymundo Floré§ Licona.

Licenciado en Contaduria Publica.

Auditor.
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TR oRlA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
IR ELSBGEITS | veLsecuTvO , CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.
ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 26 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
~ OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

9. De la verificaciéon realizada a la pégina virtual de
transparencia del Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala, con la finalidad de confirmar la correcta
publicacién y disponibilidad de la informacion financiera,
presupuestal y normativa, la transparencia de la gestion
publica y la rendicién de cuentas, se pudo constatar que el
Colegio no cuenta con una pagina virtual actualizada toda
vez que de las cuarenta y un obligaciones comunes y una
especifica a que es sujeto el Colegio de acuerdo a los
articulos 63 y 64 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tlaxcala; veinte
obligaciones comunes y una especifica no contienen
informacién y la informacién de veintitin fracciones tienen
un periodo de actualizacion del mes de julio a octubre de
dos mil dieciséis.

Anexo VL

CAUSAS:

¢ Inobservancia de la normatividad establecida y
deficiente control interno.

e No se establecen los procedimientos y condiciones para
el ejercicio del derecho al acceso de la informacion.

PREVENTIVA:

Con la finalidad de permitir al ciudadano de
valorar el desempefio y cumplimiento de las
metas y objetivos del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala, favoreciendo en todo
momento €l derecho de libre acceso a la
informacion veraz y oportuna, asi como a
buscar, recibir y difundir informacién e ideas
de toda indole por cualquier medio de
expresion, por lo tanto, el Colegio debe
garantizar una adecuada y oportuna rendicion
de cuentas a través de la generacion y
publicacién de informacion sobre el ejercicio
de los recursos publicos, de manera completa,
veraz, oportuna y comprensible.

i neral del io-de
Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

Maestro y Contaddr Plgblico Jpsé Mario
Aureliang Sapetfe z Dominguez.

Director Administratijo del CBlegio de
Bachilleres stado de Tlaxcala.

)

e
i

-
Jorge Lopez Mérquez. -~~~
Licenciado en Contaduria Pgl’piicﬁ./,_,,,,‘
Director de Supervision, Fiscalizacié%’” oyo’ys, Auditoria.

&

anchez.’ /

Claudia Parede
\icenciada enC tadWica.
Jefa de ‘“Bepgggglw Cerifrol y Auditoria.

Raymundo Flo#€s Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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TLX C E INFORME DE RESULTADOS.
R oRiA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONSTRUIRY CRECER JUTDS ! DEL EJECUTIVO CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJA No.: 27 DE 30.

AUDITADO:

AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA

REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION, POR LA ENTIDAD.

EFECTOS: CORRECTIVA:

e Inconsistencias en la informacién presentada para la
toma de decisiones.

* No se garantiza el efectivo acceso de toda persona a la
informaci6n en posesién del Colegio.

e Puede ser sujeto a medidas de apremio y sanciones.

FUNDAMENTO LEGAL:

s Articulos 1, 56, 63, 64, 156, 157, 158 y 159 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

e Articulos 2 y 3 fracciones 1,5, 8,9, 10 y 11 de la Ley
de Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de
Tlaxcala.

e Articulo 38 del Acuerdo que establece las Politicas
Generales del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de
Mejora y Modernizacion de la Gestion Administrativa y
los Lineamientos de Austeridad del Gasto Publico dos
mil diecisiete.

e Articulo 59 fraccion XX de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Pablicos para el Estado de Tlaxcala.

La Direccién General en coordinacién con la
Direccion  Administrativa, deberan dar
cumplimiento a la obligacion de poner a
disposicion de los particulares la informacion
en: los sitios de Internet a su cargo; la
informacién que se publique debera ser acorde
con los lineamientos técnicos que emita el
Sistema Nacional, el cual establecerd los
formatos de publicacién de la informacién
para asegurar que €sta sea veraz, confiable,
oportuna, congruente, integral, actualizada,
accesible, comprensible y verificable; el
incumplimiento a las obligaciones a que se
encuentra sujeto el Colegio puede incurrir a
las medidas de apremio o en su caso puede ser
sancionado.

1

Licenciado David Flores Leal.

Dit eneral del Colegi

Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

£ Mario
ez,
egio de

PN

Jorge Lopez Mérquez. e

Licenciado en Contaduria Publicd.
Director de Supervision, Fiscalizacion /Qélrglfy Auditoria.

7

Jefa del mento d’e#an/tr,ol/'y‘fuditoria,

Raymundo Bferes Licona.
Licenciado en Contaduria Piiblica.
Auditor.
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INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo. : 28 DE 30.
AUDITADO: i
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: CUMPLIMIENTO. NUMERO: AIC/17-01.

. OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.

10. Derivado de la aplicacion del cuestionario de evaluacion de
Control Interno realizado al Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, se determind lo siguiente:

e No cuentan con normas generales, lineamientos,
acuerdos u otros ordenamientos en materia de Control
Interno.

* No tienen un Plan Estratégico Institucional ni la
constitucién de un Comité de Administracion de
Riesgos.

e FEl Colegio no ha implementado las Actividades de
Control que permitan fortalecer los procesos para el
logro de los objetivos.

e Carecen de politicas, mecanismos y medios adecuados
para obtener, procesar, generar, clasificar, validar y
comunicar de manera eficaz y eficiente, la informacion
que permita al personal comprender sus funciones y
responsabilidades.

¢ No tienen un Plan de Desarrollo de Sistemas de
Informacion, ni realizan la evaluacidn de los riesgos en
los Sistemas de informacion automatizados.

e Las operaciones contables que realiza el Colegio no se
registran en un Sistema de Contabilidad Gubernamental
Armonizado.

PREVENTIVA:

La Direccién General del Colegio debera
instruir al Area correspondiente a fin de
implementar las acciones necesarias para’
establecer las normas generales de Control
Interno, y asi de esta manera contribuir al
cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales, de acuerdo a los
Lineamientos Generales de Control Interno
y sus Normas de Aplicacion para la
Administracién Publica Estatal.

CORRECTIVA:

El Colegio debera de fundar y motivar la
situacién observada hasta en tanto no se
instaure el Control Interno y asf identificar
los riesgos a que estan expuestas, enviando
copia de las acciones implementadas a este
° o"th_rﬂoT'NEé*r”a\-su\yeriﬁcacién

correspondiente. - \

e

Licenciado Da\-;id Flores Leal.
irector General del Colegio de
Bachillere

| f\lﬁdﬁ

Maestro y Cqntador Yblico Jos¢ Mario
Aureliand Sanchg pmiﬁg ez.
Director Admitnstrativd/del Colegio de

Bachilleres del Fstado de Tlaxcala.

i

Jorge Lépez Mérquez. oY
Licenciado en Contaduria Pﬁb/lig:é
Director de Supervision, Fiscalizacion, €ontrol y Auditoria.
e /

v -
p / o /

Claudia Paredes 8anchez. =~
Licenciada en Contdduria Pﬁblioz{.
Jefa aWamento de Co@y/ll(uditoria.

e s e

RaymundoFlores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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STRUIR Y ORECER [UNTOS CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO.

Control Interno.

EFECTO:

» No existe una situacion favorable que estimule y motive
la conducta de los servidores publicos con respecto al
control de sus actividades.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Lineamientos Generales de Control Interno y sus
Normas de Aplicacion para la Administracion Phblica

ENTE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA. TIPO DE AUDITORIA: HOJANo.: 29 DE 30.
AUDITADO:
AREA ADMINISTRACION GENERAL. AUDITORIA INTERNA DE ORDEN DE AUDITORIA
REVISADA: : CUMPLIMIENTO. 'NUMERO: AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. POR LA ENTIDAD.
e No han implementado los procedimientos que permitan
realizar la supervision del Sistema de Control Interno,
que coniribuyan al logro de los objetivos del Colegio.
Anexo VIL
hy i
icenciado David Flores Leal.
CAUSAS: Director to de
. S i tado cala.
¢ Falta supervision por parte de 1la Direccién Bachilleres del Estado de Tlaxcala
Administrativa.
¢ Inobservancia a la normatividad aplicable en relacion a SIN TEXTO.

Maestro y Contador Pabljco JoslMario

Estatal. ,
e Articulo 59 fraccion XX de la Ley de e \
Responsabilidades de los Servidores Phblicos para el /
Estado de Tlaxcala.
VARVAN
‘&
Jorge Lopez Mérquez. .~ - \ Claudla Paredes Sanc

Licenciado en Contaduria Piblj ;a
Director de Supervision, Fxscahzacmn Co/ trol y Auditoria.

ez. /
icenciada en Contaduria Pubhca

Jefa del Dépaxtamg’ggggilanf ol y Auditoria.

Raymundo Plores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS | BEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COMNTRALORIA

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

ENTIDAD:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDITORIA: © HOJANUMERO: 7DE 51.

TLAXCALA.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITOR{A. AXC/17-01.

- CEDULAS DE OBSERVACIONES.




GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

X COMNTRALORIA
ER JUNTOS DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA:

ENTIDAD: | TLAXCALA.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANUMERO: 8 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala,
correspondiente a los semestres 2016 “A” y 2017
“A” se detectaron cambios en la denominacién de
puestos de 31 (treinta-y un) docentes, mismos que
fueron compulsados y constatados en el pago de las
néminas del periodo que comprende del mes de
febrero al mes abril de 2017; no obstante los cambios
realizados se efectuaron de manera irregular, toda vez
qué en los expedientes del personal docente
beneficiado no se encontré evidencia documental de
haber participado en convocatorias emitidas por el
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala o en su
caso los resultados de las evaluaciones de promocion
y los nombramientos correspondientes; de tal forma
se originé un pago no justificado por concepto de
sueldo mensual por un importe de $483,021.06
(Cuatrocientos ochenta y tres mil veintiin pesos

.06/100 Moneda Nacional). ANEXO I al IE.

CAUSAS:

e Inobservancia a lo establecido en la Ley General
de Educacion.

e No se cumple con los requisitos sefialados en la
Ley General del Servicio Profesional Docente.

e No se da cumplimiento al procedimiento que
establece el Instituto Nacional para la Evaluacion
de la Educacion.

En los procesos de ingreso, promocién y permanencia se
sujetaran a lo previsto en las convocatorias que emita el
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, mismas
que deberan estar apegadas a las disposiciones
aplicables.

CORRECTIVA:

La Direccion General deberd instruir a las areas
correspondientes para que presenten las acciones que
justifiquen la asignacién de plazas de manera irregular
2017 “A”, asi como los mecanismos implementados para
la asignacién de las treinta y un plazas para el semestre
2017 “B” dando certeza juridica y transparencia en el
proceso de asignacion.

/"“"‘W‘

OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
1. Como resultado de la revisién practicada a la
asignacion de horas activas al personal docente del PREVENTIVA:

Doctora Silvia Josefina Millén Lépez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

Director A ;;-4"" trativo del Cdlegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Licenciada en Contady 3/
JeWto de Control y Addi
,M

Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

CONSTRUIR ¥ CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
, COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 9 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. , )
. INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION, RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

o  Falta de Planeacion, Supervisién y Control de las
Areas . de Direccion General, Direccion
Académica y Coordinaciones Sectoriales.

EFECTOS:

e No existe transparencia en la asignacién de
plazas.

e  Asignacion de plazas de forma discrecional por
parte de la Direccion.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 3, 14 fracciones I Bis, II BIS, 29, 75
fracciones XI, XIII, noveno transitorio de la
Ley General de Educacion.

e  Articulos 1, 3, 4, fracciones XXV y XXVI, 5,
9, fracciones I, II, VIII, XVI, XVII y XX, 10
fracciones V, X, 13, fraccion I11, 21, fraccion I1,
22. 23,35, 42, 63, 64, 65, 68, 69, fracciones I,
1V, Vy VI, 70, 71, 73,74, 75 y 79 de la Ley
General del Servicio Profesional Docente.

e Articulos 1, 5 fraccion I, 8, 13 fraccién 11, 14,
27 fracciones 1, VII, 28, 49, 65 fracciones II, V
de la Ley del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacién.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

|

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria Py

Director de Supervision, Fiscalizaciom; o6l y Auditoria.

IOWNZ
\

Claudia Paredes Sanchez.
Licensiada en Contaduria Publica.
Jefa del Depal nto de Control y-Auditoria. Auditor.

ores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.

Raymundo
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CONTRALORIA

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADQ DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDITORIA:

ENTIDAD: | TLAXCALA.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANUMERO: 10 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

Articulo 30 fraccion X de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

Articulos 18 fracciones I, Il y Vy 30 delaLey
que crea el Colegio de Bachilleres del Estado
de Tlaxcala.

Articulo 46 del Reglamento General de 1a Ley
que crea el Colegio de Bachilleres del Estado
de Tlaxcala.

Articulos 10 fraccién XIV y 32 fracciones I,
VIII y XI del Reglamento Interior del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Articulo 59 fracciones I, II, 1V, XII, XX y XXII
de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Piblicos del Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

MWM

(ced

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez
Licenciado en Contaduria

Claudia Paredes Sar@ Da)

Director de Supervision, Fiscalizaci6

\ icenciada en Contaduria Pubh
ol y Auditoria. Jefa del amentgﬂc}igggjxel/y’ Auditoria.

s Licona.
Licenciado en Contaduria Pdblica.
Auditor.

Raymundo FI§ &




INFORME DE RESULTADOS.

» T 4 > comm_on A CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
CONSTRUIR Y GRECER JUNTOS | BEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 11 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. : ¢
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. ’ RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

2. Como resultado de la aplicacién del cuestionario de
inspeccion que se practicé al personal Docente y PREVENTIVA:
Administrativo del Colegio de Bachilleres del Estado . i )
de Tlaxcala, asi como la inspeccion fisica a los | L@ Direccion General del Colegio de Bachilleres del
veinticuatro planteles que conforman el subsistema Estado de Tlaxcala, debera girar instrucci(-)nes alz_is areas b i,
del Colegio, y el cruce de informacion que se realizo correspondientes a fin de establecer un sistema integral ‘ . /

con los “Horarios 2017 A” del personal docente, de control interno en materia de cargas académicas de

presentados por cada uno de los planteles, se observa cada uno de los docentes que se encuentran adscritos al Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
que 52 (cincuenta y dos) docentes incumplen con sus mismo, con el proposito de eficientar la asignacion de Directora General del Colegio de Bachilleres
horarios de clase, toda vez que existe los horarios de la plantilla del personal docente para del Estado de Tlaxcala.

incompatibilidad de los mismos, derivado de la | ©vitar que se otorguen y autoricen horas clases en
asignacién de materias en horarios simultaneos en | horarios simultineos en planteles distintos que impidan
distintos planteles, lo cual impide el cumplimiento de la consecucion de los objetivos de los planes de estudio

las horas clase de los docentes observados. del Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, por
tanto, deberan remitir a este Organo de Control evidencia
ANEXO IL. documental de las acciones que se hayan implementado.
CAUSAS: CORRECTIVA:
e No se cuenta con un sistema integral de control
interno en materia de control escolar y cargas | Una vezestablecido el sistema integral de control interno oy
académicas, que permita identificar las | en materia de asignacién de cargas académicas, deberén Bachilleres del Estado de Tlaxcala.
debilidades en la programacion de los horarios elaborar,Wb s “Horarios 2017 B”
asignados al personal docente del Colegio. evitando-Gue existan docentes conhorarios simultidneos
en planteles diferentes, y presentar a esta Contraloria del
o No se realiza un cruce de informacion entre las Eﬁ‘ijo evidencia documental de\ las acciones

areas encargadas de las cargas académicas de ealizadas.
cada uno de los plantes, que permita identificar

las asignaturas con horarios simultdneos por
docente. \ | . .
{— w

NS}
Jorge Lépez Marquez. 2 > Claudia Paredes Sanchez. Raymundo Flefés Licona.
Licenciado en Contaduria lica \\ Licenciada en‘Contadurid Publica. Licenciado en Contaduria Pablica.

Director de Supervision, Wﬁ{rol y Auditorfa. \jéfade\l Departamento’ “de-Control y Auditoria. Auditor.
/ - ’ T




' g CONTRALORIA

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS | BEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE 1T DR ATRHORA
ENTIDAD: | TLAXCALA.

HOJANUMERO: 12 DE 51.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION. RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

EFECTOS:

e Incumplimiento de los planes de estudio
establecidos por el Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala por la incompatibilidad de
horarios de los docentes.

o Incorrecta comprobacion del ejercicio del gasto
ptblico, derivado de los pagos. indebidos a
docentes que no cubren con su carga académica
en detrimento del patrimonio del Colegio.

. . . . SIN TEXTO.

* Laasignacion de materias a docentes en horarios
simultaneos en planteles distintos, produce un
perjuicio académico a la matricula escolar del
Colegio de Bachilleres del Esta.o de Tlaxcala, lo
que representa un incumplimiento a los objetivos
primordiales del mismo, asi como al Plan Estatal
de Desarrollo en materia de Educacion.

FUNDAMENTO LEGAL:

e  Articulos 21, 22, 23, 42 y 64 de la Ley General /
del Servicios Profesional Docente. {

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marque / >

chez
Licenciado en Contadu Publi a i L\a% ublica.
Director de Supervision, Flsc/L%mlon%ontrol y Auditoria. Jefa del Departamento de Control y Auditoria.
/

Raymundo F
Licenciado en Contaduria Pablica.

o?fes Licona.

Auditor.




- > CONTRALORIA
CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS | DBEL EJECUTIVO

GOBIERNC DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANUMERO: 13 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

s  Articulo 30 fraccién IV de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

e Articulos 1, 3, 5 12 fracciones Il y XV, 18, 20,
21, 22 fracciones I, 11 y 111, 27 y 30 de la Ley
que crea el Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

e  Articulos 21 fracciones II, 1V, XI, XII, XVII, 24,
26 y 42 fraccidén X del Reglamento General de
la Ley que crea el Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala.

e Articulos 15 fraccion VIII y 16 fraccién III, 26
fraccion VIII, 32 fracciones VIII y XIII y 48
fracciones IV y VI del Reglamento Interior del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

e Articulo 295 del Cédigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

o Articulo 59 fracciones I, II, XX y XXII de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Tlaxcala.

{
{
g
i

SIN TEXTO.

~ \
WA

SIN TEXTO.

T
5
Jorge Lopez Mérquez. > \

Licenciado en Contaduria Piblica.
Director de Supervision, Fiscalizaci

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Pablica.

) yxol y Auditoria. Jefa\dQLl\);?jtamento de éontrol y Auditoria.

e e

Raymundo Fléfes Licona.

Licenciado en Contaduria Puablica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERND DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

COMNTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

Bachilleres del Estado de Tlaxcala, asi como la
inspeccién fisica en cada uno de los veinticuatro
planteles del mismo, se observa que el sistema de
control establecido para el registro de asistencia de
los  ‘docentes, presenta debilidades en su
funcionamiento, asi mismo ‘es vulnerable y
susceptible al manejo irregular de la informacion que
se plasma en los libros de registro, toda vez que
durante las inspecciones fisicas que se realizaron se

* . observd, que 53 (cincuenta y tres) docentes firmaron

con antelacién su asistencia en el plantel de tal
manera que estos ya no se presentaron a cumplir con
sus actividades docentes, sin que a la fecha se hayan
tomado las medidas sancionatorias por parte de las
autoridades del Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala. ANEXO IIL

CAUSAS:

s El registro de asistencia del personal docente se
realiza de forma manual, mediante los libros
ubicados en las oficinas de cada plantel, de tal
forma existe la susceptibilidad para modificar y/o
alterar de forma discrecional los libros de
registro.

e No se han establecido medidas correctivas a
quienes con dolo y/o abuso de confianza aiteren,
modifiquen o registren informacion falsa en los
libros de registro de cada plantel.

La Direccion General del Colegio de Bachilieres del
Estado de Tlaxcala, deberd instruir a las 4&reas
correspondientes a fin de que se implementen los
controles internos necesarios, con el proposito de
minimizar los riesgos inherentes en materia de registro de
asistencias del personal docente, de tal manera que los
controles implementados permitan aumentar la veracidad
en la informacién que se origina en los libros de asistencia
de cada uno de los planteles a fin de evitar modificaciones
y/o alteraciones de manera dolosa en los mismos, por lo
anterior deberan remitir a este Organo de Control
evidencia documental de las acciones implementadas.

CORRECTIVA:

Deberan realizarse las gestiones administrativas
necesarias para establecer checadores electronicos de
huella digital en cada uno de los planteles, para el
registro de asistencia del personal docente del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, de tal forma
enviaran a esta Contraloria del Ejecutivo evidencia
documental de las accienes-realizadas.
T T

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 14 DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. : . ’ )
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
3. Derivado de la revision practicada al registro de
asistencias del perscnal docente del Colegio de PREVENTIVA:

Sl Wil

Doctora Silvia Josefina Millan Lépez.
Directora General del Colegio de Bachiileres
del Estado de Tlaxcala.

]

Aureli nchez Domihguez.
Director Administrativo del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tiaxcala.

Maestro y ContaderPliblico zosé Mario

R V'M

Jorge Lopez Marquez. ' ;> \\ Claudia Paredes Sanchez. Raymundo res Licona.
Licenciado en Contaduria Pubtiea. . Licenciada en Contaduria Publica! Licenciado en Contaduria Puablica.
Director de Supervisién, Fiscalizacig /%;{61 y Auditoria.  Jefade] Departamento de ontr%,Auditoria. Auditor.
N%




sy

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: | TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 15 DE'51.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION,

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

EFECTOS:

e La vulnerabilidad de los controles de asistencia
establecidos, tienden a originar pagos de némina
indebidos.

e Incumplimiento de los objetivos generales del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala,
por la inasistencia del personal docente a su
centro de trabajo.

» Incumplimiento de los planes de estudio en
perjuicio de-la comunidad estudiantil de los
planteles del Colegio de Bachilleres: del Estado
de Tlaxcala.

FUNDAMENTO LEGAL:

e Articulos 13 fraccion III y 75 de la Ley General /
de Educacion.

e - Articulo 76 de la Ley General del Serv101[>/
Profesional Docente. k

S
s i,

SIN TEXTO. SIN TEXTO.

S

Jorge Lopez Marquez-

/
Licenciado en Conta bhca
Director de Supervision, Fiscali /ci/&&‘?ontrol y Auditorfa.

Claudja Paredes Sanchez.
en01ada en C tadurla Publica.

Raymundd Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Piblica.

Jefa del Departamento de Control y Auditoria. Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: | TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANUMERO: 16 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION,

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

e Articulos 18 fracciones II, IIl y IV y 22
fracciones I, Il y III de la Ley que crea el
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

e Articulos 26 fraccion VIII y 48 fraccion VI del
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

e  Articulo 59 fracciones I, XX y XXII de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Tlaxcala.

e (Clausulas 37 fracciones I, Il y V, 39 y 40
fracciones I y II del contrato colectivo
celebrado por el Colegio de Bachilleres del
Estado  de Tlaxcala. y el Sindicato de
Trabajadores Académicos del mismo.

SIN TEXTO.

SIN TEXTO.

b
Jorge Lopez Mé:\g\%) >
Licenciado en Contadurfa Pub i

Director de Supervision, Fiscali acién%/&lxtrol y Auditoria.

2

Tsicenciada en Contaduria Publica
Jefa del Departamento de C(;r} ol y Atditoria.
R o™

—

Claudia Paredes Séng ez.

7 .
Raymundo ¥Tores Licona.

Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 20617-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 17 DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. ; .
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
4. De la revision efectuada al 100% de los
PREVENTIVA:

expedientes del personal docente y administrativo
adscrito al Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala, se constaté que no celebran un contrato
por la prestaciéon de servicios, de igual forma,
carecen de un nombramiento vigente y de la
documentacion que compruebe su  grado
académico, cédula profesional, experiencia, perfil
y demds informacidon necesaria para  su
contratacién; de conformidad con la normatividad
aplicable. ANEXO IV (archivo en CD).

CAUSAS:

e TFalta de seguimiento en la integracion de
expedientes de personal.

e Inobservancia de la normatividad aplicable.

EFECTOS:

e No se tiene la certeza de que el personal
contratado cumpla con el perfil deseable para
realizar las actividades dentro del Colegio.

e Se realizan altas de personal con expedientes
incompletos.

»  Incumplimiento con los objetivos del Colegio.

La Direccién Administrativa del Colegio, deberd dar
cabal cumplimiento al marco normativo establecido en
materia de recursos humanos, implementando las
medidas de control que permitan recabar en su totalidad
la documentacion necesaria para el ingreso y
contratacion del personal, verificando que los
trabajadores cuenten con un nombramiento vigente y el
contrato correspondiente por la prestacion de servicios.

Garantizando que el reclutamiento, seleccion y
contratacion del personal de nuevo ingreso al Colegio,
se realice de conformidad con la normatividad aplicable,
obteniendo expedientes completos y disponibles para su
revision por los entes fiscalizadores.

CORRECTIVA:

El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala debera
enviar a este Organo de Control la evidencia de las
acciones realizadas para recabar la documentacién
faltante en Los’éxpedm’é sonal; remitiendo copia
de lo documentos  correspandientes,  dando
cumplimiento a la normatividad aplicable.

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

/N
N

hco Josg Mario

ﬁuez.
ativo del Colegio de

Director Adsyir
Bachilfetes del Estado de Tlaxcala.

>

Jorge Lépez Mardquez.
Licenciado en C

Director de Supervision,

e
urj fPﬁ)lica.
i Calil}éféli Control y Auditoria.

Claudia Pdes Sc

Licenciada en Contadyrfd Publicg/
Jefa-del Departamento de Zontrol (uditoria.

S,

s

Raymundo P dres Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

COMNTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD:

TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANUMERO: 18 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulo 46 Fraccién IX de la Ley Laboral de los
Servidores Piblicos del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

Fraccion 11, Movimientos al Padrén de Personal,
2.1 Documentos de Ingreso del Manual de
Normas y Procedimientos de la Oficialia Mayor
de Gobierno del Estado de Tlaxcala.

Articulo 30 fraccion X y 43 fraccioén Il de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de
Tlaxcala.

Articulo 30 de la Ley que crea al Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Articulos 46 y 47 del Reglamento General que
crea al Colegio de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

Articulos 10 fracciones VI, XIV y XV, 18
fraccién II 32 fraccidn X1, 34 fracciones Il 'y VI
y 53 fraccién 1II del Reglamento Interior del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Articulo 59 fraccion XX y XXII de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores' Publicos
para el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

e,

SIN TEXTO.

Licenciado en Contadurig Piiblica’
Director de Supervision, Fiscaliz /ntrol y Auditoria.

b
Jorge Lépez Marquez. ) />

f

Claudia Payed
icenciada en( ontadurlﬂ)?(;bhca

Jefa del bep,a;gime HC

s oS

1 y Auditoria.

Licenciado en Contadurla Publica.
Auditor:
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNQO DEL ESTADGO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA.
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJA NUMERO: 19 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

5. Derivado de la revision, efectuada por este Organo de
Control, a los expedientes del personal docente y
administrativo adscrito al Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala se detect6 que 12 (doce) docentes
presentan en. su expediente académico cédula
profesional, la cual no pertenece al docente, ya que al
cotejarla con el Registro Nacional de Profesionistas
en el apartado de consulta de cédulas profesionales
no coincide al ser persona distinta a la cual pertenece.

ANEXO V.

CAUSAS:

* _ No se cuenta con un sistema integral de control
interno en materia de- Recursos Humanos, que
permita cotejar la veracidad de los documentos
de los expedientes del personal docente y
administrativo del Colegio.

e No se realiza un cruce de informacioén con el
Registro Nacional de Profesionistas en el
apartado de consulta de cédulas profesionales.

PREVENTIVA:

La Direccion General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, deberd instruir a las dreas
correspondientes a fin de que se implementen los
controles internos necesarios, con el propésito de
minimizar los riesgos inherentes en materia de Recursos
Humanos del personal docente y administrativo, de tal
manera que los controles ‘implementados permitan
aumentar la veracidad en la informacién que se origina en
los expedientes académicos de cada uno de los planteles
a fin de evitar modificaciones y/o alteraciones de manera
dolosa en los mismos, por lo anterior deberan remitir a
este Organo de Control evidencia documental de las
acciones implementadas.

CORRECTIVA:

Deberdan realizarse las medidas - administrativas
necesarias para tener un control y cotejar la veracidad de
los. documentos nal docente y administrativo
del Colegjo-de Bachilleres de do de Tlaxcala, de tal
forma ~€nviaran a esta Contraloria del Ejecutivo
evidghcia documental de las acciones realizadas.

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres

del Estado de

e

N

Tlaxcala.

o

Maestro y Contado islico J
Aurelian Domin
Director Adrhirfistrativo del Colegio de

sé Mario

Ucz.

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Jorge Lopez Marquez
Licenciado en Contaduri
Director de Supervision, Fiscali

{blica.

%ﬁ%&ol y Auditoria.  Jefa del Departamento;

e Control y Auditoria:

Raymundo

Hores Licona.

Licenciado en Contaduria Piblica.
Auditor.
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COMTRALORIA

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADU DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

) COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 20 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. , ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
e Incumplimiento dec los planes de estudio
establecidos por el Colegio de Bachilleres del
estado de Tlaxcala.
e No se tiene la certeza de que el personal % W
contratado - cumpla con el perfil deseable para
realizar las actividades dentro del Colegio. Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
s  Se contrata personal sin el perfil necesario.y con Directora General del Colegio de Bachilleres
documentacién apocrifa para las actividades del del Estado de laxcala.
Colegio. ’
FUNDAMENTO LEGAL:
*  Articulos 69, fraccién IV y V de la Ley General SIN TEXTO.

del Servicio Profesional Docente.

Articulos 73 de la Ley General del Servicio
Profesiona® Docente.

Articulos 3 y 4 del Acuerdo secretarial 447.

Articulo 135 fraccion V de la Ley de Educacion
para el Estado de Tlaxcala.

Articulos 32 fracciéon X1y 34 Fraccion 111 del
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

Articulo 59 fraccion I, XX de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala.

apet ez
Director Adnrifiistrativo del Ci‘;gio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

st

Director de Supervision, Fiscalizacié

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria B¢

Jefa~del Departamento de/Control y Auditoria.

L)

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contafluria Pablicd.

Raymundo Flo#s Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

o R IR X RECER NS, | DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: , HOJANUMERO: 21 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. N
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. ‘ NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION, RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

6. De acuerdo a los procedimientos de auditoria se
efectud la revision de 118 expedientes académicos de PREVENTIVA:

docentes del Colegio de Bachilleres del Estado de ) '
Tlaxcala, determinando que 13 (trece) docentes no El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, debera

cumplen con el perfil para las materias que tienen dar exacto cumplimiento a lo establecido en el . . ,
asignadas en horas clase, ya que al verificar el perfil PROFESIOGRAMA de la SEP. -

del docente y compararlo con el profesiograma 2017

no se cumple con lo establecido en el mismo, ya que CORRECTIVA: ) Doctora Silvia Josefina Millén LGP?Z
tienen materias asignadas para las cuales no cumplen Directora General del Colegio de Bachilleres
con el perfil. ANEXO V1. Deberan realizarse las medidas administrativas del Estado de Tlaxcala.

necesarias para que a los docentes se les asigne materias
que cumplan con el perfil establecido en el
CAUSAS: PROFESIOGRAMA de la SEP.
e Se contrata personal sin el perfil necesario para
impartir materias para-las cuales no reunen lo
establecido en el profesiograma.

e Se incumple con lo establecido en el

PROFESIOGRAMA. Maestro y onta’dor , co :Tos 5 Mario
Aureliane_Sanchéz Pomingyez.

Director Admintatrativo del Colegio de
EFECTOS: Bachilleres del Estado de Tlaxcala.
¢ Incumplimiento de los planes de estudio . S

establecidos por el Colegio de Bachilleres del
estado de Tlaxcala.

e No se tiene la certeza de que el personal
contratado cumpla con el perfil deseable para
realizar las actividades dentro del Colegio.

%\
' i .
Jorge Lépez Marquez. i > Claudia Paredes Sanchgdz. Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica. - icenciada en Contaduria Pablica. Licenciado en Contaduria Pablica.
Director de Supervision, Fiscalizacion,€ontrol’y Auditoria.  Jefa del Departamento de Co MﬂgLy”Auditoria. Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS CONTRALORIA
GOBIERNOC DEL ESTADG DE TLAXCALA 2017-2021 DEL EJECUTIVO

INFORME QE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 22 DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. - ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
¢ Incumplimiento de los planes de estudio
establecidos por el Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala. % g\m
. No se tiene la certeza de que el personal L
contratado cumpla con el perfil deseable para Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
realizar las actividades dentro del Colegio. Directora General del Colegio de Bachilleres
o Se contrata personal sin el perfil necesario y se del Estado de Tlcala.
incumple con las actividades del Colegio.
FUNDAMENTO LEGAL:
e Articulos 42 fraccién I, 62, 69 y 74 de la Ley SIN TEXTO.

General del Servicio Profesional Docente.
e  Articulo 3 y 4 del Acuerdo secretarial 447.

e  Articulos 32 fraccion XI y 34 Fraccién III del
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

e PROFESIOGRAMA de la SEP.

e  Articulo 59 fraccién XII, XIII, XX Y XXII de Ia
Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Tlaxcala.

Maestro y Contador PabH Josj Mario
Aureliand, SéncheZ Dominguez.
Director Admisi§irativo del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

ntrol y Auditoria.

Jorge Lopez Marquez, 2
Licenciado en Contadurk QBM .
ision, Fiscalizgeion, ontr

Claudia Paredes Saachez.
Licenciada en Contaduria Pablica.
toria

Je del Departamento de C ntrol y Au

Raymundo Fiores Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor:
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

X |CE

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 23 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. ) -
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
7. Como resultado de la revisién y anélisis al pago de
PREVENTIVA:

némina del personal que labora en el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, se observa que
durante e} periodo comprendido del primero de enero
al treinta de abril de dos mil diecisiete se realizaron
pagos indebidos a 4 (cuatro) docentes del Colegio,
por un importe total de $196,199.17 (ciento noventa
y seis mil ciento noventa y nueve pesos 17/100
Moneda Nacional), toda vez que derivado de la
compulsa realizada ante la Oficialia Mayor de
Gobierno del Estado de Tlaxcala practicada mediante
oficio numero CE/DSFCA/CA/17/06-1644 de fecha
treinta de junio de dos mil diecisiete, la cual fue
respondida por la Licenciada Alicia Fraga Breton,
Directora de Recursos Humanos de la Oficialia
Mayor de Gobierno, mediante el oficio nimero
OMG/RH/201/2017; en el cual informa que los
ciudadanos Nuche Cabrera Isidro, Vela Castro César
Uriel, Torres Mufioz Eladia, y Moctezuma Silva
Anabel, han recibido pagos de manera quincenal
durante ¢! mismo periodo de tiempo en distintas
dependencias del Gobierno del Estado toda vez que
los mismos se encuentran adscritos como
trabajadores activos de las mismas, de tal forma se
determina que existe incompatibilidad de horarios.
ANEXO VIl y VIIA.

LN

La Direccion General del Colegio de Bachilleres debera
girar instrucciones al irea encargada de los recursos
humanos, con el propésito de que la misma establezca los
sistemas de control interno que permitan eficientar. el
proceso de seleccidn, reclutamiento y contratacion de
personal; asegurandose que no exista impedimento
juridico y/o de incompatibilidad de los servidores
publicos que integran la plantilla de personal del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, por lo tanto
deberan remitir evidencia documental a este Organo de
Control de las acciones impiementadas.

CORRECTIVA:

Deberdn remitir a esta Contraloria del Ejecutivo,
evidencia documental con la justificacion fundada y
motivada de la contratacion del personal observado por
incompatibilidad de horarios, asi mismo deberan
presentar evidencia del trabajo desarrollado por parte de
los trabaj adores citados, asi como registros de entradas y
salidas que ifiquen tos-.pagos realizados, caso
contrario eberan remtegrar el im e observado a las
res del Estado
de T axcala y remitir ev1den01a de l{)i\deposuos

Doctora Silvia Josefina Millan Lépez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

Maestro y Contador Pfaﬂo Jo 5é Mario
Aurellfk@é@eﬁéz Dominguez.
Director Ad istrativo del Cdlegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Jorge Loggz«Mgrquez
Licenciado n}aduna Publica.

Director de Supery;sa

/

izacién, Control y Auditoria. Jefa

Licenciada en Contad f Pulca /
Departamento de Control y Auditoria.

e,

Raymundo F 61Es Licona.
Licenciado en Contaduria Phblica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

COMTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJA NUMERO: 24 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. — :
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
CAUSAS:
e El proceso de seleccion de personal presenta
deficiencias, toda vez que no se cuenta con un
sistema de control en el drea de reclutamiento y
contratacién que permita identificar estas - N 4
situaciones. )
° Actqzcxones’(li)lls.crecu;nales 31'/0 de mala fe de los Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
servi ores‘ jelil 1cos'o serva' 0S. . Directora General del Colegio de Bachilleres
s Contrataciones realizadas sin un debido proceso del Estado de Tlaxcala.
de seleccion de personal. ;
EFECTOS:
e  Detrimento del Patrimonio del Colegio por la 2
realizacion de pagos a personal que no cumple SIN TEXTO.

con el horario laboral.

Incumplimiento de metas y objetivos del
Pregrama Anual de Operaciones por la
inasistencia del personal.

Incorrecta - comprobacién de los recursos
publicos ejercidos.

FUNDAMENTO LEGAL:

Articulo 295 del Codigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

Articulo 48 fraccion V de la Ley Laboral de los
Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios.

Piblico Jgsé Mario

_Sénghe7 Dominguez.

Director rativo del Celegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

Jorge L.opez Marqu
Licenciado en Conta gbtica.
Director de Supervision, Fis Control y Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Piblica.

,d@fpartamenwm/y Auditoria.

[ —

Raymundo Ffores Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORI{A DEL EJECUTIVO

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

DEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADC DE TLAXCALA 2017-2021

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORIA:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE - HOJANUMERO: 25 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. - , ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
.‘()BSERVACI(’)N. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO,
o Articulos 32 fraccion XI v 34 fraccion III del
Reglamento Interior . del Organismo Publico
Desconcentrado Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala. . .
s  Articulo 59 fracciones I y XII de la Ley de . mj
Responsabilidades de .los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala. Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegioc de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.
7
SIN TEXTO. )@jﬂ

5¢ Mario

ez,

Director ghw""' del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

~ Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contadur’ i
Director de Supervision, Fiscali ,

atfol y Auditoria.

\\ Licenciada en Contadufia Publica.
Jefa d@\}Bepartamento de Lontrol y Auditoria.

\'“M
M‘“‘%-‘N% o,

Licenciado en Contadurla Publica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CE

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 26 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. ) -
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACI()N. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
8. Como resultado de la revision y anélisis al pago de
PREVENTIVA:

némina del personal que labora en el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, se observa que
durante el periodo comprendido del primero de enero
al treinta de abril de dos mil diecisiete se realizaron
pagos indebidos a 32 (treinta y dos) docentes del
Colegio, por un importe total de $1'862,395.62 (un
millén ochocientos sesenta y dos mil trescientos
noventa y cinco pesos 62/100 Moneda Nacional),
toda vez que derivado de la compulsa realizada ante
la Secretaria de Educacion Publica y la Unidad de
Servicios Educativos del Estado  de Tlaxcala
practicada mediante oficio nimero
CE/DSFCA/CA/17/06-1645 de fecha treinta de junio
de dos mil diecisiete, la cual fue respondida por la
Licenciada Claudia Inés Xochihua Rodriguez,
Directora de Relaciones Laborales de la Unidad de la
Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala,
mediante el oficio nimero DRL.00101537/17; en el
cual informa que los ciudadanos: Aguila Rivera
Reyes Andrés, Arenas Corona Angel, Béez Moreno
Guillermo, - Barrientos Leal Francisco, Carmona
Gonzalez Karina, Carrillo Lépez Magdalena, Cerezo
Méndez Enrique, Cuahquentzi Testas Dario, Garcia
Vieyra Rodolfo, Gémez Guzméin Claudia Estela,
Guzmén Alonso Miryam Deisy, Hernandez Bonilla
Luz Eugenia, Hernandez Cadena Jos¢ Benjamin
Enrique, Hernandez Rodriguez Jestis Rafael, Herrera
Mena Luis, Huerta Bello Adriana, Juarez Delgadillo

La Direccion General del Colegio de Bachilleres debera
girar instrucciones al 4rea encargada de los recursos
humanos, con el propdsito de que la misma establezca los
sistemas de control interno que permitan eficientar el
proceso de seleccién, reclutamiento y contratacion de
personal; asegurandose que no exista. impedimento
juridico y/o de incompatibilidad de los servidores
publicos que integran la plantilla de personal del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, por lo tanto
deberan remitir evidencia documental a este Organo de
Control de las acciones implementadas.

CORRECTIVA:

Deberan remitir a esta Contraloria del Ejecutivo,
evidencia documental con la justificacién fundada y
motivada de la contratacién del personal observado por
incompatibilidad - de horarios, asi mismo deberdn
presentar evidencia del trabajo desarrollado por parte de
los trabaj adores mtados asi como registros de entradas y
i s realizados, caso

real}l ados. ﬁ O Q %T

W LUk

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

\ é Mario
Aureliany.| (uez.
Director Admis 1strat1vo del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

\Cléu\d{a\éredes SancheZ

Licenciada en Contaduria Publica.
Jefa del Departa%e Control y Auditoria.

—

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Péblica.
Auditor.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CE

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 27 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. , ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
Berenice, Judrez Ramirez Cesar, Larios Juarez
Xochitl, Mérquez Castillo Mildred Itzel, Mendieta
Flores Roberto, Mendieta Sanchez Humberto Martin,
Minor Franco José Manuel, Monzoy Antunez Jorge
Octavio, Ortega Lépez José Luis, Pérez Flores N ) J
Magdalena Lidia, Reyes Cuautle Jesfis, Romero \
Romero Elia, Téllez Meza Rogerio, Visquez
Carmona Maria Francisca, Vazquez Loépez Ivy Doctora Silvia Josefina Millan Lépez.
Eleazar y Véazquez Medina Susana, han recibido Directora General del Colegio de Bachilleres
pagos de manera quincenal durante el mismo periodo del Estado de Tlaxcala.
de tiempo en distintos centros de trabajo de dicha
Unidad Educativa, toda vez que los mismos se
encuentran adscritos como trabajadores activos de las
mismas, de tal forma se determina que existe
incompatibilidad de horarios. ANEXO VHI y SIN TEXTO.

VIIIA.

CAUSAS:

e FEl proceso de seleccion de personal presenta
deficiencias, toda vez que no se cuenta con un
sistema de control en el area de reclutamiento y
contratacién que permita identificar estas
situaciones.

e  Actuaciones discrecionales y/o de mala fe de los
servidores ptiblicos observados.

e  Contrataciones realizadas sin un debido proceso
de seleccion de personal.

o

a

mM

%

N A

g .

Maestro y Contado Publie6 Jos¢ Mario

Aurelia%é)omin%mz.
Director Admimistrativo del Colegio de

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

3
Jorge Lopez Mérque/é}

Licenciado en Contaduria Piblica.

Director de Supervisién, Fisg@l@}iﬁﬁ: Control y Auditoria.

e
o

Claudia Paredes Sanchez
Licenciada en Contaduria Pyblica.

Jefa de Wo de Control y Auditoria.

.

il

\

Raymundo Flo ’ Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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X | CE

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 28 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. . ,
) INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS: \
e Detrimento del Patrimonio del Colegio por la
realizacion de pagos a personal que no cumple
con el horario laboral.
o Incumplimiento de metas y objetivos del N ) P
Programa Anual de Operaciones por la ~
inasistencia del personalL Doctora Silvia Josefina Millan Lépez.
*  Incorrecta comprobacién de los recursos Directora General del Colegio de Bachilleres
publicos ejercidos. del Estado de;Tlaxcala.
FUNDAMENTO LEGAL:
o Articulo 295 del Cédigo Financiero para el ?
Estado de Tlaxcala y sus Municipios. SIN TEXTO.
e Articulo 48 fraccién V de la Ley Laboral de los P
Servidores Piiblicos del Estado de Tlaxcala y sus
Municipios. p - -
. . : Liblico J
e Articulos 32 fraccién X1 y 34 fraccion III del el ezll’)fg Ifgssefa”"
Reglamento Interior del Organismo Piblico Director Administrativo deﬁC olegio de
Desconcentrado Colegio de Bachilleres del e Bachilleres del Estado de Tlaxcala
Estado de Tlaxcala. xxf‘ “‘"\\\ )

Articulo 59 fracciones I y XII de la Ley de
Responsabilidades ‘de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala.

’w’“ﬁm““‘“‘w

op %J

Claudia Paredes San ez.
ciada en Contaduria Piblicd.
Jefa del Dep y Auditoria.

Raymundo Flrs Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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GOBIERNO DEL ESTADOC DE TLAXCALA 2017-2021

COMTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO ’
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 29 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. , ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
9. De la revision al pago de néminas y plantilla de
personal por el periodo comprendido del uno de PREVENTIVA:

febrero al treinta de abril de dos mil diecisiete, se
observa que se realizaron pagos a personal directivo
y de confianza por los siguientes conceptos:

a) Homologaciéon por. la cantidad total de
$573,744.12 (Quinientos setenta y tres mil
setecientos cuarenta y cuatro pesos 12/100
Moneda Nacional). ANEXO IX.

b) Bono  Administrativo  por  $382,596.00
(Trescientos ochenta y dos mil quinientos
noventa y. seis pesos 00/100 Moneda Nacional).
ANEXO X.

Contraviniendo a los tabuladores y cuadro de plazas
establecidos en el Anexo 27 del articulo 79 del
Decreto del Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017 y al Analitico
de Servicios Personales para la Zona econdmica 2,
emitido por la Subsecretaria de Educacion Media
Superior.

CAUSAS:

o Inobservancia a la normatividad aplicable e
materia de Remuneraciones relacionadas c¢
Servicios Personales.

La Direccion General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, debera dar observancia a las medidas
de austeridad del gasto publico y al Presupuesto de
Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejercicio fiscal
2017, en materia de servicios personales, ajustandose a
los Tabuladores de Sueldos y Salarios aprobados por la
Oficialia Mayor de Gobierno y dar cumplimiento a lo
emitido por la Subsecretaria de Educacion Media
Superior.

CORRECTIVA:

El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala debera

- remitir a este Organo de Control la evidencia de las
acciones emitidas para ajustarse al Tabulador de Sueldos
y Salarios del Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala, a fin de dar cumplimiento a la normatividad
aplicable y garantizar suficiencia presupuestaria para el
Colegjo:

U Ul

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

W?

Maestro y'‘Contador dblico Jbsé Mario
Aureliahg S4 Domiriguez.
Director Admipjstrativo del Colegio de
Bachillere§"del Estado de Tlaxcala.

Jorge Lopez Mérquei.
Licenciado en Contadurig Pablic
Director de Supervisién, Fiscali

ion, Coritrol y Auditoria.

Claudia Paredéi;;ez.
Licenciada en Contaduria Pablica.

Raymundo Flof
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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CONTRALORIA -

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO

GOBIERNC DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE -

ENTIDAD: | TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJA NUMERO: 30 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

Q]}SERVACI()N. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
¢ Deficiencia en el gjercicio y aplicacion de los
recursos Publicos asignados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.
e Incumplimiento de metas y objetivos del
Colegio.
e Dispendio de recursos.
FUNDAMENTO LEGAL:
SIN TEXTO. SIN TEXTO.

o Articulos 55, 58, 59, 62 fracciones I, II, Il y IV
del Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala.

o Articulos 32 fraccion IX, 34 fraccion XIV y 36
fracciones I y VIII del Reglamento Interior del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

o Articulos 4, 7 fracciéon I, 8 fraccion I y 33
fracciones IV y IX del Acuerdo que estabiece las
Politicas Generales del Ejercicic del Presupuesto,
las Medidas de Mejora y Modernizacién de la
Gestion Administrativa -y los Lineamientos de
Austeridad del Gasto Publico dos mil diecisiete.

iz] Q,bl‘iﬁ.
n; Control y Auditorfa.

Raymundo FleTes Licona.
Licenciado en Contaduria Puablica.
Auditor.
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GOBIERNQ DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALQRiA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

ENTIDAD: TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORJA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANUMEROQ:. 31 DE 51.

"NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

e Articulo 30 fracciones V y VII de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala.

o  Articulo 21 fracciones IIl y XV del Reglamento
General que crea al Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala.

e Articulo 59 fracciones I, II, IV, XVII, XX y XXII
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

—
o,

SIN TEXTO.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria P
Director de Supervision, Fiscalizaci6

i
fitrol y Auditorfa. Je

Raymundo Florés Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 20617-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

correspondiente a la primera quincena del mes de

abril de dos mil diecisiete, se detectaron las siguientes

irregularidades:

a) El Colegio absorbié el Impuesto Sobre la Renta
correspondiente al pago de la Prima Vacacional y
homologacion otorgada al personal directivo y de
confianza; por un importe total de $480,551.09
(Cuatrocientos ochenta mil quinientos cincuenta
y un pesos 09/100 Moneda Nacional).

ANEXO XI.

b) Adicionalmente, se otorgd la Prima Vacacional al
personal directivo y de confianza, tomando como
base el bono administrativo, por la cantidad total
de $50,972.80 (Cincuenta mil novecientos
setenta y dos pesos 8§0/100 Moneda Nacional).
ANEXO XIL

Contraviniendo a los tabuladores y cuadro de
plazas establecidos en el Anexo 27 del articulo 79
del Decreto- del Presupuesto de Egresos del Estado
de Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2017 y al
Analitico de Servicios Personales para la Zona
econdmica 2, emitido por la Subsecretaria de
Educacion Media Superior:

CAUSAS:
e - Inobservancia a la normatividad aplicable en
materia de Remuneraciones relacionadas con
Servicios Personales.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJA NUMERO: 32 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. ; ‘
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION, RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
10.  Del analisis efectuado al pago de la noémina
PREVENTIVA:

La Direccion General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, deberd ajustarse estrictamente a las
asignaciones. presupuestarias aprobadas por la Oficialia
Mayor de Gobierno y a lo emitido por la Subsecretaria

SRR

de Educacion Media Superior, en materia de servicios
personales.

Doctora Silvia Josefina Millan Lépez. -
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de TlFxcala.

CORRECTIVA:

El Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala debera
remitir a este Organo de Control la evidencia de las
acciones emitidas para ajustarse al Tabulador de Sueldos

y Salarios del Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala, dando cumplimiento a la normatividad
aplicable. vy garantizar liquidez financiera para el
Colegio.

Maestro y Contador Pablico Jos¢ Mario
Aureliano Sanc ominguez.
Director AdmimiStrativo del Colegio de

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

M”‘Mﬁ,_muwmm%

o

K

Jorge Lopez Méarquez,
Licenciado en ContadugizPubli

Director de Supervision, Fiscali 0,4

ion, €ontrol y Auditoria. - Jefa dét-Departamento de Contrety Auditoria.

P
(o 0.5)

Claudia Paredes Sé/nc‘ﬁggj”
Licenciada en Contadutia Publi

Raymundo Flofs Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 33 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. ) :
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION, RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
e Deficiencia en el ejercicio y aplicaciéon de los
recursos - Publicos asignados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.
e Incumplimiento de metas y objetivos del
Colegio.
e Malversacion de los recursos.
FUNDAMENTO LEGAL:
e  Articulos 55, 58, 39, 62 fracciones I, II, lll y IV
SIN TEXTO. SIN TEXTO.

del Presupuesto de Egresos del Estado de
Tlaxcala.

e Articulos 32 fraccion IX, 34 fraccion XIV, 36
fracciones Iy VIII'Y 53 fracciones I, I{l y VI del
Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

e Articulos 4, 7 fraccién I, 8 fraccién 1 y 33
fracciones IV y IX del Acuerdo que establece las
Politicas Generaless del ~ Ejercicio  del
Presupuesto, las Medidas de Mejora vy
Modernizacion de la Gestion Administrativa y
los Lineamientos de Austeridad del Gasto
Publico dos mil diecisiete.

WS
Jorge Lopez Marquez. ' }
Licenciado en Contaduri lica,

Director de Supervision, Fiscaliz /F

icenciada en Contaduria Pdblica.

ol y Auditoria.  Jefa del nento/de Centrol y Auditoria.

Raymundo Flétes Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

ENTIDAD: | TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJA NUMERO: 34 DE 51.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION.

RECOMENDACION.

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO,

Articulos 30 fracciones V y VII y 43 fraccion III
de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Tlaxcala.

Articulo 21 fracciones III'y XV del Reglamento
General que crea al Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala.

Articulo 59 fracciones L, II, IV, XVII, XX y XXII
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Tlaxcala.

SIN TEXTO.

(s

SIN TEXTO.

Director de Supervision, Fiscalizacid

Jorge Lépez Marquez
Licenciado en Contaduria

ol y Auditoria.

\ Claudia Paredes San ez
\I<1cen01ada en Contaduria ub,lrca
Jefa del“DepaItamento de Cont 'y Auditoria.

Raymundo les Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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1 CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDITORIA:

HOJA NUMEROQ: 35 DE 51.

TLAXCALA, ‘ . .
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERQ DE AUDITORIA. AIC/17-01.
. OBSERVACIéN. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO,
11. Derivado de la revisién practicada al célculo de las
. PREVENTIVA:

retenciones del Impuesto Sobre la Renta,
correspondiente a sueldos, salarios y asimilados a
salarios. que realizé el Colegio de Bachilleres de
Estado de Tlaxcala por el periodo comprendido del
primero de enero al treinta de abril de dos mil
* diecisiete, se observa que las mismas.no se realizaron
“en apego a-lo establecido en el Titulo IV, Capitulo I
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, en el que se
establecen los ingresos por salarios y en general por
la prestacion de un servicio personal subordinado que
seran sujetos de aplicarles la retencién del Impuesto
Sobre la Renta, en virtud de lo anterior y como
resultado ‘de los célculos realizados mediante los
procedimientos de auditoria a una muestra que supera
el 50% del universo, se determina que el Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala realizé un célculo
en exceso de $1°334,231.71 (Un millén trescientos
treinta y cuatro mil doscientos treinta- y un pesos
71/100 Moneda Nacional), io obstante este importe
no se considera un valor absoluto toda vez que el
mismo se determind de una muestra del universo de
la informacién, de tal forma es un valor de referencia
en la determinacion de las retenciones del Impuesto
Sobre la Renta. ANEXO XIIiI.

La Direccion General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tlaxcala, debera instruir al drea encargada de
realizar los pagos de némina y los célculos de las
retenciones del Impuesto Sobre la Renta con-el proposito
de  implementar los controles necesarios y las
capacitaciones y/o actualizaciones en materia fiscal para
que los mismos se realicen de acuerdo a lo que se
establece en las disposiciones juridicas aplicables y evitar
que se generen contingencias y/o sanciones de las
autoridades fiscales, de tal forma deberan remitir a este
Organo de Control evidencia de las acciones
implementadas.

CORRECTIVA:

Deberéan. revisar, analizar y en su caso, corregir los
calculos de las retenciones del Impuesto Sobre la Renta
en apego a las disposiciones fiscales aplicables para el
ejercicio- dos mil diecisiete, de tal forma gue una vez
detectadas las diferencias y/o las omisiones realizar las
declaraciones _com ias. ante el Servicio de
Administracion Tributaria; con ehproposito de corregir

Doctora Silvia Josefina Millan L0p€L
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado d¢ Tlaxcala

{

0sé Mario
ihguez.
Colegio de

Jorge Lépez Marquez.
Licenciado en Contaduria Pu
Director de Supervisién, Fiscalizaciéh, €

Raymundo Flor&s'Li
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.




INFORME DE RESULTADOS
, - : . CONTRALORIA CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
- CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: “HOJA NUMERO: 36 DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. —— .
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

CAUSAS:

e Existen conceptos que son pagados a los
trabajadores dentro de las néminas los cuales no

‘ son considerados para el calculo de las '
retenciones (despensa, material didactico entre : < A
- . . P N . :
£ otros), en incumplimiento a la normatividad en , .

materia que establece que, toda prestacion
adicional al salario que se otorgue en efectivo y
de manera general sera ingreso gravable para el
célculo de las retenciones.

Doctora Silvia Josefina-Milldn Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala. -

e Desconocimiento de las reglas y/o las tablas
establecidas en las disposiciones fiscales para la
determinacion de las retenciones del Impuesto
Sobre la Renta o en su caso, aplicacion incorrecta

}

de las mismas. SIN TEXTO.
EFECTOS: Maestro y Contador Paplico J sé Mario
s Pagos en exceso por retenciones de Impuesto

Sobre la Renta mal determinadas.

e La determinacion incorrecta de las retenciones

del Impuesto Sobre la Renta representa un
- . " - . . W
potencial riesgo para recibir sanciones por parte o \\\

de las autoridades fiscales. . / T

/
| (\ R
( P, B, P, )
%& "
Jorge Lépez Marquez Claudia Paredes Sanchez. Raymundo Fldres Licona. '
Licenciado en Contaduria Licenciada en Contadiria Publ;,ea Licenciado en Contaduria Pablica.
Director de Supervision, Fiscalizacid ol y Auditoria. Jefa‘del\Departamento de OBErQLy Auditoria. Auditor.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 37 DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. . ;
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION, RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
FUNDAMENTO LEGAL:
s Articulos 94, 96, 99 de la Ley del Impuesto Sobre
la Renta.
o Articulos 32 fraccién IX y 34 fraccion XV del
Reglamento Interior del Organismo Piblico ) .
Desconcentrado Colegio de Bachilleres del
Esta}do de Tlaxcal'a. Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
*  Articulo 59 fracciones XX y XXII de la Ley de Directora General del Colegio de Bachilleres
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala.
para el Estado de Tlaxcala.
SIN TEXTO.
Maestro y CntadorP ico Jos¢€ Mario
Aureliano*Sgnch€z Dominguez.
Director Admjaistrativo del Col gio de
) Bachilleres del Estado de Tlaxcala.
\\

\

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria Pu
Director de Supervision, Fiscalizacjé

\Licenciada en Contagduria Publica
Jefa de\l‘aDQQgrtamento de/Control y Axditoria. Auditor.

Raymundo F167é¢ Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.

Claudia Paredes $anchez.

R




INFORME DE RESULTADOS.
% v CONTRALORIA DEL EJECUTIVO

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 38 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. , ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
12. Como resultado de la revision practicada a las
PREVENTIVA:

néminas de pago del personal del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala por el periodo
comprendido del primero de enero al treinta de abril
de dos mil diecisiete se observa que el Colegio no
expide comprobantes- fiscales a las personas que
reciben pagos por concepto de sueldos y salarios
como lo establece el articulo 99 fraccion 11l de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta.

CAUSAS:

e Inobservancia a las reformas realizadas a la
normatividad aplicable en la materia.

e Falta de diligencia en el pago de némina al
personal.

EFECTOS:

e Infraccion a la Ley de Impuesto Sobre la Renta
en materia de pago de sueldos y salarios.

s  Posibles multas a cargo del Colegio por parte de
las Autoridades Fiscales por inobservancia a las
disposiciones fiscales aplicables en el ejercicio
dos mil diecisiete.

En lo sucesivo se debera emitir y entregar el comprobante
fiscal digital a cada uno de sus trabajadores del Colegio,
al momento de que se realice el pago correspondiente
como lo establece la Ley de Impuesto Sobre la Renta con
la finalidad de transparentar la rendicion de cuentas y
fiscalizacion para las autoridades hacendarias.

CORRECTIVA:

El Director Administrativo en coordinaciéon con el
Departamento de Recursos Humanos del Colegio deberan
dar cumplimiento a las disposiciones fiscales vigentes al
ejercicio dos mil diecisiete, implementando de manera
inmediata los criterios para el pago de némina al personal.

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

no Sapghey

Aurel Sas
Director Admristrativo del Colegio de

Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

pblico José¢ Mario
#er Domi guez.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria P
Director de Supervision, Fiscalizacif

ontrol y Auditoria\@\fa del Departamento de Confrol y Auditorid.

|

Claudia Paredes Sanchez.
Licenciada en Contaduria Publica.

\, /o

Raymundo o/
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

Federacion.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 39 DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. - -
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. "RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
e Delimitacién en el cumplimiento de obligaciones
fiscales por parte del Colegio.
FUNDAMENTO LEGAL: . P
e Articulo 99 fraccién Il de la Ley de Impuesto Sobre . M
la Renta para el gjercicio fiscal dos mil diecisiete. dhut —
) . . Doctora Silvia Josefina Millén Lopez.
* Articulos 13 2.fracc1ones Vil'y VIIL y 804, primer Directora General del Colegio de Bachilleres del
parrafo, fracciones II y IV, de la Ley Federal de Estado de Tlaxcala.
Trabajo.
e Trigésimo Segundo transitorio de la Resolucion
Miscelanea Fiscal para el Ejercicio 2017 y anexos
19 y 20 Quinta Seccién; Publicada el 23 de
diciembre de 2016 en el Diario Oficial de la SIN TEXTO.

Articulo 59 fraccibn XX de la Ley de
Rssponsabilidades para los Servidores Publicos del
Estado de Tlaxcala.

SN
N

Maestro y Contador Publig é M 10 Aureliano
Sanche fninguez.
Director Adminis Q) olegio de Bachilleres

del Estado de Tlaxcala.

Director de Supervision, Fiscalizacio

Jorge Lopez Mérquez.
Licenciado en Contaduria Publica. -

f \

Raymundo Flor& Li
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GORIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

TIPO DE AUDH‘ORI'A: HOJANUMERO: 40 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. - ] -
k INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
~OBSERVAC16N. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
13. De la revision practicada a las pélizas de egresos
del periodo comprendido. del primero de febrero al PREVENTIVA:

treinta de abril de dos mil diecisiete del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala se observa que se
realizaron  pagos quincenales al ciudadano José

- Antonio Carranza Palacios, sumando la- cantidad de

- $92,034.36 (Noventa y dos mil treinta y cuatro pesos
36/100 Moneda Nacional); por- la prestacion de
servicios como asesor del Director General, de lo cual
se determinan las siguientes inconsistencias:

a) La categoria de asesor no se encuentra en el
* - Reglamento - Interior, estructura orgénica y
plantilla de personal del Colegio.

b) El Impuesto Sobre la Renta se retiene como
prestador de un servicio personal subordinado.

¢) En la comprobacién del gasto no se anexa
contrato por la prestacion de servicios.

d) No se cuenta con expediente de personal.
ANEXO XIV.

CAUSAS:
s . Inobservancia al Reglamento Interior del Colegio
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

e TFalta de diligencia en la contratacion y pago de
némina al personal.

e Deficiente integracion de soporte documental de
las polizas de registro.

La Direcciéon Administrativa del Colegio. de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala, debera apegarse estrictamente a
la normatividad aplicable en materia de servicios
personales, vigilando que la contratacion de personal se
apegue a las unidades administrativas establecidas en el
Reglamento Interior, Estructura Orgéanica y Plantilla de
Personal del Colegio.

CORRECTIVA:
Se debera remitir a este Organo de Control la evidencia

suficiente que acredite y justifique los pagos realizados
al ciudadano José Antonio Carranza Palacios.

Doctora Silvia Josefina M’il}ém Lépéi.
Directora General del Colegio de Bachilleres
dei Estado de Tlaxcala.

.

ominguez.

i inistfativo del Colegio de
Bachillere a@gzo de Tlaxcala.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduri
Director de Supervision, Fiscalizaet

1

htrol y Auditoria.

epartamento de Co ~Mditoria.

Raymundo Flores Licona.

Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.




GOBIERNO DEL ESTADCG DE TLAXCALA 20172021

~ e T CONTRALORIA
CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.

CONTRALORiA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

ENTIDAD: TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

HOJANUMERO: 41 DE 51.

NUMERO DE AUDITOR{A. AIC/17-01.

OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS: ) ' - ~
e Limita la veracidad y. transparencia de las ‘ o '
operaciones realizadas por el Colegio. . -
e Deficiencia en el ejercicio y aplicacion de los - ~ W
recursos. Publicos asignados al Colegio de .
Bachilleres del Estado de Tlaxcala. Doctora Silvia Josefina:Millan Lopez. -
e Detrimento a los recursos del Colegio, por el Directora General del Colegio de Bachilleres
. . - del Estado de Tlaxcala.
pago indebido de servicios personales.
FUNDAMENTO LEGAL: v .
o  Articulo 11 del Reglamento Interior del Colegio 7
de Bachilleres del Estado de Tlaxcala. SIN TEXTO. : ,
*  Articulos 55, 58, 62 fracciones L, II, IV y V del [N @U :
Presupuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala. Maestro y Conta ar PLpgi/cp/J Gk Mario
o  Articulos 8 fraccién I,y 33 fracciones L, I y V Aureliano Sér;;/z ominghez.
del Acuerdo que establece las Politicas Generales Director AdminiStrativo del Colegio de
del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas de — Bachill@;ﬁsﬁéslés}vwdo de Tlaxcala.
Mejora y Modernizaciéon de la Gestion T
Administrativa y los Lineamientos de Austeridad
del Gasto Pidblico dos mil diecisiete.
o Articulo 59 fraccibn XX de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala. (\ ; f %
- l\ ()\/’\/ S
‘ T E4 ,
Jorge Lopez Marquez. Claudia Paredes Sanchez. Raymundo Flofes’Licona.

Director de Supervision, Fiscalizacig

Licenciado en Contaduria P

y Auditoria.

Licenciada-ei Contaduria Publica.
Jefa del Depmgewditoria.

Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 42 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. : )
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
14. Del levantamiento del inventario fisico de bienes
muebles del area administrativa se observan las | PREVENTIVA:

siguientes irregularidades:

a) Los resguardos no se encuentran actualizados,
carecen de firmas del resguardante y . del
encargado del Area de Inventarios.

b) Bienes que se encuentran en poder de otra
persona diferente al resguardo.

¢) Bienes que no se encontraron fisicamente.
d) Bienes en malas condiciones y/o obsoletos.
ANEXO XV.

Hechos que delimitan la identificacién, registro,
control y administracion del Patrimonio del Colegio.

CAUSAS:

e Deficiencias en el control y custodia de los bienes
muebles del Colegio.

e Deficiencias en el desarrollo de funciones
encomendadas a los Servidores Puablicos
involucrados en el control de inventarios.

s Inobservancia a la Normatividad aplicable para
la baja de activos.

o Falta de levantamiento fisico del inventario de
bienes muebles.

Debido a la importancia del rubro de bienes muebles, el
Director - Administrativo - en coordinacién con la
Subdireccion Administrativa y el Departamento de
Recursos  Materiales deberdn  implementar los

procedimientos necesarios que permitan la salvaguarda
del patrimonio del Colegio, bajo los criterios técnicos que
permitan asegurar la integridad, custodia y seguridad de
los bienes muebles.

Doctora Silvia Josefina Millan Lépez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

CORRECTIVA:

Se debera remitir a este Organo de Control evidencia
suficiente que acredite la actualizacion de los resguardos

y que estos se encuentren firmados por el personal
sefialado en el formato, enviando la justificacion de los

sé Mario

buez.
bienes faltantes y las acciones para dar de baja los bienes Director Aﬁén/iniséti o del Colegio de
que se encuentran obsoletos o en malas condiciones; Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

asimismo presentar los registres_contables debidamente
conciliz;dd’s%on el inventario de biehes muebles.

Jorge Lopez Mérquez.
Licenciado en Contaduria Py
Director de Supervision, Fiscalizacig

ica

6l y Auditoria.

Raymundo Florés Licona.

Licenciada en Contaduria*Piblic 3. Licenciado en Contaduria Ptblica.
Jefa epartamento de Contrgl y Auditoria. Auditor.

S
.
s




CONTRALORIA

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 43 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. , ) :
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
e No existe responsabilidad para el servidor
plblico por deterioro, robo y/o perdida de los
bienes muebles.
e Tendencia a sustraccion de mobiliario por el - . W
inadecuado control de los mismos.
e Deficiente utilidad en la informacion Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
correspondiente a inventarios. Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.
FUNDAMENTO LEGAL:
s Articulos 23 fraccién Il y 27 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.
e  Articulo 30 fraccion I de la Ley de Entidades SIN TEXTO.
Paraestatales del Estado de Tlaxcala.
o Articulos 10 fracciones X VI, XVII y XVII; 33 Macstro y C ntadorPﬁb o8 Josd Mario
fracciones VII y VIII del Reglamento Interior Aureliand.Sanchez omingu -
del Colegio de Bachilleres del Estado de Director Admin el 6] Coldgio de
Tlaxcala. ] Bachillerésdel Estado de Tlaxcala.
o Articulo 34 fraccion IV del Acuerdo que P
establece las Politicas Generales del Ejercicio e T

del Presupuesto, las Medidas de Mejora y //

Modernizacion de la Gestion Administrativa y

/
los - Lineamientos de Austeridad del Gasto
Publico dos mil diecisiete
Articulo 59 fraccion XX de la Ley de
}

Responsabilidades de los. Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala. ‘

[
o
g

Director de Supervision, Fiscali

Jorge Lépez Marquez.
Licenciado en Contaduria Publica-
i trol y Auditoria.

Claudia Paredes Sanchez-
Licenciada en Con fa Publica

I@\% del Departamento de Control y Auditoria.
\\N /f/

S

. -

Raymundo Flefes Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADC DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 44 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. ) )
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERQO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
15. De la revision al inventario de bienes muebles se
observa que al treinta de abril de dos mil diecisiete no PREVENTIVA:

se han dado de baja 3,341 (Tres mil trescientos
cuarenta y un) bienes muebles y 5 (cinco) unidades
vehiculares, sumando la cantidad de $3,841,837.46
(Tres millones ochocientos cuarenta 'y un mil
ochocientos treinta y siete pesos 46/100- Moneda
Nacional); asimismo no se han realizado los registros
contables al treinta de abril de dos mil diecisiete. La
desincorporacién de bienes del. Patrimonio del
Colegio fue autorizada mediante Acta de la Tercera
Sesién Ordinaria de la Honorable Junta Directiva del
Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala de
fecha veinte de noviembre de dos mil quince y Acta
de la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de
Desincorporacién Patrimonial de Bienes Muebles de
la Administracion Publica del Ejecutivo del Estado
de Tlaxcala celebrada el veintisiete de junio de dos
mil dieciséis; por lo anterior la informacion contenida
en los Estados Financieros no es confiable, veraz, ni
oportuna para la toma de decisiones.

CAUSAS:

e Existen deficiencias en el Control Interno por
parte de la Direccién Administrativa y el Area de
Inventarios.

e Deficiencias en el desarrollo de funciones/
encomendadas a los servidores publicos
involucrados en el control de inventario.

s

Una vez que se obtengan las actas de autorizacién del
Organo de Gobierno del Colegio, Acta del Comité de
Desincorporacion Patrimonial de Bienes Muebles de la
Administracion Publica del Ejecutivo del Estado de
Tlaxcala y Cartas de liberacion expedidas por la Oficialia
Mayor de Gobierno del Estado de Tlaxcala a favor de los
participantes de la subasta publica presencial 02/2016; asi
como la entrega de bienes a los compradores; el Area de
inventario debera realizar la baja del sistema de
inventarios independientemente de los procedimientos
administrativos que se encuentren en proceso. .

CORRECTIVA:

El Area de Inventarios debera realizar la baja de los
bienes muebles dei Inventario y notificar a la Direccién
Administrativa para que efectue los registros contables
pertinentes, remitiendo a este Organo de Control las
evidencias de las_acciones realizadas para subsanar la
i Observada. .

.

~
25

Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

Maestro )’\aContado Publico Jogé Mario
Aureliano Sanc ominguez.

atiyo del Colegio de

)
y

Iy

Jorge Lopez Mérquez.
Licenciado en Contaduria Py
Director de Supervision, Fiscalizacié

-y Auditoria.

Claudia Paredes MZ.
Licenciada en Co?z(duria Pl@ca.
fa del Departamento de ControLy Auditoria.
\

e

Raymundo Flores Licona.
Licenciado en Contaduria Ptblica.
Auditor.
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i v : INFORME DE RESULTADOS.
2 CONTRALORIA ' CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
|

. b CONSTRUIR ¥ OREGER JUNTOS DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLLAXCALA.
COLEGIO DE BACHILLERES DELESTADODE | TIPO DE AUDITORIA: | HOJANUMERO: 45 DE 51.
ENTIDAD: | TLAXCALA. - , ,
. - - "INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION,. : RESPONSABLE DE‘SEGUIMIENTO.
EFECTOS: '
o »  El Inventario de bienes muebles no se encuentra
, ) actualizado. 4
: o Deficiente utilidad en la informacién ‘ .
) correspondiente a inventarios. : N W
e Afectaciones a la salvaguarda de activos fijos. ,
, . S . , : : Doctora Silvia Josefina:Millan Lopez.
o La ‘informacion contenida en los Estados | . . .
. . P Directora General del Colegio de Bachilleres
Financieros no es confiable, veraz, ni oportuna .
- ok ‘ del Estado de Tlaxcala.
para la toma de decisiones. :
_ FUNDAMENTO LEGAL:
' o Articulo 34 fracciéon IV del Acuerdo que SIN TEXTO.

establece las Politicas Generales del Ejercicio del
Presupuesto, las. Medidas de Mejora vy
Modernizacién de la- Gestion Administrativa y

los Lineamientos de Austeridad del Gasto ' Maestro y Contador Public osf Mario

Publico dos mil diecisiete. . Sanchezomingez.
i Director Adm ivo/del Colegio de
3 * Articulos 7 fracciones 1y V y 17 de los Bachilleres d¢l Estado de Tlaxcala.

Lineamientos Generales para la  Baja,
Desincorporacion y Destino Final de los Bienes
Muebles del Gobierno del Estado.

e  Articulos 10 fracciones XVI, XVII y XVII; 33
fracciones VII'y VIII del Regiamento Interior

del Colegio de Bachilleres del Estado de
_ Tlaxcala.

Jorge Lopez Mérquez:
Licenciado en Contgduria Pibtlica.
Director de Supervision, Fi izﬁgjﬁaf’Con&ol y Auditoria.

d

Raymundo Fldres Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.

Jefa



2 - : = CONTRALORIA
CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS DEL EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO -
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA. -

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
ENTIDAD: TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORIA:

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

"HOJANUMERO:. 46 DE 51.

- NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

OBSERVACION. RECOMENDACION, RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

e Articulos 23 fraccion 11 y 27 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

s Numeral 9 del Acuerdo por el que emiten las | .

Reglas Especificas del Registro y Valorizacion . . M:
del Patrimonio. _ ,

. Articulo 59 fraccion XX de la Ley de Doctora Silvia Josefina Ml“én L(')pez.
Responsabilidades de los Servidores Publicos Directora General del Colegio de Bachilleres
para el Estado de Tlaxcala. - del Estado deTlaxcala.

SIN TEXTO.

Lo

e —_—

%

\

—
<

Maestro y
Aurelia

Director Adminjstfativg del Colegio de

do de Tlaxcala.

N

Jorge Lépez Marquez.
Licenciado en Contaduria Publica.

N L1 N ——

Claudia Paredes Sanc, ez.m\
Licenciada en Contaduria Piblica.

L SV

Director de Supervision, Fiscalizacig 0 Auditoria. efa_del Departamento
p y P
N\

de Control y Auditoria.
M )

Raymundo Fléres Licona. ,
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 47 DE 51,
ENTIDAD: TLAXCALA. - ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION, RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
16. Derivado de la revisién practicada al sistema de
PREVENTIVA:

control de asistencias y de los reportes emanados del
reloj checador, del personal que se encuentra adscrito
a la Direccion General y Direccion Administrativa
del Colegio de Bachilleres del Estado de Tlaxcala, se
observa que no se realizan los descuentos de némina
al personal por acumulacién de retardos y faltas de
acuerdo a los criterios establecidos por la Oficialia
Mayor de Gobierno; asimismo los formatos que se
presentan para justificar la omision del registro de
entrada y/o salida no se encuentran debidamente
requisitados. ANEXO XVI1y XVIA,

Hechos que denotan deficiencias y falta de
cumplimiento de facultades y obligaciones de los
servidores publicos involucrados en el control de
asistencia del personal. Asimismo, contraviene a lo
establecido en los pieceptos establecidos en la Ley
Laboral de los Servidores Publicos del Estado de
Tlaxcala.

CAUSAS:

s Inobservancia de la normatividad aplicable en la
materia.

e  Incumplimiento de las funciones y actividades de
los servidores publicos.

o Deficiencias en los controles de asistencia
establecidos por el Colegio.

La Direccion Administrativa en coordinacién con el
Departamento de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, deberan hacer la
aplicacion efectiva de sus facultades y obligaciones para
dar cumplimiento a los criterios establecidos en la
normatividad inherente a la jornada laboral, asi como el
control de los recursos humanos del Colegio.

CORRECTIVA:

Se debera remitir a este Organo de Control la evidencia
suficiente, competente y veraz que acredite el motivo por
el cual no fueron aplicados los descuentos al personal por
acumulacion de retardos. Asimismo, deberan evidenciar
que actualmente se estd implementando un adecuado
control de asistencia del personal, as{ como la aplicacién

de los. descug al personal~que sea acreedor a los
mismos.
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Doctora Silvia Josefina:-Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.
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Jorge Léopez Marquez.
Licenciado en Contaduria Py

Director de Supervision, Fiscalizaci'/og’m y Auditoria.
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Claudia Paredes Sa chez.
Licenciada en Contaduria Piblica.

Jefa ”9:1 Departamento de Control y
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Raymundo FI8res Licona.
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.




INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

CONTRALORIA

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS | DEL EJECUTIVO

GOBIERNC DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 48 DE 51.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
ENTIDAD: TLAXCALA.

INTERNA DE CUMPLIMIENTO.

NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.

Articulo 34 fraccién V del Reglamento Interior
del Colegio- de Bachilleres del Estado de
Tlaxcala.

Articulos 14, 19 y 48 fraccion V de la Ley
Laboral de los Servidores Publicos del Estado de
Tlaxcala y sus Municipios.

Articulo 297 del Cédigo Financiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

Articulo 59 fracciones I, XI, XII y XX de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Tlaxcala.

OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.

EFECTOS:

Incumplimiento de la jornada laboral por parte de . ,

los servidores ptiblicos. i . WLM

Deficiencias en el rendimiento laboral de los

trabajadores. Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.

Posible afectacién al Colegio en el cumplimiento Directora General del Colegio de Bachilleres

de metas y objetivos programados. del Estado de Tlaxcala.
FUNDAMENTO LEGAL:

SIN TEXTO.

Aureliano .4""\| inguez.
Director Administrgtivo dél Colegio de

Director de Supervision, Fiscalizaci¢

Jorge Lopez Mérquez.
Licenciado en Contaduria Pabh

Raymundo Fl6tes Licona.
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERNO DEL ESTADG DE TLAXCALA 2017-202%

CONTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TIPO DE AUDITORIA: HOJANUMERO: 49 DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. - -
- INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITOR{A. AIC/17-01.
OBSERVACION. RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
17. Del anélisis realizado a la dispersion de combustible
PREVENTIVA:

por ¢l periodo comprendido del primero de febrero al
treinta de abril de dos mil diecisiete, se observa que
se suministré combustible por la cantidad de
$12,326.00 (Doce mil trescientos veintiséis pesos
00/100 Moneda Nacional) a vehiculos que no se
encuentran en la plantilla vehicular del Colegio;
contraviniendo al Acuerdo que establece las Politicas
Generales del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas
de Mejora y Modernizacion de la -Gestion
Administrativa y los Lineamientos de Austeridad del
Gasto Publico dos mil diecisiete. ANEXO XVII.

CAUSAS:

e Inobservancia del marco normativo establecido
en materia de recursos materiales.

o  Deficiente control administrativo respecto de la
partida presupuestal 2611 “Combustibles,
Lubricantes vy Aditivos” del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala.

e Incorrecta implementacion de politicas y
procedimientos para la ejecucion del gasto.

La Direccion Administrativa serd la responsable del
buen uso y administracion del combustible, vigilando
que la distribucion se aplique para los servicios que
tiene asignados cada vehiculo propiedad del Colegio,
mismos que deberan ser destinados exclusivamente
para. el desarrollo de actividades propias de los
programas de las unidades administrativas; por lo que
la asignacion de recursos y el ejercicio del gasto por
concepto  de combustible, deberan destinarse
unicamente para unidades que pertenezcan al parque
vehicular oficial; como lo estipula el Acuerdo que
establece las Politicas Generales del Ejercicio del
Presupuesto, las Medidas de Mejora 'y Modernizacion
de la Gestion Administrativa y los Lineamientos de
Austeridad del Gasto Publico dos mil diecisiete.
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Doctora Silvia Josefina Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.
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Maestro y Contador Publico Je§é Mario
AureliahQ San inguez.

Director Administrativo/del Colegio de

Bachill%@_ﬂés‘[ o de Tlaxcala.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria
Director de Supervision, Fiscalizacs

Tic

ol y Auditoria.

Claudia Paredés Sanchez.
Licenciada en Contaduria Piblica.
Jefa de“b&g@rtamento Control-¥ Auditoria.

e L

Raymundo Flof 1
Licenciado en Contaduria Pablica.
Auditor.




CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS

GOBIERND DEL ESTADD DE TLAXCALA 2017-2021

COMTRALORIA
DEL EJECUTIVO

INFORME DE RESULTADOS.
CONTRALORIA DEL EJECUTIVO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA.

TIPO DE AUDITORJA:

s Uso inadecuado de los recursos publicos
asignados al Colegio.

¢ Incorrecta comprobacion de gastos.

= Se desconoce el uso y/o destino del combustible.

- FUNDAMENTO LEGAL:

s Articulo 302 del Codigo Finanéiero para el
Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

e Articulo 34 fraccion VIII del Acuerdo que
establece las Politicas Generales del Ejercicio del
Presupuesto, las Medidax de Mejora y
Modernizacién de la Gestion Administrativa y
los  Lineamientos - de Austeridad del Gasto
Pablico dos mil diecisiste.

La Direcciébn Administrativa - del Colegio de
Bachilleres del Estado de Tlaxcala, debera remitir a
este Organo de Control la evidencia documental
suficiente  que justifique el suministro. de
combustible a unidades que no se encuentran en la
plantilla vehicular oficial ‘del Colegio, en caso
contrario, debera realizar el reintegro de la cantidad
observada, asimismo enviar las = acciones
implementadas para no incurrir en las acciones
cometidas.
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« COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HOJANUMERO: 5C DE 51.
ENTIDAD: TLAXCALA. ' : - ,
INTERNA DE CUMPLIMIENTO. NUMERO DE AUDITORIA. AIC/17-01.
OBSERVACION. "RECOMENDACION. RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO.
EFECTOS:
T CORRECTIVA:

Doctora Silvia Josefina:Millan Lopez.
Directora General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Tlaxcala.

Maestro y ontador Publico Jos§ Mario

Director Adm
Bachilleres

ivo dlel Colggio de
stado de Tlaxcala.

Jorge Lopez Marquez.
Licenciado en Contaduria B#
Director de Supervision, Fiscalizaeton, Cont

ol y Auditoria.

1N M }
. Claudia Paredes Sanchez.

- Licenciada en Contaduria~Publica.
a.del Departamento de Control y Auditoria.

Raymundo Flore§ i
Licenciado en Contaduria Publica.
Auditor.
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