
Destino de las aportaciones

(rubro específico en que se aplica)

SUELDOS A FUNCIONARIOS 85,000.00

SUELDOS AL PERSONAL 4,044,768.00

PRIMA VACACIONAL AL PERSONAL 0

GRATIFICACIÓN FIN DE AÑO AL PERSONAL 0

COMPENSACIONES AL PERSONAL 0

INDEMNIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN AL PERSONAL 1,080,868.00

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 890,528.34

VESTUARIO Y UNIFORMES 115,094.05

REFACCIONES Y ACCES.MEN.D/EQPO D/TRANSP. 108,513.25

ENERGÍA ELÉCTRICA 2,505,797.82

SERVICIOS FINAN.Y BANCARIOS 414.13

REPAR.Y MANTTO D/EQ.D/TRANSPORTE 204,599.98

IMPUESTOS Y DERECHOS 274,622.00

OTROS SERVICIOS GENERALES 328,048.00

EQUIPO DE CÓMP.Y D/TECN.D/LA INFORMACIÓN 25,520.00

OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 1,885,462.23

AMP. Y REHABILITACIÓN D/L CONST.N/HABIT. 460,000.00

SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA 168,896.00

AMP.D/REHABILIT.D/OBR D/URBANIZACIÓN 230,000.00

Norma para establecer la estructura de información del formato de aplicación de 

recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de 

las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN)
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