Secretaria de Salud

Q; ;’"\ LL J [§ ok Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud
: gt el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
PURE ARG ¢ : Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Vielencia Intrafamiliar
Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinion sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mds sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escola de Evaluacion
Excelente | Bueno | Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: T
Se abordaron todos los puntos esperados £
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias)
Los tiempos se respetaron =3
Las técnicas didacticas fueron: o~
Se propicio el trabajo en equipo ; e
El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas J/"
abordados
En general, el cumplimiento de objetivos fue: -
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el :
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos b

|_conocimientos P
El/la ponente logré crear un ambiente de armonia
El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron
La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de
la audiencia fue: B >
El/la ponente fue respetuoso/a =

| En general, la calificacion de las/los ponentes seria: |

Si Leporque? PO Y jodl 4
éRecomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No__ ¢Porqué?
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Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios {opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: - )
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban
programados

El servicio de cafeteria fue: s

Se contd con los materiales de exposicion necesarios
La organizacién del evento en general fue:
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas releuante que te llevas del taller?

EWMEVCHA — PROYE“ ot —E SRBEST AS

2.- En tu opinion, éen que temasfejercmo de expenencnas exitosas ;zu aita profundlzar o no se abordaron durante el taller?
= P AL obelwels =y

3.- Como profesional de la salud, ¢{cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus areas de oportunidad? (en tus dreas de

oportumdad exphca como podrias trabajar en ellas)

G E R

4.- ;Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada

realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué: ) )
Iy J\p A P 'I-Ef‘;v,

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS! Fo
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TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Secretaria de Salud

Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

Escala de Evaluacion
Excelente | Bueno | Regular |  Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: \

AN
Se abordaron todos los puntos esperados N
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) ‘\_
Los tiempos se respetaron !

b4
Las técnicas didacticas fueron:
Se propicio el trabajo en equipo :

b4
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas \
abordados )
En general, el cumplimiento de objetivos fue:
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el Y
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos .
conocimientos
El/la ponente logro crear un ambiente de armonia
El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron .
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de \{
la audiencia fue: k ;
El/la ponente fue respetuoso/a ¥
En general, la calificacién de las/los ponentes seria: y ) - -
Si_¢~ ¢Por qué? &1 T+ 5 A,
;Recomendaria a los/las ponentes para una posterior b
actividad? No__ ¢Porqué?
ST |
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Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: i
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban
programados

El servicio de cafeteria fue:

Se contd con los materiales de exposicion necesarios
La organizacién del evento en general fue:
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller? i 4

2.- En tu opinién, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitosas, hizo falta p{oqundizar o no se abordaron durante el taller?
B Lo LA i. X £+ ¢ Ao \

~ \

L el S Q Vv 4 (

> \ei &Y )
|
3.- Como profesional de la salud, cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus areas de oportunidad? (en tus dreas de

oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas) i | i 1

¢ T yogn NGAE 2 | A Pl N ' | O €/

1 {A ) y \{ ‘\I-\ ) CAL LA ’ri it i
s i L ‘ C R NS N CAY )

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus qctiuidades laborales?. Explica por que: [ ; N

/\eA 'Wa I Ay A CA )\_._J.t-» 2 \ &) {7 X

- r

oy A oo

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!
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TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas
EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempeiio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente | Bueno |  Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: /
Se abordaron todos los puntos esperados g
Fue util la informacidn recibida en el taller (temas g
expuestos e intercambio de experiencias) 4
Los tiempos se respetaron Ve

'
Las técnicas diddcticas fueron: P
Se propicié el trabajo en equipo P> :
El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas P
abordados 4
En general, el cumplimiento de objetivos fue: ]
Comentarios (opcional):

o3 ORDTETwmD D& L tg‘&uu T N e TE g AL =T
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el /’, :
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos -
conocimientos )
El/la ponente logré crear un ambiente de armonia -
El/la ponente resolvié las dudas que se presentaron
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de i
la audiencia fue: P
El/la ponente fue respetuoso/a -
|_En general, la calificacion de las/los ponentes seria: / i
, . Si_~ iPor qué? '-"‘:‘_.2‘ D - N
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No__ ¢Porqué? g ceowve UEwRE ce
TE A kDorfnrJ\c.J
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TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: o
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban /
programados
El servicio de cafeteria fue: //
e
Se conto con los materiales de exposicion necesarios il
La organizacién del evento en general fue: e

Comentarios (opcional):

e

’//Yg;m D LN €k CeixeT A perene Hed

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mds relevante que te llevas del taller? . - .
LA Crpeprterecn Yoo N DN

2.- En tu opinidn, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?
Ty ey Yesmo

3.- Como profesional de la salud, icudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? (en tus dreas de
oportugdad, explica como podrias trabajar en ellas)
POMRES e @aed Pectiincce A PrRECEMTID
OROx DAl Bel XPALO

4.- {Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conacimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

N
LONA NS ..
A b

iGRACIAS!
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SALUD

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempeiio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente |  Bueno | Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: h,,-'
Se abordaron todos los puntos esperados =
Fue util la informacidn recibida en el taller (temas ;
expuestos e intercambio de experiencias) Pk
Los tiempos se respetaron -

v
Las técnicas didacticas fueron:

v
Se propicio el trabajo en equipo Y
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas /
abordados :
En general, el cumplimiento de objetivos fue: il
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente

El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el
tema

v

conocimientos

El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos |

v’

El/la ponente logré crear un ambiente de armonia

El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron

&

La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de
la audiencia fue:

/

El/la ponente fue respetuoéﬁﬁ

En general, la calificacion de las/los ponentes seria:

Ve
7
7

¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad?

Si__ éPor qué?

No_/ éPor qué?

Pl rA0 0xpl o o

Homero Mo
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TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: v
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban )
programados -
El servicio de cafeteria fue: g
’ v
Se conto con los materiales de exposicion necesarios Vi
La organizacion del evento en general fue: v

Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢4Qué es lo mas relevante que te llevas del taller?

o oo\ Oy e NN Elndie)

2.- En tu opinién, (en qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

COomODEANNA X CALA !J'{/f Aol )

3.- Como profesional de la salud, ¢écuales consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus areas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica cémo podrias trabajar en ellas)

ff\.‘,f}k o CAO A <"{- A [ tzeaah

Coicabgicn Mo nodSs Mo

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriguecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacidn de tus actividades laborales?. Explica por queé:

T

Copuuiting o0 €N \ecrniceny 4 InNonann V)  pn Cadln FINCAT AL
- o J

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

o Ne 213 Col Chapuliepee Morades, Del Miguel Hidalgo, C.PC 115700 Mésaco. DU F
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TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas
EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacién
Excelente | Bueno | Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue:

Se abordaron todos los puntos esperados
Fue atil la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) e

Los tiempos se respetaron

Las técnicas didacticas fueron:

Se propici6 el trabajo en equipo

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas
abordados

En general, el cumplimiento de objetivos fue:
Comentarios (opcional):

LY (e lZ N ) CILWVYS ) (O 2y c L s J (o y
I ooy et ;
[ g VYT L { :

Ponentes de temas (dia 3)

El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el
tema

El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos
conocimientos "
El/la ponente logré crear un ambiente de armonia |
|_El/la ponente resolvié las dudas que se presentaron

La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de
la audiencia fue: —

El/la ponente fue respetuoso/a

En general, la calificacion de las/los ponentes seria:

Excelente Bueno Regular Deficiente

Si__.¢Porqué? s R
{Recomendaria a los/las ponentes para una posterior MR : )
actividad? No ¢Por qué?

Homero Noo 213 Col Chapuliepec Morales: Del Maguel Hidatgo, CP1EST0. México. D E

Fel. (35) 32639100 www.enegsr.eoh.my
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TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional): {
i y _, < _”. Ared 0o . .
1 \ a
/
Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: ~
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban
programados
El servicio de cafeteria fue:
Se conto con los materiales de exposicion necesarios
La organizacion del evento en general fue: e
Comentarios (opcional):
—4 '. { ) U i i .I': [~ \ F =
! o €7 LA v L AVDAANDO
J
Favor de responder las siguientes preguntas:
1.- iQué es lo mas relevante que te llevas del taller?
A - o v-.e Vg I \ : 1 { "'f“\'\--' {,I R ‘ o t-.\t1 : :‘)

2.- En tu opinidn, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

o - ~ ~ - | - ! - ] : o~
N [@AVa e\ \ v I\ A v W= “C X¥XHwe O - S A
L 1__ t__ ) ] L
3.- Como profesional de la salud, (cuales consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus areas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas) | \ 1 3 \ \ -
; o o e Ve | e BT WP g \
P = @ N T | W /LS (VAW 7. 1! 3 N Ay L At (A
L % o~ - \ . { i hE — (s \r 7 A o\ e > .
L L\ AL D A | } l h WO Ao W 1 il = Aot 4 j e
,.T ...‘ ‘_ - WA S “-. \ Nee g \\ i L. 714(P < ;r_ { i Y A F ‘/
14 = e L | o T L T =

|
4.- ;Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:

\_‘ "\\"f 0OS ., « It %" L \__/ LAY ol VA e WA [N ll LMyt 77 o i‘ = I\ L e '_‘ f_

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!
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Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacidn
Excelente | Bueno [ Regular | Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: \//
Se abordaron todos los puntos esperados \{
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) \.v;"

Los tiempos se respetaron

Las técnicas didacticas fueron:

Se propicio el trabajo en equipo

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas
abordados

En general, el cumplimiento de objetivos fue:
Comentarios (opcional):

_ : . . ) e oy 0. e
11“.\};'\*. .\_’Lh.i '.f “l ) )’\-'h‘).dts__ '\ \'bg_,'(_ Uj‘*‘\) A l'(.r' 4 ! J .

Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno | Regular Deficiente
El/lz ponente contaba con la experiencia esperada en el v :

tema

El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos
conocimientos

El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia

El/la ponente resolvic las dudas que se presentaron <
La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de
la audiencia fue: )

El/la ponente fue respetuoso/a

En general, la calificacion de las/los ponentes seria:

i i 52 7Y ) ; < Fi
‘ Si_< éPor qué? 0N e @S
¢{Recomendaria a los/las ponentes para una posterior

actividad? No___ ¢Por qué? Aﬂ"\r( 172N

Iﬁ;_ﬁsﬁk‘

Hoemero No, 213, Cal. Chapulicpee Morales. Del Maguel Hidalgo, P 1153700 Mexico, D}

Tel. (35) 32639100 www.cnegsr.gob.mx



Secretaria de Salud

13; ;\ [ LJ gj : € Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud
ol -ofbor A Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
RRL bR DA L Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

i .. 4 A L oy -

meide MUONC . me (et ST nénd <)

ji.'f:r_” )il, __ri'--' |( e 7 i P
Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: il
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban 4
programados
El servicio de cafeteria fue: s
Se conto con los materiales de exposicién necesarios .
La organizacion del evento en general fue: ’

Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Que es lo mas relevante que te llevas del taller?

: ‘ 3 - - AW, =
I e dv\ Plvin < /277 o~ AT dV1 j
g eV VAV VRS Var (A Al UL ¢ )

| ¥
X

7
-

2.- En tu opinién, é{en qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta Profundizar o nose abordaron durante el taller?
— e - &7

B0 QUK < Coy O pn e gfe.eta/ G,

3.- Como profesional de la salud, écudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? {en tus dreas de
oportunidad, explica cdmo podrias trabajar en ellas) - o on
¢ A9 PTG QEN ¢ * N Py OVYTIVSEE ©)
O Vi,

4.- (Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

\ \ \.‘_\, \ r -‘ \\J\

\ \ \, b . .
iGRACIAS!
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Secretaria de Salud

g }:\ L i‘J [“’} - Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud
Wi e S b, Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
EEREEARSE R S : Direccidn General Adjunta de Equidad de Género
Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencién de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas
EVALUACION DEL TALLER
Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el

desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacién
Excelente | Bueno | Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: >|;'
Se abordaron todos los puntos esperados B4
Fue atil la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) > ¥
Los tiempos se respetaron a
Las técnicas didacticas fueron: -

W
Se propicid el trabajo en equipo .
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas
abordados —%
En general, el cumplimiento de objetives fue: Y
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) | Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el e 7
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos Sy
conocimientos £
El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia ~
El/la ponente resolvié las dudas que se presentaron 7
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de )
la audiencia fue: 1 .
El/la ponente fue respetuoso/a —y
En general, la calificacion de las/los ponentes seria: ) [

Si—*¢Por qué? - W, o 2 X
{Recomendaria a los/las ponentes para una posterior NV s ’
actividad? No éPor que?
: 65"";";"*?

Hamere No. 2130 Cob. Chapualicpee Muorales. Del Miguel Hidalgo, C.10 TIS700 México, D, |
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Secretaria de Salud

% £ E J D " Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud
whd o s / ; Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
1iania L4 SALULD Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue:

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban
programados

El servicio de cafeteria fue:

¥
Se conto con los materiales de exposicién necesarios
La organizacién del evento en general fue:
Comentarios (opcional): -
= AL il g L l-_._/” ‘l.‘: ‘t A £ \: e \

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller?

A 4 v o 7 \ Loy FT N

2.- En tu opinién, {en qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

3.- Como profesional de la salud, écudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus areas de

oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas) N " . % 1 s
<7 : % { VO N A= Ji - AN
22X VT g NG (P gensh ' LUCAMY f o oy f O_unin 7
< i ] / s £ ! - JiE= [}
Segn Dby Iy AW o AT a~ o] 7178 | T \
- { - — ol * v J 4

4.- ¢{Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriguecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

&

5 g
r o
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Secretaria de Salud

Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

SALUD

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacién

Excelente [ Bueno | Regular |  Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: X
Se abordaron todos los puntos esperados N
Fue util la informacion recibida en el taller (temas ‘
expuestos e intercambio de experiencias) \;
Los tiempos se respetaron 7«
Las técnicas diddcticas fueron: '>'\
Se propici¢ el trabajo en equipo ){_
El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas
abordados D(
En general, el cumplimiento de objetivos fue: N
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno N Regular Deficiente

El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el

tema X/

El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos >
/
conocimientos X

El/la ponente logro crear un ambiente de armonia X
El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron )(‘
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de o f
la audiencia fue: . X
El/la ponente fue respetuoso/a e ~
En general, la calificacién de las/los ponentes seria: s

Si K cPorqué? v g CB L Fevin  Acinmad ™o
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior |
actividad? | No___ ¢Porqué?

j 5’}”’% -

Miguel Hidalgo: C P

Mexieo, [20]



Secretaria de Salud

63 E § { i § ) ; - Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud
M el St S Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue:

Se llevarcn a cabo los intermedios como estaban
programados

El servicio de cafeteria fue:

Se contd con los materiales de exposicidn necesarios
La organizacion del evento en general fue:
Comentarios (opcional):

P % |2

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- iQué 2s lo mas relevante que te llevas-del taller? P __ PR )
'“r‘\P{ X Ao ¥Zronacsien con oOh EaNcclsS

2.- En tu opinion, {en qué temas;"EJercu:lo de experiencias e osasi‘!m falta profundizar o no se abordamn durante el taller?
La Q’) e _rnbS e ben e cheack g, €x =, WPVAPN
Y AUy Wv’" LYo © c,J NECC }cg( <T/, 25

C—- —

3.- Como profesional de la salud, ¢cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus areas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas [
B EXPCNEUINC N 6D /’~ XA [ Do _ebuwcmar  1adS
¢ € ¢onmme A e A ¢ "5— /‘*W(‘):; ecdess , M\ Rea e Ovr Oevned o
P revrasS ok (I'}t’\vf-r o ll__lj ‘\Jt/'r"-’.,nf\\r; : J

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
reahzac-on de tus actwldades laborales?. Explica por que
Li DN e bl 1‘L]I Q:"V._x AL ("“( Ov',u(m.'c\.}(«a £ N "{.t"r‘\f\r4 Ae
If\_}.{\.—mlmﬂs u (r»& 1058 Xermen ke o4 Per ‘(v ¢ D Al "o h/c o mg
NACL gl s e %—“k"t YNLD oL EDCCCNE O OEVED e lE 5D, IV ek D
a_ W Ll \Personal cendidleve se Preche Gecgiv enerlandcleo rH\ ‘J'
COMENTARIOS ADICIONALES (opcional): }‘_ V&g ‘ lcasS ax e Ct t Wy erh un cendi N1 o

@nd kente,

iGRACIAS!
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Secretaria de Salud

g; A L | {} P Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud
W L s Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
POy EANEE [ S e Direccién General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Anélisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacién
Excelente Bueno 1 Regular ] Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
£l desarrollo del taller fue:

Se abordaron todos los puntos esperados
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) P

Los tiempos se respetaron

Las técnicas didécticas fueron:

Se propicid el trabajo en equipo

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas
abordados

En general, el cumplimiento de objetivos fue:
Comentarios (opcional):

Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el :
tema

El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos
conocimientos

El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia

El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron

La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de
la audiencia fue:

El/la ponente fue respetuoso/a

£n general, la calificacién de las/los ponentes seria:

Si ¢Por qué?
;Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No ¢Por qué?

Homero No. 213, Cal. Chapuliepee Morales. Del Miguel Hidalgo, C PoLERT0 Mexico, DL F

Tel. (55) 32639100 www.cnegsr.gob.mx




Secretaria de Salud

g \ i L | {‘} ’ : Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud
St Pl ; A Centro Nacional de Fquidad de Género y Salud Reproductiva
Rt Iabia L AARL Direccién General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Anélisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: o
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban -
programados v’

El servicio de cafeteria fue:

Se conto con los materiales de exposicién necesarios
La organizacion del evento en general fue:
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- éQué es lo mas relevante que te llevas del taller?

2.- En tu opinidn, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

3.- Como profesional de la salud, écudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica cdmo podrias trabajar en ellas)

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacién de tus actividades laborales?. Explica por qué:

\

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

o

Homero No. 2130 Col. Chapubiepec Morales, el Shguel Hidalgo, C.F 11570, Menico. D I
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Secretaria de Salud

Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencién de la Violencia

SALUD

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempeiio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mds sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacién
Excelente | Bueno | Regular | Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: /
Se abordaron todos los puntos esperados "
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) /
Los tiempos se respetaron 1/’
Las técnicas didacticas fueron: /
Se propicid el trabajo en equipo
El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas L/‘
abordados >
En general, el cumplimiento de objetivos fue: ” =1
Comentarios (opcional):
| Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el o
tema N
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos s
conocimientos o
El/la ponente logré crear un ambiente de armonia i
El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron L N
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de ;/
la audiencia fue: e
El/la ponente fue respetuoso/a L.
| En general, la calificacién de las/los ponentes seria: [ .,
si™ ¢éPor qué? [ ' v U ,'L:-.'.t WO L,}\JL; - € { &-'{.\t- <
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior M=\ {_;__l_l g co el Ler l
actividad? No___ ¢Porqué? : L

Homero No, 213, Cal Chapualiepee Movales. Dell Miguoe

Tel. {35) 32639100 www.cnegsr.gob.my




Secretaria de Salud

€ A [ ] {“} Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud
bk g oo Centre Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccién General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Anélisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue:

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban
programados

El servicio de cafeteria fue:

Se contd con los materiales de exposicion necesarios
La organizacion del evento en general fue:
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller?

2.- En tu opinién, ¢en qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

3.- Como profesional de la salud, ¢cuales consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus dreas de
oportunidad, explica cémo podrias trabajar en ellas)

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

Homero N 213, Col Chapultepee Morales. Dl Miguel | wo, C.P V1570, México. DL F
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Secretaria de Salud

Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

Nt

SALUL

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacicn
Excelente | Bueno | Regular | Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: V4
Se abordaron todos los puntos esperados v
Fue Gtil la informacién recibida en el taller (temas 7
expuestos e intercambio de experiencias)
Los tiempos se respetaron ;
Las técnicas didacticas fueron: 4
Se propicio el trabajo en equipo u,-
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas V4
abordados
. . - - J
En general, el cumplimiento de objetivos fue: o
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el 4
tema /
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos v
conocimientos -
El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia v
El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron -
La habilidad de el/la ponente para captar la atencidn de v
la audiencia fue: .
El/la ponente fue respetuoso/a o
En general, la calificacion de las/los ponentes seria: v/ | |
Si_v éPor qué?
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No___ ¢Por qué?
G B
N
Homero No. 2130 Col Chapultepee Morales. Del. Miguel Hidalgo, ©.P 1570, Mesico, D)
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Secretaria de Salud

S A é !L J T“} ] Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud
: i S Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccién General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

[_Ccmentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: 4
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban
programados

El servicio de cafeteria fue:

Se contd con los materiales de exposicion necesarios v
La organizacién del evento en general fue: il
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- :,Que es lo mas relevante que te llevas del taller?

€

FxfeERlE A DS

2.-En tu opinidn, éen qué temas/ejercicio de expenencnas exitosas hIZO falta profundizar o no se abordaron durante el taller?
tr‘l' S5O k"'u“-' FJE C: C L_l".N'J, v ALY PO \\_/‘; -C_-uk O Aol \Lia

3.- Como profesional de la salud, écudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus dreas de
oportunidad, exphca como podnas trabajar en ellas)

LD £OC 1T O~ o CHavQ T2 AN DE A L gAGANCHE  CON SULDS
IS THEAWVOs o k"_—\‘-‘ QS :

4.- ;Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Exphca por qué: _ _
HAD DD MICOD ™ TCN (NS PR EL Tir AR YO 642 Uf'”t .

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

Homere No. 213, Col. Chapulicpee Morales. Del Miguel Hidalgo, € PoLESTO. Ménice, B
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g) A l i | {‘} Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud
A ot Lo R ; Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
L A1 Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencian de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
més sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente | Bueno l Regular [ Deficiente

Temas e intercambio de experiencias A

El desarrollo del taller fue:

y

Se abordaron todos los puntos esperados i

Fue util la informacién recibida en el taller (temas

expuestos e intercambio de experiencias) y

Los tiempos se respetaron )

Las técnicas didacticas fueron: ¥

Se propicio el trabajo en equipo ’

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas %

abordados E

En general, el cumplimiento de objetivos fue: %

Comentarios (opcional): '

Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el ,

tema \‘

El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos :

conocimientos /A

El/la ponente logro crear un ambiente de armonia A

El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron X

La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de

la audiencia fue: - ) A

El/la ponente fue respetuoso/a A
_En general, la calificacion Idg_!g_s_ﬂos ponentes seria: Y,

Si éPor qué? !"I(_-"i aue - e A Vo, de Ml
iRecomendaria a los/las ponentes para una posterior e d e
actividad? No___ ¢Por qué? -
E ‘t‘\

lantero Moo 213 Col Chapubeped Moales. Del, Miguel Hidalge, CPO1TST0 Mexico, [ F
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Secretaria de Salud

Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud
: Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
1 : Direccién General Adjunta de Equidad de Género
el Direccion de Violencia Intrafamiliar
Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: N\

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban

prograimados A

El servicio de cafeteria fue:

Se conto con los materiales de exposicion necesarios %
La organizacion del evento en general fue: X
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller? | \ | 0. |
| s ex NeceluasS Chp g e ce (lor @S Y !.’- € IJC,-{" \f ! :' (\
- \ 1

2.- En tu opinion, éen qué temas{ejercici? de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

d A - & | | i
{unt\Ca con s "(‘:"ffJ:F

3.- Como profesional de la salud, écudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica cémp podrias trabajar en ellas) |

{ -
il _ -3 - L1 | ~ ) \ A F o o I8 ~ N
A O [« - A | ey (’1? J Mean 2~ e FsVaw AN

4.- ;Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada

realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué: |“ e
DAY L oA C L mgen ad) OO E- MNeESco Vnt (e aded | i |
e STE B > P = g . P e Wi =y =
LDm Gkt oo 125 rom PG Cies Lo [ANECrg ¢ e 17
N oAl A ! ' £ T ° 1 7 = T > ; —
S 10S L ARSI A Le oty V7 '," N D5 Hon ":'..' {.\

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

%
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. Secretaria de Salud

% f'\ LI ,; [) ¢ ARA Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud
e e T T Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
; Fi D50 ST " Direccion General Adjunta de Equidad de Género
o Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencién de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente I Bueno I Regular { Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: P

Se abordaron todos los puntos esperados
Fue util la informacion recibida en el taller (temas Ve
expuestos e intercambio de experiencias)

Los tiempos se respetaron

-
Las técnicas didacticas fueron:
=
Se propicio el trabajo en equipo
o

El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas
abordados 4
En general, el cumplimiento de objetivos fue:
Comentarios (opcional):

Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con |2 experiencia esperada en el ! - ‘
tema
Elf/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos =
conocimientos
El/la ponente logré crear un ambiente de armonia o
| El/la ponente resolvié las dudas que se presentaron -
| La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de o

la audiencia fue:
El/\a ponente fue respetuoso/a
En general, la calificacion de las/los ponentes seria:

-~

Sl’;"'-(‘,Por qué?
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No___ éPor qué? . - _

X e\ conocim iento

; P

Hemero M 215, Col. Chapultepec Morales. Del Mrguel Fidalgo, CF LIST00 Méxieo, 2 F

Fel, (555 32639100 www.cnegsr.eob.mx



Secretaria de Salud
l J {} : Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud

: ; Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva

! ; Direccion General Adjunta de Equidad de Género
' Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

SAL

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios {opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: 7
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban o
programados
El servicio de cafeteria fue: =
Se contd con los materiales de exposicién necesarios —
La organizacién del evento en general fue:
Comentarios (opcional):
Favor de responder las siguientes preguntas:
1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller? i
Bl dincdisns € Wy Yoy C i Cle= ( {/ o = oo com OCh = oS
ald [\rm{vﬂ Ly o @ CXCei ) T =) e T xalkc 1C -
2.- En tu opinién, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitpsas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?
A lnonn G T e = T (' TV | o=l B S 8 'I:—'c'lli orCn
! »

3.- Como profesional de la salud, écudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus dreas de
oportunidad, explica camo podrias trabajar en ellas)

_____ ot {eon C1ly O .ﬁ\r‘_-'{:ﬁ“\',f'—d‘f: \ \Copmma Oy .f‘\".\-]"g"\' | "(“"\"L-} o l\ f-"’ L"("b{
ookl O = +r o s \f OV X e T (9] ,C-‘*f"_‘ 1o, _r-“"_“,-(.,‘ [ A L L (&
= ol Mo wAfSonod . 0 e expelenClG ol Q.

4.- ;Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:

decublua hoaao . :

ey 'v"‘f\.}ﬁ' el _{:. o WP N AN o YalTa's) Ceor ror-chWCOoOS (('1 "_\J !

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

— . . f = =Y ol DO

e lue e QoS Y ¥ =iplelallag] c’.-'\-‘r o el i X

3 i o : R = ey O O
cosltuerzea ool IO 1-TPCE(; Yealizade <I0e Cla.

iGRACIAS!
Ny,
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Secretaria de Salud

Ei; f’{k g { i {‘} A Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud
v o ot e el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
VKD T4 T3F A Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempeifio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente,

Escala de Evaluacion
Excelente _I Bueno ] Regular [ Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue:

vV
Se abordaron todos los puntos esperados b=

Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) —

Los tiempos se respetaron

Las técnicas didacticas fueron:

Se propicio el trabajo en equipo

El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas
abordados

En general, el cumplimiento de objetivos fue: -
Comentarios (opcional):

Ponentes de temas (dia 3) | Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el W
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos |
conocimientos
El/la ponente logro crear un ambiente de armonia v’
|_El/la ponente resolvic las dudas que se presentaron :
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de -
la audiencia fue: _
El/la ponente fue respetuoso/a

En general, la calificacién de las/los ponentes seria:

Si___ ¢Por qué?

¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No ¢Por qué?

: T

Homero N 215, Cal Chaplie

Fel(

Muovales, el Mbeuel Hidaleo, € POLTAT00 Mesico. D
3

) &

Pt
S3) 32639100 www eneesr.ooh.my



Secretaria de Salud

4\’ A é % J {) Subsecretaria de Prevencidn y Promocion de la Salud
RIASW. N ¥ : Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
; Fin bl i Direccién General Adjunta de Equidad de Género
Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: il

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban

programados

El servicio de cafeteria fue: e

Se conto con los materiales de exposicion necesarios = |

La organizacion del evento en general fue: |

Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- §Qué es lo mas relevante que te llevas del taller? \
\ ns Cxapcsieac.cl Jdo cocde o 3 b? ¥
|

2.- En tu opinidn, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

3.- Como profesional de la salud, cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas) : - - 7 .
=\ O on = s o, ¢ towieX erAS S de | Ted a‘ £ €0 (D 0

|
T—] ¥

3 o N

1

4.- JQué otros temas o ejercicios consideras que 5on necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacién de tus actividades laborales?. Explica por qué: {

i

D{ﬂ o~ {1 | te R i W i = — k. el 6 P - R e g i’ -

- = v -
e lles a5 =
L —

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

Homere Ko, 213, Col Chapulieper Morales: Deb Miguel Fidalgo, C.PC FESTO Mesico, D F

Tel. (55) 32639100 www.cnegsr.gob.mx



mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

SALUD

Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud

Secretaria de Salud

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

Escala de Evaluacion

Excelente |

Bueno

| Regular

1

Deficiente

Temas e intercambio de experiencias

El desarrollo del taller fue:

//

Se abordaron todos los puntos esperados

Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias)

Los tiempos se respetaron

Las técnicas diddcticas fueron:

Se propicio el trabajo en equipo

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas
abordados

V/
/
/
//
V/ Vi
/

En general, el cumplimiento de objetivos fue:

Comentarios (opcional):

e

Todocren Gu

e Wk r'm-"’ike"?é‘rr A 30/1{%/5@‘:[{

X2 e IAST R (R OTADN lfr‘r‘"‘%j*’f?‘ CAON “J 9 v"‘.-'jf LN

Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el /
tema y
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos /
conocimientos .
El/la ponente logro crear un ambiente de armonia 4 ”
El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron /
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de /
la audiencia fue: 3
El/la ponente fue respetuoso/a v P
En general, la calificacién de las/los ponentes seria: / r—— _
Si_ ¥ ¢Por qué?
iRecomendaria a los/las ponentes para una posterior
| actividad? No__ ¢Por qué?
|
]
Hemmero Moo 213, Col. Chapuliepee Morales, Dol Myguel Hidaleo, CPCOTISTHC Mesico 130

Tel. (33) 32639100 www.cnesse.eob.myx

—



Secretaria de Salud

% ﬁk § l J [‘} : Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud
: § L Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccién General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

L or {th_c‘mc‘.\ QG Ej OV YNIL e j

¢ lex Techide2 \€.J(ics€i-1(.<ct; J ot QA - <ol Oth J

\/L-f- i
Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: 4
se llevaron a cabo los intermedios como estaban /
programados
El servicio de cafeteria fue: /7
Se conto con los materiales de exposicion necesarios ol /
La organizacién del evento en general fue:

Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- iQué es lo mas relevante que te llevas del taller?
El poeescuvn et Qo (Q{rLc\fr?Cz(r»’J
El nte recanabio o ex dc’r?} m(rQ
g C(Irr\c'l woa (e aperduodia L [ ﬁJQ«Y\ -
2.-'En tu opinidn, éen qué ter S/E]LrCICIO de experiencias exitosas hizo falta profundi se abordaron durante el taller?
Foe wnos cothviaedaur. G )m < ffrHcmnu Le
oo do eLNco Al ginal b

3.- Como profesional de la salud, ¢cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas)
ESA LAV Ts
Dicuear (97
/\fuﬁful 2oL C(IH)

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por que: ) )
vac  op)rtunidcsd. gk waado Qe of eyl d i
X 0E TG en elna (Qmento o0 (& ¢ 10 (Lo
(‘)i;)f:“nc{f‘ivc'-— o g i

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

j, (_( rallas ml t (j rocd elS /

iGRACIAS!

L)

P~
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Secretaria de Salud

% A i il !‘} : Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud
Bt s Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccién de Vielencia Intratamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempeiio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacidn
Excelente | Bueno [ Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue:

Se abordaron todos los puntos esperados
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias)

Los tiempos se respetaron

Las técnicas didacticas fueron:

Se propicio el trabajo en equipo

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas @"’;f
abordados T2
En general, el cumplimiento de objetivos fue: "-;;ﬁr_

Comentarins (opcional):

Un Ao eSS e oty Loy o kal laxes s B Ty
ComnT¢ \\ o NOUOECTR, BTN CToy

Ponentes de temas (dia 3) Excelent Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el 7 :

tema 7
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos

conocimientos

El/la ponente Iog}é crear un ambiente de armonia

El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron

La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de

la audiencia fue:

El/la ponente fue respetuoso/a

En general, la calificacién de las/los ponentes seria:

Si ¢Por qué?
iRecomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? Ne ¢Por qué?

&'5“?'3%

Homera N 213, Col Chapultepee Morales. Del Migoel Hudalgo, CP TIST00 Mexwo. D]
Tel. (55) 32639100 www.cnegsr.oob.my



Secretaria de Salud
SALU D | B Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamihiar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: T
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban > =
programados A
El servicio de cafeteria fue: A
=5
Se contd con los materiales de exposicién necesarios e
La organizacién del evento en general fue: %
Comentarios (opcional): 5
Favor de responder las siguientes preguntas:
1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llgvas del taller? "L & e [ \e
Y1 CoonClotity G\ oM OTImn @ AN . Con A (¢ \f\ DA
G o TRa-aNK = C‘«T Yl T e (W MRS 2o

2.-Entu oplmon ien qué tegas{s{ejercmo de experiencias exitosas hizo falta_pmfundlzar o no se abordaron durante el taller?

o AN N 2 e cons o6 acltca X laley

3.- Como profesional de la salud, icudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica como por{nas trabajar en ellas) 26 =

QK lr\(‘\r‘-F\ INNae! Ae alea @ IL'(\(f'_kr'{_“R. =
D e\l L’i\ DA QNG \}f\\’f\ PR vat fan

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacién de tus actividades laborales?. Explica por gué:

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS! E){_({{\.ei\_ \((i ‘\\\&‘( ;
G (sk(", cHlay N '\(\U xCon Yor™

Hamero No, 213, Col. Chapuliepee Morales, Dels Miguel Hidalgo, C.P AT Meseo, D}
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Secretaria de Salud

g f‘\ L{ } E_“) : Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud
s i Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
¢ G Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de avaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente | Bueno I Regular |  Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue:
Se abordaron todos los puntos esperados
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias)
Los tiempos se respetaron
Las técnicas didacticas fueron: .
Se propici¢ el trabajo en equipo ;
El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas /
abordados :
En general, el cumplimiento de objetivos fue:
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el .
tema .
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos ]
conocimientos -
El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia
El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron
La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de
la audiencia fue:
El/la ponente fue respetucso/a
En general, la calificacion de las/los ponentes seria: V7
Si_V ¢Porqué? PUY ChE Fame A ljou Ca 1AL
iRecomendaria a los/las ponentes para una posterior U LA TOWYWMILD AD pec NMIAPO
actividad? No ¢Por qué?
;@
Py
Homero Noo 213 Caol Chapultepee Morales. Del, Mirgoel Hidalgo, C.P. TIS700 Mexico. D F

Fel. (55) 32629100 www.cnegsr.gob.mx



Secretaria de Salud

g A l L} {) Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud
o i i Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
SR Takha 15 5a Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: L~

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban -

programados o

El servicio de cafeteria fue: /-

Se contd con los materiales de exposicion necesarios
La organizacion del evento en general fue: L
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller?

£ A VAL SZ e f S L ! FoX.

2.- En tu opinidn, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?
CH A DR 2 ne ) €A Tl ) i ) AN £ Y pelpace 4 S ~2¢
A /0 TE2 2P N s

3.- Como profesional de la salud, écudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica cémo podrias trabajar en ellas) ;
ya ¥ AN DAL L2800 AHeiaTl CE€ a8 (LS Sl BPAAC L

’ y, Y £ 3¢ .F y £ .’__\ ;". > __\‘__,\ e ‘f ) {:.‘ \ o “ ’ P ’_J()‘J‘._ ._fr_ \ S~ S ¢ . J:. F P C

4.- 4Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por que:

i

7o PNIANC T2 7 7CA) V1A LINPE) C70 i f EfcnFe )

{ I\ PO

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

J F | £ { Vo ¥ | Ll # | f— LA F L Ve Wand 2|
1> m €17 e
- s P’ yal f
2| AT £ 5 / 4 CALAE Vs € = JexXr O 2 ¢ P 28 - Z
P> A ESFAoD
iGRACIAS! @
Homers No, 213, Cal. Chapuliepee Marales. Del Miguel Hidalpo, P HESTO Mesico. DD I
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Secretaria de Salud

S ;’k l l J [ } YT Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud
bl b S Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
FLRDFARES OF AT Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direcci6n de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente | Bueno | Regular |  Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrolio del taller fue: /

F

Se abordaron todos los puntos esperados

e
Fue util la informacién recibida en el taller (temas /

expuestos e intercambio de experiencias)

Los tiempos se respetaron

Las técnicas didacticas fueron: &
Se propicio el trabajo en equipo o
El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas
abordados ;
. . v -
En general, el cumplimiento de objetivos fue:
Comentarios (opcional): —, 1\ - }J’l | ( 1 i
:' X ¢ ;-"‘_'f_ oglqgan. 14 |u Lﬁ.\r (‘l.} e ,i ¢) de o bt \ !
",4—-'—-'_’——__‘-7-—— - p;
- . - i\_/
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el / :
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos / &
conocimientos _
El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia P
El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron &
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de /
la audiencia fue: .=
El/la ponente fue respetuoso/a 7
En general, la calificacion de las/los ponentes seria: f/ i i
SI_-/?.POr quf-.‘? N "y (.o :r_ y ¢ 1{ V¥ r—i}-f Y
¢{Recomendaria a los/las ponentes para una posterior L = Ty
Fis 5 ; %] ; | o " N1l r ¢ |
actividad: | No___ éPor que? n Ly fToY \ ’7"1'\(' Hoe g ‘_.f:‘; N
! /
| \
n | T
un 1 X
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Secretaria de Salud

Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
Direccién General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

yosde L !
A

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: pd
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban y s
programados = 4
El servicio de cafeteria fue: /
Se conto con los materiales de exposicion necesarios !
La organizacion del evento en general fue: /
Comentarios (opcional): ~
' i
A | Ilz || L
J.)l"’_/,l. U"\-.-Iq[n N "!|f‘\\! el
Favor de responder las siguientes preguntas:
1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller? |
F | ] \
Aar  CXpruajoy ~y a /iy A @V N oy  asiydntcr—

/ !

2.- En tu opinidn, ien qué temas/eierciéio de e&ncias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

———

e

3.- Como profesional de la salud, {cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus areas de oportunidad? (en tus areas de

oportun‘u%ad, explica cémo podrias trabajar en ellas)
1) J NS
i 4 i

Y

K T

.
~La (21 ¢ ryV Tt 40

'R 1
T AT = NV R

4.- ;Qué otros temas o ejercicios consideras gue son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada

realiza;:‘én de tus actividades laborales?. Explica por que:

/ S | . A

{LiTnlell C oa ol /™ en

b .".”'/"‘ N '{.(

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

f |
| | . [ |
A o | = f 1)1 fr. i
jl £/ T | || v? U [ r}t_ Y ‘A RE o

i{GRACIAS!
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; ET— Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas
EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempeifio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente Bueno | Regular | Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: "
Se abordaron todos los puntos esperados
Fue Gtil la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) \\
.
Los tiempos se respetaron Vg
N
Las técnicas didacticas fueron:
/
Se propicio el trabajo en equipo : b
J
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas S
abordados
En general, el cumplimiento de objetivos fue: .

Comentarios (opcional):

Ponentes de temas (dia Ej" [ Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el | / :
tema | /
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos o
conocimientos il
El/la ponente logro crear un ambiente de armonia il
| _El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron / ) |
La habilidad de el/la ponente para captar la atencion de /
ia audiencia fue: o B :
El/la ponente fue respetuoso/a 2
En general, la calificacion de las/los ponentes seria: P o . ¥ [ /
SiA7iPorqué? [ LoD (L Ci yA p / [ .-_"‘l;:ff_' !
{Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No___ ¢Por qué?
;) @
. yﬁsi?%_
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Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Andlisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarics (opcional): i
- ., © SRR /: |
/(/ /(r/f l &~ 10 ) {{: l
Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: e
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban P
programados
El servicio de cafeteria fue:
&
Se conto con los materiales de exposicidn necesarios &
La organizacion del evento en general fue: e
Comentarios (opcional): \
N S D - [
Buveng o 0 N30 (Ao

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- éQué es lo mas relevante que te llevas del taller?

i1 1 ’ i
LOVONCLY S ) X~

2.- En tu opinién, {en qué temas/ejercicio de ?_xperiencias exitasas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?
= ] LA
O I A,

3.- Como profesional de la salud, ¢cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas)

f
"' hadly

4.- ¢{Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enrlquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Expllca por que f ’

/ J /

Ui 'h"-m‘ 7 UYL arda] 1

COMENTARIOS({-\DIC!ONALES (opcional):

-‘-_____-
\
|
|\
=
\\J
S
I\
D
"“1\
_‘\\‘—
O

iGRACIAS!

LG

___ -
— N
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Direccion de Violencia Intrafamiliar
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TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacidn
Excelente |  Bueno | Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: b
L

Se abordaron todos los puntos esperados v
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias)

Los tiempos se respetaron Vi

Las técnicas didacticas fueron:

Se propici6 el trabajo en equipo

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas
abordados .
En general, el cumplimiento de objetivos fue: L
Comentarios (opcional):

Ponentes de temas (dia 3) | Excelente Bueno _ Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el 5
tema

El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos v
conocimientos

El/la ponente logré crear un ambiente de armonia
El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron
La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de Vel
la audiencia fue: v
El/la pcnentﬁxe respetuoso/a L~
| En general, la calificacidn de las/los ponentes seria:

Si_ 7 iPor qué?

éRecomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No ¢Por qué?

__I
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Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente

| El lugar del taller y su infraestructura fue: ' o

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban ]
programados
El servicio de cafeteria fue: .

P

Se contd con los materiales de exposicidn necesarios
La organizacién del evento en general fue: L~
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1-¢Quéeslo rinés relevante que te llevas del taller? o : . 3 : (
NS WAt S { | e ¥ tin |€ 2 n Gt YAG e 10 e
g g M A AL 4 ! — W -V S N o
L |
: S £

ot -
i =< =

T .

2.- En tu opinian, {en qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

. A £
- T T - 7 7 ; = A
MICIvirocrtT LV ( 5 [ Cleve S T O

3.- Como profesional de la salud, {cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? (en tus dreas de

oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas) [ / ] o
.r_;.‘; Vo, . I’- ) ‘.’ _& - . l, Vaiw &,, S .-i e < | ‘-__‘:._ X e Vi ‘- LG _‘_".
S5—11 - . =
i TLE v T S 4 v\;" 1Y T { O = | “_,_:"_ -

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriguecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:

\-.1 / e .. 1" A Cra '__"{.:\ L€ it Uy LACA ( Citw 1.7‘ ey .[-‘
v _ _ f 7,
A 7 L —F r b i
o b | [ < {\
COMENTARIOS ADICIONALES (opcional): | <
iGRACIAS! .:ar=
P
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Direccion de Violencia Intrafanuliar
Subdireccién de Prevencién de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente |  Bueno | Regular | Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: Vv
Se abordaron todos los puntos esperados L
Fue util la informacion recibida en el taller (temas /
expuestos e intercambio de experiencias)
Los tiempos se respetaron I/’
Las técnicas didacticas fueron: /
Se propicid el trabajo en equipo P
ra
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas .k/
abordados #
En general, el cumplimiento de objetivos fue: v
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el /
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos /
conocimientos -
El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia '!j
El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron ’
La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de of:
la audiencia fue: Yoy
El/la ponente fue respetuoso/a ¥
En general, la calificacidn de las/los ponentes seria: Z 4 o
si_”_¢Por qué? S —
_ , | SLcPorq [e qustaren
¢Recomendaria 2 los/las ponentes para una posterior by $
| actividad? No___ ¢Por qué? ¥
;@
s
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Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistico Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: v

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban l'/

programados

El servicio de cafeteria fue: l/

Se conto con los materiales de exposicion necesarios V.

La organizacién del evento en general fue: 4

Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller? // . /’ ) / _
VAW 0k £ ((»/(:’ C;/C“r OV & L A Ly (294 7 2.5

2.-Entu oplmon .:e qué temas/ejercicio de experigncias exitosas hizo falta pr fydtz‘a;?vno se abordaron durante el taller? / /4
MMesa Uba i o (ens Feziclile hoed e X g MOl 7]
< Ol /(_ y Flile /rzrfc ol lay €5 /—,{, /f:c//,

3.- Como profesional de la salud, écudies consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus areas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica cémo podrias trabajar en ellas)

A
_(Conbonzeg

4.- {Qué otros temas o0 ejercicios consideras que son necesarios para enriguecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus acgividades laborales?. Explica por qué:

_7__((’(.//( L L Oz ﬁfr‘?/‘?a

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

y ;Q&;\b\_
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Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencidn de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Andlisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempeiio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mads sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente | Bueno | Regular | Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: 7{\
Se abordaron todos los puntos esperados £
Fue til la informacion recibida en el taller (temas ,
expuestos e intercambio de experiencias) i
Los tiempos se respetaron J_/
Las técnicas didacticas fueron: /
A
Se propicio el trabajo en equipo /
o
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas ;
abordados A
En general, el cumplimiento de objetivos fue: v
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el i
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos
conocimientos &
El/la ponente logro crear un ambiente de armonia ¥
El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron <
La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de /
la audiencia fue: - i
El/la ponente fue respetuoso/a y
En general, la calificacion de las/los ponentes seria: & - \
Sipiforgil?® G\ Aerae o5 twliir osCadx
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior ‘ '
actividad? No___ ¢Por qué?
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k5 Direccion General Adjunta de Equidad de Género

Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue:
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban ;
programados PN
El servicio de cafeteria fue: ;
4
Se contd con los materiales de exposicion necesarios A
La organizacion del evento en general fue: 3.4
Comentarios (opcional):
Favor de responder las siguientes preguntas:
1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller? ] /
i’ Ce D A ¢ N gL c~ (7| C 8y fos o {\"\:.‘- Oa OovoDS

2.-Entu opinlon, éen qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?

M YY VS EDS

3.- Como profesiona! de la salud, ¢cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? (en tus éreas de
opo‘rtuniclact, exglica como podrias trabajar en ellas) ]
Ly \ G Y iy A i A

0 P W Y ’

% lua‘.l'? &LV ol e

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. ﬁxp!ica por qué:
\ )
i

UC_W(-:-.i)ﬂ') V. N N
!

S gty l

L& oQ oy G
J

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS! C @
Y

Tt S 2 ALl
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Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempeifio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mds sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacidén
Excelente |  Bueno | Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue:

Se abordaron todos los puntos esperados L~
Fue Util la informacion recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias)

Los tiempos se respetaron

Las técnicas didacticas fueron:

Se propicié el trabajo en equipo

El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas L
abordados
En general, el cumplimiento de objetivos fue: L
Comentarios (opcional):

Ponentes de temas (dia 3) | Excelente | Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el | [i
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos -’
conocimientos

El/la ponente Iogrc’fcrear un ambiente de armonia
El/la ponente resolvio las dudas que se presentaron
La habilidad de el/la ponente para captar la atencidn de ,_/
la audiencia fue: <
El/la ponente fue respetuoso/a

En general, la calificacién de las/los ponentes seria:

|[ Si ¢Por qué?
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior ‘
|

actividad? No__ ¢Por qué?

o

W
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TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios {opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: -
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban
programados

El servicio de cafeteria fue:

Se contd con los materiales de exposicion necesarios
La organizacion del evento en general fue:
Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller?

2.- En tu opinidn, {en qué 'égmas!eiercicio de ex?griencias_ﬁexitosas hizo falta profundizar o no se abordaron durante el taller?
] - < { A"y K I'.
T by 440 WML e ben .

3.- Como profesional de la salud, écuales consideras que son tus puntos fuertes, y cuaies tus areas de oportunidad? (en tus areas de
opoytumctad expllca como podnas trabajal: en ellas) \ | l l ,| \ \ | s

=, b

R Tou s o T el R {x e 1=l e e Ar "\ 'y_-\ i L& (e
(8]

- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocamlentos y habilidades para la adecuada
reahzamon de tus actrwdades Iaborales‘-‘ Expllca ;:Pr que \ -, '

A NG T { Climn, L= P WL VL “\_-n-.\..:\ \/‘m_l‘ ll_

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!
N

fomere So, 213, Col. Chapuliepee Maorales, Dell Migael Hidalgo, P 11570, Mesico. I F
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Direccién General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar
Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinion sobre la capacitacién que acabas de recibir, asi como el
desempeiio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mds sincera a las siguientes preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
Excelente | Bueno | Regular |  Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: -~
P
e
Se abordaron todos los puntos esperados ey e
Fue dtil la informacidn recibida en el taller (temas 4
expuestos e intercambio de experiencias) ‘// g
Los tiempos se respetaron Fo i
/ -
Las técnicas didacticas fueron: 4o ]
Se propicié el trabajo en equipo -
.
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas o
abordados £
En general, el cumplimiento de objetivos fue: &~
Comentarios (opcional): ) ;
) . - s B g A  { " T ‘_4‘_
. _.r_l,J r.,:- "-_)_.J_. .--',- o . A & i '. 7 A f: _,_/w " _,-:J’ il S F A . y, ’ A "/
e LDy T M s
Ponentes de temas (dia 3) | Excelente Bueno | Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el | e
tema g
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos P
conocimientos .
|_El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia L B
El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron i
La habilidad de el/la ponente para captar la atencién de
la audiencia fue: -
El/la ponente fue respetuoso/a &
En general, la calificacion de las/los ponentes seria: o ’f -
Si_—"¢Por qué?
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? No___ éPor qué?
Homero No. 213, Cal. Chapubiepee Movales. Dol Miguel Hidalgo, C.P, 11370, Meéxico. D, I,

Tel (35) 32039100 www enegsr.goh.my
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: W L LU Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Comentarios (opcional):

Logistica Excelente- Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: bl
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban 7
programados ~
El servicio de cafeteria fue: il
A
Se contd con los materiales de exposicién necesarios ¥
La organizacion del evento en general fue:

Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llevas del taller?

Ve i e ‘ r ¢ P A o

0 A S TN ) / A L AL ) AT
T S 0 AN . [% T oy | Vs Facd 77/ A
=

2.- En tu opinidn, len qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar 0 no se abordaron durante el taller?
o Z LA T

i

3.- Como profesional de la salud, ¢cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus areas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica como podrias trabajar en ellas)

4.- ;Qué otros temas o ejercicios consideras gue son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada

realizacian de tus actividades laborales?. Explica por qué: __ o ) ) . )
= A T fo LU L r5 S
L e P [ - -

—— ~ LF " o ——1 7 7T T : 7 i
f ARAE2A L] T LTS g _7 s T 7/ Vi s A . Pis i L. 7 AYN A P

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

iGRACIAS!

Homero Mo 213 Col Chapuliepes Muorales. el Magae! Hidalgo, C.P 11570, Mesaco, D
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SRR STHY g Direccion General Adjunta de Equidad de Género
Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccion de Prevencién de Ia Violencia

TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempefio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mas sincera a las siguientes Preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacicn —[
Excelente | Bueno |  Regular | Deficiente

Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: ¢ -
Se abordaron todos los puntos esperados 't
Fue util la informacién recibida en el taller (temas
expuestos e intercambio de experiencias) -
Los tiempos se respetaron

(P
Las técnicas didacticas fueron:

L=
Se propicié el trabajo en equi po

L
El taller le brindé nuevos conocimientos en los temas i
abordados N
| En general, el cumplimiento de objetivos fue: "
Comentarios (opcional):
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el Va
tema
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos %
conocimientos =
El/la ponente logré crear un ambiente de armonia L/
El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron B [
La hat?nlndgd de el/la ponente para captar la atencién de T
la audiencia fue: | -
El/la ponente fue respetuoso/a | (Ol A
En general, la calificacidn de las/los ponentes seria: | ) N )
= e v T 2 N =
‘ . | §|+¢P0r que? Sv €A *._ <
¢Recomendaria a los/las ponentes para una posterior | .
actividad? | No___ éPor qué?
B
R
Homero No, 213, Cal o hapuliepee Morales. Del Migue) Hidalgo, C P L1370, Mesico, I 1
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Direccion de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGIONAL 2018

Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas
Fomentarios (opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: g
Se llevaron a cabo los intermedios como estaban

programados v

El servicio de cafeteria fue:

Se conto con los materiaies de exposicién necesarios i
La organizacion del evento en general fue: il
Comentarios (opcional):

L

Favor de responder las siguientes preguntas:

.- ¢Qué es lo mas rel e te llevas del taller? " s €
1.- ¢Qué es lo mas relevante que te llev a I'-_' H/ [_‘t AA (A N )

2.- En tu opinién, {en qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se abord_'aign durante el taller?

Fat . L} . \L: — C Vo E
Vi V(a ‘,r\' A (A A HRA (VD oV —=<

3.- Como profesional de la salud, ¢cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cuales tus dreas de oportunidad? (en tus areas de
oportunidad, explica cémo podrias trabajar en ellas)

i

f:’-‘. { \\1% 5 WYY

\

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada

realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué: T = uls ) =
2l ~nfpd oh 2

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

\

[OVN(tad

Chapuitepec Morales, Del. Miguel Hidilgo, C P 1I570, México, D, F

iGRACIAS!

e
i
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Direccién de Violencia Intrafamiliar

Subdireccién de Prevencion de la Violencia

TALLER REGICNAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

EVALUACION DEL TALLER

Instrucciones: El presente cuestionario busca conocer tu opinién sobre la capacitacion que acabas de recibir, asi como el
desempeiio de las y los ponentes, todo esto con el fin de evaluar y realizar mejoras posteriores. Favor de responder de la manera
mds sincera a las siguientes Preguntas marcando el recuadro correspondiente.

Escala de Evaluacion
| Excelente |  Bueno | Regular | Deficiente
Temas e intercambio de experiencias
El desarrollo del taller fue: i
| Se abordaron todos los puntos esperados "
Fue dtil la informacién recibida en el taller (temas Vs
expuestos e intercambio de experiencias) L~ 7
Los tiempos se respetaron s
Las técnicas didacticas fueron: i 7
=
Se propicid el trabajo en equipo %
El taller le brindd nuevos conocimientos en los temas A
| abordados =
En general, el cumplimiento de objetivos fue: L~
Comentarios (opcional): |
l" {L,{i\xm§ L.‘}‘\ Vg et S ;\:’Q v~—"10 (3\..‘ e,
Ponentes de temas (dia 3) Excelente Bueno Regular ] Deficiente
El/la ponente contaba con la experiencia esperada en el 7 :
tema =
El/la ponente tiene habilidad para brindar nuevos L
conocimientos * _
El/la ponente logrd crear un ambiente de armonia | e
|_El/la ponente resolvid las dudas que se presentaron ] ”
La habilidad de el/la ponente para captar la atencidn de [
la audiencia fue: : | i=
El/la ponente fue respetuoso/a | -
_En general, la calificacidn de las/los ponentes seria: B 1 e -
[ Si_~" ¢éPor qué?

iRecomendaria a los/las ponentes para una posterior
actividad? ‘ No__ ¢Por qué?

|_ L —— |

Homera No. 213, Call Chapuitepee Morales, Dol Muguel Hidalgo, TP, 11570 Mexico, [ |
Tel (55) 52639100 ww w.cnegsr.eob.my
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TALLER REGIONAL 2018
Analisis y perspectivas, intercambio de experiencias exitosas

Fﬁomentarios ({opcional):

Logistica Excelente Bueno Regular Deficiente
El lugar del taller y su infraestructura fue: L

Se llevaron a cabo los intermedios como estaban e

programados o

El servicio de cafeteria fue: | A

Se conto con los materiales de exposicién necesarios M

La organizacién del evento en general fue: v

Comentarios (opcional):

Favor de responder las siguientes preguntas:

1.-¢éQuéeslo asrelevantequetetlevasldeltaller? _ J’ }
A CalvloT o la (ntoerelisn COMPRYTT Con

2.- En tu opinign, {en qué temas/ejercicio de experiencias exitosas hizo falta profundizar o no se;abordaron durante el taller?
o R 1 Sy TE il @ \.?:?f{ e (@' N4 b x ab 1WA W 20 ¥ A0 =Y

3.- Como profesional de la salud, ¢cudles consideras que son tus puntos fuertes, y cudles tus dreas de oportunidad? (en tus areas de

mdad pllc como podnastrabajaren ellas} |
E 10y Lfr\ By 2 &{nlylen(le « o2 Cim 2n )

BogPesy o a«qi-o-\h;m)q’ ¥ nmmmf Seinfay
ey omalet Ao £ f\al{ Cly

4.- ¢Qué otros temas o ejercicios consideras que son necesarios para enriquecer tus conocimientos y habilidades para la adecuada
realizacion de tus actividades laborales?. Explica por qué:
—& e\ |‘ =~ i'_j_ A ¢
D i

COMENTARIOS ADICIONALES (opcional):

(

I.
C ol \ZJ\ -

&

iGRACIAS! %
Py
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